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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

1.1. Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью основной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям) и входит в общий гуманитарный и социально-

экономический цикл. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать следующими 

общими компетенциями (далее - ОК): 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности. 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях. 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста. 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе 

с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения. 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются следующие 

умения и знания. 

Код 

ПК, ОК, ЛР 

Умения Знания 

ОК 02  

ОК 03  

ОК 05 

ОК 06 

 

 ориентироваться и 

дискутировать по 

наиболее общим 

философским 

онтологическим, 

гносеологическим и 

аксиологическим 

проблемам, как основам 

культуры гражданина, 

будущего специалиста; 

 выстраивать 

взаимодействие на основе 

норм этики и морали 

 основные категории и понятия 

философии; 

 основные вехи истории философии; 

 периодизацию, строение и методологию 

философии; 

 роль философии в жизни человека и 

общества; 

 основы онтологии, гносеологии, 

аксиологии, этики и социальной 

философии; 

 основы научной, философской и 

религиозной картин мира; 

 проблемы бытия, истины и познаваемости 

мира; 

 проблемы системы ценностей, 

добродетели и зла, свободы и 

ответственности, достижения техники и 
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технологии и их значение в 

профессиональной деятельности 

будущего специалиста 

 

 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы (очная форма обучения) 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы  48 

Всего учебных занятий во взаимодействии с преподавателем 43 

в том числе: 

теоретическое обучение 34 

практические занятия 8 

консультации 1 

Самостоятельная работа  5 

Промежуточная аттестация в форме – дифференцированного зачета 

 

2.2. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы (заочная форма обучения) 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы  48 

Всего учебных занятий во взаимодействии с преподавателем 10 

в том числе: 

теоретическое обучение 6 

практические занятия 2 

консультации 2 

Самостоятельная работа  38 

Промежуточная аттестация в форме – дифференцированного зачета 
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2.3. Тематический план и содержание учебной дисциплины (очная форма обучения) 
Наименование разделов 

и тем 
Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся 

Объем, ак. 

ч  

1 2 3 

Раздел 1. Теоретические основы философии и история философии 26 

Тема 1.1 

Теоретические основы 

философии 

Содержание учебного материала  4 

1. Философия и мировоззрение. Происхождение философии.  2 

2. Предмет и определение философии. Задачи, функции философии. Основные вопросы философии. 2 

Тема 1.2 

Античная и 

средневековая 

философия 

Содержание учебного материала  6 

1. Античная философия: досократовский и сократовский период. Сократ. Платон. Аристотель. Философские школы 

античной философии. 
2 

2. Восточная философия-философия древнего Китая. 1 

3. Восточная философия-философия древней Индии. 1 

4. Средневековая философия: патристика и схоластика 2 

Самостоятельная работа обучающихся  

Значение древнегреческой философии для развития мировой культуры.  

Проблема соотношения веры и разума в философии средневековья. 

4 

Тема 1.3 

Философия 

Возрождения и Нового 

времени 

Содержание учебного материала 4 

1. Гуманизм и антропоцентризм эпохи Возрождения. Особенности философии Нового времени: рационализм и эмпиризм 

в теории познания. 

2 

2. Немецкая классическая философия. Философия позитивизма и эволюционизма. 2 

Практическое занятие  

Семинарское занятие «Общие черты немецкой классической философии. Регуляторы поведения человека в обществе 

согласно философии И.Канта. Роль мышления в эволюции мира согласно философии Г.Ф.Гегеля.» 

2 

Тема 1.4 

Современная 

философия 

Содержание учебного материала 4 

1. Основные направления философии ХХ века: неопозитивизм, прагматизм и экзистенциализм. Философия 

бессознательного.  

2 

2. Особенности русской философии. Русская идея. 2 

Практическое занятие  

Семинарское занятие «Особенность понятий «национальная идея» и «русская идея». Христианские идеалы, нашедшие 

свое отражение в русской религиозной философии. Н.А.Бердяев «О судьбе России»» 

2 

Раздел 2. Методология и структура философии. Философские проблемы 18 
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Тема 2.1  

Методология и 

структура философии 

Содержание учебного материала 2 

1. Периодизация философии и основные картины мира.– философская (античность), религиозная (Средневековье), 

научная (Новое время, ХХ век). Методы философии. 

1 

2. Строение философии и ее основные разделы. 1 

Практическое занятие  

Семинарское занятие «Проблемы бытия в античной философии. Проблема бытия – как основной вопрос философии. Роль 

и место философии в структуре мировоззрения» 

2 

Тема 2.2 

Онтологические и 

гносеологические 

философские проблемы 

Содержание учебного материала 4 

1. Онтология – учение о бытии. Проблемы происхождения и устройства мира, пространства, времени, причинности, цели 

и смысла жизни. 

2 

2. Гносеология – учение о познании. Проблемы соотношения абсолютной и относительной истины, соотношения 

философской, религиозной и научной истин. Проблема познаваемости мира. 

2 

Практическое занятие  
Семинарское занятие «Проблема познания мира - как определяющая тема развития философии. Характеристика 

познавательных способностей человека. Единство чувственного и рационального познания как основное определяющее 

теории познания». 

2 

Тема 2.3 

Аксиологические и 

этические проблемы 

философии. 

Проблематика 

социальной философии 

 

 

Содержание учебного материала 4 

1. Аксиология - учение о ценностях. Общезначимость этики. Проблемы системы ценностей, добродетели, удовольствия 

или аскетизма, свободы и ответственности, насилия и активного непротивления злу. Этические проблемы, связанные с 

развитием и использованием достижений науки, техники и технологий. Проблемы влияния природы на общество. 

2 

2. Социальная философия: понятие, типы общества. Проблемы форм развития общества: ненаправленной динамики, 

цикличного развития, эволюционного развития. Проблемы формационного и цивилизационного подходов. Философия и 

глобальные проблемы современности 

2 

Тема 2.4  

Культура как 

философская проблема. 

Место философии в 

духовной культуре. 

Содержание учебного материала 4 

1. Культурологические проблемы современной философии. Философия как рациональная отрасль духовной культуры.  2 

2. Сходство и отличие философии от искусства, религии, науки и идеологии. Структура философского творчества. Типы 

философствования. Роль философии в современном мире. Будущее философии. 
2 

Консультации 1 

Промежуточная аттестация  3 

Всего: 48 
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2.4. Тематический план и содержание учебной дисциплины (заочная форма обучения) 
Наименование разделов 

и тем 
Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся 

Объем,  

ак. ч  

1 2 3 

Раздел 1. Теоретические основы философии и история философии  

Тема 1.1 

Теоретические основы 

философии 

Содержание учебного материала  

1 

1. Философия и мировоззрение. Происхождение философии.  

2. Предмет и определение философии. Задачи, функции философии. Основные вопросы философии. 

Тема 1.2 

Античная и 

средневековая 

философия 

Содержание учебного материала  

1. Античная философия: досократовский и сократовский период. Сократ. Платон. Аристотель. Философские школы 

античной философии.  

2. Восточная философия-философия древнего Китая. 

3. Восточная философия-философия древней Индии. 

4. Средневековая философия: патристика и схоластика 

Тема 1.3 

Философия 

Возрождения и Нового 

времени 

Содержание учебного материала 

1. Гуманизм и антропоцентризм эпохи Возрождения. Особенности философии Нового времени: рационализм и эмпиризм 

в теории познания. 

2. Немецкая классическая философия. Философия позитивизма и эволюционизма. 

Практическое занятие  

Семинарское занятие «Общие черты немецкой классической философии. Регуляторы поведения человека в обществе 

согласно философии И.Канта. Роль мышления в эволюции мира согласно философии Г.Ф.Гегеля.» 

1 

Тема 1.4 

Современная 

философия 

Содержание учебного материала 

1 

1. Основные направления философии ХХ века: неопозитивизм, прагматизм и экзистенциализм. Философия 

бессознательного.  

2. Особенности русской философии. Русская идея. 

Практическое занятие  
Семинарское занятие «Особенность понятий «национальная идея» и «русская идея». Христианские идеалы, нашедшие 

свое отражение в русской религиозной философии. Н.А.Бердяев «О судьбе России»» 

Раздел 2. Методология и структура философии. Философские проблемы  

Тема 2.1  

Методология и 

структура философии 

Содержание учебного материала 

1 

1. Периодизация философии и основные картины мира.– философская (античность), религиозная (Средневековье), 

научная (Новое время, ХХ век). Методы философии. 

2. Строение философии и ее основные разделы. 

Практическое занятие  
Семинарское занятие «Проблемы бытия в античной философии. Проблема бытия – как основной вопрос философии. Роль 

и место философии в структуре мировоззрения» 

Тема 2.2 

Онтологические и 

гносеологические 

Содержание учебного материала 

1. Онтология – учение о бытии. Проблемы происхождения и устройства мира, пространства, времени, причинности, цели 

и смысла жизни. 
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философские проблемы 2. Гносеология – учение о познании. Проблемы соотношения абсолютной и относительной истины, соотношения 

философской, религиозной и научной истин. Проблема познаваемости мира. 

Практическое занятие  
Семинарское занятие «Проблема познания мира - как определяющая тема развития философии. Характеристика 

познавательных способностей человека. Единство чувственного и рационального познания как основное определяющее 

теории познания». 

1 

Тема 2.3 

Аксиологические и 

этические проблемы 

философии. 

Проблематика 

социальной философии 

 

 

Содержание учебного материала 

1 

1. Аксиология - учение о ценностях. Общезначимость этики. Проблемы системы ценностей, добродетели, удовольствия 

или аскетизма, свободы и ответственности, насилия и активного непротивления злу. Этические проблемы, связанные с 

развитием и использованием достижений науки, техники и технологий. Проблемы влияния природы на общество. 

2. Социальная философия: понятие, типы общества. Проблемы форм развития общества: ненаправленной динамики, 

цикличного развития, эволюционного развития. Проблемы формационного и цивилизационного подходов. Философия и 

глобальные проблемы современности 

Тема 2.4  

Культура как 

философская проблема. 

Место философии в 

духовной культуре. 

Содержание учебного материала 

1. Культурологические проблемы современной философии. Философия как рациональная отрасль духовной культуры.  

2. Сходство и отличие философии от искусства, религии, науки и идеологии. Структура философского творчества. Типы 

философствования. Роль философии в современном мире. Будущее философии. 

Самостоятельная работа обучающихся  

Значение древнегреческой философии для развития мировой культуры.  

Проблема соотношения веры и разума в философии средневековья. 

Проблемы бытия в античной философии. Проблема бытия – как основной вопрос философии. Роль и место философии в структуре мировоззрения 

Особенность понятий «национальная идея» и «русская идея». Христианские идеалы, нашедшие свое отражение в русской религиозной философии. 

Н.А. Бердяев «О судьбе России» 

38 

Консультации 2 

Промежуточная аттестация  2 

Всего: 48 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

 

Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены 

следующие специальные помещения: 
 

Кабинет общегуманитарных наук 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- рабочее место преподавателя 

- компьютер 

- демонстрационное оборудование - проектор и экран 

- доска классная 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Консультант+ 

Библиотека 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- компьютерная техника с подключением к сети «Интернет», доступом в электронную информационно-

образовательную среду и электронно-библиотечную систему 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Система «Антиплагиат. Вуз» 

Консультант+ 

Читальный зал с выходом в сеть Интернет 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- компьютерная техника с подключением к сети «Интернет», доступом в электронную информационно-

образовательную среду и электронно-библиотечную систему 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Система «Антиплагиат. Вуз» 

Консультант+ 

Актовый зал 

- специализированные кресла для актовых залов 

- сцена 

- трибуна 

- мультимедиапроектор 

- компьютер 

- технические средства, служащие для представления информации большой аудитории 

- видео увеличитель (проектор) 

- демонстрационное оборудование и аудиосистема 

- микрофоны 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 
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Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 
 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

 

Основная литература 

1. Колесникова, И. В. Основы философии:  / И. В. Колесникова. — Саратов : 

Профобразование, 2020. — 107 c. — ISBN 978-5-4488-0592-9. — Текст : 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/92140 

2. Коломиец, Г. Г. Философия. Древний Восток и основы современной философии : 

учебное пособие для СПО / Г. Г. Коломиец. — Саратов : Профобразование, 2020. 

— 178 c. — ISBN 978-5-4488-0567-7. — Текст : электронный // Электронный 

ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/92194  

3. Коломиец, Г. Г. Философия. Основные этапы европейской философии от 

Античности до Нового времени : учебное пособие для СПО / Г. Г. Коломиец. — 

Саратов : Профобразование, 2020. — 120 c. — ISBN 978-5-4488-0593-6. — Текст : 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/92195 

4. Звиревич, В. Т. Древняя и средневековая философия : учебное пособие для СПО / 

В. Т. Звиревич ; под редакцией С. П. Пургина. — 2-е изд. — Саратов, Екатеринбург 

: Профобразование, Уральский федеральный университет, 2019. — 323 c. — ISBN 

978-5-4488-0427-4, 978-5-7996-2847-5. — Текст : электронный // Электронный 

ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/87800  

Дополнительная литература 

1. Гусев, Д. А. Популярная философия : учебное пособие / Д. А. Гусев. — 2-е изд. — 

Москва : Прометей, 2019. — 552 c. — ISBN 978-5-907100-44-2. — Текст : 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/94493  

2. Мельникова, Н. А. Философия : учебное пособие / Н. А. Мельникова, Н. А. 

Мальшина, В. О. Алексеев. — 2-е изд. — Саратов : Научная книга, 2019. — 159 c. 

— ISBN 978-5-9758-1817-1. — Текст: электронный // Электронный ресурс 

цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/81067  

3. Философия : учебное пособие для СПО / С. А. Азаренко, Д. В. Анкин, В. Е. 

Кемеров [и др.]. — 2-е изд. — Саратов, Екатеринбург : Профобразование, 

Уральский федеральный университет, 2019. — 219 c. — ISBN 978-5-4488-0425-0, 

978-5-7996-2915-1. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/87892 

4. Философия : учебное пособие для СПО / Н. П. Коновалова, Т. С. Кузубова, Р. В. 

Алашеева [и др.]. — 2-е изд. — Саратов, Екатеринбург : Профобразование, 

Уральский федеральный университет, 2019. — 214 c. — ISBN 978-5-4488-0426-7, 

978-5-7996-2890-1. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/87893  

5. Бучило, Н. Ф. Философия : учебное пособие / Н. Ф. Бучило, А. Н. Чумаков. — 3-е 

изд. — Москва, Саратов : ПЕР СЭ, Ай Пи Эр Медиа, 2019. — 448 c. — ISBN 978-5-
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4486-0836-0. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/88238  

 

Интернет-ресурсы: 

1. _ http://www.philosophy.ru/  - Философский портал. Институт философии 

Российской Академии Наук (ИФ РАН). 

2. _ http://filosof.historic.ru/  - Электронная библиотека по философии (тексты). 

 

3.3. Особенности организации образовательной деятельности для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

Информация о специальных условиях, созданных для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья, размещена на сайте университета 

(https://www.mfui.ru/sveden/ovz/). 

Для обучения инвалидов и лиц с ОВЗ, имеющих нарушения опорно-двигательного 

аппарата обеспечиваются условия беспрепятственного доступа в учебные помещения, 

столовую, туалетные, другие помещения (наличие пандусов, поручней, расширенных 

дверных проемов и др.). 

Для адаптации к восприятию обучающимися инвалидами и лицами с ОВЗ с 

нарушенным слухом справочного, учебного материала имеются следующие условия: 

- для лучшей ориентации в аудитории, применяются сигналы, оповещающие о 

начале и конце занятия (слово «звонок» пишется на доске); 

- внимание слабослышащего обучающегося привлекается педагогом жестом (на 

плечо кладется рука, осуществляется нерезкое похлопывание); 

- разговаривая с обучающимся, педагог смотрит на него, говорит ясно, короткими 

предложениями, обеспечивая возможность чтения по губам. 

Компенсация затруднений речевого и интеллектуального развития слабослышащих 

инвалидов и лиц с ОВЗ проводится за счет: 

- использования схем, диаграмм, рисунков, компьютерных презентаций с 

гиперссылками, комментирующими отдельные компоненты изображения;  

- регулярного применения упражнений на графическое выделение существенных 

признаков предметов и явлений;  

- обеспечения возможности для обучающегося получить адресную консультацию по 

электронной почте по мере необходимости. 

    Для адаптации к восприятию инвалидами и лицами с ОВЗ с нарушениями зрения 

справочного, учебного, просветительского материала, предусмотренного образовательной 

программой, обеспечиваются следующие условия: 

‒ ведется адаптация официального сайта в сети Интернет с учетом особых 

потребностей инвалидов по зрению, обеспечивается наличие крупношрифтовой 

справочной информации о расписании учебных занятий; 

‒ в начале учебного года обучающиеся несколько раз проводятся по зданию для 

запоминания месторасположения кабинетов, помещений, которыми они будут 

пользоваться; педагог, его собеседники, присутствующие представляются обучающимся, 

каждый раз называется тот, к кому педагог обращается; 

‒ действия, жесты, перемещения педагога коротко и ясно комментируются; печатная 

информация предоставляется крупным шрифтом (от 18 пунктов), тотально озвучивается; 

обеспечивается необходимый уровень освещенности помещений; 

http://www.philosophy.ru/
http://filosof.historic.ru/
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‒ предоставляется возможность использовать компьютеры во время занятий и право 

записи объяснения на диктофон (по желанию обучающегося). 

При необходимости предоставляются бесплатно специальные учебники и учебные 

пособия, иная учебная литература. Имеется возможность предоставления услуг 

ассистента, оказывающего обучающимся с ОВЗ необходимую техническую помощь, в том 

числе услуг сурдопереводчиков и тифлосурдопереводчиков. 

Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для обучающихся с ОВЗ 

определяется преподавателем в соответствии с учебным планом. При необходимости 

обучающемуся с ОВЗ с учетом его индивидуальных психофизических особенностей 

дается возможность пройти промежуточную аттестацию устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п., либо предоставляется 

дополнительное время для подготовки ответа. 
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4.КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины: 

 основные категории и понятия 

философии; 

 основные вехи истории 

философии; 

 периодизацию, строение и 

методологию философии; 

 роль философии в жизни 

человека и общества; 

 основы онтологии, 

гносеологии, аксиологии, 

этики и социальной 

философии; 

 основы научной, философской 

и религиозной картин мира; 

 проблемы бытия, истины и 

познаваемости мира; 

 проблемы системы ценностей, 

добродетели и зла, свободы и 

ответственности, достижения 

техники и технологии и их 

значение в профессиональной 

деятельности будущего 

специалиста; 

 культурологические проблемы 

современной философии. 

Оценка «5» – «отлично» ставится, если 

обучающийся полно излагает материал (отвечает 

на вопрос), дает правильное определение основных 

понятий; обнаруживает понимание материала, 

может обосновать свои суждения, применить 

знания на практике, привести необходимые 

примеры не только из учебника, но и 

самостоятельно составленные; излагает материал 

последовательно и правильно с точки зрения норм 

литературного языка. 

Оценка «4» – «хорошо» ставится, если 

обучающийся дает ответ, удовлетворяющий тем же 

требованиям, что и для оценки «отлично», но 

допускает 1–2 ошибки, которые сам же исправляет, 

и 1–2 недочета в последовательности и языковом 

оформлении излагаемого. 

Оценка «3» – «удовлетворительно» ставится, если 

обучающийся обнаруживает знание и понимание 

основных положений данной темы, но излагает 

материал неполно и допускает неточности в 

определении понятий или формулировке правил; 

не умеет достаточно глубоко и доказательно 

обосновать свои суждения и привести свои 

примеры; излагает материал непоследовательно и 

допускает ошибки в языковом оформлении 

излагаемого. 

Оценка «2» – «неудовлетворительно» ставится, 

если обучающийся обнаруживает незнание 

большей части соответствующего вопроса, 

допускает ошибки в формулировке определений и 

правил, искажающие их смысл, беспорядочно и 

неуверенно излагает материал. Оценка «2» 

отмечает такие недостатки в подготовке, которые 

являются серьезным препятствием к успешному 

овладению последующим материалом. 

Письменный / 

устный опрос 

85–100% правильных ответов – «отлично» 

69–84% правильных ответов – «хорошо» 

51–68% правильных ответов – 

«удовлетворительно» 

50% и менее – «неудовлетворительно» 

тестирование 

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины: 

 ориентироваться и 

дискутировать по наиболее 

общим философским 

онтологическим, 

гносеологическим и 

аксиологическим проблемам, 

как основам культуры 

гражданина, будущего 

Актуальность темы, адекватность результатов 

поставленным целям,  

полнота ответов, точность формулировок, 

адекватность применения терминологии 

Оценка 

выступлений на 

семинарских 

занятиях, 

результатов 

самостоятельной 

работы (докладов, 

рефератов, 
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специалиста; 

 выстраивать 

взаимодействие на основе норм 

этики и морали 

учебных 

исследований) 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

  

1.1. Область применения программы  

  

Программа учебной дисциплины является частью основной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям) и входит в общий гуманитарный и социально-

экономический цикл. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать следующими 

общими компетенциями (далее - ОК): 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе 

с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения. 

 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания 

Код 

ОК, ЛР 

Умения Знания 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 06 

 

 

-ориентироваться в современной 

экономической, политической и 

культурной ситуации в России и 

мире; 

-определять основные тенденции 

социально-экономического, 

политического и культурного 

развития России и мира; 

-выявлять взаимосвязь 

отечественных, региональных, 

мировых социально-

экономических, политических и 

культурных процессов; 

-определять значимость 

профессиональной деятельности 

в решении современных 

финансово-экономических 

проблем; 

-ключевые понятия и явления истории 

середины ХХ - нач. ХХI вв.; 

-основные тенденции развития России и 

мира в середине ХХ - нач. ХХI вв.; 

-сущность и причины локальных, 

региональных, межгосударственных 

конфликтов в середине XX – начале XXI вв.; 

-основные процессы (дезинтеграционные, 

интеграционные, поликультурные, 

миграционные и иные) политического и 

экономического развития России и мира; 

-назначение международных организаций и 

основные направления их деятельности; 

особенности развития культуры  

в конце XX – начале XXI вв.; 

-проблемы и перспективы развития России 

и мира в конце XX – начале XXI вв. и их 

значение в профессиональной деятельности 
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-проявлять активную 

гражданскую позицию, 

основанную на демократических 

ценностях мировой истории 

будущего специалиста 

 
 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы (очная форма обучения) 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы  64 

Всего учебных занятий во взаимодействии с преподавателем 49 

в том числе 

теоретическое обучение 34 

практические занятия 14 

консультации 1 

Самостоятельная работа  3 

Промежуточная аттестация в форме экзамена 12 

2.2. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы (заочная форма обучения) 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы  64 

Всего учебных занятий во взаимодействии с преподавателем 14 

в том числе 

теоретическое обучение 8 

практические занятия 4 

консультации 2 

Самостоятельная работа  38 

Промежуточная аттестация в форме экзамена 12 
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         2.3. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОГСЭ.02. История (очная форма обучения) 

 

Наименование разделов 

и тем 
Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся 

Объем, 

акад. ч.  

 

1 2 3 

Тема 1. Россия – 

великая наша держава 

Содержание учебного материала  2 

Гимн России. Становление духовных основ России. Место и роль России в мировом сообществе. Содружество народов 

России и единство российской цивилизации. Пространство России и его геополитическое, экономическое и культурное 

значение. Российские инновации и устремленность в будущее. 

2 

Тема 2. Александр 

Невский как спаситель 

Руси 

Содержание учебного материала  2 

Выбор союзников Даниилом Галицким. Александр Ярославович. Невская битва и Ледовое побоище. Столкновение двух 

христианских течений: православие и католичество. Любечский съезд.  Русь и Орда. Отношение Александра с Ордой.  
2 

Тема 3. Смута и её 

преодоление 

Содержание учебного материала 2 

Династический кризис и причины Смутного времени. Избрание государей посредством народного голосования. Столкновение 

с иностранными захватчиками и зарождение гражданско-патриотической идентичности в ходе 1-2 народного ополчений. 
2 

Тема 4. Волим под царя 

восточного, 

православного 

Содержание учебного материала  2 

Взаимоотношения России и Польши. Вопросы национальной и культурной идентичности приграничных княжеств западной и 

южной Руси (Запорожское казачество). Борьба за свободу под руководством Богдана Хмельницкого.  
2 

Практические занятия 2 

Семинарское занятие «Земский собор 1653 г. и Переяславская Рада 1654 г.» 2 

Тема 5. Пётр Великий. 

Строитель великой 

империи 

Содержание учебного материала  2 

Взаимодействие Петра I с европейскими державами (северная война, прусские походы). Формирование нового курса развития 

России: западно-ориентированный подход. Россия – империя. Социальные, экономические и политические изменения в 

стране. Строительство великой империи: цена и результаты. 

2 

Тема 6. Отторженная 

возвратих  

 

Содержание учебного материала  2 

Просвещённый абсолютизм в России. Положение Российской империи в мировом порядке: русско-турецкие войны 

(присоединение Крыма), разделы Речи Посполитой. Расцвет культуры Российской империи и её значение в мире. 

Строительство городов в Северном Причерноморье.  

2 

Тема 7. Крымская война 

– «Пиррова победа 

Европы» 

Содержание учебного материала  2 

«Восточный вопрос». Положение держав в восточной Европе. Курс императора Николая I. Расстановка сил перед Крымской 

войной. Ход военных действий. Оборона Севастополя.  
2 

Практические занятия 2 

Семинарское занятие «Итоги Крымской войны». 2 

Тема 8. Гибель империи 

 

Содержание учебного материала  2 

Первая русская революция 1905-1907 гг. Первая мировая война и её значение для российской истории: причины, 

предпосылки, ход военных действий (Брусиловский прорыв), расстановка сил. Февральская революция и Брестский мир. 

Октябрь 1917 г. как реакция на происходящие события: причины и ход Октябрьской революции. Гражданская война. 

2 

Тема 9. От великих 

потрясений к Великой 

Содержание учебного материала  2 

Новая экономическая политика. Антирелигиозная компания. Коллективизация и ее последствия. Индустриализация. 2 
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победе Патриотический поворот в идеологии советской власти и его выражение в Великой Отечественной Войне. 

Тема 10. Вставай, 

страна огромная 

 

Содержание учебного материала  2 

Причины и предпосылки Второй мировой войны. Основные этапы и события Великой Отечественной войны. Патриотический 

подъем народа в годы Отечественной Войны. Фронт и тыл. Защитники Родины и пособники нацистов. Великая Отечественная 

война в исторической памяти нашего народа. 

2 

Практические занятия 2 

Семинарское занятие «Великая Отечественная война в исторической памяти нашего народа» 2 

Тема 11. В буднях 

великих строек 

 

Содержание учебного материала  2 

Геополитические результаты Великой Отечественной. Экономика и общество СССР после Победы. Пути восстановления 

экономики – процессы и дискуссии. Экономическая модель послевоенного СССР, идеи социалистической автаркии. 

Продолжение и последующее сворачивание патриотического курса в идеологии. Атомный проект и создание советского ВПК.  

2 

Практические занятия 2 

Семинарское занятие «План преобразования природы» 2 

Тема 12. От 

перестройки к кризису, 

от кризиса к 

возрождению 

Содержание учебного материала  2 

Идеология и действующие лица «перестройки». Россия и страны СНГ в 1990-е годы. Кризис экономики – цена реформ. 

Безработица и криминализация общества. Пропаганда деструктивных идеологий среди молодёжи. Олигархизация.  
2 

Практические занятия 2 

Семинарское занятие «Конфликты на Северном Кавказе. Положение национальных меньшинств в новообразованном 

государстве» 
2 

Тема 13. Россия. ХХI 

век 

 

Содержание учебного материала 2 

Запрос на национальное возрождение в обществе. Укрепление патриотических настроений. Владимир Путин. 

Деолигархизация и укрепление вертикали власти. Курс на суверенную внешнюю политику: от Мюнхенской речи до операции 

в Сирии. Экономическое возрождение: энергетика, сельское хозяйство, национальные проекты. Возвращение ценностей в 

конституцию.  

2 

Практические занятия 2 

Семинарское занятие «Спецоперация по защите Донбасса» 2 

Тема 14. История 

антироссийской 

пропаганды 

 

Содержание учебного материала  2 

Ливонская война – истоки русофобской мифологии. «Завещание Петра великого» - антироссийская фальшивка. Пропаганда 

Наполеона Бонапарта. Либеральная и революционная антироссийская пропаганда в Европе в XIX столетии и роль в ней 

российской революционной эмиграции. Образ большевистской угрозы в подготовке гитлеровской агрессии.  

2 

Практические занятия 2 

Семинарское занятие «Антисоветская пропаганда эпохи Холодной войны. Мифологемы и центры распространения 

современной русофобии» 
2 

Тема 15. Слава русского 

оружия 

 

Содержание учебного материала  4 

Ранние этапы истории российского оружейного дела: государев пушечный двор, тульские оружейники. Значение военно-

промышленного комплекса в истории экономической модернизации Российской Империи: Путиловский и Обуховский 

заводы, развитие авиации. Сталинская индустриализация. Пятилетки. 

2 

ВПК в эпоху Великой Отечественной Войны – всё для фронта, всё для победы. Космическая отрасль, авиация, 

ракетостроение, кораблестроения. Современный российский ВПК и его новейшие разработки. 
2 

Тема 16. Россия в деле Содержание учебного материала  2 
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         2.4. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОГСЭ.02. История (заочная форма обучения) 

 

 Высокие технологии. Энергетика. Сельское хозяйство. Освоение Арктики. Развитие сообщений – дороги и мосты. Космос. 

Перспективы импортозамещения и технологических рывков. 
2 

Консультации 1 

Самостоятельная работа 3 

Промежуточная аттестация – экзамен  12 

Всего: 64 

Наименование разделов 

и тем 
Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся 

Объем, 

акад. ч.  

 

1 2 3 

Тема 1. Россия – 

великая наша держава 

Содержание учебного материала  

1 

Гимн России. Становление духовных основ России. Место и роль России в мировом сообществе. Содружество народов 

России и единство российской цивилизации. Пространство России и его геополитическое, экономическое и культурное 

значение. Российские инновации и устремленность в будущее. 

Тема 2. Александр 

Невский как спаситель 

Руси 

Содержание учебного материала  

Выбор союзников Даниилом Галицким. Александр Ярославович. Невская битва и Ледовое побоище. Столкновение двух 

христианских течений: православие и католичество. Любечский съезд.  Русь и Орда. Отношение Александра с Ордой.  

Тема 3. Смута и её 

преодоление 

Содержание учебного материала 

Династический кризис и причины Смутного времени. Избрание государей посредством народного голосования. Столкновение 

с иностранными захватчиками и зарождение гражданско-патриотической идентичности в ходе 1-2 народного ополчений. 

Тема 4. Волим под царя 

восточного, 

православного 

Содержание учебного материала   

Взаимоотношения России и Польши. Вопросы национальной и культурной идентичности приграничных княжеств западной и 

южной Руси (Запорожское казачество). Борьба за свободу под руководством Богдана Хмельницкого.  
 

Практические занятия 1 

Семинарское занятие «Земский собор 1653 г. и Переяславская Рада 1654 г.»  

Тема 5. Пётр Великий. 

Строитель великой 

империи 

Содержание учебного материала  

1 

Взаимодействие Петра I с европейскими державами (северная война, прусские походы). Формирование нового курса развития 

России: западно-ориентированный подход. Россия – империя. Социальные, экономические и политические изменения в 

стране. Строительство великой империи: цена и результаты. 

Тема 6. Отторженная 

возвратих  

 

Содержание учебного материала  

Просвещённый абсолютизм в России. Положение Российской империи в мировом порядке: русско-турецкие войны 

(присоединение Крыма), разделы Речи Посполитой. Расцвет культуры Российской империи и её значение в мире. 

Строительство городов в Северном Причерноморье.  

Тема 7. Крымская война 

– «Пиррова победа 

Европы» 

Содержание учебного материала   

«Восточный вопрос». Положение держав в восточной Европе. Курс императора Николая I. Расстановка сил перед Крымской 

войной. Ход военных действий. Оборона Севастополя.  
 

Практические занятия 1 
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Семинарское занятие «Итоги Крымской войны».  

Тема 8. Гибель империи 

 

Содержание учебного материала  

1 

Первая русская революция 1905-1907 гг. Первая мировая война и её значение для российской истории: причины, 

предпосылки, ход военных действий (Брусиловский прорыв), расстановка сил. Февральская революция и Брестский мир. 

Октябрь 1917 г. как реакция на происходящие события: причины и ход Октябрьской революции. Гражданская война. 

Тема 9. От великих 

потрясений к Великой 

победе 

Содержание учебного материала  

Новая экономическая политика. Антирелигиозная компания. Коллективизация и ее последствия. Индустриализация. 

Патриотический поворот в идеологии советской власти и его выражение в Великой Отечественной Войне. 

Тема 10. Вставай, 

страна огромная 

 

Содержание учебного материала   

Причины и предпосылки Второй мировой войны. Основные этапы и события Великой Отечественной войны. Патриотический 

подъем народа в годы Отечественной Войны. Фронт и тыл. Защитники Родины и пособники нацистов. Великая Отечественная 

война в исторической памяти нашего народа. 

 

Практические занятия 1 

Семинарское занятие «Великая Отечественная война в исторической памяти нашего народа»  

Тема 11. В буднях 

великих строек 

 

Содержание учебного материала  1 

Геополитические результаты Великой Отечественной. Экономика и общество СССР после Победы. Пути восстановления 

экономики – процессы и дискуссии. Экономическая модель послевоенного СССР, идеи социалистической автаркии. 

Продолжение и последующее сворачивание патриотического курса в идеологии. Атомный проект и создание советского ВПК.  

 

Практические занятия  

Семинарское занятие «План преобразования природы»  

Тема 12. От 

перестройки к кризису, 

от кризиса к 

возрождению 

Содержание учебного материала   

Идеология и действующие лица «перестройки». Россия и страны СНГ в 1990-е годы. Кризис экономики – цена реформ. 

Безработица и криминализация общества. Пропаганда деструктивных идеологий среди молодёжи. Олигархизация. 
 

Практические занятия 1 

Семинарское занятие «Конфликты на Северном Кавказе. Положение национальных меньшинств в новообразованном 

государстве» 
 

Тема 13. Россия. ХХI 

век 

 

Содержание учебного материала 1 

Запрос на национальное возрождение в обществе. Укрепление патриотических настроений. Владимир Путин. 

Деолигархизация и укрепление вертикали власти. Курс на суверенную внешнюю политику: от Мюнхенской речи до операции 

в Сирии. Экономическое возрождение: энергетика, сельское хозяйство, национальные проекты. Возвращение ценностей в 

конституцию.  

 

Практические занятия 1 

Семинарское занятие «Спецоперация по защите Донбасса»  

Тема 14. История 

антироссийской 

пропаганды 

 

Содержание учебного материала  1 

Ливонская война – истоки русофобской мифологии. «Завещание Петра великого» - антироссийская фальшивка. Пропаганда 

Наполеона Бонапарта. Либеральная и революционная антироссийская пропаганда в Европе в XIX столетии и роль в ней 

российской революционной эмиграции. Образ большевистской угрозы в подготовке гитлеровской агрессии.  

 

Практические занятия  

Семинарское занятие «Антисоветская пропаганда эпохи Холодной войны. Мифологемы и центры распространения 

современной русофобии» 
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Тема 15. Слава русского 

оружия 

 

Содержание учебного материала  1 

Ранние этапы истории российского оружейного дела: государев пушечный двор, тульские оружейники. Значение военно-

промышленного комплекса в истории экономической модернизации Российской Империи: Путиловский и Обуховский 

заводы, развитие авиации. Сталинская индустриализация. Пятилетки. 

 

ВПК в эпоху Великой Отечественной Войны – всё для фронта, всё для победы. Космическая отрасль, авиация, 

ракетостроение, кораблестроения. Современный российский ВПК и его новейшие разработки. 
 

Тема 16. Россия в деле 

 

Содержание учебного материала  1 

Высокие технологии. Энергетика. Сельское хозяйство. Освоение Арктики. Развитие сообщений – дороги и мосты. Космос. 

Перспективы импортозамещения и технологических рывков. 
 

Самостоятельная работа 

Подготовка рефератов и презентаций на темы 

Земский собор 1653 г. и Переяславская Рада 1654 г. 

Итоги Крымской войны 

Великая Отечественная война в исторической памяти нашего народа 

План преобразования природы  

Россия и страны СНГ в 1990-е годы. Конфликты на Северном Кавказе.  

Россия и страны СНГ в 1990-е годы. Положение национальных меньшинств в новообразованном государстве  

Спецоперация по защите Донбасса  

Антисоветская пропаганда эпохи Холодной войны.  

Мифологемы и центры распространения современной русофобии 

38 

Консультации 2 

Промежуточная аттестация – экзамен  12 

Всего: 64 



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 
 

 

Кабинет общегуманитарных наук 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- рабочее место преподавателя 

- компьютер 

- демонстрационное оборудование - проектор и экран 

- доска классная 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Консультант+ 

Библиотека 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- компьютерная техника с подключением к сети «Интернет», доступом в электронную информационно-

образовательную среду и электронно-библиотечную систему 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Система «Антиплагиат. Вуз» 

Консультант+ 

Читальный зал с выходом в сеть Интернет 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- компьютерная техника с подключением к сети «Интернет», доступом в электронную информационно-

образовательную среду и электронно-библиотечную систему 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Система «Антиплагиат. Вуз» 

Консультант+ 

Актовый зал 

- специализированные кресла для актовых залов 

- сцена 

- трибуна 

- мультимедиапроектор 

- компьютер 

- технические средства, служащие для представления информации большой аудитории 

- видео увеличитель (проектор) 

- демонстрационное оборудование и аудиосистема 

- микрофоны 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 
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3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень учебных изданий, дополнительной литературы, Интернет-ресурсов 
 

Основная литература 

Бакирова, А. М. История : учебное пособие для СПО / А. М. Бакирова, Е. Ф. Томина. — 

Саратов : Профобразование, 2020. — 366 c. — ISBN 978-5-4488-0536-3. — Текст : 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/91876 

Бугров, К. Д. История России : учебное пособие для СПО / К. Д. Бугров, С. В. Соколов. — 

2-е изд. — Саратов : Профобразование, 2021. — 125 c. — ISBN 978-5-4488-1105-0. — 

Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/104903 

Рыбаков, С. В. История России с древнейших времен до 1917 года : учебное пособие для 

СПО / С. В. Рыбаков ; под редакцией И. Е. Еробкина. — 2-е изд. — Саратов : 

Профобразование, 2021. — 354 c. — ISBN 978-5-4488-1134-0. — Текст : электронный // 

Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — 

URL: https://profspo.ru/books/104904  

Дополнительная литература 

Федеральный портал История России [Электронный ресурс]. URL: http://histrf.ru 

Алятина, А. Г. История : практикум для СПО / А. Г. Алятина, Н. А. Дегтярева. — Саратов 

: Профобразование, 2020. — 236 c. — ISBN 978-5-4488-0614-8. — Текст : электронный // 

Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — 

URL: https://profspo.ru/books/91875  

Баранникова, Н. В. История : учебно-методическое пособие для СПО / Н. В. Баранникова. 

— Саратов : Профобразование, 2019. — 123 c. — ISBN 978-5-4488-0313-0. — Текст : 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/86137 

Смирнов, В. Н. История науки и техники. Хронология : учебное пособие / В. Н. Смирнов. 

— Саратов : Ай Пи Эр Медиа, 2019. — 150 c. — ISBN 978-5-4486-0749-3. — Текст : 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/83653  

Бабаев, Г. А. История России : учебное пособие / Г. А. Бабаев, В. В. Иванушкина, Н. О. 

Трифонова. — 2-е изд. — Саратов : Научная книга, 2019. — 190 c. — ISBN 978-5-9758-

1736-5. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды 

СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/80987  

Рыбаков, С. В. История России с древнейших времен до конца XVII века : учебное 

пособие для СПО / С. В. Рыбаков. — 3-е изд. — Саратов, Екатеринбург : 

Профобразование, Уральский федеральный университет, 2019. — 191 c. — ISBN 978-5-

4488-0499-1, 978-5-7996-2864-2. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/87811  

Носкова, И. А. История : учебно-методическое пособие для подготовки к семинарским 

занятиям / И. А. Носкова ; под редакцией И. И. Турского. — Симферополь : Университет 

экономики и управления, 2018. — 161 c. — ISBN 2227-8397. — Текст : электронный // 

Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — 

URL: https://profspo.ru/books/83930  

История древнего мира: первобытное общество : хрестоматия / составители А. П. Беликов. 

— Ставрополь : Северо-Кавказский федеральный университет, 2018. — 140 c. — ISBN 

2227-8397. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной 

среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/99426 

История : учебное пособие для СПО / В. Н. Курятников, Е. Ю. Семенова, Н. А. 

Татаренкова, В. В. Федотов. — Саратов : Профобразование, 2021. — 433 c. — ISBN 978-5-
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4488-1226-2. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной 

среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/106826  
 

 

3.3. Особенности организации образовательной деятельности для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

Информация о специальных условиях, созданных для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья, размещена на сайте университета 

(https://www.mfui.ru/sveden/ovz/). 

Для обучения инвалидов и лиц с ОВЗ, имеющих нарушения опорно-двигательного 

аппарата обеспечиваются условия беспрепятственного доступа в учебные помещения, 

столовую, туалетные, другие помещения (наличие пандусов, поручней, расширенных 

дверных проемов и др.). 

Для адаптации к восприятию обучающимися инвалидами и лицами с ОВЗ с 

нарушенным слухом справочного, учебного материала имеются следующие условия: 

- для лучшей ориентации в аудитории, применяются сигналы, оповещающие о 

начале и конце занятия (слово «звонок» пишется на доске); 

- внимание слабослышащего обучающегося привлекается педагогом жестом (на 

плечо кладется рука, осуществляется нерезкое похлопывание); 

- разговаривая с обучающимся, педагог смотрит на него, говорит ясно, короткими 

предложениями, обеспечивая возможность чтения по губам. 

Компенсация затруднений речевого и интеллектуального развития слабослышащих 

инвалидов и лиц с ОВЗ проводится за счет: 

- использования схем, диаграмм, рисунков, компьютерных презентаций с 

гиперссылками, комментирующими отдельные компоненты изображения;  

- регулярного применения упражнений на графическое выделение существенных 

признаков предметов и явлений;  

- обеспечения возможности для обучающегося получить адресную консультацию по 

электронной почте по мере необходимости. 

    Для адаптации к восприятию инвалидами и лицами с ОВЗ с нарушениями зрения 

справочного, учебного, просветительского материала, предусмотренного образовательной 

программой, обеспечиваются следующие условия: 

‒ ведется адаптация официального сайта в сети Интернет с учетом особых 

потребностей инвалидов по зрению, обеспечивается наличие крупношрифтовой 

справочной информации о расписании учебных занятий; 

‒ в начале учебного года обучающиеся несколько раз проводятся по зданию МФЮА 

для запоминания месторасположения кабинетов, помещений, которыми они будут 

пользоваться; педагог, его собеседники, присутствующие представляются обучающимся, 

каждый раз называется тот, к кому педагог обращается; 

‒ действия, жесты, перемещения педагога коротко и ясно комментируются; печатная 

информация предоставляется крупным шрифтом (от 18 пунктов), тотально озвучивается; 

обеспечивается необходимый уровень освещенности помещений; 

‒ предоставляется возможность использовать компьютеры во время занятий и право 

записи объяснения на диктофон (по желанию обучающегося). 

При необходимости предоставляются бесплатно специальные учебники и учебные 

пособия, иная учебная литература. Имеется возможность предоставления услуг 

ассистента, оказывающего обучающимся с ОВЗ необходимую техническую помощь, в том 

числе услуг сурдопереводчиков и тифлосурдопереводчиков. 
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Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для обучающихся с ОВЗ 

определяется преподавателем в соответствии с учебным планом. При необходимости 

обучающемуся с ОВЗ с учетом его индивидуальных психофизических особенностей 

дается возможность пройти промежуточную аттестацию устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п., либо предоставляется 

дополнительное время для подготовки ответа. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Результаты обучения  Критерии оценки Методы оценки  

Перечень знаний, осваиваемых в рамках учебной дисциплины 

Знать: 

 основные периоды истории 

Российского государства, ключевые 

социально-экономические процессы, а 

также даты важнейших событий 

отечественной истории; 

 имена героев Первой мировой, 

Гражданской, Великой Отечественной 

войн, исторических личностей, внесших 

значительный вклад в социально-

экономическое, политическое и 

культурное развитие России в XX – 

начале XXI века; 

 ключевые события, основные 

даты и этапы истории России и мира в XX 

– начале XXI века; выдающихся деятелей 

отечественной и всемирной истории; 

важнейших достижений культуры, 

ценностных ориентиров; 

 основные этапы эволюции 

внешней политики России, роль и место 

России в общемировом пространстве; 

 основные тенденции и явления в 

культуре; роль науки, культуры и религии 

в сохранении и укреплении национальных 

и государственных традиций; 

 Россия накануне Первой мировой 

войны. Ход военных действий. Власть, 

общество, экономика, культура. 

Предпосылки революции; 

 Февральская революция 1917 

года. Двоевластие. Октябрьская 

революция. Первые преобразования 

большевиков. Гражданская война и 

интервенция. Политика «военного 

коммунизма». Общество, культура в годы 

революций и Гражданской войны; 

 Нэп. Образование СССР. СССР в 

годы нэпа. «Великий перелом». 

Индустриализация, коллективизация, 

культурная революция. Первые 

Пятилетки. Политический строй и 

репрессии. Внешняя политика СССР. 

Укрепление Обороноспособности; 

 Великая Отечественная война 

1941-1945 годы: причины, силы сторон, 

основные операции. Государство и 

общество в годы войны, массовый 

героизм советского народа, единство 

фронта и тыла, человек на войне. 

Нацистский оккупационный режим, 

зверства захватчиков. Освободительная 

миссия Красной Армии. Победа над 

Японией. Решающий вклад СССР в 

Великую Победу. Защита памяти о 

Великой Победе; 

 СССР в 1945-1991 годы. 

Экономические развитие и реформы. 

Демонстрация знания об основных 

тенденциях экономического, 

политического и культурного развития 

России. 

Демонстрация знания об основных 

источниках информации и ресурсов для 

решения задач и проблем в 

историческом контексте. 

Демонстрирование знания о приемах 

структурирования информации. 

Демонстрация знания о формате 

оформления результатов поиска 

информации. 

Демонстрирование знания о возможных 

траекториях личностного развития в 

соответствии с принятой системой 

ценностей. 

Демонстрация знания о психологии 

коллектива психологии личности. 

Сформированность знаний о роли 

науки, культуры и религии в сохранении 

и укреплении национальных и 

государственных традиций. 

Демонстрация знания о сущности 

гражданско-патриотической позиции. 

Демонстрация знания об 

общечеловеческих ценностях. 

Демонстрация знания о содержании и 

назначении важнейших правовых и 

законодательных актов 

государственного значения. 

Сформированность знаний о 

перспективных направлениях и основных 

проблемах развития РФ на современном 

этапе. 

Экспертное 

наблюдение и 

оценивание 

знаний на 

теоретических 

занятиях. 

Оценивание 

выполнения 

индивидуальных 

и групповых 

заданий. 
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Политическая система «развитого 

социализма». Развитие науки, 

образования, культуры. «Холодная война» 

и внешняя политика. СССР и мировая 

социалистическая система. Причины 

распада Советского Союза; 

 Российская Федерация в 1992-

2022 годы. Становление новой России. 

Возрождение Российской Федерации как 

великой державы в XXI веке. 

Экономическая и социальная 

модернизация. Культурное пространство и 

повседневная жизнь. Укрепление 

обороноспособности. Воссоединение с 

Крымом и Севастополем. Специальная 

военная операция. Место России в 

современном мире. 

Перечень умений, осваиваемых в рамках элективного курса 

Уметь:  

 отражать понимание России в 

мировых политических и социально-

экономических процессах XX - начала 

XXI века, знание достижений страны и ее 

народа; умение характеризовать 

историческое значение Российской 

революции, Гражданской войны, Новой 

экономической политики, 

индустриализации и коллективизации в 

СССР, решающую роль СССР в победе 

над нацизмом, значение советских 

научно-технологических успехов, 

освоения космоса; понимание причин и 

следствий распада СССР, возрождения 

Российской Федерации как мировой 

державы, воссоединения Крыма с 

Россией, специальной военной операции 

на Украине и других важнейших событий 

XX – начала XXI века; особенности 

развития культуры народов СССР 

(России);  

 анализировать текстовые, 

визуальные источники исторической 

информации, в том числе исторические 

карты/схемы, по истории России и 

зарубежных стран XX – начала XXI века; 

сопоставлять информацию, 

представленную в различных источниках; 

формализовать историческую 

информацию в виде таблиц, схем, 

графиков, диаграмм; 

 защищать историческую правду, 

не допускать умаления подвига народа 

при защите Отечества, готовность давать 

отпор фальсификациям российской 

истории; 

 составлять описание 

(реконструкцию) в устной и письменной 

форме исторических событий, явлений, 

процессов истории родного края, истории 

России и всемирной истории XX - начала 

XXI века и их участников, 

образа жизни людей и его изменения в 

Демонстрация умения ориентироваться 

в современной экономической, 

политической и культурной ситуации в 

России и мире. 

Демонстрирование умения распознавать 

задачу и/или проблему в историческом 

контексте. 

Демонстрация умения анализировать 

задачу и/или проблему в историческом 

контексте и выделять ее составные 

части. 

Демонстрация умения оценивать 

результат и последствия исторических 

событий. 

Сформированность умений определять 

задачи поиска исторической 

информации. 

Демонстрация умения определять 

необходимые источники информации. 

Демонстрация умения структурировать 

получаемую информацию. 

Демонстрация умения выделять 

наиболее значимое в перечне 

информации. 

Демонстрация умения оценивать 

практическую значимость результатов 

поиска и умения оформлять результаты 

поиска. 

Сформированность умения выстраивать 

траекторию личностного развития в 

соответствии с принятой системой 

ценностей. 

Демонстрация умения организовывать и 

мотивировать коллектив для совместной 

деятельности. 

Демонстрация умения излагать свои 

мысли в контексте современной 

экономической, политической и 

культурной ситуации в России и мире. 

Демонстрирование умения осознавать 

личную ответственность за судьбу 

России. 

Демонстрация умения проявлять 

социальную активность и гражданскую 

зрелость. 

Подготовка 

выступлений с 

проблемно-

тематическими 

сообщениями 

(докладами, 

презентациями). 
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Новейшую эпоху; формулировать и 

обосновывать собственную точку зрения 

(версию, оценку) с опорой на фактический 

материал, в том числе используя 

источники разных типов; 

 выявлять существенные черты 

исторических событий, явлений, 

процессов; систематизировать 

историческую информацию в 

соответствии с заданными критериями; 

сравнивать изученные исторические 

события, явления, процессы; 

 осуществлять с соблюдением 

правил информационной безопасности 

поиск исторической информации по 

истории России и зарубежных стран XX – 

начала XXI века в справочной литературе, 

сети Интернет, СМИ для решения 

познавательных задач; оценивать полноту 

и достоверность информации с точки 

зрения ее соответствия исторической 

действительности; 

– характеризовать места, 

участников, результаты важнейших 

исторических событий в истории 

Российского государства; 

 соотносить   год    с    веком, 

устанавливать    последовательность и 

длительность исторических событий; 

 давать оценку историческим 

событиям и обосновывать свою точку 

зрения с помощью исторических фактов и 

собственных аргументов; 

 применять исторические знания в 

учебной и внеучебной деятельности, в 

современном поликультурном, 

полиэтничном и многоконфессиональном 

обществе; 

 демонстрировать патриотизм, 

гражданственность, уважение к своему 

Отечеству — многонациональному 

Российскому государству, в соответствии 

с идеями взаимопонимания, согласия и 

мира между людьми и народами, в духе 

демократических ценностей современного 

общества. 

Демонстрирование умения применять 

средства информационных технологий 

для решения поставленных задач. 

Сформированность умения 

анализировать правовые и 

законодательные акты регионального 

значения. 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

      1.1. Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью основной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 8.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям) и входит в общий гуманитарный и социально-

экономический цикл. 

 

      1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать следующими 

общими компетенциями (далее - ОК): 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания 

Код  

ПК, ОК, ЛР 

Умения Знания 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 09 

ПК 4.6 

 

-использовать языковые средства для общения 

(устного и письменного) на иностранном языке на 

профессиональные и повседневные темы;  

-владеть техникой перевода (со словарем) 

профессионально-ориентированных текстов; 

самостоятельно совершенствовать устную и 

письменную речь, пополнять словарный запас 

лексикой профессиональной направленности, а 

также лексическими единицами, необходимыми для 

разговорно-бытового общения. 

Диалогическая речь: 

участвовать в дискуссии/беседе на знакомую тему; 

осуществлять запрос и обобщение информации;  

обращаться за разъяснениями; выражать свое 

отношение (согласие, несогласие) к высказыванию 

собеседника, свое мнение по обсуждаемой теме; 

вступать в общение (порождение инициативных 

реплик для начала разговора, при переходе к новым 

темам); поддерживать общение или переходить к 

новой теме (порождение реактивных реплик – 

ответы на вопросы собеседника), делать 

комментарии, замечания; завершать общение;  

Монологическая речь:  

делать сообщения, содержащие наиболее важную 

информацию по теме, проблеме; кратко передавать 

содержание полученной информации; в 

содержательном плане совершенствовать 

смысловую завершенность, логичность, 

профессиональная терминология 

сферы экономики и финансов, 

социально-культурные и 

ситуационно обусловленные правила 

общения на иностранном языке;  

лексический и грамматический 

минимум, необходимый для чтения и 

перевода (со словарем) иностранных 

текстов профессиональной 

направленности;  

структура простых и сложных 

предложений, предложений 

утвердительных, вопросительных, 

отрицательных, побудительных, 

безличных;  

имя существительное: основные 

функции в предложении; образование 

множественного числа и 

притяжательного падежа.  

артикль: определенный, 

неопределенный, нулевой; основные 

случаи употребления.  

имена прилагательные в 

положительной, сравнительной и 

превосходной степенях. 

наречия простые, составные, 

производные; степени сравнения 

наречий.  



5 

 

целостность, выразительность и уместность.  

Письменная речь:  

создавать эссе, небольшие рассказы; заполнять 

анкеты, бланки; писать тезисы, делать конспекты 

сообщений, в том числе на основе работы с текстом.  

Аудирование: 

понимать основное содержание текстов 

монологического и диалогического характера в 

рамках изучаемых тем; высказывания собеседника в 

наиболее распространенных стандартных ситуациях 

повседневного общения;  

отделять главную информацию от второстепенной;  

выявлять наиболее значимые факты; определять 

свое отношение к ним. 

Чтение:  

извлекать необходимую информацию; отделять 

главную информацию от второстепенной; 

использовать приобретенные знания и умения в 

практической деятельности и повседневной жизни 

местоимения (личные, объектные, 

притяжательные, указательные, 

вопросительные, возвратные, 

неопределенные, в том числе 

составные, количественные - much, 

many, few, afew, little, alittle).  

глагол, понятие глагола-связки, 

модальные глаголы (в том числе 

модальные вероятности). 

Образование и употребление 

глаголов в Present, Past, Future 

Simple/Indefinite; Present, Past, Future 

Continuous/Progressive; Present,Past, 

Future Perfect; Present, Past, Future 

Perfect Continuous/Progressive; 

Passive Voice; 

неличные формы глагола; 

глагольные комплексы; 

сослагательное наклонение,  

косвенная речь 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы (очная форма обучения) 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной нагрузки 126 

Всего учебных занятий во взаимодействии с преподавателем 116 

в том числе: 

теоретическое обучение 2 

практические занятия  106 

консультации 4 

Самостоятельная работа  14 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированный зачёт 

 

2.2. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы (заочная форма обучения) 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной нагрузки 126 

Всего учебных занятий во взаимодействии с преподавателем 60 

в том числе: 

теоретическое обучение 2 

практические занятия  46 

консультации 12 

Самостоятельная работа  66 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированный зачёт 
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2.3. Тематический план и содержание учебной дисциплины (очная форма обучения) 
Наименование 

разделов и тем 

Практические занятия и формы организации деятельности обучающихся 

Объем часов 

теоретического 

обучения 

Объем часов 

практических 

и 

лабораторных 

занятий 

1 2 3 4 

Раздел 1 Профессиональные знакомства (3 семестр)  32 

Тема 1.1  

Приветствие, 

прощание, знакомство, 

ответные реплики. 

Практические занятия  2 

Лексика: Фразы для знакомства и прощания. Анкета. Данные о себе. 

Грамматика: Порядок слов в предложениях. Типы вопросов: общий вопрос. 
 

Тема 1.2  

Зарубежные деловые 

партнеры. 

Практические занятия  4 

Лексика: Страны и национальности. Особенности общения с представителями разных 

национальностей. 

Грамматика: Типы вопросов: специальный вопрос. Типы вопросов: альтернативный вопрос.  

 

Тема 1.3 

Речевой этикет. 

Практические занятия  2 

Лексика: Правила этикета при деловых встречах. Клише и выражения разговорной речи. 

Грамматика: Типы вопросов: разделительный вопрос. 
 

Раздел 2 Работа и досуг   

Тема 2.1 

Трудовые обязанности. 

Практические занятия  2 

Лексика: Должностные обязанности. Деловые качества. Назначение и отмена встреч. 

Грамматика. Present Simple. Утвердительные и отрицательные предложения. Present Simple с 

местоимениями he, she, it. Наречия частотности. 

 

Тема 2.2 

Рабочий день делового 

человека. 

Практические занятия  2 

Лексика: Принципы управления временем. Список задач. Планирование. Время. Дни недели и 

даты.  

Грамматика: Present Simple. Вопросительные предложения. Безличное выражение It takes me…. 

Раздел 3 Проблемы на работе   

Тема 3.1 

Проблемы служащих 

офиса. 

Практические занятия  2 

Лексика: Фразы для описания проблем и их решения. Виды проблемных ситуаций на работе и 

выход из них.  

Грамматика: Present Continuous. Утвердительные предложения. Отрицательные предложения.  

 

Тема 3.2 

Конфликты. 

Практические занятия  2 

Лексика: Конфликтные ситуации. Урегулирование конфликтов. Функции службы поддержки. 

Грамматика: Present Continuous. Вопросительные предложения. Present Simple/ Present 

Continuous.  

 



8 

 

Раздел 4 Путешествия и командировки   

Тема 4.1 

Путешествия  

Практические занятия  2 

Лексика: Бронирование билетов. Паспортный, таможенный и санитарный контроль. Лексика 

разговорных ситуаций по теме.  

Грамматика. Модальные глаголы выражения возможности, способности, обязанностей и 

запретов. 

 

Тема 4.2 

Гостиничный сервис. 

Практические занятия  2 

Лексика: Услуги отелей бизнес класса. Регистрация в отеле. Назначение встреч. Лексика 

разговорных ситуаций по теме.  

Грамматика: Модальные глаголы для выражения разрешения, советов и рекомендаций. 

Конструкция there is/there are.  

 

Раздел 5 Трудоустройство и работа   

Тема 5.1 

Выбор профессии. 

Практические занятия  2 

Лексика: Моя будущая специальность. Профессиональные качества бухгалтера.  

Грамматика: Эквиваленты модальных глаголов.  

Тема 5.2 

Устройство на 

работу.  

Практические занятия  2 

Лексика: Вопросы для собеседования. Оформление резюме и сопроводительного письма.   

Грамматика: Утвердительные предложения в Past Simple. Вопросы и отрицания в Past Simple.  
 

Раздел 6 Деловая корреспонденция   

Тема 6.1 

Оформление делового 

письма.  

Практические занятия  4 

Лексика: Структура письма. Лексика по теме. 

Грамматика: Утвердительные предложения в Past Continuous. Вопросы и отрицания в Past 

Continuous. 

 

Тема 6.2 

Виды деловых писем 

Практические занятия  4 

Лексика: Письмо-запрос, письмо-предложение, письмо-напоминание, письмо-подтверждение. 

Клише и лексика по теме.  

Грамматика: Past Simple/ Past Continuous.  

 

Самостоятельная работа обучающихся  

1. Выполнение грамматических упражнений. 

2. Заучивание лексики по теме. 

3. Заучивание диалога «Знакомство с коллегами», «Назначение встречи», «Регистрация в отеле», «Трудоустройство и 

работа. Собеседование». 

4. Подготовка презентации «Принципы управления временем». 

5. Написание эссе «Необходимые деловые качества». 

6. Составление электронного письма «Бронирование номера в отеле». 

7. Составление резюме соискателя. 

 

2 

Тема 7 Страны изучаемого языка (4 семестр)  38 

Тема 7.1 

Великобритания. 

 

Практические занятия  2 

Лексика: Географическое положение. Государственное устройство. Культурные особенности.  

Грамматика. Степени сравнения прилагательных. 
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Тема 7.2 

США. 

Практические занятия  2 

Лексика: Географическое положение. Государственное устройство. Культурные особенности.  

Грамматика: Степени сравнения наречий.  

Тема 7.3 

Канада. 

Практические занятия  2 

Лексика: Географическое положение. Государственное устройство. Культурные особенности. 

Крупнейшие города. Достопримечательности.  

Грамматика: Сравнительные конструкции. 

Раздел 8 Корпоративная культура   

Тема 8.1 

Корпоративная 

культура 

Великобритании. 

Практические занятия  2 

Лексика: Характер и привычки британцев. Особенности ведения бизнеса.  

Грамматика. Артикль с именами собственными и вещественными. 

Тема 8.2 

Корпоративная 

культура США. 

Практические занятия  2 

Лексика: Характер и привычки американцев. Особенности ведения бизнеса.  

Грамматика: Исчисляемые существительные.  

Тема 8.3 

Корпоративная 

культура России. 

Практические занятия  2 

Лексика: Образ жизни россиян. Особенности ведения бизнеса. Организация визита деловых 

партнеров.  

Грамматика. Неисчисляемые существительные. 

Раздел 9 Национальная кухня   

Тема 9.1 

Кулинарные традиции. 

Практические занятия  4 

Лексика: Названия продуктов и блюд. Правила поведения за столом.  

Грамматика. Наречия few, little, much, many.  

Тема 9.2 

Рестораны и кафе. 

Практические занятия  2 

Лексика: Выбор ресторана. Заказ в ресторане.  

Грамматика: Some, any, no/every 

Раздел 10 Продажи   

Тема 10.1 

Товары и услуги. 

Практические занятия  2 

Лексика: Выбор товаров и услуг. Торговые предприятия. Заключение договора.    

Грамматика. Производные от some, any, no/every. 

Тема 10.2 

Интернет продажи. 

Практические занятия  2 

Лексика: Роль интернета в современной жизни. Популярные сайты. 

Грамматика: A lot of/lots of/a lot 

Тема 10.3 

Выставки-продажи. 

Практические занятия 

Лексика: Организация выставки-продажи. Ярмарки вакансий.  

Грамматика: Придаточные предложения времени. Придаточные предложения условия. 

 2 

Раздел 11 Организация бизнеса   

Тема 11.1 

Формы организации 

бизнеса. 

Практические занятия  4 

Лексика: Индивидуальное предпринимательство. Партнерство. Корпорация. 

Грамматика: Придаточные причины и следствия, цели. 
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Определительные придаточные. Придаточные образа действия.  

Тема 11.2 

Условия для 

организации бизнеса. 

Практические занятия  2 

Лексика: Условия для открытия своего дела. Организация крупного бизнеса. 

Грамматика: Сложноподчиненные предложения c if, when, as soon as, till, after, before, while. 

Future Simple. 

Раздел 12 Информационные технологии 21 века.   

Тема 12.1 

Развитие 

информационных 

технологий. 

Практические занятия  4 

Лексика: История развития информационных технологий. Основные направления развития 

информационных технологий в 21 веке.  

Грамматика: Future simple vs. to be going to. Предложения с союзами neither…nor, either…or. 

Тема 12.2 

Интернет. 

Практические занятия  4 

Лексика: Интернет. Плюсы и минусы. Влияние Интернета на жизнь людей. 

Грамматика: Present Perfect. Present Perfect vs Past Simple. 

Самостоятельная работа обучающихся 

1. Заучивание лексики по теме. 

2. Выполнение грамматических упражнений. 

3. Подготовка презентаций «Американский образ жизни», «Корпоративная культура россиян и американцев: сходства и 

различия», «Реклама кафе», «Успешные предприятия России». 

4. Подготовка эссе «Роль интернета в современной жизни», «Способы повышения объема продаж». 

5. Заучивание лексики и диалогов по теме «Встреча деловых партнеров», «Выбор ресторана», «Заказ блюд в кафе».  

6. Перевод текста по теме «Успешные торговые предприятия». 

2 

Раздел 13 Деньги и банки (5 семестр)  24 

Тема 13.1 

Происхождение денег. 

Практические занятия  2 

Лексика: Бартер. Развитие товарно-денежных отношений. 

Грамматика: Прилагательные Other, another. Числительные, даты, дроби. 

Тема 13.2 

Банковские услуги. 

Практические занятия  2 

Лексика: Виды банковских услуг. Интернет банк. Счета. Кредитные карты. 

Грамматика: Глаголы говорения. Past Perfect. 

Тема 13.3 

Валютные операции. 

Практические занятия  2 

Лексика: Обменный курс. Валютные биржи. Описание тенденций и графиков. 

Грамматика: Согласование времен: простые и длительные времена. 

Раздел 14 Банковские системы   

Тема 14.1 

Банковская система 

Российской федерации. 

Практические занятия  2 

Лексика: Организационная структура. Функции Центрального банка.  

Грамматика: Согласование времен: совершенные времена. Прямая речь. 

Тема 14.2 

Банковская система 

США и 

Великобритании. 

Практические занятия  4 

Лексика: Коммерческие банки. Федеральная резервная система. Банки штатов. 

Грамматика: Косвенная речь. Общие и специальные вопросы в косвенной речи. 
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Раздел 15 Менеджмент   

Тема 15.1 

Профессия менеджера. 

Практические занятия  2 

Лексика: Профессиональные качества менеджера. Должностные обязанности.  

Грамматика: Условные предложения 1 и 2 типа. Артикль с именами собственными и 

вещественными. 

Тема 15.2 

Производственный 

менеджмент. 

Практические занятия  2 

Лексика: Задачи производственного менеджмента. Планирование и организация производства 

товаров и услуг.   

Грамматика: Сослагательное наклонение. 

Тема 15.3 

Кадровый менеджмент. 

Практические занятия  2 

Лексика: Задачи кадрового менеджмента. Планирование и организация деятельности 

сотрудников. Мотивация и контроль. Тренинги.  

Грамматика: Конструкция I wish…  

Раздел 16 Обслуживание клиентов   

Тема 16.1 

Банковские профессии. 

Практические занятия  4 

Лексика: Управляющий. Менеджер-консультант. Кассир-операционист. 

Грамматика: Активный инфинитив. Пассивный инфинитив. 

Тема 16.2 

Процесс обслуживания 

клиентов. 

Практические занятия  2 

Лексика: Ассортимент услуг. Отделения банка. Обслуживание физических и юридических лиц. 

Грамматика: Причастие I. Причастие II. 

Самостоятельная работа обучающихся  

1. Выполнение грамматических упражнений. 

2. Заучивание лексики по теме. 

3. Подготовка сообщения «Отличительные черты банковских услуг». 

4. Подготовка презентаций «Банковская система России», «Банковская система США», «Банковская система 

Великобритании». 

6. Написание эссе «Особенности работы менеджера». 

2 

Раздел 17 Банковский рынок (6 семестр)  16 

Тема 17.1 

Структура банковского 

рынка. 

Практические занятия  4 

Лексика: Понятие банковского рынка. Группы клиентов.  

Грамматика: Герундий. Позиции герундия в предложении. 

Тема 17.2 

Банковская 

конкуренция. 

Практические занятия  4 

Лексика: Конкуренция продавцов и покупателей. Индивидуальная и групповая конкуренция. 

Грамматика: Пассивный залог. Простые времена. Длительные и совершенные времена. 

Раздел 18 Инвестиции   

Тема 18.1 

Инвестиционная 

деятельность. 

Практические занятия  4 

Лексика: Определение инвестиций. Роль инвестиций в бизнесе. 

Грамматика: Конструкция «Сложное дополнение». 

Тема 18.2 Практические занятия  4 
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Личные инвестиции. Лексика: Инвестиционные проекты. Привлечение инвесторов. Риски и прибыль. 

Грамматика: Конструкция «Сложное подлежащее». 

Самостоятельная работа обучающихся 

1. Выполнение грамматических упражнений. 

2. Заучивание лексики по теме. 

3. Подготовка презентации «Инвестиционные программы на Российском рынке». 

4. Перевод текстов по теме «Межотраслевая и внутриотраслевая конкуренция». 

2 

Промежуточная аттестация – дифференцированный зачет 2 

Всего: 126 
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2.4. Тематический план и содержание учебной дисциплины (заочная форма обучения) 

Наименование 

разделов и тем 
Практические занятия и формы организации деятельности обучающихся 

Объем часов 

теоретического 

обучения 

Объем часов 

практических 

и 

лабораторных 

занятий 

1 2 3 4 

1 семестр  6 

Раздел 1 Профессиональные знакомства  2 

ВВЕДЕНИЕ Своеобразие английского языка. Его роль в современном мире как языка международного и 

межкультурного общения. Цели и задачи изучения английского языка в учреждениях начального и 

среднего профессионального образования. 

  

 

 

 

 

 

2 

 

Тема 1.1  

Приветствие, 

прощание, 

знакомство, ответные 

реплики. 

Практические занятия  

Лексика: Фразы для знакомства и прощания. Анкета. Данные о себе. 

Грамматика: Порядок слов в предложениях. Типы вопросов: общий вопрос. 
 

Тема 1.2  

Зарубежные деловые 

партнеры. 

Практические занятия  

Лексика: Страны и национальности. Особенности общения с представителями разных 

национальностей. 

Грамматика: Типы вопросов: специальный вопрос. Типы вопросов: альтернативный вопрос.  

 

Тема 1.3 

Речевой этикет. 

Практические занятия  

Лексика: Правила этикета при деловых встречах. Клише и выражения разговорной речи. 

Грамматика: Типы вопросов: разделительный вопрос. 
 

Раздел 2 Работа и досуг  2 

Тема 2.1 

Трудовые 

обязанности. 

Практические занятия   

 

 

 

2 

Лексика: Должностные обязанности. Деловые качества. Назначение и отмена встреч. 

Грамматика. Present Simple. Утвердительные и отрицательные предложения. Present Simple с 

местоимениями he, she, it. Наречия частотности. 

 

Тема 2.2 

Рабочий день 

делового человека. 

Практические занятия  

Лексика: Принципы управления временем. Список задач. Планирование. Время. Дни недели и даты.  

Грамматика: Present Simple. Вопросительные предложения. Безличное выражение It takes me…. 

Раздел 3 Проблемы на работе  2 

Тема 3.1 

Проблемы служащих 

офиса. 

Практические занятия   

 

 

 

2 

Лексика: Фразы для описания проблем и их решения. Виды проблемных ситуаций на работе и выход 

из них.  

Грамматика: Present Continuous. Утвердительные предложения. Отрицательные предложения.  

 

Тема 3.2 

Конфликты. 

Практические занятия  

Лексика: Конфликтные ситуации. Урегулирование конфликтов. Функции службы поддержки. 

Грамматика: Present Continuous. Вопросительные предложения. Present Simple/ Present Continuous.  
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Консультации  2  

Самостоятельная работа обучающихся  

1. Выполнение грамматических упражнений. 

2. Заучивание лексики по теме. 

3. Заучивание диалога «Регистрация в отеле», «Трудоустройство и работа. Собеседование». 

4. Подготовка презентации «Принципы управления временем». 

5. Написание эссе «Необходимые деловые качества». 

6. Составление электронного письма «Бронирование номера в отеле». 

7. Составление резюме соискателя. 

13 

2 семестр  12 

Раздел 4 Путешествия и командировки   4 

Тема 4.1 

Путешествия  

Практические занятия  2 

Лексика: Бронирование билетов. Паспортный, таможенный и санитарный контроль. Лексика 

разговорных ситуаций по теме.  

Грамматика. Модальные глаголы выражения возможности, способности, обязанностей и запретов. 

  

Тема 4.2 

Гостиничный сервис. 

Практические занятия  2 

Лексика: Услуги отелей бизнес класса. Регистрация в отеле. Назначение встреч. Лексика разговорных 

ситуаций по теме.  

Грамматика: Модальные глаголы для выражения разрешения, советов и рекомендаций. Конструкция 

there is/there are.  

  

Раздел 5 Трудоустройство и работа  4 

Тема 5.1 

Выбор профессии. 

Практические занятия  2 

Лексика: Моя будущая специальность. Профессиональные качества бухгалтера.  

Грамматика: Эквиваленты модальных глаголов.  
 

Тема 5.2 

Устройство на 

работу.  

Практические занятия  2 

Лексика: Вопросы для собеседования. Оформление резюме и сопроводительного письма.   

Грамматика: Утвердительные предложения в Past Simple. Вопросы и отрицания в Past Simple.  
  

Раздел 6 Деловая корреспонденция  4 

Тема 6.1 

Оформление делового 

письма.  

Практические занятия  2 

Лексика: Структура письма. Лексика по теме. 

Грамматика: Утвердительные предложения в Past Continuous. Вопросы и отрицания в Past Continuous. 
  

Тема 6.2 

Виды деловых писем 

Практические занятия  2 

Лексика: Письмо-запрос, письмо-предложение, письмо-напоминание, письмо-подтверждение. Клише 

и лексика по теме.  

Грамматика: Past Simple/ Past Continuous.  

  

Консультации  2  

Самостоятельная работа обучающихся  

1. Выполнение грамматических упражнений. 

2. Заучивание лексики по теме. 

3. Заучивание диалога «Знакомство с коллегами», «Назначение встречи», «Регистрация в отеле», «Трудоустройство и работа. 

 

7 
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Собеседование». 

4. Подготовка презентации «Принципы управления временем». 

5. Написание эссе «Необходимые деловые качества». 

6. Составление электронного письма «Бронирование номера в отеле». 

7. Составление резюме соискателя. 

3 семестр  8 

Тема 7 Страны изучаемого языка  2 

Тема 7.1 

Великобритания. 

 

Практические занятия   

Лексика: Географическое положение. Государственное устройство. Культурные особенности.  

Грамматика. Степени сравнения прилагательных. 

Тема 7.2 

США. 

Практические занятия  

Лексика: Географическое положение. Государственное устройство. Культурные особенности.  

Грамматика: Степени сравнения наречий.  

Тема 7.3 

Канада. 

Практические занятия  

Лексика: Географическое положение. Государственное устройство. Культурные особенности. 

Крупнейшие города. Достопримечательности.  

Грамматика: Сравнительные конструкции. 

Раздел 8 Корпоративная культура  2 

Тема 8.1 

Корпоративная 

культура 

Великобритании. 

Практические занятия   

Лексика: Характер и привычки британцев. Особенности ведения бизнеса.  

Грамматика. Артикль с именами собственными и вещественными. 

Тема 8.2 

Корпоративная 

культура США. 

Практические занятия  

Лексика: Характер и привычки американцев. Особенности ведения бизнеса.  

Грамматика: Исчисляемые существительные.  

Тема 8.3 

Корпоративная 

культура России. 

Практические занятия  

Лексика: Образ жизни россиян. Особенности ведения бизнеса. Организация визита деловых 

партнеров.  

Грамматика. Неисчисляемые существительные. 

Раздел 9 Национальная кухня  2 

Тема 9.1 

Кулинарные 

традиции. 

Практические занятия   

Лексика: Названия продуктов и блюд. Правила поведения за столом.  

Грамматика. Наречия few, little, much, many.  

Тема 9.2 

Рестораны и кафе. 

Практические занятия  

Лексика: Выбор ресторана. Заказ в ресторане.  

Грамматика: Some, any, no/every 

Раздел 10 Продажи  2 

Тема 10.1 

Товары и услуги. 

Практические занятия   

Лексика: Выбор товаров и услуг. Торговые предприятия. Заключение договора.    

Грамматика. Производные от some, any, no/every. 
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Тема 10.2 

Интернет продажи. 

Практические занятия  

Лексика: Роль интернета в современной жизни. Популярные сайты. 

Грамматика: A lot of/lots of/a lot 

Тема 10.3 

Выставки-продажи. 

Практические занятия 

Лексика: Организация выставки-продажи. Ярмарки вакансий.  

Грамматика: Придаточные предложения времени. Придаточные предложения условия. 

 

Консультации 2  

Самостоятельная работа обучающихся 

1. Заучивание лексики по теме. 

2. Выполнение грамматических упражнений. 

3. Подготовка презентаций «Американский образ жизни», «Корпоративная культура россиян и американцев: сходства и 

различия», «Реклама кафе». 

11 

4 семестр  8 

Раздел 11 Организация бизнеса  4 

Тема 11.1 

Формы организации 

бизнеса. 

Практические занятия   

 

 

 

 

Лексика: Индивидуальное предпринимательство. Партнерство. Корпорация. 

Грамматика: Придаточные причины и следствия, цели. 

Определительные придаточные. Придаточные образа действия.  

Тема 11.2 

Условия для 

организации бизнеса. 

Практические занятия  

Лексика: Условия для открытия своего дела. Организация крупного бизнеса. 

Грамматика: Сложноподчиненные предложения c if, when, as soon as, till, after, before, while. Future 

Simple. 

Раздел 12 Информационные технологии 21 века.  4 

Тема 12.1 

Развитие 

информационных 

технологий. 

Практические занятия   

 

 

 

Лексика: История развития информационных технологий. Основные направления развития 

информационных технологий в 21 веке.  

Грамматика: Future simple vs. to be going to. Предложения с союзами neither…nor, either…or. 

Тема 12.2 

Интернет. 

Практические занятия  

Лексика: Интернет. Плюсы и минусы. Влияние Интернета на жизнь людей. 

Грамматика: Present Perfect. Present Perfect vs Past Simple. 

Консультации 2  

Самостоятельная работа обучающихся 

1. Заучивание лексики по теме. 

2. Выполнение грамматических упражнений. 

3. Подготовка презентаций «Успешные предприятия России». 

4. Подготовка эссе «Роль интернета в современной жизни», «Способы повышения объема продаж». 

5. Заучивание лексики и диалогов по теме «Встреча деловых партнеров», «Выбор ресторана», «Заказ блюд в кафе». 

6. Перевод текста по теме «Успешные торговые предприятия». 

 

11 

5 семестр  6 

Раздел 13 Деньги и банки  2 
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Тема 13.1 

Происхождение денег. 

Практические занятия   

Лексика: Бартер. Развитие товарно-денежных отношений. 

Грамматика: Прилагательные Other, another. Числительные, даты, дроби. 

Тема 13.2 

Банковские услуги. 

Практические занятия  

Лексика: Виды банковских услуг. Интернет банк. Счета. Кредитные карты. 

Грамматика: Глаголы говорения. Past Perfect. 

Тема 13.3 

Валютные операции. 

Практические занятия  

Лексика: Обменный курс. Валютные биржи. Описание тенденций и графиков. 

Грамматика: Согласование времен: простые и длительные времена. 

Раздел 14 Банковские системы  1 

Тема 14.1 

Банковская система 

Российской 

федерации. 

Практические занятия   

Лексика: Организационная структура. Функции Центрального банка.  

Грамматика: Согласование времен: совершенные времена. Прямая речь. 

Тема 14.2 

Банковская система 

США и 

Великобритании. 

Практические занятия  

Лексика: Коммерческие банки. Федеральная резервная система. Банки штатов. 

Грамматика: Косвенная речь. Общие и специальные вопросы в косвенной речи. 

Раздел 15 Менеджмент  2 

Тема 15.1 

Профессия менеджера. 

Практические занятия   

Лексика: Профессиональные качества менеджера. Должностные обязанности.  

Грамматика: Условные предложения 1 и 2 типа. Артикль с именами собственными и вещественными. 

Тема 15.2 

Производственный 

менеджмент. 

Практические занятия  

Лексика: Задачи производственного менеджмента. Планирование и организация производства товаров 

и услуг.   

Грамматика: Сослагательное наклонение. 

Тема 15.3 

Кадровый 

менеджмент. 

Практические занятия  

Лексика: Задачи кадрового менеджмента. Планирование и организация деятельности сотрудников. 

Мотивация и контроль. Тренинги.  

Грамматика: Конструкция I wish…  

Раздел 16 Обслуживание клиентов  1 

Тема 16.1 

Банковские 

профессии. 

Практические занятия   

Лексика: Управляющий. Менеджер-консультант. Кассир-операционист. 

Грамматика: Активный инфинитив. Пассивный инфинитив. 

Тема 16.2 

Процесс 

обслуживания 

клиентов. 

Практические занятия  

Лексика: Ассортимент услуг. Отделения банка. Обслуживание физических и юридических лиц. 

Грамматика: Причастие I. Причастие II. 

Консультации 2  

Самостоятельная работа обучающихся 15 
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1. Выполнение грамматических упражнений. 

2. Заучивание лексики по теме. 

3. Подготовка сообщения «Отличительные черты банковских услуг». 

4. Подготовка презентаций «Банковская система России», «Банковская система США», «Банковская система Великобритании». 

5. Написание эссе «Особенности работы менеджера». 

6 семестр  4 

Раздел 17 Банковский рынок   2 

Тема 17.1 

Структура 

банковского рынка. 

Практические занятия   

 

 

 

 

 

Лексика: Понятие банковского рынка. Группы клиентов.  

Грамматика: Герундий. Позиции герундия в предложении. 

Тема 17.2 

Банковская 

конкуренция. 

Практические занятия  

Лексика: Конкуренция продавцов и покупателей. Индивидуальная и групповая конкуренция. 

Грамматика: Пассивный залог. Простые времена. Длительные и совершенные времена. 

Раздел 18 Инвестиции  2 

Тема 18.1 

Инвестиционная 

деятельность. 

Практические занятия   

 Лексика: Определение инвестиций. Роль инвестиций в бизнесе. 

Грамматика: Конструкция «Сложное дополнение». 

Тема 18.2 

Личные инвестиции. 

Практические занятия  

Лексика: Инвестиционные проекты. Привлечение инвесторов. Риски и прибыль. 

Грамматика: Конструкция «Сложное подлежащее». 

Консультации 2  

Самостоятельная работа обучающихся 

1. Выполнение грамматических упражнений. 

2. Заучивание лексики по теме. 

3. Подготовка презентации «Инвестиционные программы на Российском рынке». 

4. Перевод текстов по теме «Межотраслевая и внутриотраслевая конкуренция». 

9 

Промежуточная аттестация – дифференцированный зачет 2 

Всего 126 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены 

следующие специальные помещения:  

 
Кабинет иностранного языка 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- рабочее место преподавателя 

- доска классная 

- компьютеры 

- наушники с микрофоном 

- компьютер преподавателя 

- проектор 

- таблицы демонстрационные 

- словари 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Консультант+ 

Диалог Nibelung 

Библиотека 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- компьютерная техника с подключением к сети «Интернет», доступом в электронную информационно-

образовательную среду и электронно-библиотечную систему 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Система «Антиплагиат. Вуз» 

Консультант+ 

Читальный зал с выходом в сеть Интернет 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- компьютерная техника с подключением к сети «Интернет», доступом в электронную информационно-

образовательную среду и электронно-библиотечную систему 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Система «Антиплагиат. Вуз» 

Консультант+ 

Актовый зал 

- специализированные кресла для актовых залов 

- сцена 

- трибуна 

- мультимедиапроектор 

- компьютер 

- технические средства, служащие для представления информации большой аудитории 

- видео увеличитель (проектор) 

- демонстрационное оборудование и аудиосистема 

- микрофоны 

Программное обеспечение: 
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1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

 
 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

 

Основная литература 

Евенко, Е. В. Bridge to Business English : учебное пособие для СПО / Е. В. Евенко, О. Н. 

Морозова, О. А. Гливенкова. — Саратов, Москва : Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 

2022. — 105 c. — ISBN 978-5-4488-1584-3, 978-5-4497-1920-1. — Текст : электронный 

// Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : 

[сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/12641 

Чилиевич, Н. М. Английский язык. Профессиональная лексика экономиста = The 

English Language. Professional Economist Vocabulary : учебное пособие / Н. М. 

Чилиевич. — 2-е изд. — Минск : Республиканский институт профессионального 

образования (РИПО), 2022. — 119 c. — ISBN 978-985-895-039-2. — Текст : 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/125438 

Зорина, Е. Е. Business English Grammar = Грамматика английского языка. Часть 1 : 

практикум для СПО / Е. Е. Зорина. — Саратов, Москва : Профобразование, Ай Пи Ар 

Медиа, 2021. — 106 c. — ISBN 978-5-4488-1112-8, 978-5-4497-1005-5. — Текст : 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/104882 (дата обращения: 

06.02.2023). — Режим доступа: для авторизир. пользователей. - DOI: 

https://doi.org/10.23682/104882 

Гливенкова, О. А. Английский язык для экономических специальностей : учебник для 

СПО / О. А. Гливенкова, О. Н. Морозова. — Саратов, Москва : Профобразование, Ай 

Пи Ар Медиа, 2021. — 170 c. — ISBN 978-5-4488-0958-3, 978-5-4497-0804-5. — Текст : 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/100491 (дата обращения: 

06.02.2023). — Режим доступа: для авторизир. пользователей 

Трибунская, С. А. Профессиональный английский язык для экономистов : учебное 

пособие / С. А. Трибунская. — Москва : Российская таможенная академия, 2019. — 138 

c. — ISBN 978-5-9590-1061-4. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/93213 (дата обращения: 06.02.2023). — Режим доступа: для 

авторизир. пользователей 

Дополнительная литература 

Абрамцева, Е. Г. Reading and writing : учебное пособие для СПО / Е. Г. Абрамцева. — 

Саратов, Москва : Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2021. — 85 c. — ISBN 978-5-

4488-1314-6, 978-5-4497-1304-9. — Текст : электронный // Электронный ресурс 

цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/109164 (дата обращения: 06.02.2023). — Режим доступа: для 

авторизир. пользователей 
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Белова, Н. А. Перевод с английского языка на русский : практикум для СПО / Н. А. 

Белова. — Саратов : Профобразование, 2020. — 107 c. — ISBN 978-5-4488-0628-5. — 

Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/92142 (дата обращения: 

06.02.2023). — Режим доступа: для авторизир. пользователей 

Скачкова, Е. А. Business English : учебное пособие для СПО / Е. А. Скачкова. — 

Саратов : Профобразование, 2019. — 201 c. — ISBN 978-5-4488-0335-2. — Текст : 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/86067 (дата обращения: 

06.02.2023). — Режим доступа: для авторизир. пользователей 

Кузнецова, Т. С. Английский язык. Устная речь. Практикум : учебное пособие для 

СПО / Т. С. Кузнецова. — 2-е изд. — Саратов, Екатеринбург : Профобразование, 

Уральский федеральный университет, 2019. — 267 c. — ISBN 978-5-4488-0457-1, 978-

5-7996-2846-8. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/87787 (дата обращения: 06.02.2023). — Режим доступа: для 

авторизир. пользователей 

Краснопёрова, Ю. В. Теоретическая грамматика английского языка : учебно-

методическое пособие для СПО / Ю. В. Краснопёрова. — Саратов : Профобразование, 

2019. — 75 c. — ISBN 978-5-4488-0334-5. — Текст : электронный // Электронный 

ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/86151 

Соловей, Е. И. Практический курс английского языка : учебное пособие для СПО / Е. 

И. Соловей. — Саратов : Профобразование, 2020. — 139 c. — ISBN 978-5-4488-0648-3. 

— Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/92144  

Интернет-ресуры: 

Cambridge Dictionary. Англо-английский словарь. - URL: 

https://dictionary.cambridge.org/dictionary/british/  

. Cambridge Dictionary. Grammar Cтатьи по грамматике английского языка. - URL: 

https://dictionary.cambridge.org/dictionary/british/  

Learn how to speak English fast like a native speaker. Подборка аудиофайлов по деловому 

английскому языку. - URL: 

http://www.teacherphilenglish.com/englishphil/video_list.php?catid=9  

British Council. Сайт обучения английскому. - URL: 

http://learnenglish.britishcouncil.org/en/listening  

 

3.3. Особенности организации образовательной деятельности для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

Информация о специальных условиях, созданных для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья, размещена на сайте университета 

(https://www.mfui.ru/sveden/ovz/). 

Для обучения инвалидов и лиц с ОВЗ, имеющих нарушения опорно-двигательного 

аппарата обеспечиваются условия беспрепятственного доступа в учебные помещения, 

столовую, туалетные, другие помещения (наличие пандусов, поручней, расширенных 

дверных проемов и др.). 

https://dictionary.cambridge.org/dictionary/british/
https://dictionary.cambridge.org/dictionary/british/
http://www.teacherphilenglish.com/englishphil/video_list.php?catid=9
http://learnenglish.britishcouncil.org/en/listening
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Для адаптации к восприятию обучающимися инвалидами и лицами с ОВЗ с 

нарушенным слухом справочного, учебного материала имеются следующие условия: 

- для лучшей ориентации в аудитории, применяются сигналы, оповещающие о 

начале и конце занятия (слово «звонок» пишется на доске); 

- внимание слабослышащего обучающегося привлекается педагогом жестом (на 

плечо кладется рука, осуществляется нерезкое похлопывание); 

- разговаривая с обучающимся, педагог смотрит на него, говорит ясно, короткими 

предложениями, обеспечивая возможность чтения по губам. 

Компенсация затруднений речевого и интеллектуального развития слабослышащих 

инвалидов и лиц с ОВЗ проводится за счет: 

- использования схем, диаграмм, рисунков, компьютерных презентаций с 

гиперссылками, комментирующими отдельные компоненты изображения;  

- регулярного применения упражнений на графическое выделение существенных 

признаков предметов и явлений;  

- обеспечения возможности для обучающегося получить адресную консультацию по 

электронной почте по мере необходимости. 

    Для адаптации к восприятию инвалидами и лицами с ОВЗ с нарушениями зрения 

справочного, учебного, просветительского материала, предусмотренного образовательной 

программой, обеспечиваются следующие условия: 

‒ ведется адаптация официального сайта в сети Интернет с учетом особых 

потребностей инвалидов по зрению, обеспечивается наличие крупношрифтовой 

справочной информации о расписании учебных занятий; 

‒ в начале учебного года обучающиеся несколько раз проводятся по зданию для 

запоминания месторасположения кабинетов, помещений, которыми они будут 

пользоваться; педагог, его собеседники, присутствующие представляются обучающимся, 

каждый раз называется тот, к кому педагог обращается; 

‒ действия, жесты, перемещения педагога коротко и ясно комментируются; печатная 

информация предоставляется крупным шрифтом (от 18 пунктов), тотально озвучивается; 

обеспечивается необходимый уровень освещенности помещений; 

‒ предоставляется возможность использовать компьютеры во время занятий и право 

записи объяснения на диктофон (по желанию обучающегося). 

При необходимости предоставляются бесплатно специальные учебники и учебные 

пособия, иная учебная литература. Имеется возможность предоставления услуг 

ассистента, оказывающего обучающимся с ОВЗ необходимую техническую помощь, в том 

числе услуг сурдопереводчиков и тифлосурдопереводчиков. 

Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для обучающихся с ОВЗ 

определяется преподавателем в соответствии с учебным планом. При необходимости 

обучающемуся с ОВЗ с учетом его индивидуальных психофизических особенностей 

дается возможность пройти промежуточную аттестацию устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п., либо предоставляется 

дополнительное время для подготовки ответа. 
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4.КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

В результате освоения учебной дисциплины 

обучающийся должен знать:  

 

● профессиональную терминологию сферы экономики и 

финансов, социально- культурные и ситуационно 

обусловленные правила общения на иностранном языке;  

● лексический и грамматический минимум, 

необходимый для чтения и перевода (со словарем) 

иностранных текстов профессиональной 

направленности;  

● структуру простых и сложных предложений, 

предложений утвердительных, вопросительных, 

отрицательных, побудительных, безличных;  

● имя существительное: основные функции в 

предложении; образование множественного числа и 

притяжательного падежа.  

● артикль: определенный, неопределенный, нулевой; 

основные случаи употребления.  

● имена прилагательные в положительной, 

сравнительной и превосходной степенях. 

● наречия простые, составные, производные; степени 

сравнения наречий.  

● местоимения (личные, объектные, притяжательные, 

указательные, вопросительные, возвратные, 

неопределенные, в том числе составные, 

количественные - much, many, few, afew, little, alittle).  

● глагол, понятие глагола-связки, модальные глаголы (в 

том числе модальные вероятности). Образование и 

употребление глаголов в Present, Past, Future 

Simple/Indefinite; Present, Past, Future 

Continuous/Progressive; Present,Past, Future Perfect; 

Present, Past, Future Continuous/Progressive; 

Passivevoice; 

неличные формы глагола; 

глагольные комплексы; 

сослагательное наклонение,  

косвенная речь.  

Адекватное использование 

профессиональной 

терминологии на 

иностранном языке; 

Владение лексическим и 

грамматическим минимумом;  

Правильное построение 

предложений 

(утвердительных, 

вопросительных), диалогов.  

 

Экспертное 

наблюдение 

В результате освоения учебной дисциплины 

обучающийся должен уметь:  

 

Использовать языковые средства для общения (устного 

и письменного) на иностранном языке на 

профессиональные и повседневные темы;  

Владеть техникой перевода (со словарем) 

профессионально-ориентированных текстов; 

самостоятельно совершенствовать устную и 

письменную речь, пополнять словарный запас лексикой 

профессиональной направленности, а также 

лексическими единицами, необходимыми для 

разговорно- бытового общения;  

Диалогическая речь: 

 

Участвовать в дискуссии/беседе на знакомую тему; 

осуществлять запрос и обобщение информации;  

 

Обращаться за разъяснениями; выражать свое 

Адекватное использование 

профессиональной 

терминологии на 

иностранном языке, 

лексического и 

грамматического минимума 

при ведении диалогов, 

составлении небольших эссе 

на профессиональные темы. 

Правильное построение 

предложений (в 

утвердительной и 

вопросительной формах) в 

письменной и устной речи, в 

диалогах.  

 

Диалогическая речь: 

 

Логичное построение 

Экспертное 

наблюдение за 

выполнением 

практических 

работ; 

Оценка 

письменных 

ответов (эссе, 

сочинения, тесты, 

составленные 

бизнес-планы, 

заполненные 

бланки и т.д.); 

устных ответов 

(сообщения, 

диалоги, 

тематические 

презентации, 

деловые игры); 
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отношение (согласие, несогласие) к высказыванию 

собеседника, свое мнение по обсуждаемой теме; 

вступать в общение (порождение инициативных реплик 

для начала разговора, при переходе к новым темам); 

поддерживать общение или переходить к новой теме 

(порождение реактивных реплик – ответы на вопросы 

собеседника), делать комментарии, замечания; 

завершать общение;  

 

Монологическая речь:  

 

Делать сообщения, содержащие наиболее важную 

информацию по теме, проблеме; кратко передавать 

содержание полученной информации; в содержательном 

плане совершенствовать смысловую завершенность, 

логичность, целостность, выразительность и уместность.  

 

Письменная речь:  

 

Создавать эссе, небольшие рассказы; заполнять анкеты, 

бланки; писать тезисы, делать конспекты сообщений, в 

том числе на основе работы с текстом.  

 

Аудирование: 

Понимать основное содержание текстов 

монологического и диалогического характера в рамках 

изучаемых тем; высказывания собеседника в наиболее 

распространенных стандартных ситуациях 

повседневного общения;  

отделять главную информацию от второстепенной;  

выявлять наиболее значимые факты; определять свое 

отношение к ним. 

 

Чтение:  

Извлекать необходимую информацию; отделять 

главную информацию от второстепенной; использовать 

приобретенные знания и умения в практической 

деятельности и повседневной жизни.  

 

диалогического общения в 

соответствии с 

коммуникативной задачей; 

демонстрация умения 

речевого взаимодействия с 

партнёром (способность 

начать, поддержать и 

закончить разговор);  

Соответствие лексических 

единиц и грамматических 

структур поставленной 

коммуникативной задаче; 

Незначительное количество 

ошибок или их практическое 

отсутствие. 

Понятная речь: практически 

все звуки произносятся 

правильно, соблюдается 

правильная интонация. 

Объём высказывания - не 

менее 5-6 реплик с каждой 

стороны; 

 

Монологическая речь:  

 

Логичное построение 

монологического 

высказывания в соответствии 

с коммуникативной задачей, 

сформулированной в 

задании; 

 

Уместное использование 

лексических единиц и 

грамматических структур.  

 

Письменная речь:  

Незначительное количество 

ошибок или их практическое 

отсутствие.  

 

Аудирование: 

 

Отделять главную 

информацию от 

второстепенной; выявлять 

наиболее значимые факты; 

определять своё отношение к 

ним, извлекать из 

аудиотекста 

необходимую/интересующую 

информацию.  

 

Чтение: 

 Умение читать и понимать 

тексты профессиональной 

направленности;  

Умение понять логические 

связи слов в предложении, 

причинно-следственные 

связи в предложении, 

понимать значение слов (в 
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том числе из контекста). 

Умение выявлять логические 

связи между частями текста; 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

        1.1. Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью основной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям) и входит в общий гуманитарный и социально-

экономический цикл. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать следующими 

общими компетенциями (далее - ОК): 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого 

уровня физической подготовленности; 

 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания 

Код  

ПК, ОК, 

ЛР 

Умения Знания 

ОК 01, 

ОК 02, 

ОК 03, 

ОК 04, 

ОК 08 

Использовать физкультурно-

оздоровительную практику для 

укрепления здоровья, достижения 

жизненных и профессиональных целей; 

Применять рациональные приемы 

двигательных функций в 

профессиональной деятельности. 

Пользоваться средствами профилактики 

перенапряжения характерными для 

данной профессии (специальности). 

Взаимодействовать в группе и команде  

Роль физической культуры в 

общекультурном, профессиональном 

и социальном развитии человека; 

Основы здорового образа жизни; 

Условия профессиональной 

деятельности и зоны риска 

физического здоровья для профессии 

(специальности); 

Средства профилактики и снятия 

перенапряжения во время 

умственного труда; 

Средства профилактики 

профессиональных заболеваний 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы (очная форма обучения) 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы  160 

Всего учебных занятий во взаимодействии с преподавателем 108 

в том числе: 

теоретическое обучение 12 

практические занятия 96 

Самостоятельная работа 52 

Промежуточная аттестация в форме - Дифференцированный зачёт 

 

 

2.2. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы (заочная форма обучения) 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы  160 

Всего учебных занятий во взаимодействии с преподавателем 12 

в том числе: 

теоретическое обучение 12 

Самостоятельная работа 148 

Промежуточная аттестация в форме - Дифференцированный зачёт 
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2. 3. Тематический план и содержание учебной дисциплины Физическая культура (очная форма обучения) 

 
Наименование разделов и 

тем 
Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем, ак. 

1 2 3 

1 семестр 48 

Раздел 1. Теоретическая подготовка. Основы здорового образа жизни. 6 

Тема 1.1. 

Физическая культура и 

спорт в воспитании 

студентов.  

Основы методики 

самостоятельных занятий 

физическими 

упражнениями. 

Оздоровительная и лечебная 

физическая культура. 

Содержание учебного материала 2 

1. Психофизические основы физической культуры и спорта. 

 

 

2 

2. Характеристика психофизиологических состояний занимающихся физической культурой и спортом и 

способы их сознательной регуляции. 

3. Утомление при физической и умственной деятельности. Гипокинезия и гиподинамия. 

4. Массовый спорт и спорт высших достижений. Единая Всероссийская спортивная классификация. 

Студенческий спорт. 

5. Физкультурно-оздоровительная деятельность для укрепления здоровья, достижения жизненных и 

профессиональных целей. 

6. Инструктаж по технике безопасности на занятиях физической культурой и спортом. 

Самостоятельная работа обучающихся 

1. Написание сообщений - рефератов по темам теоретического раздела. 

2. Изучение материала учебников и дополнительной литературы. 

4 

РАЗДЕЛ 2. Практическая подготовка: основы движений, развитие основных двигательных качеств, умений и навыков. 107 

Тема 2.1. 

Легкая атлетика. 

Бег на короткие, средние и 

длинные дистанции. 

Прыжок в длину с места. 

Содержание учебного материала 12 

1.Техника безопасности на занятиях легкой атлетикой.  

2. Техника бега на короткие, средние и длинные дистанции с низкого и высокого старта.  

3. Техника прыжка в длину с места.  

В том числе практических занятий 12 

1. Техника безопасности на занятиях легкой атлетикой. Общая физическая подготовка (ОФП). Техника бега 

и ходьбы по дистанции. 
2 

2. Общая физическая подготовка (ОФП). Совершенствование техники высокого и низкого старта, 

стартового разгона, финиширования. 
2 

3. Совершенствование техники бега на короткие дистанции: 30 метров и 60 метров (контрольный 2 
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норматив). 

4. Общая физическая подготовка (ОФП). Техника беговых упражнений. Прыжок в длину с места. 2 

5. Совершенствование техники прыжка в длину с места (контрольный норматив) 2 

6. Совершенствование техники бега на средние и длинные дистанции 500м, 1000м 2 

Самостоятельная работа обучающихся: 

1. Кроссовая подготовка.  

2. Подготовка к сдаче контрольно-тестовых заданий и нормативов. 

6 

Тема 2.2.  

Волейбол. 

Совершенствование 

технических элементов в 

волейболе. 

Содержание учебного материала 18 

1. Техника передач мяча сверху и снизу двумя руками после перемещений в парах, тройках и группах. 
 2. Техника подачи и приема мяча с подачи. 

3. Техника выполнения прямого и обманного нападающего удара и блокирование. 

В том числе практических занятий 18 

1. Совершенствование техники передачи мяча сверху и снизу двумя руками в 3х и 4х после перемещений и 

в учебной игре. 
2 

2. Совершенствование техники передачи мяча сверху и снизу двумя руками в 3х и 4х после перемещений и 

в учебной игре (контрольный норматив). 
2 

3. Совершенствование техники верхней, нижней и боковой подачи и приема мяча с подачи. Учебная игра. 2 

4. Совершенствование техники верхней, нижней и боковой подачи и приема мяча с подачи. Учебная игра. 

(контрольный норматив). 
2 

5. Нападающий удар с места и с разбега в прыжке. Учебная игра. 2 

6. Нападающий удар с места и с разбега в прыжке. Блок. Учебная игра. 2 

7. Тактика подач и приема подач. Силовая, укороченная подача. Подачи на точность. Учебная игра. 2 

8. Нападающие удары с передачи из 2й,3й и 4й зоны, обманные удары. Учебная игра. 2 

9. Совершенствование технических элементов в игре. (Итоговый контроль). 2 

Самостоятельная работа обучающихся: 

1. Написание сообщений - рефератов по разделу «Волейбол» (для студентов, освобожденных от 

практических занятий) 

2. Подготовка к сдаче контрольно-тестовых заданий и нормативов 

3. Участие в соревнованиях по волейболу. 

4. Судейство игр.  

5. Посещение спортивных секций. 

6 
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2 семестр 55 

Тема 2.3.  

Лыжная подготовка 

Содержание учебного материала 14 

1. Подбор инвентаря и оборудования. 

 2. Виды лыжных ходов. 

3. Повороты, торможения, падения на лыжах 

4. Прохождение спусков, подъемов и неровностей в лыжном спорте. 

В том числе практических занятий 14 

1. Подбор инвентаря, классические лыжные ходы. 2 

2. Одновременный бесшажный, одношажный, двушажный классические ходы. Прохождение дистанции 3-5 

км. 
2 

3. Попеременные лыжные ходы. Прохождение дистанции 3-5 км. 2 

4. Повороты, торможения. Прохождение спусков, подъёмов и неровностей в лыжном спорте. 2 

5. Полуконьковый и коньковый ход. 2 

6. Прохождение дистанций 3 км (девушки), до 5 км (юноши). (Итоговый контроль). 4 

Самостоятельная работа обучающихся: 

1. Подготовка к сдаче контрольно-тестовых заданий и нормативов. 

2. Прохождение дистанции 3-5 км. 

3. Участие в соревнованиях по лыжным гонкам. 

10 

Тема 2.4.  

Баскетбол. 

Совершенствование 

технических элементов в 

баскетболе. Тактические 

действия в защите и 

нападении. 

Содержание учебного материала 20 

1. Техника выполнения штрафного броска, ведение, ловля и передача мяча в колонах, в парах, тройках. 

 2. Техника выполнения ведения и передачи мяча в движении, «ведение - 2 шага – бросок» 

3. Совершенствование техники владения баскетбольным мячом. 

4. Индивидуальные, групповые и командные тактические действия в защите и нападении. 

В том числе практических занятий 20 

1. Совершенствование техники владения баскетбольным мячом. Учебная игра. 2 

2. Техника выполнения штрафного броска, ведение, ловля и передача мяча в колонах, в парах, тройках. 

Учебная игра. 
2 

3. Выполнение контрольно-тестовых заданий. Учебная игра в баскетбол. 2 

4. Совершенствование техники ведения и передачи мяча в движении. Выполнение упражнения «ведение - 2 

шага - бросок». Учебная игра. 
2 
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5. Совершенствование техники владения мячом в баскетболе. (Контрольный норматив) 2 

6. Индивидуальные тактические действия в защите, зонный прессинг. Учебная игра. 4 

7. Индивидуальные и групповые тактические действия в нападении. Учебная игра. 4 

8. Индивидуальные и групповые тактические действия в нападении и защите в баскетболе. (Итоговый 

контроль). 

2 

Самостоятельная работа обучающихся: 

1. Написание сообщений - рефератов по разделу «Баскетбол» (для студентов, освобожденных от 

практических занятий) 

2. Подготовка к сдаче контрольно-тестовых заданий и нормативов. 

3. Участие в соревнованиях по баскетболу. 

4. Судейство игр.  

5. Посещение спортивных секций. 

11 

3 семестр 38 

Тема 2.5 

Легкая атлетика. 

Совершенствование в 

эстафетном беге и метаниях. 

Содержание учебного материала 8 

1. Эстафетный бег.  

2. Метания.  

В том числе практических занятий. 8 

1. Способы передачи эстафетной палочки. 2 

2. Совершенствование способов передачи эстафетной палочки. 2 

3. Метание снарядов (мячей для большого тенниса и гранат). 2 

4. Выполнение контрольно-тестовых заданий и нормативов. 2 

Самостоятельная работа обучающихся: 

Подготовка к сдаче контрольно-тестовых заданий и нормативов. 
2 

Раздел 3. Теоретическая подготовка. Физическая культура в профессиональной деятельности. 4 

Тема 3.1 Профессионально-

прикладная физическая 

подготовка (ППФП). 

Содержание учебного материала 2 

1. Понятие, назначение и задачи ППФП. 

 
2. Организация, формы и средства ППФП студентов. 

3. Построение и особенности методики занятий ППФП. 

4. Производственная гимнастика. 
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5. Пилатес. 

6. Дыхательная гимнастика. 

7. Самомассаж. 

Самостоятельная работа обучающихся:  

1. Написание сообщений, рефератов по темам теоретического раздела. (для студентов, освобожденных от 

практических занятий). 

2. Изучение материала учебников и дополнительной литературы. 

2 

РАЗДЕЛ 4. Практическая часть: Совершенствование приобретенных ранее навыков, знаний и умений для организации здорового 

образа жизни, профилактики и снятия перенапряжений. 

41 

Тема 4.1. 

Легкая атлетика.  

Кроссовая подготовка. 

Спортивная ходьба. 

Содержание учебного материала 4 

1. Техника бега и ходьбы по дистанции. 

 
2. Спортивная ходьба. 

3. Выносливость. 

4. Кроссовая подготовка. 

В том числе практических занятий 4 

1. Овладение техникой старта, стартового разбега, финиширования. 1 

2. Техника бега по пересеченной местности (равномерный, переменный, повторный шаг). 1 

3. Техника бега и ходьбы на дистанции 1000 метров, 2000 метров (контрольный норматив). 2 

Самостоятельная работа обучающихся:  

1. Кроссовая подготовка.  

2. Подготовка к сдаче контрольно-тестовых заданий и нормативов. 

2 

Тема 4.2. 

Волейбол. Тактические 

взаимодействия. 

Совершенствование техники 

владения волейбольным 

мячом. Индивидуальные, 

групповые и командные 

тактические действия в 

волейболе. 

 

Содержание учебного материала 8 

1. Совершенствование техники передачи мяча сверху и снизу двумя руками в 3х и 4х после перемещений. 

 
2. Техника выполнения обманного нападающего удара и блокирование. 

3.Индивидуальные тактические действия в волейболе. 

4. Групповые и командные тактические действия в волейболе. 

В том числе практических занятий 8 

1. Отработка тактики игры: расстановка игроков, тактика игры в защите, в нападении. Учебная игра. 2 

2. Нападающие удары с передачи из 2й,3й и 4й зоны, обманные удары, блок Учебная игра. 2 
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3. Групповые взаимодействия в защите и нападении. 2 

4. Учебно-тренировочная игра в волейбол. Прием контрольных нормативов  2 

Самостоятельная работа обучающихся:  

1. Посещение спортивных секций.  

2. Участие в соревнованиях по волейболу. 

3. Подготовка к сдаче контрольно-тестовых заданий и нормативов.  

2 

Тема 4.3. 

Атлетическая гимнастика. 

Упражнения с собственным 

весом и отягощениями. 

Содержание учебного материала 6 

1. Силовая гимнастика, упражнения для развития различных групп мышц. 

 2. Упражнения на координацию движений.  

3. Круговая тренировка. 

В том числе практических занятий 4 

1. Развитие силы мышц брюшного пресса и спины. Круговая тренировка. 2 

2. Развитие силы мышц рук и ног. Круговая тренировка. 2 

Дифференцированный зачет 2  

Самостоятельная работа обучающихся:  

1. Посещение тренажерных залов.  

2. Подготовка к сдаче контрольно-тестовых заданий и нормативов.  

3. Участие в соревнованиях по силовым видам спорта. 

2 

4 семестр 19 

Тема 4.4. 

Профессионально-

прикладная физическая 

подготовка (ППФП). 

 

Содержание учебного материала  12 

1. Производственная гимнастика. 

 
2. Пилатес. 

3. Дыхательная гимнастика. 

4. Самомассаж. 

В том числе практических занятий 12 

1. Составление и проведение комплекса упражнений типа производственной гимнастики. 4 

2. Составление и проведение комплекса упражнений для снятия напряжения. 2 
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3. Дыхательная гимнастика. 4 

4. Общая физическая подготовка (ОФП) Самомассаж. 2 

Самостоятельная работа обучающихся:  

Составление и выполнение комплекса упражнений типа производственной гимнастики. 5 

Самостоятельная работа обучающихся, освобождённых от практических занятий на постоянной основе по медицинским показаниям  

Написание рефератов по каждому разделу программы. 

Примерные темы рефератов. 

По разделу 1: 

1. Простейшие методики самооценки работоспособности, усталости, утомления и применение средств физической культуры для их 

направленной коррекции. 

2. Методика составления и проведения самостоятельных занятий физическими упражнениями гигиенической направленности. 

3. Характеристика психофизиологических состояний человека и использование двигательной активности для их коррекции 

По разделу 2: 

1. Исторические аспекты изменений правил игры в волейбол (баскетбол). 

2. История Олимпийского движения: от Древней Греции до современности. 

3. Виды лыжного спорта, их развитие. Успехи российских спортсменов на международных соревнованиях. 

4. Анатомия человеческого тела и влияние физической культуры на состояние здоровья. 

По разделу 3: 

1. Массаж и самомассаж при физическом и умственном утомлении. 

2. Методика активного отдыха в ходе профессиональной деятельности финансового работника 

3. Физические упражнения для профилактики и коррекции нарушений опорно-двигательного аппарата. 

4. Профилактика профессиональных заболеваний с помощью средств физической культуры. 

5. Упражнения для коррекции зрения, их использование в профессиональной деятельности. 

6. Методика определения профессионально значимых психофизиологических и двигательных качеств на основе профессиограммы 

специалиста. 

По разделу 4: 

1. Составление и проведение комплексов утренней, вводной и производственной гимнастики с учетом направления будущей 

профессиональной деятельности специалиста. 

 

Промежуточная аттестация 2 

Всего: 160 
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2. 4. Тематический план и содержание учебной дисциплины Физическая культура (заочная форма обучения) 
Наименование разделов и 

тем 
Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем, ак. 

1 2 3 

1 семестр 28 

Раздел 1. Теоретическая подготовка. Основы здорового образа жизни.  

Тема 1.1. 

Физическая культура и 

спорт в воспитании 

студентов.  

Основы методики 

самостоятельных занятий 

физическими 

упражнениями. 

Оздоровительная и лечебная 

физическая культура. 

Содержание учебного материала 2 

1. Психофизические основы физической культуры и спорта. 

 

2. Характеристика психофизиологических состояний занимающихся физической культурой и спортом и 

способы их сознательной регуляции. 

3. Утомление при физической и умственной деятельности. Гипокинезия и гиподинамия. 

4. Массовый спорт и спорт высших достижений. Единая Всероссийская спортивная классификация. 

Студенческий спорт. 

5. Физкультурно-оздоровительная деятельность для укрепления здоровья, достижения жизненных и 

профессиональных целей. 

6. Инструктаж по технике безопасности на занятиях физической культурой и спортом. 

Самостоятельная работа обучающихся 

1. Написание сообщений - рефератов по темам теоретического раздела. 

2. Изучение материала учебников и дополнительной литературы. 

10 

РАЗДЕЛ 2. Практическая подготовка: основы движений, развитие основных двигательных качеств, умений и навыков.  

Тема 2.1. 

Легкая атлетика. 

Бег на короткие, средние и 

длинные дистанции. 

Прыжок в длину с места. 

Содержание учебного материала  

1.Техника безопасности на занятиях легкой атлетикой.  

2. Техника бега на короткие, средние и длинные дистанции с низкого и высокого старта.  

3. Техника прыжка в длину с места.  

В том числе практических занятий  

1. Техника безопасности на занятиях легкой атлетикой. Общая физическая подготовка (ОФП). Техника бега 

и ходьбы по дистанции. 
 

2. Общая физическая подготовка (ОФП). Совершенствование техники высокого и низкого старта, 

стартового разгона, финиширования. 
 

3. Совершенствование техники бега на короткие дистанции: 30 метров и 60 метров (контрольный 

норматив). 
 

4. Общая физическая подготовка (ОФП). Техника беговых упражнений. Прыжок в длину с места.  

5. Совершенствование техники прыжка в длину с места (контрольный норматив)  

6. Совершенствование техники бега на средние и длинные дистанции 500м, 1000м  

Самостоятельная работа обучающихся: 16 
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1. Кроссовая подготовка.  

2. Подготовка к сдаче контрольно-тестовых заданий и нормативов. 

2 семестр 36 

Тема 2.2.  

Волейбол. 

Совершенствование 

технических элементов в 

волейболе. 

Содержание учебного материала  

1. Техника передач мяча сверху и снизу двумя руками после перемещений в парах, тройках и группах. 

 
2. Техника подачи и приема мяча с подачи. 

 

3. Техника выполнения прямого и обманного нападающего удара и блокирование. 

В том числе практических занятий  

1. Совершенствование техники передачи мяча сверху и снизу двумя руками в 3х и 4х после перемещений и 

в учебной игре. 
 

2. Совершенствование техники передачи мяча сверху и снизу двумя руками в 3х и 4х после перемещений и 

в учебной игре (контрольный норматив). 
 

3. Совершенствование техники верхней, нижней и боковой подачи и приема мяча с подачи. Учебная игра.  

4. Совершенствование техники верхней, нижней и боковой подачи и приема мяча с подачи. Учебная игра. 

(контрольный норматив). 
 

5. Нападающий удар с места и с разбега в прыжке. Учебная игра.  

6. Нападающий удар с места и с разбега в прыжке. Блок. Учебная игра.  

7. Тактика подач и приема подач. Силовая, укороченная подача. Подачи на точность. Учебная игра.  

8. Нападающие удары с передачи из 2й,3й и 4й зоны, обманные удары. Учебная игра.  

9. Совершенствование технических элементов в игре. (Итоговый контроль).  

Самостоятельная работа обучающихся: 

1. Написание сообщений - рефератов по разделу «Волейбол» (для студентов, освобожденных от 

практических занятий) 

2. Подготовка к сдаче контрольно-тестовых заданий и нормативов 

3. Участие в соревнованиях по волейболу. 

4. Судейство игр.  

5. Посещение спортивных секций. 

18 

Тема 2.3.  

Лыжная подготовка 

Содержание учебного материала  

1. Подбор инвентаря и оборудования. 

 
2. Виды лыжных ходов. 

3. Повороты, торможения, падения на лыжах 

4. Прохождение спусков, подъемов и неровностей в лыжном спорте. 

В том числе практических занятий  

1. Подбор инвентаря, классические лыжные ходы.  
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2. Одновременный бесшажный, одношажный, двушажный классические ходы. Прохождение дистанции 3-5 

км. 
 

3. Попеременные лыжные ходы. Прохождение дистанции 3-5 км.  

4. Повороты, торможения. Прохождение спусков, подъёмов и неровностей в лыжном спорте.  

5. Полуконьковый и коньковый ход.  

6. Прохождение дистанций 3 км (девушки), до 5 км (юноши). (Итоговый контроль).  

Самостоятельная работа обучающихся: 

1. Подготовка к сдаче контрольно-тестовых заданий и нормативов. 

2. Прохождение дистанции 3-5 км. 

3. Участие в соревнованиях по лыжным гонкам. 

18 

3 семестр 20 

Тема 2.4.  

Баскетбол. 

Совершенствование 

технических элементов в 

баскетболе. Тактические 

действия в защите и 

нападении. 

Содержание учебного материала  

1. Техника выполнения штрафного броска, ведение, ловля и передача мяча в колонах, в парах, тройках. 

 
2. Техника выполнения ведения и передачи мяча в движении, «ведение - 2 шага – бросок» 

3. Совершенствование техники владения баскетбольным мячом. 

4. Индивидуальные, групповые и командные тактические действия в защите и нападении. 

В том числе практических занятий  

1. Совершенствование техники владения баскетбольным мячом. Учебная игра.  

2. Техника выполнения штрафного броска, ведение, ловля и передача мяча в колонах, в парах, тройках. 

Учебная игра. 
 

3. Выполнение контрольно-тестовых заданий. Учебная игра в баскетбол.  

4. Совершенствование техники ведения и передачи мяча в движении. Выполнение упражнения «ведение - 2 

шага - бросок». Учебная игра. 
 

5. Совершенствование техники владения мячом в баскетболе. (Контрольный норматив)  

6. Индивидуальные тактические действия в защите, зонный прессинг. Учебная игра.  

7. Индивидуальные и групповые тактические действия в нападении. Учебная игра.  

8. Индивидуальные и групповые тактические действия в нападении и защите в баскетболе. (Итоговый 

контроль). 

 

Самостоятельная работа обучающихся: 

1. Написание сообщений - рефератов по разделу «Баскетбол» (для студентов, освобожденных от 

практических занятий) 

2. Подготовка к сдаче контрольно-тестовых заданий и нормативов. 

3. Участие в соревнованиях по баскетболу. 

4. Судейство игр.  

5. Посещение спортивных секций. 

20 
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4 семестр 42 

Тема 2.5 

Легкая атлетика. 

Совершенствование в 

эстафетном беге и метаниях. 

Содержание учебного материала  

1. Эстафетный бег.  

2. Метания.  

В том числе практических занятий.  

1. Способы передачи эстафетной палочки.  

2. Совершенствование способов передачи эстафетной палочки.  

3. Метание снарядов (мячей для большого тенниса и гранат).  

4. Выполнение контрольно-тестовых заданий и нормативов.  

Самостоятельная работа обучающихся: 

Подготовка к сдаче контрольно-тестовых заданий и нормативов. 
20 

Раздел 3. Теоретическая подготовка. Физическая культура в профессиональной деятельности.  

Тема 3.1 Профессионально-

прикладная физическая 

подготовка (ППФП). 

Содержание учебного материала  

1. Понятие, назначение и задачи ППФП. 

 

2. Организация, формы и средства ППФП студентов. 

3. Построение и особенности методики занятий ППФП. 

4. Производственная гимнастика. 

5. Пилатес. 

6. Дыхательная гимнастика. 

7. Самомассаж. 

Самостоятельная работа обучающихся:  

1. Написание сообщений, рефератов по темам теоретического раздела. (для студентов, освобожденных от 

практических занятий). 

2. Изучение материала учебников и дополнительной литературы. 

22 

5 семестр 14 

РАЗДЕЛ 4. Практическая часть: Совершенствование приобретенных ранее навыков, знаний и умений для организации здорового 

образа жизни, профилактики и снятия перенапряжений. 

 

Тема 4.1. 

Легкая атлетика.  

Кроссовая подготовка. 

Спортивная ходьба. 

Содержание учебного материала  

1. Техника бега и ходьбы по дистанции. 

 
2. Спортивная ходьба. 

3. Выносливость. 

4. Кроссовая подготовка. 

В том числе практических занятий  

1. Овладение техникой старта, стартового разбега, финиширования.  

2. Техника бега по пересеченной местности (равномерный, переменный, повторный шаг).  
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3. Техника бега и ходьбы на дистанции 1000 метров, 2000 метров (контрольный норматив).  

Самостоятельная работа обучающихся:  

1. Кроссовая подготовка.  

2. Подготовка к сдаче контрольно-тестовых заданий и нормативов. 

14 

6 семестр 18 

Тема 4.2. 

Волейбол. Тактические 

взаимодействия. 

Совершенствование техники 

владения волейбольным 

мячом. Индивидуальные, 

групповые и командные 

тактические действия в 

волейболе. 

 

Содержание учебного материала  

1. Совершенствование техники передачи мяча сверху и снизу двумя руками в 3х и 4х после перемещений. 

 
2. Техника выполнения обманного нападающего удара и блокирование. 

3.Индивидуальные тактические действия в волейболе. 

4. Групповые и командные тактические действия в волейболе. 

В том числе практических занятий  

1. Отработка тактики игры: расстановка игроков, тактика игры в защите, в нападении. Учебная игра.  

2. Нападающие удары с передачи из 2й,3й и 4й зоны, обманные удары, блок Учебная игра.  

3. Групповые взаимодействия в защите и нападении.  

4. Учебно-тренировочная игра в волейбол. Прием контрольных нормативов   

Самостоятельная работа обучающихся:  

1. Посещение спортивных секций.  

2. Участие в соревнованиях по волейболу. 

3. Подготовка к сдаче контрольно-тестовых заданий и нормативов.  

6 

Тема 4.3. 

Атлетическая гимнастика. 

Упражнения с собственным 

весом и отягощениями. 

Содержание учебного материала  

1. Силовая гимнастика, упражнения для развития различных групп мышц. 

 2. Упражнения на координацию движений.  

3. Круговая тренировка. 

В том числе практических занятий  

1. Развитие силы мышц брюшного пресса и спины. Круговая тренировка.  

2. Развитие силы мышц рук и ног. Круговая тренировка.  

3. Прием контрольных нормативов.  

Самостоятельная работа обучающихся:  

1. Посещение тренажерных залов.  

2. Подготовка к сдаче контрольно-тестовых заданий и нормативов.  

3. Участие в соревнованиях по силовым видам спорта. 

6 

Тема 4.4. 

Профессионально-

прикладная физическая 

подготовка (ППФП). 

Содержание учебного материала   

1. Производственная гимнастика. 

 2. Пилатес. 

3. Дыхательная гимнастика. 
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 4. Самомассаж. 

В том числе практических занятий  

1. Составление и проведение комплекса упражнений типа производственной гимнастики.  

2. Составление и проведение комплекса упражнений для снятия напряжения.  

3. Дыхательная гимнастика.  

4. Общая физическая подготовка (ОФП) Самомассаж.  

Самостоятельная работа обучающихся:  

Составление и выполнение комплекса упражнений типа производственной гимнастики. 
6 

Самостоятельная работа обучающихся, освобождённых от практических занятий на постоянной основе по медицинским показаниям 

Написание рефератов по каждому разделу программы. 

Примерные темы рефератов. 

По разделу 1: 

1. Простейшие методики самооценки работоспособности, усталости, утомления и применение средств физической культуры для их 

направленной коррекции. 

2. Методика составления и проведения самостоятельных занятий физическими упражнениями гигиенической направленности. 

3. Характеристика психофизиологических состояний человека и использование двигательной активности для их коррекции 

По разделу 2: 

1. Исторические аспекты изменений правил игры в волейбол (баскетбол). 

2. История Олимпийского движения: от Древней Греции до современности. 

3. Виды лыжного спорта, их развитие. Успехи российских спортсменов на международных соревнованиях. 

4. Анатомия человеческого тела и влияние физической культуры на состояние здоровья. 

По разделу 3: 

1. Массаж и самомассаж при физическом и умственном утомлении. 

2. Методика активного отдыха в ходе профессиональной деятельности финансового работника 

3. Физические упражнения для профилактики и коррекции нарушений опорно-двигательного аппарата. 

4. Профилактика профессиональных заболеваний с помощью средств физической культуры. 

5. Упражнения для коррекции зрения, их использование в профессиональной деятельности. 

6. Методика определения профессионально значимых психофизиологических и двигательных качеств на основе профессиограммы 

специалиста. 

По разделу 4: 

1. Составление и проведение комплексов утренней, вводной и производственной гимнастики с учетом направления будущей 

профессиональной деятельности специалиста. 

 

Промежуточная аттестация 2 

Всего: 160 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены 

следующие специальные помещения: 

  
Спортивный зал 

- стенка гимнастическая 

- гимнастические скамейки 

- гимнастические снаряды (конь для прыжков) 

- маты гимнастические 

- канат 

- канат для перетягивания 

- канат для перетягивания 

- беговая дорожка 

- ковер борцовский или татами 

- скакалки 

- палки гимнастические 

- мячи набивные 

- гантели (разные) 

- секундомер 

- инвентарь для игры в баскетбол 

- мячи баскетбольные 

- инвентарь для игры в волейбол 

- волейбольные мячи 

- ворота для мини-футбола 

- мячи для мини-футбола 

- столы для настольного тенниса 

- инвентарь для настольного тенниса 

Библиотека 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- компьютерная техника с подключением к сети «Интернет», доступом в электронную информационно-

образовательную среду и электронно-библиотечную систему 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Система «Антиплагиат. Вуз» 

Консультант+ 

Читальный зал с выходом в сеть Интернет 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- компьютерная техника с подключением к сети «Интернет», доступом в электронную информационно-

образовательную среду и электронно-библиотечную систему 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Система «Антиплагиат. Вуз» 

Консультант+ 

Актовый зал 

- специализированные кресла для актовых залов 

- сцена 

- трибуна 

- мультимедиапроектор 

- компьютер 

- технические средства, служащие для представления информации большой аудитории 

- видео увеличитель (проектор) 
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- демонстрационное оборудование и аудиосистема 

- микрофоны 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

 

Основная литература 

Зайцева, И. П. Физическая культура и спорт : учебник для СПО / И. П. Зайцева. — 

Саратов, Москва : Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2023. — 427 c. — ISBN 978-5-

4488-1631-4, 978-5-4497-2129-7. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/129198 

Птушкин, А. С. Самостоятельная подготовка студентов к выполнению норм комплекса 

ГТО : учебно-методическое пособие / А. С. Птушкин, С. И. Григорович. — Новосибирск : 

Сибирский государственный университет телекоммуникаций и информатики, 2020. — 38 

c. — Текст : электронный // ЭБС PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/117112  

Крамской, С. И. Физическая культура для студентов среднего профессионального 

образования : учебное пособие / С. И. Крамской, Д. Е. Егоров, И. А. Амельченко ; под 

редакцией С. И. Крамского, Д. Е. Егорова. — Белгород : Белгородский государственный 

технологический университет им. В.Г. Шухова, ЭБС АСВ, 2020. — 148 c. — ISBN 978-5-

361-00782-0. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной 

среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/106205 

Иконникова, О. Н. Шахматы в физической культуре : учебное пособие / О. Н. 

Иконникова, Р. В. Сидоров. — Таганрог : Таганрогский институт управления и 

экономики, 2022. — 140 c. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/130728  

Дополнительная литература 

Буров, А. Э. Диагностика и оценка профессионально важных качеств в практике 

профессионально-прикладной физической культуры : практикум / А. Э. Буров, О. А. 

Ерохина. — Саратов : Вузовское образование, 2022. — 160 c. — ISBN 978-5-4487-0816-9. 

— Текст : электронный // ЭБС PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/116614 

Игровые виды спорта как оптимальное средство развития физических качеств у студентов 

средних специальных и высших учебных заведений : учебное пособие / И. В. Волкова, А. 

С. Большев, М. С. Витушкина [и др.]. — Нижний Новгород : Нижегородский 

государственный архитектурно-строительный университет, ЭБС АСВ, 2022. — 121 c. — 

ISBN 978-5-528-00504-1. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/131152 

Панов, Г. П. Организация самостоятельных занятий оздоровительным бегом : 

методические рекомендации для студентов СПО / Г. П. Панов. — Липецк : Липецкий 

государственный технический университет, ЭБС АСВ, 2022. — 28 c. — Текст : 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/123532 

Физическая культура и спорт. Прикладная физическая культура и спорт : учебно-

методическое пособие / составители С. А. Дорошенко, Е. А. Дергач. — Красноярск : 
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Сибирский федеральный университет, 2019. — 56 c. — ISBN 978-5-7638-4027-8. — Текст : 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/100141  

 
3.3. Особенности организации образовательной деятельности для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

Информация о специальных условиях, созданных для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья, размещена на сайте университета 

(https://www.mfui.ru/sveden/ovz/). 

Для обучения инвалидов и лиц с ОВЗ, имеющих нарушения опорно-двигательного 

аппарата обеспечиваются условия беспрепятственного доступа в учебные помещения, 

столовую, туалетные, другие помещения (наличие пандусов, поручней, расширенных 

дверных проемов и др.). 

Для адаптации к восприятию обучающимися инвалидами и лицами с ОВЗ с 

нарушенным слухом справочного, учебного материала имеются следующие условия: 

- для лучшей ориентации в аудитории, применяются сигналы, оповещающие о 

начале и конце занятия (слово «звонок» пишется на доске); 

- внимание слабослышащего обучающегося привлекается педагогом жестом (на 

плечо кладется рука, осуществляется нерезкое похлопывание); 

- разговаривая с обучающимся, педагог смотрит на него, говорит ясно, короткими 

предложениями, обеспечивая возможность чтения по губам. 

Компенсация затруднений речевого и интеллектуального развития слабослышащих 

инвалидов и лиц с ОВЗ проводится за счет: 

- использования схем, диаграмм, рисунков, компьютерных презентаций с 

гиперссылками, комментирующими отдельные компоненты изображения;  

- регулярного применения упражнений на графическое выделение существенных 

признаков предметов и явлений;  

- обеспечения возможности для обучающегося получить адресную консультацию по 

электронной почте по мере необходимости. 

    Для адаптации к восприятию инвалидами и лицами с ОВЗ с нарушениями зрения 

справочного, учебного, просветительского материала, предусмотренного образовательной 

программой, обеспечиваются следующие условия: 

‒ ведется адаптация официального сайта в сети Интернет с учетом особых 

потребностей инвалидов по зрению, обеспечивается наличие крупношрифтовой 

справочной информации о расписании учебных занятий; 

‒ в начале учебного года обучающиеся несколько раз проводятся по зданию МФЮА 

для запоминания месторасположения кабинетов, помещений, которыми они будут 

пользоваться; педагог, его собеседники, присутствующие представляются обучающимся, 

каждый раз называется тот, к кому педагог обращается; 

‒ действия, жесты, перемещения педагога коротко и ясно комментируются; печатная 

информация предоставляется крупным шрифтом (от 18 пунктов), тотально озвучивается; 

обеспечивается необходимый уровень освещенности помещений; 

‒ предоставляется возможность использовать компьютеры во время занятий и право 

записи объяснения на диктофон (по желанию обучающегося). 

При необходимости предоставляются бесплатно специальные учебники и учебные 

пособия, иная учебная литература. Имеется возможность предоставления услуг 

ассистента, оказывающего обучающимся с ОВЗ необходимую техническую помощь, в том 

числе услуг сурдопереводчиков и тифлосурдопереводчиков. 
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Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для обучающихся с ОВЗ 

определяется преподавателем в соответствии с учебным планом. При необходимости 

обучающемуся с ОВЗ с учетом его индивидуальных психофизических особенностей 

дается возможность пройти промежуточную аттестацию устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п., либо предоставляется 

дополнительное время для подготовки ответа. 
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1. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Знания: 

- Роль физической культуры в 

общекультурном, профессиональном и 

социальном развитии человека; 

- Основы здорового образа жизни; 

- Условия профессиональной 

деятельности и зоны риска физического 

здоровья для специальности 

- Средства профилактики 

перенапряжения 

 

Демонстрация понимания роли 

физической культуры, основ 

здорового образа жизни, зон 

физического здоровья для 

специальности, средства 

профилактики перенапряжений 

 

Фронтальная беседа, устный 

опрос, тестирование 

Умения: 

- использовать физкультурно-

оздоровительную деятельность для 

укрепления здоровья, достижения 

жизненных и профессиональных целей; 

- Применять рациональные приемы 

двигательных функций в 

профессиональной деятельности 

- Пользоваться средствами 

профилактики перенапряжения 

характерными для данной 

специальности 

 

Демонстрация умения 

применять рациональные 

приемы двигательных функций 

в профессиональной 

деятельности, пользоваться 

средствами профилактики 

перенапряжения, характерными 

для данной специальности 

 

Оценка выполнения 

практических заданий, 

выполнение индивидуальных 

заданий, принятие 

нормативов. 
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Приложение 1 

 

Планирование учебных занятий с использованием активных и интерактивных форм 

и методов обучения обучающихся 

 

Тема учебного занятия Активные и интерактивные формы 

и методы обучения 

Практическое занятие. Совершенствование техники 

бега на короткие дистанции. 

Урок-соревнование 

Практическое занятие. Настольный теннис 

 

Урок-соревнование 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

1.1. Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью основной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям) и входит в общий гуманитарный и социально-

экономический цикл. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать следующими 

общими компетенциями (далее - ОК): 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе 

с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения; 

 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания 

 

Код  

ПК, ОК, 

ЛР 

Умения Знания 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 06 

 применять техники и приемы 

эффективного общения для решения 

разного рода задач в профессиональной 

деятельности; 

 уметь искать необходимую 

информацию и системно анализировать ее 

для решения вопросов комфортного 

сосуществования в группе;  

 находить разумные решения в 

конфликтных ситуациях, используя 

различные виды и средства общения; 

 уметь организовывать работу 

коллектива и команды; взаимодействовать 

внутри коллектива;  

 грамотно применять вербальные и 

невербальные средства общения; 

 цель, структура и 

средства общения; 

 психологические основы 

деятельности коллектива;  

 психологические 

особенности личности; 

 роль и ролевые ожидания 

в общении;  

 техники и приемы 

общения, правила слушания;  

 правила ведения деловой 

беседы, деловых 

переговоров, деловых 

дискуссий; 

 механизмы 

взаимопонимания в 



5 

 

 применять техники слушания, 

тренировки памяти и внимания; 

 выявлять конфликтогены; 

 уметь разрабатывать стратегии 

поведения в стрессовых ситуациях; 

 проявлять гражданско-

патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение в сфере делового 

общения, опираясь на общечеловеческие 

ценности и нравственные основы делового 

общения 

общении;  

 источники, причины, 

виды и способы разрешения 

конфликтов;  

 особенности 

конфликтной личности;  

 нравственные принципы 

общения. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объём учебной дисциплины и виды учебной работы (очная форма обучения) 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы  38 

Всего учебных занятий во взаимодействии с преподавателем 33 

в том числе: 

теоретическое обучение 18 

практические занятия 14 

консультации 1 

Самостоятельная работа 3 

Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированный зачет 

 

2.2. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы (заочная форма обучения) 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы  38 

Всего учебных занятий во взаимодействии с преподавателем 12 

в том числе: 

теоретическое обучение 6 

практические занятия 4 

консультации 2 

Самостоятельная работа 26 

Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированный зачет 
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2.3. Тематический план и содержание учебной дисциплины (очная форма обучения) 
Наименование разделов и 

тем 
Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся 

Объем,  

ак. ч 

1 2 3 

Введение в дисциплину 

 

Содержание учебного материала 2 

Психология общения как наука. Понятие и сущность общения.  

Общение как основа человеческого бытия и средство передачи накопленного опыта.  

Роль общения в повседневной жизни и в профессиональной деятельности. 

2 

Тема 1. Теоретические 

основы психологии 

общения 

Содержание учебного материала  2 

Классификация общения. Виды общения. Функции общения: коммуникативная, познавательная, информационная, 

психологическая, креативная. 

Структура общения как взаимосвязь перцептивной, коммуникативной и интерактивной сторон 

2 

Тема 2. Средства общения Содержание учебного материала 6 

Вербальные средства общения. Речь и язык в общении. Диалогические и монологические коммуникации. 

Невербальные средства общения.  
1 

Основные группы невербальных средств общения: кинесика, просодика, такесика и проксемика. Классификация 

жестов. Роль невербальных средств общения для эффективной коммуникации. 
1 

В том числе практических занятий 4 

1. Развитие вербальные средств общения.  

Речь и язык в общении. Диалогические и монологические коммуникации. Тренинг. 
2 

2. Развитие коммуникативных способностей. Правила и техники слушания.  

Индивидуальные и групповые практические задания. 
2 

Тема 3. Деловое общение Содержание учебного материала 8 

Нравственные основы общения. Понятия этика и мораль. Этические принципы делового общения. Деловой этикет в 

профессиональной деятельности.  
2 

Средства делового общения. Деловое общение как процесс развития деловых контактов между людьми.. 1 

Имидж как средство делового общения 1 

В том числе практических занятий 4 

1. Деловая беседа. Деловые переговоры. 

Формы делового общения. Фазы протекания деловой беседы. Анализ деловой беседы. Общая модель. Требования 

деловой этики к проведению деловых переговоров. 

 Индивидуальные и групповые практические задания. 

2 

2. Культура делового спора. Дискуссия Полемика. Общая модель деловых переговоров. Искусство публичного 

выступления. 
2 
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Индивидуальные и групповые практические задания. 

 

Самостоятельная работа  

Деловое общение как процесс развития деловых контактов между людьми. Имидж как средство делового общения. 
5 

Тема 4. Личность и 

индивидуальность 

Содержание учебного материала 6 

Психические познавательные процессы: память, внимание. Основные процессы и виды памяти. Свойства и виды 

внимания. 

1 

Эмоциональные состояния. Сферы эмоциональных проявлений личности. 

Типология темперамента 

1 

В том числе практических занятий 4 

1. Приемы развития памяти и внимания. 

Тестовые задания. 

2 

2. Типы темперамента и их психологическая характеристика. Роль темперамента в деятельности человека. 

Тестовые задания. 
2 

Тема 5. Личность и группа 

 

Содержание учебного материала  6 

Взаимодействие в группе. Виды социальных групп. Коллектив. Модели и стадии развития коллектива. 

Конфликты. Психология конфликта и его функции. Виды конфликтов. 
2 

Конструктивный и деструктивный конфликт. Причины возникновения конфликтных ситуаций. Схема развития 

конфликта. Основные черты конфликтной личности. 
2 

В том числе практических занятий 2 

1. Ситуационные задачи. Лидерство в группе. Дебаты как специально организованный публичный обмен мнениями 2 

Консультации 1 

Промежуточная аттестация (дифференцированный зачет) 2 

Всего: 38 

 

2.4. Тематический план и содержание учебной дисциплины (заочная форма обучения) 

 
Наименование разделов и 

тем 
Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся 

Объем,  

ак. ч 

1 2 3 

Введение в дисциплину 

 

Содержание учебного материала 1 

Психология общения как наука. Понятие и сущность общения.  

Общение как основа человеческого бытия и средство передачи накопленного опыта.  

Роль общения в повседневной жизни и в профессиональной деятельности. 

 

Тема 1. Теоретические Содержание учебного материала  1 
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основы психологии 

общения 

Классификация общения. Виды общения. Функции общения: коммуникативная, познавательная, информационная, 

психологическая, креативная. 

Структура общения как взаимосвязь перцептивной, коммуникативной и интерактивной сторон 

 

Тема 2. Средства общения Содержание учебного материала 1 

Вербальные средства общения. Речь и язык в общении. Диалогические и монологические коммуникации. 

Невербальные средства общения.  
 

Основные группы невербальных средств общения: кинесика, просодика, такесика и проксемика. Классификация 

жестов. Роль невербальных средств общения для эффективной коммуникации. 
 

В том числе практических занятий 1 

1. Развитие вербальные средств общения.  

Речь и язык в общении. Диалогические и монологические коммуникации. Тренинг. 
 

2. Развитие коммуникативных способностей. Правила и техники слушания.  

Индивидуальные и групповые практические задания. 
 

Тема 3. Деловое общение Содержание учебного материала 1 

Нравственные основы общения. Понятия этика и мораль. Этические принципы делового общения. Деловой этикет в 

профессиональной деятельности.  
 

Средства делового общения. Деловое общение как процесс развития деловых контактов между людьми..  

Имидж как средство делового общения  

В том числе практических занятий 1 

1. Деловая беседа. Деловые переговоры. 

Формы делового общения. Фазы протекания деловой беседы. Анализ деловой беседы. Общая модель. Требования 

деловой этики к проведению деловых переговоров. 

 Индивидуальные и групповые практические задания. 

 

2. Культура делового спора. Дискуссия Полемика. Общая модель деловых переговоров. Искусство публичного 

выступления. 

Индивидуальные и групповые практические задания. 

 

Тема 4. Личность и 

индивидуальность 

Содержание учебного материала  

Психические познавательные процессы: память, внимание. Основные процессы и виды памяти. Свойства и виды 

внимания. 

 

Эмоциональные состояния. Сферы эмоциональных проявлений личности. 

Типология темперамента 

 

В том числе практических занятий 1 

1. Приемы развития памяти и внимания. 

Тестовые задания. 
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2. Типы темперамента и их психологическая характеристика. Роль темперамента в деятельности человека. 

Тестовые задания. 
 

Тема 5. Личность и группа 

 

Содержание учебного материала   

Взаимодействие в группе. Виды социальных групп. Коллектив. Модели и стадии развития коллектива. 

Конфликты. Психология конфликта и его функции. Виды конфликтов. 
 

Конструктивный и деструктивный конфликт. Причины возникновения конфликтных ситуаций. Схема развития 

конфликта. Основные черты конфликтной личности. 
 

В том числе практических занятий 1 

1. Ситуационные задачи. Лидерство в группе. Дебаты как специально организованный публичный обмен мнениями  

Самостоятельная работа  

Деловое общение как процесс развития деловых контактов между людьми. Имидж как средство делового общения. 
26 

Консультации 2 

Промежуточная аттестация (дифференцированный зачет) 2 

Всего: 38 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены 

следующие специальные помещения: 

 
Кабинет общегуманитарных наук 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- рабочее место преподавателя 

- компьютер 

- демонстрационное оборудование - проектор и экран 

- доска классная 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Консультант+ 

Кабинет общегуманитарных наук 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- рабочее место преподавателя 

- компьютер 

- демонстрационное оборудование - проектор и экран 

- доска классная 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Консультант+ 

Библиотека 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- компьютерная техника с подключением к сети «Интернет», доступом в электронную информационно-

образовательную среду и электронно-библиотечную систему 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Система «Антиплагиат. Вуз» 

Консультант+ 

Читальный зал с выходом в сеть Интернет 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- компьютерная техника с подключением к сети «Интернет», доступом в электронную информационно-

образовательную среду и электронно-библиотечную систему 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Система «Антиплагиат. Вуз» 

Консультант+ 

Актовый зал 

- специализированные кресла для актовых залов 
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- сцена 

- трибуна 

- мультимедиапроектор 

- компьютер 

- технические средства, служащие для представления информации большой аудитории 

- видео увеличитель (проектор) 

- демонстрационное оборудование и аудиосистема 

- микрофоны 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

 

Основная литература 
 

1. Кузнецова, М. А. Психология общения : учебное пособие для СПО / М. А. Кузнецова. — 

Москва : Российский государственный университет правосудия, 2019. — 168 c. — ISBN 

978-5-93916-811-3. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/94194 

2. Логутова, Е. В. Психология делового общения : учебное пособие для СПО / Е. В. 

Логутова, И. С. Якиманская, Н. Н. Биктина. — Саратов : Профобразование, 2020. — 196 

c. — ISBN 978-5-4488-0688-9. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/92154  

3. Маслова, Т. А. Психология общения : учебное пособие для СПО / Т. А. Маслова, С. И. 

Маслов. — Саратов : Профобразование, 2019. — 164 c. — ISBN 978-5-4488-0299-7. — 

Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/85787 

 

Дополнительная литература 
 

1. Виговская, М. Е. Психология делового общения : учебное пособие для СПО / М. Е. 

Виговская, А. В. Лисевич, В. О. Корионова. — 2-е изд. — Саратов : Профобразование, Ай 

Пи Эр Медиа, 2018. — 96 c. — ISBN 978-5-4486-0366-2, 978-5-4488-0201-0. — Текст : 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/77001 

2. Захарова, И. В. Психология делового общения : практикум для СПО / И. В. Захарова. — 

Саратов : Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2019. — 130 c. — ISBN 978-5-4488-0358-1, 

978-5-4497-0199-2. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/86472 

3. Капустина, В. А. Психология общения : учебное пособие / В. А. Капустина. — 

Новосибирск : Новосибирский государственный технический университет, 2018. — 44 c. 

— ISBN 978-5-7782-3520-5. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/91405  

4. Козловская, Н. В. Психология общения : учебное пособие (курс лекций) / Н. В. 

Козловская. — 2-е изд. — Ставрополь : Северо-Кавказский федеральный университет, 

2018. — 263 c. — ISBN 2227-8397. — Текст : электронный // Электронный ресурс 
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цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/92591 

5. Макаров, Б. В. Психология делового общения : учебное пособие / Б. В. Макаров, А. В. 

Непогода. — 2-е изд. — Саратов : Вузовское образование, 2019. — 209 c. — ISBN 978-5-

4487-0339-3. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной 

среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/79820 

6. Пшеничнова, Л. М. Психология общения : учебное пособие / Л. М. Пшеничнова, Г. Г. 

Ротарь. — Воронеж : Воронежский государственный университет инженерных 

технологий, 2019. — 112 c. — ISBN 978-5-00032-385-4. — Текст : электронный // 

Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. 

— URL: https://profspo.ru/books/88432  

 

3.3. Особенности организации образовательной деятельности для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья 

Информация о специальных условиях, созданных для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья, размещена на сайте университета (https://www.mfui.ru/sveden/ovz/). 

Для обучения инвалидов и лиц с ОВЗ, имеющих нарушения опорно-двигательного 

аппарата обеспечиваются условия беспрепятственного доступа в учебные помещения, 

столовую, туалетные, другие помещения (наличие пандусов, поручней, расширенных 

дверных проемов и др.). 

Для адаптации к восприятию обучающимися инвалидами и лицами с ОВЗ с 

нарушенным слухом справочного, учебного материала имеются следующие условия: 

- для лучшей ориентации в аудитории, применяются сигналы, оповещающие о начале и 

конце занятия (слово «звонок» пишется на доске); 

- внимание слабослышащего обучающегося привлекается педагогом жестом (на плечо 

кладется рука, осуществляется нерезкое похлопывание); 

- разговаривая с обучающимся, педагог смотрит на него, говорит ясно, короткими 

предложениями, обеспечивая возможность чтения по губам. 

Компенсация затруднений речевого и интеллектуального развития слабослышащих 

инвалидов и лиц с ОВЗ проводится за счет: 

- использования схем, диаграмм, рисунков, компьютерных презентаций с 

гиперссылками, комментирующими отдельные компоненты изображения;  

- регулярного применения упражнений на графическое выделение существенных 

признаков предметов и явлений;  

- обеспечения возможности для обучающегося получить адресную консультацию по 

электронной почте по мере необходимости. 

    Для адаптации к восприятию инвалидами и лицами с ОВЗ с нарушениями зрения 

справочного, учебного, просветительского материала, предусмотренного образовательной 

программой, обеспечиваются следующие условия: 

‒ ведется адаптация официального сайта в сети Интернет с учетом особых 

потребностей инвалидов по зрению, обеспечивается наличие крупношрифтовой справочной 

информации о расписании учебных занятий; 

‒ в начале учебного года обучающиеся несколько раз проводятся по зданию для 

запоминания месторасположения кабинетов, помещений, которыми они будут пользоваться; 

педагог, его собеседники, присутствующие представляются обучающимся, каждый раз 

называется тот, к кому педагог обращается; 

https://www.mfui.ru/sveden/ovz/
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‒ действия, жесты, перемещения педагога коротко и ясно комментируются; печатная 

информация предоставляется крупным шрифтом (от 18 пунктов), тотально озвучивается; 

обеспечивается необходимый уровень освещенности помещений; 

‒ предоставляется возможность использовать компьютеры во время занятий и право 

записи объяснения на диктофон (по желанию обучающегося). 

При необходимости предоставляются бесплатно специальные учебники и учебные 

пособия, иная учебная литература. Имеется возможность предоставления услуг ассистента, 

оказывающего обучающимся с ОВЗ необходимую техническую помощь, в том числе услуг 

сурдопереводчиков и тифлосурдопереводчиков. 

Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для обучающихся с ОВЗ 

определяется преподавателем в соответствии с учебным планом. При необходимости 

обучающемуся с ОВЗ с учетом его индивидуальных психофизических особенностей дается 

возможность пройти промежуточную аттестацию устно, письменно на бумаге, письменно на 

компьютере, в форме тестирования и т.п., либо предоставляется дополнительное время для 

подготовки ответа. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

В результате освоения дисциплины обучающийся 

должен знать: 

актуальный профессиональный и социальный 

контекст, в котором приходится работать и жить; 

основные источники информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в профессиональном и/или 

социальном контексте; 

алгоритмы выполнения работ в профессиональной и 

смежных областях; методы работы в 

профессиональной и смежных сферах; структуру 

плана для решения задач; порядок оценки результатов 

решения задач профессиональной деятельности 

номенклатура информационных источников, 

применяемых в профессиональной деятельности; 

приемы структурирования информации; формат 

оформления результатов поиска информации 

содержание актуальной нормативно-правовой 

документации; современная научная и 

профессиональная терминология; возможные 

траектории профессионального развития и 

самообразования 

психологические основы деятельности коллектива, 

психологические особенности личности; основы 

проектной деятельности 

особенности социального и культурного контекста; 

правила оформления документов и построения устных 

сообщений. 

грамотно излагать свои мысли и оформлять 

документы по профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять толерантность в 

рабочем коллективе,  современные средства и 

устройства информатизации; порядок их применения 

и программное обеспечение в профессиональной 

деятельности 

правила построения простых и сложных предложений 

на профессиональные темы; основные 

общеупотребительные глаголы (бытовая и 

профессиональная лексика); лексический минимум, 

относящийся к описанию предметов, средств и 

процессов профессиональной деятельности; 

особенности произношения; правила чтения текстов 

профессиональной направленности 

распознавание алгоритмов 

выполнения работ в 

профессиональной и смежных 

областях; определение методов 

работы в профессиональной и 

смежных сферах; выбор 

определение оптимальной 

структуры плана для решения 

задач; понимание порядка 

оценки результатов решения 

задач профессиональной 

деятельности; выбор наиболее 

оптимальных источников 

информации и ресурсов для 

решения задач и проблем в 

профессиональном и/или 

социальном контексте;  

ориентирование в актуальной 

нормативно-правовой 

документации; современной 

научной и профессиональной 

терминологии; понимание 

психологических основ 

деятельности  коллектива, 

психологических особенностей 

личности; владение знаниями 

основ работы с документами, 

подготовки устных и 

письменных сообщений; знание 

основ компьютерной 

грамотности; знание правил 

написания и произношения 

слов, в т.ч. и профессиональной 

лексики. 

Устный опрос, 

тестирование,  

Выполнение 

практических 

работ 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся 

должен уметь: 

распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или проблему и выделять её 

составные части; определять этапы решения задачи; 

выявлять и эффективно искать информацию, 

необходимую для решения задачи и/или проблемы; 

составить план действия; определить необходимые 

ресурсы; 

владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах; реализовать 

составленный план; оценивать результат и 

последствия своих действий (самостоятельно или с 

помощью наставника) 

владение актуальными 

методами работы в 

профессиональной и смежных 

сферах;  

эффективное выявление и поиск 

информации, составление 

оптимального плана действий, 

анализ необходимых для 

выполнения задания, ресурсов; 

осуществление 

исследовательской 

деятельности, приводящей к 

оптимальному результату;  

демонстрация гибкости в 

общении с коллегами, 

Оценка 

результатов 

выполнения 

практической 

работы 
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определять задачи для поиска информации; 

определять необходимые источники информации; 

планировать процесс поиска; структурировать 

получаемую информацию; выделять наиболее 

значимое в перечне информации; оценивать 

практическую значимость результатов поиска; 

оформлять результаты поиска 

определять актуальность нормативно-правовой 

документации в профессиональной деятельности; 

применять современную научную профессиональную 

терминологию; определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и самообразования 

организовывать работу коллектива и команды; 

взаимодействовать с коллегами, руководством, 

клиентами в ходе профессиональной деятельности 

грамотно излагать свои мысли и оформлять 

документы по профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять толерантность в 

рабочем коллективе 

описывать значимость своей (специальности) 

применять средства информационных технологий для 

решения профессиональных задач; использовать 

современное программное обеспечение 

понимать общий смысл четко произнесенных 

высказываний на известные темы (профессиональные 

и бытовые), понимать тексты на базовые 

профессиональные темы; участвовать в диалогах на 

знакомые общие и профессиональные темы; строить 

простые высказывания о себе и о своей 

профессиональной деятельности; кратко 

обосновывать и объяснить свои действия (текущие и 

планируемые); писать простые связные сообщения на 

знакомые или интересующие профессиональные темы 

руководством, подчиненными и 

заказчиками; применение 

средств информационных 

технологий для решения 

профессиональных задач; 

эффективное использование 

современного программного 

обеспечения; кратко и четко 

формулировать свои мысли, 

излагать их доступным для 

понимания способом. 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

РУССКИЙ ЯЗЫК И КУЛЬТУРА РЕЧИ 

 

       1.1. Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью основной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям) и входит в общий гуманитарный и социально-

экономический цикл. 

 

       1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать следующими 

общими компетенциями (далее - ОК): 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе 

с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания 
ОК Умения Знания 

ОК 05 грамотно излагать свои мысли и оформлять 

документы по профессиональной тематике 

на государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе 

особенности социального и культурного 

контекста; правила оформления документов и 

построения устных сообщений 

ОК 06 описывать значимость своей профессии 

(специальности); применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

сущность гражданско-патриотической позиции, 

общечеловеческих ценностей; значимость 

профессиональной деятельности по профессии 

(специальности); стандарты антикоррупционного 

поведения и последствия его нарушения 

ОК 09 понимать общий смысл четко произнесенных 

высказываний на известные темы 

(профессиональные и бытовые), понимать 

тексты на базовые профессиональные темы; 

участвовать в диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы; строить простые 

высказывания о себе и о своей 

профессиональной деятельности; кратко 

обосновывать и объяснить свои действия 

(текущие и планируемые); писать простые 

связные сообщения на знакомые или 

интересующие профессиональные темы 

правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы; 

основные общеупотребительные глаголы 

(бытовая и профессиональная лексика); 

лексический минимум, относящийся к описанию 

предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности; особенности 

произношения; правила чтения текстов 

профессиональной направленности 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы (очная форма обучения) 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы  36 

Всего учебных занятий  33 

в том числе: 

теоретическое обучение 16 

практические занятия  16 

консультации 1 

Самостоятельная работа  3 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированный зачет 

 

 

2.2. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы (заочная форма обучения) 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы  36 

Всего учебных занятий  12 

в том числе: 

теоретическое обучение 4 

практические занятия  6 

консультации 2 

Самостоятельная работа  24 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированный зачет 
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2.3. Тематический план и содержание учебной дисциплины (очная форма обучения) 

Наименование разделов и тем 
Содержание учебного материала, практические занятия, самостоятельная 

работа обучающихся 

Объем часов 

теоретического 

обучения 

Объем часов 

практических и 

лабораторных 

занятий 

1. РАЗДЕЛ. Нормативный аспект русского языка и культуры речи 2  

Тема 1.1.  

Языковая норма, ее роль в 

становлении и функционировании 

литературного языка 

Содержание учебного материала  

1  
Норма в системе языка. Характерные особенности нормы. Кодификация. 

Структурно-языковые типы норм. 

Тема 1.2 

Речевое взаимодействие. Язык и речь 

Содержание учебного материала  

1  
Виды речевой деятельности: говорение, слушание, письмо, чтение. Формы и 

типы речи. Речевые жанры. Перевод письменной речи в устную. Основные 

единицы общения. Устная и письменная разновидности литературного языка. 

2. РАЗДЕЛ. Коммуникативный аспект русского языка и культуры речи 6 8 

Тема 2.1 Коммуникативный аспект 

культуры речи 

Содержание учебного материала  

1  Коммуникативные качества речи: правильность, точность, ясность, логичность, 

доступность, информативность, краткость, уместность.  

Практическое занятие.   2 

Виды логических ошибок, средства достижения доступности, коммуникативные 

условия чистоты речи. Лексика ограниченной сферы употребления. 
  

Тема 2.2. 

Богатство языка. Выразительность 

речи. 

Содержание учебного материала   

 
Условия создания выразительности; характеристика выразительных 

возможностей речи; образные средства в речи. Лексическое богатство русского 

языка. 

1 

Практическое занятие.   2 

Средства речевой выразительности. Функции фигур речи и тропов.    

Тема 2.3. 

Функциональные стили современного 

русского языка 

Содержание учебного материала  

1  Функциональные стили современного русского языка. Взаимодействие 

функциональных стилей. Понятие стилистической нормы. Соотношение 

стилистических и речевых ошибок. 

Практическое занятие.   2 

Функциональные разновидности литературного языка (научный, 

публицистический).  

Функциональные разновидности литературного языка (разговорная речь - язык 

художественной литературы).  

  

Тема 2.4. 

Официально-деловой стиль 

современного русского языка 

Содержание учебного материала   

 Официально-деловой стиль. Признаки (долженствование, стандартизация, 

точность, не допускающая инотолкования, отсутствие эмоциональности и др.)  
1 
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Содержание учебного материала  
Сфера функционирования, жанровое разнообразие ОДС. Оформление 

официальных документов. Приемы унификации языка служебных документов. 

2 

Практическое занятие.    

Язык и стиль распорядительных документов. Составление протоколов, 

заявлений, докладных, расписок (стандартизация, отработка формы документа, 

типовой состав информации, назначение и формы предъявления, краткость).  

Стили и жанры речи. Стилистический анализ текстов разных функциональных 

стилей.  

 

2 

 

 

2 

 

3. РАЗДЕЛ. Этический аспект культуры речи 4 6 

Тема 3.1. 

Общение и коммуникация 

Содержание учебного материала  

1  
Общение и коммуникация: сходства и различия. Основные единицы, сферы и 

виды общения. Ситуация общения и ее составляющие. Виды слушания. Причины 

коммуникативных неудач. 

Тема 3.2.  

Культура устной и письменной речи. 

Этика общения и речевой этикет 

Содержание учебного материала.  

1  Этические нормы речевой культуры. Понятие «речевой этикет». Речевой этикет и 

национальная специфика.  

Практическое занятие.  

Письменные и устные речевые жанры в профессиональной деятельности. 

Письменные высказывания профессионального характера. Формула речевого 

этикета, его группы. 

 
 

2 

Тема 3.3.  

Основные направления 

совершенствования навыков 

грамотного письма и говорения 

Содержание учебного материала  

2  Языковая компетенция. Уровни языковой компетенции. Способы устранения 

языковых ошибок.  Словари-справочники по культуре речи  

Практическое занятие.    

Формирование языковой компетенции как главная задача культуры речи. Уровни 

языковой компетенции. Языковые ошибки и способы их устранения. Словари-

справочники по культуре речи. 

Совершенствование орфографических, пунктуационных и речевых навыков. 

Работа по формированию умений практического использования словарей в 

процессе редактирования текста. 

 

2 

 

 

2 

4. РАЗДЕЛ. Основы публичного выступления 4  

Тема 4.1. 

Ораторская речь системе 

функциональных стилей 

литературного языка 

Содержание учебного материала 

1  
Жанровая дифференциация публичных выступлений и отбор языковых средств 

при подготовке к выступлениям. Особенности устной публичной речи. Оратор и 

его аудитория. Основные виды аргументов 

Тема 4.2. 

Способы словесного оформления 

публичного выступления. 

Содержание учебного материала  1 

 Публичное выступление. Структура речи. Способы словесного оформления речи. 

Виды речи. 
 

Тема 4.3. Логические и Содержание учебного материала   2  
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психологические приемы полемики Спор как форма организации человеческого бытия. Споры в Древней Греции. 

Споры в современном обществе (творческая работа). 

 Самостоятельная работа. 

Правильность как качество грамотной речи. Нарушения орфоэпических, лексических, морфологических, синтаксических, 

стилистических норм, пути их преодоления. Правка и анализ текстов. 

Соответствие избранных образных средств целям и задачам общения. Условия создания выразительной речи. 

Специфика использования элементов различных языковых уровней в научной речи. Функционально-стилевой состав 

книжной речи. Разговорная речь и просторечие 

Анализ нарушений разных типов нормы официально-деловых текстов (творческая работа). 

Особенности коммуникаций. Законы эффективного слушания. Приемы эффективного чтения. Факторы, затрудняющие 

речевое общение. 

История речевого этикета. Норма и традиция в этикете. Основные требования русского речевого этикета (творческая 

работа). 

История ораторского искусства. Ораторское искусство в профессиональной деятельности специалиста (реферат). Реферат на 

тему: «Культура речи банкира». 

Особенности деловой речи. Устные формы коммуникативно-риторического общения. Подготовка публичного выступления 

– реклама банка. 

Спор как форма организации человеческого бытия. Споры в Древней Греции. Споры в современном обществе (творческая 

работа). 

2 

Консультации 1 

 Дифференцированный зачет  3 

Всего 36 

 

 

2.4. Тематический план и содержание учебной дисциплины (заочная форма обучения) 
 

Наименование разделов и тем 
Содержание учебного материала, практические занятия, самостоятельная 

работа обучающихся 

Объем часов 

теоретического 

обучения 

Объем часов 

практических и 

лабораторных 

занятий 

1. РАЗДЕЛ. Нормативный аспект русского языка и культуры речи 2  

Тема 1.1.  

Языковая норма, ее роль в 

становлении и функционировании 

литературного языка 

Содержание учебного материала  

1  
Норма в системе языка. Характерные особенности нормы. Кодификация. 

Структурно-языковые типы норм. 

Тема 1.2 

Речевое взаимодействие. Язык и речь 

Содержание учебного материала  

1  
Виды речевой деятельности: говорение, слушание, письмо, чтение. Формы и 

типы речи. Речевые жанры. Перевод письменной речи в устную. Основные 

единицы общения. Устная и письменная разновидности литературного языка. 
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2. РАЗДЕЛ. Коммуникативный аспект русского языка и культуры речи   

Тема 2.1 Коммуникативный аспект 

культуры речи 

Содержание учебного материала  

  Коммуникативные качества речи: правильность, точность, ясность, логичность, 

доступность, информативность, краткость, уместность.  

Практическое занятие.   1 

Виды логических ошибок, средства достижения доступности, коммуникативные 

условия чистоты речи. Лексика ограниченной сферы употребления. 
  

Тема 2.2. 

Богатство языка. Выразительность 

речи. 

Содержание учебного материала   

 
Условия создания выразительности; характеристика выразительных 

возможностей речи; образные средства в речи. Лексическое богатство русского 

языка. 

 

Практическое занятие.   1 

Средства речевой выразительности. Функции фигур речи и тропов.    

Тема 2.3. 

Функциональные стили современного 

русского языка 

Содержание учебного материала  

  Функциональные стили современного русского языка. Взаимодействие 

функциональных стилей. Понятие стилистической нормы. Соотношение 

стилистических и речевых ошибок. 

Практическое занятие.   1 

Функциональные разновидности литературного языка (научный, 

публицистический).  

Функциональные разновидности литературного языка (разговорная речь - язык 

художественной литературы).  

  

Тема 2.4. 

Официально-деловой стиль 

современного русского языка 

Содержание учебного материала   

 

Официально-деловой стиль. Признаки (долженствование, стандартизация, 

точность, не допускающая инотолкования, отсутствие эмоциональности и др.)  
 

Содержание учебного материала  
Сфера функционирования, жанровое разнообразие ОДС. Оформление 

официальных документов. Приемы унификации языка служебных документов. 

 

Практическое занятие.   1 

Язык и стиль распорядительных документов. Составление протоколов, 

заявлений, докладных, расписок (стандартизация, отработка формы документа, 

типовой состав информации, назначение и формы предъявления, краткость).  

Стили и жанры речи. Стилистический анализ текстов разных функциональных 

стилей.  

  

3. РАЗДЕЛ. Этический аспект культуры речи   

Тема 3.1. 

Общение и коммуникация 

Содержание учебного материала  

  
Общение и коммуникация: сходства и различия. Основные единицы, сферы и 

виды общения. Ситуация общения и ее составляющие. Виды слушания. Причины 

коммуникативных неудач. 
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Тема 3.2.  

Культура устной и письменной речи. 

Этика общения и речевой этикет 

Содержание учебного материала.  

  Этические нормы речевой культуры. Понятие «речевой этикет». Речевой этикет и 

национальная специфика.  

Практическое занятие.  

Письменные и устные речевые жанры в профессиональной деятельности. 

Письменные высказывания профессионального характера. Формула речевого 

этикета, его группы. 

 1 

Тема 3.3.  

Основные направления 

совершенствования навыков 

грамотного письма и говорения 

Содержание учебного материала  

  Языковая компетенция. Уровни языковой компетенции. Способы устранения 

языковых ошибок.  Словари-справочники по культуре речи  

Практическое занятие.   1 

Формирование языковой компетенции как главная задача культуры речи. Уровни 

языковой компетенции. Языковые ошибки и способы их устранения. Словари-

справочники по культуре речи. 

Совершенствование орфографических, пунктуационных и речевых навыков. 

Работа по формированию умений практического использования словарей в 

процессе редактирования текста. 

  

4. РАЗДЕЛ. Основы публичного выступления   

Тема 4.1. 

Ораторская речь системе 

функциональных стилей 

литературного языка 

Содержание учебного материала 

  
Жанровая дифференциация публичных выступлений и отбор языковых средств 

при подготовке к выступлениям. Особенности устной публичной речи. Оратор и 

его аудитория. Основные виды аргументов 

Тема 4.2. 

Способы словесного оформления 

публичного выступления. 

Содержание учебного материала   

 Публичное выступление. Структура речи. Способы словесного оформления речи. 

Виды речи. 
 

Тема 4.3. Логические и 

психологические приемы полемики 

Содержание учебного материала   

  Спор как форма организации человеческого бытия. Споры в Древней Греции. 

Споры в современном обществе (творческая работа). 

 Самостоятельная работа. 

Правильность как качество грамотной речи. Нарушения орфоэпических, лексических, морфологических, синтаксических, 

стилистических норм, пути их преодоления. Правка и анализ текстов. 

Соответствие избранных образных средств целям и задачам общения. Условия создания выразительной речи. 

Специфика использования элементов различных языковых уровней в научной речи. Функционально-стилевой состав 

книжной речи. Разговорная речь и просторечие 

Анализ нарушений разных типов нормы официально-деловых текстов (творческая работа). 

Особенности коммуникаций. Законы эффективного слушания. Приемы эффективного чтения. Факторы, затрудняющие 

речевое общение. 

История речевого этикета. Норма и традиция в этикете. Основные требования русского речевого этикета (творческая 

работа). 

История ораторского искусства. Ораторское искусство в профессиональной деятельности специалиста (реферат). Реферат на 

24 
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тему: «Культура речи банкира». 

Особенности деловой речи. Устные формы коммуникативно-риторического общения. Подготовка публичного выступления 

– реклама банка. 

Спор как форма организации человеческого бытия. Споры в Древней Греции. Споры в современном обществе (творческая 

работа). 

Консультации 2 

 Дифференцированный зачет 2 

Всего 36 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

 
Кабинет русского языка и литературы 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- рабочее место преподавателя 

- компьютер 

- демонстрационное оборудование - проектор и экран 

- доска классная 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Консультант+ 

Библиотека 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- компьютерная техника с подключением к сети «Интернет», доступом в электронную информационно-

образовательную среду и электронно-библиотечную систему 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Система «Антиплагиат. Вуз» 

Консультант+ 

Читальный зал с выходом в сеть Интернет 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- компьютерная техника с подключением к сети «Интернет», доступом в электронную информационно-

образовательную среду и электронно-библиотечную систему 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Система «Антиплагиат. Вуз» 

Консультант+ 

Актовый зал 

- специализированные кресла для актовых залов 

- сцена 

- трибуна 

- мультимедиапроектор 

- компьютер 

- технические средства, служащие для представления информации большой аудитории 

- видео увеличитель (проектор) 

- демонстрационное оборудование и аудиосистема 

- микрофоны 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 
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3.2. Информационное обеспечение обучения 

 

Основная литература 

Горовая, И. Г. Русский язык и культура речи : практикум для СПО / И. Г. Горовая. — 

Саратов : Профобразование, 2020. — 145 c. — ISBN 978-5-4488-0632-2. — Текст : 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/92162 

Борисова, Т. С. Русский язык. Фонетика. Морфология. Синтаксис : учебное пособие для 

СПО / Т. С. Борисова, Т. И. Заворина. — Саратов, Москва : Профобразование, Ай Пи Ар 

Медиа, 2020. — 179 c. — ISBN 978-5-4488-0784-8, 978-5-4497-0448-1. — Текст : 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/96026 

Горовая, И. Г. Современный русский литературный язык. Морфемика. Словообразование : 

учебное пособие для СПО / И. Г. Горовая. — Саратов : Профобразование, 2020. — 134 c. 

— ISBN 978-5-4488-0585-1. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/92166 

Русский язык и культура речи : учебное пособие для СПО / Е. Н. Бегаева, Е. А. Бойко, Е. 

В. Михайлова, Е. В. Шарохина. — Саратов : Научная книга, 2019. — 274 c. — ISBN 978-5-

9758-1897-3. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной 

среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/87080 

Дополнительная литература 

Русский язык и культура речи : методическое пособие / составители Н. Н. Гайворонская. 

— Сочи : Сочинский государственный университет, 2020. — 29 c. — ISBN 2227-8397. — 

Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/106588 

Выходцева, И. С. Русский язык и культура речи. Тесты : практикум / И. С. Выходцева. — 

2-е изд. — Саратов : Вузовское образование, 2020. — 50 c. — ISBN 978-5-4487-0650-9. — 

Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/89685  

Рогачева, Е. Н. Русский язык : учебно-методическое пособие / Е. Н. Рогачева, О. А. 

Фролова. — 2-е изд. — Саратов : Вузовское образование, 2019. — 158 c. — ISBN 978-5-

4487-0435-2. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной 

среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/79675 

Бабаева, Т. Б. Культура речи и деловое общение : учебное пособие / Т. Б. Бабаева. — 

Таганрог : Таганрогский институт управления и экономики, 2020. — 132 c. — Текст : 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/108085  

Морозова, Л. В. Практическая грамматика русского языка. Правила. Контрольные тесты. 

Ключи / Л. В. Морозова. — Санкт-Петербург : Антология, 2021. — 211 c. — ISBN 5-

94962-057-7. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной 

среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/104146 

Яцук, Н. Д. Культура речи : практикум для СПО / Н. Д. Яцук ; под редакцией С. Л. 

Орловой. — Саратов : Профобразование, 2020. — 100 c. — ISBN 978-5-4488-0661-2. — 

Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/91882 

Иванцова, Е. В. Русский язык. Фонетика. Фонология. Графика. Орфография : учебно-

методическое пособие для СПО / Е. В. Иванцова. — Саратов : Профобразование, 2019. — 

72 c. — ISBN 978-5-4488-0325-3. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/86148  
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3.3. Особенности организации образовательной деятельности для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

Информация о специальных условиях, созданных для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья, размещена на сайте университета 

(https://www.mfui.ru/sveden/ovz/). 

Для обучения инвалидов и лиц с ОВЗ, имеющих нарушения опорно-двигательного 

аппарата обеспечиваются условия беспрепятственного доступа в учебные помещения, 

столовую, туалетные, другие помещения (наличие пандусов, поручней, расширенных 

дверных проемов и др.). 

Для адаптации к восприятию обучающимися инвалидами и лицами с ОВЗ с 

нарушенным слухом справочного, учебного материала имеются следующие условия: 

- для лучшей ориентации в аудитории, применяются сигналы, оповещающие о 

начале и конце занятия (слово «звонок» пишется на доске); 

- внимание слабослышащего обучающегося привлекается педагогом жестом (на 

плечо кладется рука, осуществляется нерезкое похлопывание); 

- разговаривая с обучающимся, педагог смотрит на него, говорит ясно, короткими 

предложениями, обеспечивая возможность чтения по губам. 

Компенсация затруднений речевого и интеллектуального развития слабослышащих 

инвалидов и лиц с ОВЗ проводится за счет: 

- использования схем, диаграмм, рисунков, компьютерных презентаций с 

гиперссылками, комментирующими отдельные компоненты изображения;  

- регулярного применения упражнений на графическое выделение существенных 

признаков предметов и явлений;  

- обеспечения возможности для обучающегося получить адресную консультацию по 

электронной почте по мере необходимости. 

    Для адаптации к восприятию инвалидами и лицами с ОВЗ с нарушениями зрения 

справочного, учебного, просветительского материала, предусмотренного образовательной 

программой, обеспечиваются следующие условия: 

‒ ведется адаптация официального сайта в сети Интернет с учетом особых 

потребностей инвалидов по зрению, обеспечивается наличие крупношрифтовой 

справочной информации о расписании учебных занятий; 

‒ в начале учебного года обучающиеся несколько раз проводятся по зданию для 

запоминания месторасположения кабинетов, помещений, которыми они будут 

пользоваться; педагог, его собеседники, присутствующие представляются обучающимся, 

каждый раз называется тот, к кому педагог обращается; 

‒ действия, жесты, перемещения педагога коротко и ясно комментируются; печатная 

информация предоставляется крупным шрифтом (от 18 пунктов), тотально озвучивается; 

обеспечивается необходимый уровень освещенности помещений; 

‒ предоставляется возможность использовать компьютеры во время занятий и право 

записи объяснения на диктофон (по желанию обучающегося). 

При необходимости предоставляются бесплатно специальные учебники и учебные 

пособия, иная учебная литература. Имеется возможность предоставления услуг 

ассистента, оказывающего обучающимся с ОВЗ необходимую техническую помощь, в том 

числе услуг сурдопереводчиков и тифлосурдопереводчиков. 

Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для обучающихся с ОВЗ 

определяется преподавателем в соответствии с учебным планом. При необходимости 
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обучающемуся с ОВЗ с учетом его индивидуальных психофизических особенностей 

дается возможность пройти промежуточную аттестацию устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п., либо предоставляется 

дополнительное время для подготовки ответа. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

В результате освоения дисциплины обучающийся 

должен уметь: 

Строить свою речь в соответствии с языковыми, 

коммуникативными и этическими нормам. 

 Анализировать свою речь с точки зрения ее 

нормативности, уместности и целесообразности, 

устранять ошибки и недочеты в своей устной и 

письменной речи. 

Пользоваться словарями русского языка. 

Владеть понятием фонемы, фонетическими 

средствами речевой выразительности. 

Владеть нормами словоупотребления, определять 

лексическое значение слова. 

Находить и исправлять в тексте лексические 

ошибки, ошибки в употреблении фразеологизмов. 

Определять функционально – стилевую 

принадлежность слова 

Пользовать нормами словообразования 

применительно к общеупотребительной, 

общенаучной и профессиональной лексике 

Использовать словообразовательные средства в 

изобразительно – выразительных целях. 

Употреблять грамматические формы слов в 

соответствии с литературной нормой и 

стилистическими особенностями создаваемого 

текста, выявлять грамматические ошибки в тексте 

Различать простые и сложные, обособляемые 

обороты, прямую речь и слова автора, цитаты 

Пользоваться багажом синтаксических средств при 

создании собственных текстов официально – 

делового, учебно – научных стилей 

Редактировать собственные тексты и тексты 

других авторов, пользоваться правилами 

правописания, различать тексты по их 

принадлежности к стилям 

Создавать тексты учебно – научного и официально 

– делового стилей в жанрах, соответствующих 

требованиям профессиональной подготовки 

студентов. 

Устные ответы оцениваются 

по пятибалльной системе. 

5 – отлично, грамотно, полно 

изложен материал 

4 – хорошо, допускается 

одна – две ошибки в 

изложении материала и 

речевые ошибки 

3 – удовлетворительно (в 

целом тема раскрыта, 

допущены речевые ошибки) 

2- неудовлетворительно 

(обучающийся не может 

изложить материал) 

Оценки за тестовые задания 

оцениваются по количеству 

выполненных, например, 10 

заданий. 

10, – 5 

9,8,7,-4 

6,5- 3., 

Меньше 5заданий --2  

Оценка в рамках 

текущего контроля 

результатов выполнения 

заданий для 

самостоятельной 

работы. 

Оценка устных ответов 

в результате устных и 

письменных опросов, 

когда проверяются 

теоретические и 

практические знания 

обучающихся. 

Оценка выполненных 

тестов, докладов, 

презентаций. 

В результате освоения дисциплины обучающийся 

должен знать: 

Понятие языка и речи, различие между языком и 

речью, функции языка, понятие литературного 

языка, признаки литературного языка, типы 

речевой нормы 

Понятие культуры речи, основные компоненты 

культуры речи, соблюдение этики общения, 

владение языковой нормой 

Основные виды словарей русского языка 

Фонетические единицы языка, фонетические 

средства языковой выразительности, особенности 

русского ударения и произношения, 

орфоэпические нормы 

Лексические и фразеологические единицы языка, 

лексические и фразеологические нормы, изобрази- 

тельно – выразительные возможности лексики и  

фразеологии 

 Оценка в рамках 

текущего контроля 

результатов выполнения 

заданий для 

самостоятельной 

работы. 

Оценка устных ответов 

в результате устных и 

письменных опросов, 

когда проверяются 

теоретические и 

практические  знания 

обучающихся. 

Оценка выполненных 

тестов, докладов, 

презентаций. 
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Способы словообразования, стилистические 

возможности словообразования 

Самостоятельные и служебные части речи, 

нормативное употребление форм слова, 

стилистику частей речи, ошибки в 

формообразовании 

Синтаксический строй предложения, 

выразительные возможности русского синтаксиса 

Правила правописания, принципы русской 

орфографии и пунктуации, понимать 

смыслоразличительную роль орфографии и знаков 

препинания 

Функционально – смысловые типы речи, 

функциональные стили языка, сферу их 

использования, их языковые признаки, 

особенности построения текста разных стилей 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

     1.1. Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью основной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям) и входит в математический и общий 

естественнонаучный цикл. 

 

     1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать следующими 

общими компетенциями (далее - ОК): 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания 

Код 

ПК, ОК, ЛР 

Умения Знания 

ОК.01,  

ОК.02,  

ОК.03 

 

- применять основные понятия и 

свойства функции одной 

переменной при решении задач 

-раскрывать неопределённости при 

вычислении пределов 

-вычислять производную функции 

одной переменной, производную 

сложной функции 

- исследовать функцию при помощи 

производной и строить график 

функции 

- вычислять неопределённый 

интеграл методом замены 

переменной и методом 

интегрирования по частям 

- применять формулу Ньютона-

Лейбница при вычислении 

определённого интеграла 

-вычислять площадь плоских фигур 

- выполнять линейные операции над 

матрицами, умножение матриц, 

находить обратные матрицы 

- вычислять значение 

-основные понятия и свойства 

функции одной переменной 

- основные понятия теории 

пределов 

- основные понятия теории 

производной и её приложение 

- основные понятия теории 

неопределённого и 

определённого интегралов 

 -определение и свойства матриц, 

определителей. 

- определения и понятия, 

относящиеся к СЛУ, 

необходимые для решения СЛУ 

-формулы простого и сложного 

процентов,  

-основные понятия теории 

вероятности и математической 

статистики необходимые для 

решения экономических задач. 
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определителей 

-решать СЛУ методом Крамера, 

методом обратной матрицы 

- вычислять количества 

размещений, перестановок, 

сочетаний 

- применять формулы вычисления 

простого и сложного процентов для 

решения экономических задач 

- применять формулы теории 

вероятности и математической 

статистики для решения 

экономических задач 

-рассчитывать бухгалтерские 

показатели, применяемые в 

экономических расчётах. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы (очная форма обучения) 
 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы  88 

Всего учебных занятий во взаимодействии с преподавателем 66 

в том числе: 

теоретическое обучение 30 

практические занятия  34 

консультация  2 

Самостоятельная работа  10 

Промежуточная аттестация в форме экзамена 12 

 

 

2.2. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы (заочная форма обучения) 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы  88 

Всего учебных занятий во взаимодействии с преподавателем 18 

в том числе: 

теоретическое обучение 5 

практические занятия  11 

консультация  2 

Самостоятельная работа  58 

Промежуточная аттестация в форме экзамена 12 



7 

 

2.3. Тематический план и содержание учебной дисциплины (очная форма обучения) 
Наименование разделов и 

тем 
Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем, ак. ч  

1 2 3 

Раздел 1. Математический анализ 32 

Тема 1.1 Функция одной 

переменной. 

 

Содержание учебного материала  2 

1.Функция, область определения и множество значений. Способы задания функции. 

2.Свойства функции: чётность и нечётность, монотонность, периодичность. Основные элементарные функции, их 

свойства и графики. 

2 

 

 

Практические занятия 2 

Практическое занятие «Нахождение области определения функции, исследование функции (без применения 

производной)» 
2 

Тема 1.2 Пределы и 

непрерывность функции 

Содержание учебного материала 2 

1.Определение предела функции в точке и на бесконечности. Основные теоремы о пределах. Замечательные пределы. 

 

2.Односторонние пределы функции. Непрерывность элементарных функций. Точки разрыва и их типы. 

2 

Практические занятия 4 

1.Практическое занятие «Нахождение предела функции» 

2.Практическое занятие «Нахождение области непрерывности и точек разрыва» 

2 

2 

Тема 1.3 Производная и её 

приложение 

Содержание учебного материала 6 

1.Производная функции. Геометрическое и физическое приложение производной. Производная сложной функции. 

Производная высшего порядка. 

2.Исследование функции при помощи производной (монотонность, экстремумы функции, выпуклость и точки перегиба 

графика) и построение графика функции. Нахождение наименьшего и наибольшего значения функции. 

6 

Практические занятия 4 

1. Практическое занятие «Нахождение производной функции. Нахождение наименьшего и наибольшего значений 

функции» 

2 

2. Практическое занятие «Исследование функции и построение графика» 2 

Тема 1.4 Неопределённый 

интеграл 

Содержание учебного материала 4 

1.Первообразная и неопределённый интеграл, его свойства. 

2.Методы интегрирования: метод замены переменной и интегрирование по частям. 
4 

Практические занятия 2 

1.Практическое занятие «Вычисление неопределённого интеграла методом замены переменной и интегрированием по 

частям» 
2 

Тема 1.5 Определённый 

интеграл 

Содержание учебного материала 4 

1.Задача о криволинейной трапеции. Определённый интеграл и его свойства. Формула Ньютона-Лейбница. 4 
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2.Вычисление площади плоских фигур. 

Практические занятия 2 

Практическое занятие «Вычисление определённого интеграла. Площади плоских фигур» 2 

Раздел 2. Линейная алгебра 12 

Тема 2.1 Матрицы и 

определители 

Содержание учебного материала 4 

1.Понятие матрицы и виды матриц. Действия над матрицами. Обратная матрица. 

2. Определители матриц и их свойства. Ранг матрицы. 

4 

Практические занятия 2 

Практическое занятие «Выполнение действий над матрицами. Вычисление определителей матриц. Нахождение ранга 

матрицы» 

2 

Тема 2.2 Системы линейных 

уравнений (СЛУ) 

Содержание учебного материала 2 

1.Понятие системы линейных уравнений (СЛУ).  

2.Решение систем линейных уравнений методом Крамера, методом обратной матрицы. 

2 

Практические занятия 4 

1.Практическое занятие «Решение систем линейных уравнений методом Крамера» 2 

2.Практическое занятие «Решение систем линейных уравнений методом обратной матрицы» 2 

Раздел 3. Основы теории вероятности, комбинаторики и математической статистики 16 

Тема 3.1 Основные понятия 

теории вероятности и 

комбинаторики 

Содержание учебного материала 4 

1.Понятие события и его виды. Операции над событиями. 

2.Понятие вероятности. Теоремы сложения и вычитания вероятностей. Формула полной вероятности. Схема 

независимых событий. Формула Бернулли. 

 

4 

Практические занятия 2 

Практическое занятие «Решение простейших задач на вычисление вероятности случайных событий» 2 

 Самостоятельная работа обучающихся 2 

Выполнение презентации по теме «Применение теории вероятности в экономике» 

Тема 3.2 Элементы 

математической статистики 

Содержание учебного материала 4 

1.Основные задачи и понятия математической статистики. Определение выборки и выборочного распределения. 

Графическое изображение выборки. Определение понятия полигона и гистограммы. Статистическое распределение. 

2.Оценка параметров генеральной совокупности по её выборке. Интервальная оценка. Доверительный интервал и 

доверительная вероятность. 

4 

Практические занятия 2 

Практическое занятие «Составление статистического распределения выборки. Построение гистограммы и полигона 

частот» 

2 

 Самостоятельная работа обучающихся 2 

Написание реферата по теме «Математическая статистика и применение её в экономике» 
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Раздел 4. Основные математические методы в профессиональной деятельности 12 

Тема 4.1 Применение 

методов математического 

анализа при решении 

экономических задач 

Содержание учебного материала  

1.Процент. Нахождение процента от числа; числа по его процентам; процентное отношение двух чисел. 

2. Формулы простого и сложного процентов. 

3. Производная функции; производная сложной функции. 

4.Экономический смысл производной. 

Практические занятия 6 

1. Практическое занятие «Задачи о вкладах и кредитах» 

2. Практическое занятие «Задачи на оптимальный выбор» 

3. Практическое занятие «Использование производной функции в экономике. Экономический смысл производной» 

2 

2 

2 

Тема 4.2 Простейшее 

приложение линейной 

алгебры в экономике 

Содержание учебного материала  

1.Понятие матрицы, её виды. Действия над матрицами. 

2.Определители матриц и их свойства. 

Практические занятия 2 

Практическое занятие «Решение экономических задач с применением матриц и систем линейных уравнений» 2 

Самостоятельная работа обучающихся:  2 

Решение прикладных задач в области экономики 

Консультации 2 

Промежуточная аттестация в форме экзамена 12 

Всего: 88 

 

2.4. Тематический план и содержание учебной дисциплины (заочная форма обучения) 
Наименование разделов и 

тем 
Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем, ак. ч  

1 2 3 

Раздел 1. Математический анализ  

Тема 1.1 Функция одной 

переменной. 

 

Содержание учебного материала  1 

1.Функция, область определения и множество значений. Способы задания функции. 

2.Свойства функции: чётность и нечётность, монотонность, периодичность. Основные элементарные функции, их 

свойства и графики. 

 

Практические занятия 1 

Практическое занятие «Нахождение области определения функции, исследование функции (без применения 

производной)» 
 

Тема 1.2 Пределы и 

непрерывность функции 

Содержание учебного материала 1 

1.Определение предела функции в точке и на бесконечности. Основные теоремы о пределах. Замечательные пределы.  
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2.Односторонние пределы функции. Непрерывность элементарных функций. Точки разрыва и их типы. 

Практические занятия 1 

1.Практическое занятие «Нахождение предела функции» 

2.Практическое занятие «Нахождение области непрерывности и точек разрыва» 

 

Тема 1.3 Производная и её 

приложение 

Содержание учебного материала 1 

1.Производная функции. Геометрическое и физическое приложение производной. Производная сложной функции. 

Производная высшего порядка. 

2.Исследование функции при помощи производной (монотонность, экстремумы функции, выпуклость и точки перегиба 

графика) и построение графика функции. Нахождение наименьшего и наибольшего значения функции. 

 

Практические занятия 1 

1. Практическое занятие «Нахождение производной функции. Нахождение наименьшего и наибольшего значений 

функции» 

 

2. Практическое занятие «Исследование функции и построение графика»  

Тема 1.4 Неопределённый 

интеграл 

Содержание учебного материала  

1.Первообразная и неопределённый интеграл, его свойства. 

2.Методы интегрирования: метод замены переменной и интегрирование по частям. 
 

Практические занятия 1 

1.Практическое занятие «Вычисление неопределённого интеграла методом замены переменной и интегрированием по 

частям» 
 

Тема 1.5 Определённый 

интеграл 

Содержание учебного материала  

1.Задача о криволинейной трапеции. Определённый интеграл и его свойства. Формула Ньютона-Лейбница. 

2.Вычисление площади плоских фигур. 
 

Практические занятия 1 

Практическое занятие «Вычисление определённого интеграла. Площади плоских фигур»  

Раздел 2. Линейная алгебра  

Тема 2.1 Матрицы и 

определители 

Содержание учебного материала  

1.Понятие матрицы и виды матриц. Действия над матрицами. Обратная матрица. 

2. Определители матриц и их свойства. Ранг матрицы. 

 

Практические занятия 1 

Практическое занятие «Выполнение действий над матрицами. Вычисление определителей матриц. Нахождение ранга 

матрицы» 

 

Тема 2.2 Системы линейных 

уравнений (СЛУ) 

Содержание учебного материала  

1.Понятие системы линейных уравнений (СЛУ).  

2.Решение систем линейных уравнений методом Крамера, методом обратной матрицы. 

 

Практические занятия 1 

1.Практическое занятие «Решение систем линейных уравнений методом Крамера»  
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2.Практическое занятие «Решение систем линейных уравнений методом обратной матрицы»  

Раздел 3. Основы теории вероятности, комбинаторики и математической статистики  

Тема 3.1 Основные понятия 

теории вероятности и 

комбинаторики 

Содержание учебного материала 1 

1.Понятие события и его виды. Операции над событиями. 

2.Понятие вероятности. Теоремы сложения и вычитания вероятностей. Формула полной вероятности. Схема 

независимых событий. Формула Бернулли. 

 

Практические занятия 1 

Практическое занятие «Решение простейших задач на вычисление вероятности случайных событий»  

 Самостоятельная работа обучающихся 18 

Выполнение презентации по теме «Применение теории вероятности в экономике» 

Тема 3.2 Элементы 

математической статистики 

Содержание учебного материала 1 

1.Основные задачи и понятия математической статистики. Определение выборки и выборочного распределения. 

Графическое изображение выборки. Определение понятия полигона и гистограммы. Статистическое распределение. 

2.Оценка параметров генеральной совокупности по её выборке. Интервальная оценка. Доверительный интервал и 

доверительная вероятность. 

 

Практические занятия 1 

Практическое занятие «Составление статистического распределения выборки. Построение гистограммы и полигона 

частот» 

 

 Самостоятельная работа обучающихся 20 

Написание реферата по теме «Математическая статистика и применение её в экономике» 

Раздел 4. Основные математические методы в профессиональной деятельности  

Тема 4.1 Применение 

методов математического 

анализа при решении 

экономических задач 

Содержание учебного материала  

1.Процент. Нахождение процента от числа; числа по его процентам; процентное отношение двух чисел. 

2. Формулы простого и сложного процентов. 

3. Производная функции; производная сложной функции. 

4.Экономический смысл производной. 

Практические занятия 1 

1. Практическое занятие «Задачи о вкладах и кредитах» 

2. Практическое занятие «Задачи на оптимальный выбор» 

3. Практическое занятие «Использование производной функции в экономике. Экономический смысл производной» 

 

Тема 4.2 Простейшее 

приложение линейной 

алгебры в экономике 

Содержание учебного материала  

1.Понятие матрицы, её виды. Действия над матрицами. 

2.Определители матриц и их свойства. 

Практические занятия 1 

Практическое занятие «Решение экономических задач с применением матриц и систем линейных уравнений»  

Самостоятельная работа обучающихся:  20 
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Решение прикладных задач в области экономики 

Консультации 2 

Промежуточная аттестация в форме экзамена 12 

Всего: 88 

 

 

 



 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены 

следующие специальные помещения: 

  
Кабинет математики 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- рабочее место преподавателя 

- компьютер 

- демонстрационное оборудование - проектор и экран 

- доска классная 

- комплект чертежного оборудования 

- макет объемных фигур 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Консультант+ 

Библиотека 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- компьютерная техника с подключением к сети «Интернет», доступом в электронную информационно-

образовательную среду и электронно-библиотечную систему 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Система «Антиплагиат. Вуз» 

Консультант+ 

Читальный зал с выходом в сеть Интернет 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- компьютерная техника с подключением к сети «Интернет», доступом в электронную информационно-

образовательную среду и электронно-библиотечную систему 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Система «Антиплагиат. Вуз» 

Консультант+ 

Актовый зал 

- специализированные кресла для актовых залов 

- сцена 

- трибуна 

- мультимедиапроектор 

- компьютер 

- технические средства, служащие для представления информации большой аудитории 

- видео увеличитель (проектор) 

- демонстрационное оборудование и аудиосистема 

- микрофоны 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 
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Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

 
 

 3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

 

Основная литература 

Михин, М. Н. Элементы линейной алгебры : учебное пособие для СПО / М. Н. Михин, С. 

П. Курдина. — Саратов, Москва : Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2023. — 151 c. — 

ISBN 978-5-4488-1586-7, 978-5-4497-1984-3. — Текст : электронный // Электронный 

ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/126946 

Аникин, С. А. Математика для экономистов : учебное пособие для СПО / С. А. Аникин, О. 

И. Никонов, М. А. Медведева ; под редакцией Х. Н. Астафьева. — 2-е изд. — Саратов, 

Екатеринбург : Профобразование, Уральский федеральный университет, 2019. — 72 c. — 

ISBN 978-5-4488-0394-9, 978-5-7996-2869-7. — Текст : электронный // Электронный 

ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/87822 

Математика : учебное пособие / М. М. Чернецов, Н. Б. Карбачинская, Е. С. Лебедева, Е. Е. 

Харитонова ; под редакцией М. М. Чернецова. — 3-е изд. — Москва : Российский 

государственный университет правосудия, 2022. — 336 c. — ISBN 978-5-93916-959-2. — 

Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/122921 (дата обращения: 

06.02.2023). — Режим доступа: для авторизир. пользователей 

Попов, Л. Д. Линейная алгебра для экономистов : учебное пособие для СПО / Л. Д. Попов, 

М. М. Фоминых ; под редакцией В. Д. Мазурова. — 2-е изд. — Саратов, Екатеринбург : 

Профобразование, Уральский федеральный университет, 2019. — 111 c. — ISBN 978-5-

4488-0495-3, 978-5-7996-2902-1. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/87818  

Абдуллина, К. Р. Математика : учебник для СПО / К. Р. Абдуллина, Р. Г. Мухаметдинова. 

— Саратов : Профобразование, 2021. — 288 c. — ISBN 978-5-4488-0941-5. — Текст : 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/99917 (дата обращения: 

06.02.2023). — Режим доступа: для авторизир. пользователей 

Дополнительная литература 

Сикорская, Г. А. Алгебра и теория чисел : учебное пособие для СПО / Г. А. Сикорская. — 

Саратов : Профобразование, 2020. — 303 c. — ISBN 978-5-4488-0612-4. — Текст : 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/91847 (дата обращения: 

06.02.2023). — Режим доступа: для авторизир. пользователей 

Аналитическая геометрия : практикум для СПО / О. Н. Казакова, О. Н. Конюченко, Т. А. 

Фомина, С. В. Харитонова. — Саратов : Профобразование, 2020. — 116 c. — ISBN 978-5-

4488-0577-6. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной 

среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/92122 (дата 

обращения: 06.02.2023). — Режим доступа: для авторизир. пользователей 

Линейная и тензорная алгебра : учебное пособие для СПО / О. Н. Казакова, Т. А. Фомина, 

С. В. Харитонова, А. Р. Рустанов. — Саратов : Профобразование, 2020. — 117 c. — ISBN 

978-5-4488-0552-3. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/91887 ( 

Филипенко, О. В. Математика : учебное пособие / О. В. Филипенко. — Минск : 
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Республиканский институт профессионального образования (РИПО), 2019. — 268 c. — 

ISBN 978-985-503-932-8. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/94336 

Основы математического анализа. Неопределенный интеграл : учебное пособие для СПО / 

И. К. Зубова, О. В. Острая, Л. М. Анциферова, Е. Н. Рассоха. — Саратов : 

Профобразование, 2020. — 119 c. — ISBN 978-5-4488-0547-9. — Текст : электронный // 

Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — 

URL: https://profspo.ru/books/92135 

Основы математического анализа. Определенный интеграл и несобственные интегралы : 

учебное пособие для СПО / И. К. Зубова, О. В. Острая, Л. М. Анциферова, Е. Н. Рассоха. 

— Саратов : Профобразование, 2020. — 129 c. — ISBN 978-5-4488-0548-6. — Текст : 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/92136  

Богун, В. В. Проектная деятельность по математике. Аналитическая геометрия на 

плоскости : учебное пособие для СПО / В. В. Богун. — Саратов : Профобразование, Ай Пи 

Ар Медиа, 2020. — 117 c. — ISBN 978-5-4488-0737-4, 978-5-4497-0428-3. — Текст : 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/92637  

Богун, В. В. Проектная деятельность по математике. Математический анализ : учебное 

пособие для СПО / В. В. Богун. — Саратов : Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2020. — 

144 c. — ISBN 978-5-4488-0739-8, 978-5-4497-0430-6. — Текст : электронный // 

Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — 

URL: https://profspo.ru/books/92639 

 

3.3. Особенности организации образовательной деятельности для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

Информация о специальных условиях, созданных для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья, размещена на сайте университета 

(https://www.mfui.ru/sveden/ovz/). 

Для обучения инвалидов и лиц с ОВЗ, имеющих нарушения опорно-двигательного 

аппарата обеспечиваются условия беспрепятственного доступа в учебные помещения, 

столовую, туалетные, другие помещения (наличие пандусов, поручней, расширенных 

дверных проемов и др.). 

Для адаптации к восприятию обучающимися инвалидами и лицами с ОВЗ с 

нарушенным слухом справочного, учебного материала имеются следующие условия: 

- для лучшей ориентации в аудитории, применяются сигналы, оповещающие о 

начале и конце занятия (слово «звонок» пишется на доске); 

- внимание слабослышащего обучающегося привлекается педагогом жестом (на 

плечо кладется рука, осуществляется нерезкое похлопывание); 

- разговаривая с обучающимся, педагог смотрит на него, говорит ясно, короткими 

предложениями, обеспечивая возможность чтения по губам. 

Компенсация затруднений речевого и интеллектуального развития слабослышащих 

инвалидов и лиц с ОВЗ проводится за счет: 

- использования схем, диаграмм, рисунков, компьютерных презентаций с 

гиперссылками, комментирующими отдельные компоненты изображения;  

- регулярного применения упражнений на графическое выделение существенных 

признаков предметов и явлений;  
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- обеспечения возможности для обучающегося получить адресную консультацию по 

электронной почте по мере необходимости. 

    Для адаптации к восприятию инвалидами и лицами с ОВЗ с нарушениями зрения 

справочного, учебного, просветительского материала, предусмотренного образовательной 

программой, обеспечиваются следующие условия: 

‒ ведется адаптация официального сайта в сети Интернет с учетом особых 

потребностей инвалидов по зрению, обеспечивается наличие крупношрифтовой 

справочной информации о расписании учебных занятий; 

‒ в начале учебного года обучающиеся несколько раз проводятся по зданию для 

запоминания месторасположения кабинетов, помещений, которыми они будут 

пользоваться; педагог, его собеседники, присутствующие представляются обучающимся, 

каждый раз называется тот, к кому педагог обращается; 

‒ действия, жесты, перемещения педагога коротко и ясно комментируются; печатная 

информация предоставляется крупным шрифтом (от 18 пунктов), тотально озвучивается; 

обеспечивается необходимый уровень освещенности помещений; 

‒ предоставляется возможность использовать компьютеры во время занятий и право 

записи объяснения на диктофон (по желанию обучающегося). 

При необходимости предоставляются бесплатно специальные учебники и учебные 

пособия, иная учебная литература. Имеется возможность предоставления услуг 

ассистента, оказывающего обучающимся с ОВЗ необходимую техническую помощь, в том 

числе услуг сурдопереводчиков и тифлосурдопереводчиков. 

Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для обучающихся с ОВЗ 

определяется преподавателем в соответствии с учебным планом. При необходимости 

обучающемуся с ОВЗ с учетом его индивидуальных психофизических особенностей 

дается возможность пройти промежуточную аттестацию устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п., либо предоставляется 

дополнительное время для подготовки ответа. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в 

рамках дисциплины: 

-основные понятия и свойства 

функции одной переменной 

- основные понятия теории 

пределов 

- основные понятия теории 

производной и её приложение 

- основные понятия теории 

неопределённого и определённого 

интегралов 

 -определение и свойства матриц, 

определителей. 

- определения и понятия, 

относящиеся к СЛУ, необходимые 

для решения СЛУ 

-формулы простого и сложного 

процентов,  

-основные понятия теории 

вероятности и математической 

статистики, необходимые для 

решения экономических задач. 

Полнота 

продемонстрированных знаний 

и умение применять их при 

выполнении практических 

работ. 

Оценка «5» ставится при 

полноте ответа или решения в 

объеме 90% - 100%, 

Оценка «4» ставится при 

полноте ответа или решения в 

объеме 70% - 89%, 

Оценка «3» ставится при 

полноте ответа или решения в 

объеме 51% - 69%, 

Оценка «2» ставится при 

полноте ответа или решения в 

объеме 50% и менее. 

Проведение 

устных опросов, 

письменных 

контрольных 

работ. 

 

Перечень умений, осваиваемых в 

рамках дисциплины: 

 - применять основные понятия и 

свойства функции одной 

переменной при решении задач 

-раскрывать неопределённости при 

вычислении пределов 

-вычислять производную функции 

одной переменной, производную 

сложной функции 

- исследовать функцию при 

помощи производной и строить 

график функции 

- вычислять неопределённый 

интеграл методом замены 

переменной и методом 

интегрирования по частям 

- применять формулу Ньютона-

Лейбница при вычислении 

Выполнение практических 

работ в соответствии с 

заданием. 

Оценка «5» ставится при 

правильном выполнении 90% - 

100% объема работы,  

Оценка «4» ставится при 

правильном выполнении 70% - 

89% объема работы,  

Оценка «3» ставится при 

правильном выполнении 51% - 

69% объема работы, 

Оценка «2» ставится при 

правильном выполнении менее 

50% объема работы. 

Проверка 

результатов и хода 

выполнения 

практических 

работ. 
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определённого интеграла 

-вычислять площадь плоских 

фигур 

- выполнять линейные операции 

над матрицами, умножение 

матриц, находить обратные 

матрицы 

- вычислять значение 

определителей 

-решать СЛУ методом Крамера, 

методом обратной матрицы 

- вычислять количества 

размещений, перестановок, 

сочетаний 

- применять формулы вычисления 

простого и сложного процентов 

для решения экономических задач 

- применять формулы теории 

вероятности и математической 

статистики для решения 

экономических задач 

-рассчитывать бухгалтерские 

показатели, применяемые в 

экономических расчётах 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

    1.1. Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью основной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям) и входит в математический и общий 

естественнонаучный цикл. 

 

     1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать следующими 

общими компетенциями (далее - ОК): 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе 

с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях; 

 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания 

Код 

ПК, 

ОК, ЛР 

Умения Знания 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 06 

ОК 07 

 

 

анализировать и прогнозировать 

экологические последствия 

различных видов 

производственной деятельности;  

анализировать причины 

возникновения экологических 

катастроф;  

оценивать риски и принимать 

решения в нестандартных 

ситуациях; 

анализировать методы и 

технологии мониторинга 

выбросов, представляющих угрозу 

для окружающей среды и 

человека; 

анализировать современное 

состояние природных ресурсов 

России; 

виды и классификацию природных 

ресурсов, принципы и методы 

рационального природопользования, 

условия устойчивого состояния 

экосистем;  

источники и основные группы 

загрязняющих веществ: атмосферы, 

гидросферы и литосферы; 

сущность концепции устойчивого 

развития; 

сущность экологического 

регулирования и экологического 

контроля; 
пути перехода к рациональному 

природопользованию; 

основные задачи природоохранной 

деятельности; 

принципы предупреждения вторичных 
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применять стандарты 

антикоррупционного поведения; 

анализировать проблемы 

размещения промышленных 

предприятий и способов 

утилизации отходов; 

анализировать деятельность 

международных экологических 

организаций. 

 

изменений в атмосфере; 

экологические правонарушения и виды 

ответственности за их совершение; 

основные направления экологического 

мониторинга; 

механизмы устойчивого экологического 

развития; 

государственные и общественные 

организации по предотвращению 

разрушающих воздействий на 

окружающую среду;  

природоохранные конвенции; 

межгосударственные соглашения по 

вопросам экологической стабильности и 

благополучия; 

роль международных организаций в 

сохранении природных ресурсов; 

Федеральные законы «Об охране 

окружающей среды», «О санитарно-

эпидемиологическом благополучии 

населения». 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы (очная форма обучения) 
 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы  46 

Всего учебных занятий во взаимодействии с преподавателем 43 

в том числе: 

теоретическое обучение 30 

практическое занятие 12 

консультации 1 

Самостоятельная работа  3 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 

 

 

2.2. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы (заочная форма обучения) 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы  46 

Всего учебных занятий во взаимодействии с преподавателем 12 

в том числе: 

теоретическое обучение 6 

Практическое занятие 4 

консультации 2 

Самостоятельная работа  34 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 

 



7 

 

2.3 Тематический план и содержание учебной дисциплины (очная форма обучения) 

 
Наименование разделов и тем Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем, ак. ч 

1 2 3 

Раздел 1. Особенности взаимодействия общества и природы.  10 

Тема 1.1 Экологические 

основы природопользования 

Содержание учебного материала  

 

2 

 

2 

Введение. Цели и задачи дисциплины. Основные методы экологии. Понятие о среде обитания. 

Социально-экономическая концепция биосферы. Ноосфера. Законы, регулирующие взаимодействия в системе 

«общество – природа» 

Тема 1.2 Взаимодействие в 

системе «общество-природа» 

Содержание учебного материала  

 

2 

 

2 

Природные ресурсы. Классификация природных ресурсов. Принципы и методы рационального природопользования. 

Условия устойчивого развития природных экосистем.  

Искусственные экосистемы. Агроэкосистемы. Агроэкоценозы. Сукцессии. 

Практическое занятие 2 

Расчет времени исчерпания невозобновимых природных ресурсов. 2 

Раздел 2. Состояние окружающей среды. Рациональное природопользование.  4 

Тема 2.1. Источники и 

основные группы 

загрязняющих веществ. 

Содержание учебного материала 2 

 

2 
Понятие о загрязнениях окружающей среды. 

Источники и основные группы загрязняющих веществ: атмосферы, гидросферы и литосферы. 

Практическое занятие 4 

Мониторинг выбросов, представляющих угрозу для окружающей среды и человека. Индивидуальные практические 

задания. 

Анализ современного состояния природных ресурсов России. Тестовые задания. 

2 

 

2 

Раздел 3. Экологическое регулирование. 10 

Тема 3.1. Глобальные 

экологические проблемы 

Содержание учебного материала 4 

Сущность концепции экологического риска. 

Экологический кризис. Понятие. Причины. Признаки. 

2 

2 

Практическое занятие 2 

Мониторинг окружающей среды. Индивидуальные и групповые практические задания. 2 

Тема 3.2. Концепция 

устойчивого развития. 

Сохранение видового 

многообразия. 

 Содержание учебного материала. 4 

Пути перехода к рациональному природопользованию. Охрана природы. 

Принципы предупреждения вторичных изменений в атмосфере. 

Охрана водных ресурсов.  

Охрана земель. 

Сохранение видового многообразия.  

Естественная регуляция численности популяций и изменение ее структуры и численности в результате деятельности 

2 

 

 

 

2 
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человека. 

Особо охраняемые природные территории. 

Практическое занятие 2 

Анализ проблемы размещения промышленных предприятий и способов утилизации отходов. Индивидуальные и 

групповые практические задания. 

2 

Раздел 4. Правовые и социальные вопросы природопользования. 10 

Тема 4.1. 

Экологическая безопасность 

Содержание учебного материала 4 

Государственная экологическая политика. 

Экологические правонарушения. 

Механизмы устойчивого экологического развития. 

2 

 

2 

Практическое занятие 2 

Концепция экологической безопасности. Деловая игра. 2 

Тема 4.2. 

Международное сотрудничество 

в области охраны окружающей 

среды 

Содержание учебного материала 2 

Международное сотрудничество. Государственные и общественные организации по предотвращению разрушающих 

воздействий на природу.  

Природоохранные конвенции. Межгосударственные соглашения. Роль международных организаций в сохранении 

природных ресурсов. 

2 

Практическое занятие 2 

Анализ деятельности международных экологических организаций. 

Решение ситуационных задач, основанных на применении Федеральных законов «Об охране окружающей среды», «О 

санитарно-эпидемиологическом благополучии населения». 

2 

Самостоятельная работа обучающихся:  

Участие России в деятельности международных природоохранных организаций; международные соглашения, 

конвенции, договоры. 

3 

Консультации 1 

Промежуточная аттестация (дифференцированный зачет) 2 

Всего: 46 

 

2.4 Тематический план и содержание учебной дисциплины (заочная форма обучения) 

 
Наименование разделов и тем Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем, ак. ч 

1 2 3 

Раздел 1. Особенности взаимодействия общества и природы.  2 

Тема 1.1 Экологические 

основы природопользования 

Содержание учебного материала 2 

Введение. Цели и задачи дисциплины. Основные методы экологии. Понятие о среде обитания. 

Социально-экономическая концепция биосферы. Ноосфера. Законы, регулирующие взаимодействия в системе 

«общество – природа» 

Тема 1.2 Взаимодействие в Содержание учебного материала  
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системе «общество-природа» Природные ресурсы. Классификация природных ресурсов. Принципы и методы рационального природопользования. 

Условия устойчивого развития природных экосистем.  

Искусственные экосистемы. Агроэкосистемы. Агроэкоценозы. Сукцессии. 

Практическое занятие  

Расчет времени исчерпания невозобновимых природных ресурсов. 2 

Раздел 2. Состояние окружающей среды. Рациональное природопользование.   

Тема 2.1. Источники и 

основные группы 

загрязняющих веществ. 

Содержание учебного материала 2 

Понятие о загрязнениях окружающей среды. 

Источники и основные группы загрязняющих веществ: атмосферы, гидросферы и литосферы. 

Практическое занятие  

1. Мониторинг выбросов, представляющих угрозу для окружающей среды и человека. Индивидуальные 

практические задания. 

2. Анализ современного состояния природных ресурсов России. Тестовые задания. 

 

Раздел 3. Экологическое регулирование. 2 

Тема 3.1. Глобальные 

экологические проблемы 

Содержание учебного материала  

Сущность концепции экологического риска. 

Экологический кризис. Понятие. Причины. Признаки. 

 

Практическое занятие 1 

Мониторинг окружающей среды. Индивидуальные и групповые практические задания.  

Тема 3.2. Концепция 

устойчивого развития. 

Сохранение видового 

многообразия. 

 Содержание учебного материала.  

Пути перехода к рациональному природопользованию. Охрана природы. 

Принципы предупреждения вторичных изменений в атмосфере. 

Охрана водных ресурсов.  

Охрана земель. 

Сохранение видового многообразия.  

Естественная регуляция численности популяций и изменение ее структуры и численности в результате деятельности 

человека. 

Особо охраняемые природные территории. 

 

Практическое занятие 1 

Анализ проблемы размещения промышленных предприятий и способов утилизации отходов. Индивидуальные и 

групповые практические задания. 

 

Раздел 4. Правовые и социальные вопросы природопользования. 2 

Тема 4.1. 

Экологическая безопасность 

Содержание учебного материала  

Государственная экологическая политика. 

Экологические правонарушения. 

Механизмы устойчивого экологического развития. 

 

Практическое занятие 1 
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Концепция экологической безопасности. Деловая игра.  

Тема 4.2. 

Международное сотрудничество 

в области охраны окружающей 

среды 

Содержание учебного материала  

Международное сотрудничество. Государственные и общественные организации по предотвращению разрушающих 

воздействий на природу.  

Природоохранные конвенции. Межгосударственные соглашения. Роль международных организаций в сохранении 

природных ресурсов. 

 

Практическое занятие 1 

Анализ деятельности международных экологических организаций. 

Решение ситуационных задач, основанных на применении Федеральных законов «Об охране окружающей среды», «О 

санитарно-эпидемиологическом благополучии населения». 

 

Самостоятельная работа обучающихся:  

Участие России в деятельности международных природоохранных организаций; международные соглашения, конвенции, договоры. 
34 

Консультации 2 

Промежуточная аттестация (дифференцированный зачет) 2 

Всего: 46 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены 

следующие специальные помещения: 

 
Кабинет экологических основ природопользования 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- рабочее место преподавателя 

- доска классная 

- компьютер преподавателя 

- проектор 

- учебно-наглядные пособия 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Консультант+ 

Библиотека 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- компьютерная техника с подключением к сети «Интернет», доступом в электронную информационно-

образовательную среду и электронно-библиотечную систему 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Система «Антиплагиат. Вуз» 

Консультант+ 

Читальный зал с выходом в сеть Интернет 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- компьютерная техника с подключением к сети «Интернет», доступом в электронную информационно-

образовательную среду и электронно-библиотечную систему 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Система «Антиплагиат. Вуз» 

Консультант+ 

Актовый зал 

- специализированные кресла для актовых залов 

- сцена 

- трибуна 

- мультимедиапроектор 

- компьютер 

- технические средства, служащие для представления информации большой аудитории 

- видео увеличитель (проектор) 

- демонстрационное оборудование и аудиосистема 

- микрофоны 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 
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Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

 
 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

 

Основная литература 

Тулякова, О. В. Экология : учебное пособие для СПО / О. В. Тулякова. — 2-е изд. — 

Саратов : Профобразование, 2020. — 95 c. — ISBN 978-5-4488-0158-7. — Текст : 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/105786 

Гривко, Е. В. Экология. Прикладные аспекты : учебное пособие для СПО / Е. В. Гривко, 

А. А. Шайхутдинова, М. Ю. Глуховская. — Саратов : Профобразование, 2020. — 329 c. — 

ISBN 978-5-4488-0569-1. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/92205 

Вершинин, В. Л. Экология города : учебное пособие для СПО / В. Л. Вершинин. — 3-е 

изд. — Саратов, Екатеринбург : Профобразование, Уральский федеральный университет, 

2019. — 87 c. — ISBN 978-5-4488-0417-5, 978-5-7996-2895-6. — Текст : электронный // 

Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — 

URL: https://profspo.ru/books/87909 

Дополнительная литература 

Шамраев, А. В. Экологический мониторинг и экспертиза : учебное пособие для СПО / А. 

В. Шамраев. — Саратов : Профобразование, 2020. — 141 c. — ISBN 978-5-4488-0642-1. — 

Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/92203 

Ильиных, И. А. Экология: практический курс : практикум для СПО / И. А. Ильиных. — 

Саратов, Москва : Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2020. — 94 c. — ISBN 978-5-4488-

0844-9, 978-5-4497-0572-3. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/95338 

Дерябин, В. А. Экология : учебное пособие для СПО / В. А. Дерябин, Е. П. Фарафонтова ; 

под редакцией Н. Т. Шардакова. — 2-е изд. — Саратов, Екатеринбург : Профобразование, 

Уральский федеральный университет, 2019. — 135 c. — ISBN 978-5-4488-0432-8, 978-5-

7996-2820-8. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной 

среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/87908 

Богун, В. В. Проектная деятельность по математике. Линейная алгебра : учебное пособие 

для СПО / В. В. Богун. — Саратов : Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2020. — 80 c. — 

ISBN 978-5-4488-0738-1, 978-5-4497-0429-0. — Текст : электронный // Электронный 

ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/92638 

Интернет-ресурсы: 

Всероссийское общество охраны природы – URL: https://voop.spb.ru/.  

Научно-популярный журнал «Экология и жизнь» – URL: http://www.ecolife.ru/. 

Электронная экологическая библиотека – URL:  https://ecology.aonb.ru 

 

3.3. Особенности организации образовательной деятельности для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

Информация о специальных условиях, созданных для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья, размещена на сайте университета 

(https://www.mfui.ru/sveden/ovz/). 
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Для обучения инвалидов и лиц с ОВЗ, имеющих нарушения опорно-двигательного 

аппарата обеспечиваются условия беспрепятственного доступа в учебные помещения, 

столовую, туалетные, другие помещения (наличие пандусов, поручней, расширенных 

дверных проемов и др.). 

Для адаптации к восприятию обучающимися инвалидами и лицами с ОВЗ с 

нарушенным слухом справочного, учебного материала имеются следующие условия: 

- для лучшей ориентации в аудитории, применяются сигналы, оповещающие о 

начале и конце занятия (слово «звонок» пишется на доске); 

- внимание слабослышащего обучающегося привлекается педагогом жестом (на 

плечо кладется рука, осуществляется нерезкое похлопывание); 

- разговаривая с обучающимся, педагог смотрит на него, говорит ясно, короткими 

предложениями, обеспечивая возможность чтения по губам. 

Компенсация затруднений речевого и интеллектуального развития слабослышащих 

инвалидов и лиц с ОВЗ проводится за счет: 

- использования схем, диаграмм, рисунков, компьютерных презентаций с 

гиперссылками, комментирующими отдельные компоненты изображения;  

- регулярного применения упражнений на графическое выделение существенных 

признаков предметов и явлений;  

- обеспечения возможности для обучающегося получить адресную консультацию по 

электронной почте по мере необходимости. 

    Для адаптации к восприятию инвалидами и лицами с ОВЗ с нарушениями зрения 

справочного, учебного, просветительского материала, предусмотренного образовательной 

программой, обеспечиваются следующие условия: 

‒ ведется адаптация официального сайта в сети Интернет с учетом особых 

потребностей инвалидов по зрению, обеспечивается наличие крупношрифтовой 

справочной информации о расписании учебных занятий; 

‒ в начале учебного года обучающиеся несколько раз проводятся по зданию для 

запоминания месторасположения кабинетов, помещений, которыми они будут 

пользоваться; педагог, его собеседники, присутствующие представляются обучающимся, 

каждый раз называется тот, к кому педагог обращается; 

‒ действия, жесты, перемещения педагога коротко и ясно комментируются; печатная 

информация предоставляется крупным шрифтом (от 18 пунктов), тотально озвучивается; 

обеспечивается необходимый уровень освещенности помещений; 

‒ предоставляется возможность использовать компьютеры во время занятий и право 

записи объяснения на диктофон (по желанию обучающегося). 

При необходимости предоставляются бесплатно специальные учебники и учебные 

пособия, иная учебная литература. Имеется возможность предоставления услуг 

ассистента, оказывающего обучающимся с ОВЗ необходимую техническую помощь, в том 

числе услуг сурдопереводчиков и тифлосурдопереводчиков. 

Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для обучающихся с ОВЗ 

определяется преподавателем в соответствии с учебным планом. При необходимости 

обучающемуся с ОВЗ с учетом его индивидуальных психофизических особенностей 

дается возможность пройти промежуточную аттестацию устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п., либо предоставляется 

дополнительное время для подготовки ответа. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения Критерии оценки Методы 

оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины: 

особенностей 

взаимодействия, видов и 

классификации природных 

ресурсов, условий 

устойчивого состояния 

экосистем;  

источников и основных групп 

загрязняющих веществ: 

атмосферы, гидросферы и 

литосферы; 

сущности концепции 

устойчивого развития; 

сущности экологического 

регулирования и 

экологического контроля; 

путей перехода к 

рациональному 

природопользованию; 

основных задач 

природоохранной деятельности; 

принципов предупреждения 

вторичных изменений в 

атмосфере; 

экологических 

правонарушений и видов 

ответственности за их 

совершение; основных 

направлений экологического 

мониторинга; 

механизмов устойчивого 

экологического развития; 

государственных и 

общественных организаций 

по предотвращению 

разрушающих воздействий на 

окружающую среду;  

природоохранных конвенций; 

межгосударственных 

соглашений по вопросам 

экологической стабильности 

и благополучия; 

международных организаций 

в сохранении природных 

ресурсов; 

Федеральных законов «Об 

Фронтальный опрос: 

Оценка «5» ставится, если студент: 1) 

полно и аргументировано отвечает по 

содержанию задания; 2) обнаруживает 

понимание материала, может обосновать 

свои суждения, применить знания на 

практике, привести необходимые 

примеры не только по учебнику, но и 

самостоятельно составленные; 3) 

излагает материал последовательно и 

правильно.  

Оценка «4» ставится, если студент дает 

ответ, удовлетворяющий тем же 

требованиям, что и для оценки «5», но 

допускает 1-2 ошибки, которые сам же 

исправляет. 

Оценка «3» ставится, если студент 

обнаруживает знание и понимание 

основных положений данного задания, 

но: 1) излагает материал неполно и 

допускает неточности в определении 

понятий или формулировке правил; 2) не 

умеет достаточно глубоко и доказательно 

обосновать свои суждения и привести 

свои примеры; 3) излагает материал 

непоследовательно и допускает ошибки. 

Оценка «2» ставится, если студент 

обнаруживает незнание ответа на 

соответствующее задание, допускает 

ошибки в формулировке определений и 

правил, искажающие их смысл, 

беспорядочно и неуверенно излагает 

материал. Оценка «2» отмечает такие 

недостатки в подготовке студента, 

которые являются серьезным 

препятствием к успешному овладению 

последующим материалом. 

Фронтальный 

опрос 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

«5» - если верные ответы составляют от 

90% до 100% от общего количества; 

«4» - если верные ответы составляют от 

75% до 90% 

 от общего количества; 

«3» - если верные ответы составляют от 

50% до 75%; 

Тесты по темам 
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охране окружающей среды», 

«О санитарно-

эпидемиологическом 

благополучии населения». 

 

 

«2» - если верные ответы составляют 

менее 50%. 

Оценка «5» - «отлично» выставляется 

обучающемуся, если демонстрируются 

всестороннее, систематическое и 

глубокое знание учебного программного 

материала, самостоятельно выполнивший 

все предусмотренные программой 

задания, глубоко усвоивший основную и 

дополнительную литературу, 

рекомендованную программой, активно 

работавший на практических, 

семинарских, лабораторных занятиях, 

разбирающийся в основных научных 

концепциях по изучаемой дисциплине, 

проявивший творческие способности и 

научный подход в понимании и 

изложении учебного программного 

материма, ответ отличается богатством и 

точностью использованных терминов, 

материал излагается последовательно и 

логично.  

Оценка «4» - «хорошо» выставляется 

обучающемуся, если демонстрируются 

достаточно полное знание учебно-

программного материала, не 

допускающий в ответе существенных 

неточностей, самостоятельно 

выполнивший все предусмотренные 

программой задания, усвоивший 

основную литературу, рекомендованную 

программой, активно работавший на 

практических, семинарских, 

лабораторных занятиях, показавший 

систематический характер знаний по 

дисциплине, достаточный для 

дальнейшей учебы, а также способность 

к их самостоятельному пополнению. 

Оценка «3» - «удовлетворительно» 

выставляется обучающемуся, если 

демонстрируются знания основного 

учебно-программного материала в 

объёме, необходимом для дальнейшей 

учебы и предстоящей работы по 

профессии, не отличавшийся 

Дифференциро

ванный зачет 
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активностью на практических 

(семинарских) и лабораторных занятиях, 

самостоятельно выполнивший основные 

предусмотренные программой задания, 

однако допустивший погрешности при 

их выполнении и в ответе на зачете, но 

обладающий необходимыми знаниями 

для устранения под руководством 

преподавателя наиболее существенных 

погрешностей. 

Оценка «2» - «неудовлетворительно» 

выставляется обучающемуся, если 

обнаруживаются пробелы в знаниях или 

отсутствие знаний по значительной части 

основного учебно-программного 

материала, не выполнившему 

самостоятельно предусмотренные 

программой основные задания, 

допустившему принципиальные ошибки 

в выполнении предусмотренных 

программой заданий, не отработавшему 

основные практические, семинарские, 

лабораторные занятия, допускающему 

существенные ошибки при ответе, и 

который не может продолжить обучение 

или приступить к профессиональной 

деятельности без дополнительных 

занятий по соответствующей 

дисциплине. 

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины: 

анализировать и 

прогнозировать 

экологические последствия 

различных видов 

производственной 

деятельности;  

анализировать причины 

возникновения экологических 

катастроф;  

оценивать риски и принимать 

решения в нестандартных 

ситуациях; 

анализировать методы и 

технологии мониторинга 

выбросов, представляющих 

угрозу для окружающей 

среды и человека; 

Практическая работа: 

Оценка «5» - выполнение практической 

работы в объеме от 90% до 100 %. 

Оценка «4» - выполнение практической 

работы в объеме от 70% до 90%. 

Оценка «3» - выполнение практической 

работы в объеме от 50% до 70%. 

Оценка «2» - выполнение практической 

работы в объеме менее 50 %. 

Экспертное 

наблюдение 

выполнения 

практических 

работ 

Оценка «5» - «отлично» выставляется 

обучающемуся, если демонстрируются: 

понимание и усвоение материала любой 

степени сложности; умений и навыков 

работы в команде, наблюдения и 

принятия решения, способностей 

Деловая игра 
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анализировать современное 

состояние природных 

ресурсов России; 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения; 

анализировать проблемы 

размещения промышленных 

предприятий и способов 

утилизации отходов; 

анализировать деятельность 

международных 

экологических организаций. 

контактировать и слушать других, 

риторических способностей, лидерских 

качеств; продуктивное мышление, 

наблюдательность, творческие 

способности, умение доказывать и 

отстаивать свою точку зрения, 

организаторские способностей. 

Оценка «4» - «хорошо» выставляется 

обучающемуся, если демонстрируются: 

понимание и усвоение материала средней 

степени сложности; умений и навыков 

работы в команде, наблюдения и 

принятия решения, способностей 

контактировать и слушать других, 

риторических способностей, лидерских 

качеств; продуктивное мышление, 

творческие способности, умение 

доказывать и отстаивать свою точку 

зрения. 

Оценка «3» - «удовлетворительно» 

выставляется обучающемуся, если 

демонстрируются: определенная степень 

понимания основных понятий, 

включается в работу команды, делает 

попытку доказывать свою точку зрения. 

Во всех иных случаях выставляется 

оценка «2» - «неудовлетворительно». 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

1.1. Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью основной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям) и входит в общепрофессиональный цикл. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В результате освоения образовательной программы у выпускника должны быть 

сформированы общие и профессиональные компетенции. 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать следующими 

общими компетенциями (далее - ОК): 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ПК 1.2. Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план 

счетов бухгалтерского учета организации; 

ПК 1.4. Формировать бухгалтерские проводки по учету активов организации на 

основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета. 

ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об активах и финансовом 

положении организации, ее платежеспособности и доходности; 

ПК 4.5. Принимать участие в составлении бизнес-плана; 

ПК 4.6. Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, осуществлять 

анализ информации, полученной в ходе проведения контрольных процедур, выявление и 

оценку рисков. 

 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются следующие 

умения и знания. 

Код 

ПК, ОК, 

ЛР 

Умения Знания 

ОК 02.  

ОК 03.  

ПК 1.2 

ПК 1.4 

ПК 4.4.  

ПК 4.5.  

ПК 4.6. 

 

- определять организационно-

правовые формы коммерческих 

организаций; 

- определять состав имущества 

организации, его трудовых и 

финансовых ресурсов; 

- планировать производственную 

программу организации; 

- находить и использовать 

необходимую плановую и 

фактическую экономическую 

информацию; 

- использовать законодательные, 

подзаконные нормативные правовые 

акты в своей профессиональной 

законодательные и иные 

нормативные правовые акты, 

регулирующие финансово-

экономическую деятельность 

организации; 

- сущность организации как 

основного звена национальной 

экономики; 

- виды юридических лиц и их 

классификация по различным 

признакам; 

- основные формы 

предпринимательства; 

- состав и структура имущества 

организации;  
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деятельности; 

- использовать на практике методы 

планирования и организации работы 

отдельного подразделения и личного 

трудового процесса; 

- оценивать ситуацию и принимать 

эффективные решения на основании 

современных способов 

взаимодействия; 

- уметь выстраивать 

взаимоотношения с представителями 

различных сфер и национальных, 

социальных и культурных 

формирований;  

- формировать и поддерживать 

высокую организационную 

(корпоративную) культуру, 

применять стандарты 

антикоррупционного поведения; 

- уметь применять на практике 

особенности различных видов 

информационных технологий; 

- различать особенности 

документации на разных языках и 

использовать их в процессе 

хозяйственной деятельности; 

- заполнять первичные плановые 

документы по экономической 

деятельности коммерческой 

организации в составе ее бизнес-

плана; 

- рассчитывать в соответствии с 

принятой методологией основные 

технико-экономические показатели 

деятельности коммерческой 

организации; 

- оценивать финансовые результаты 

деятельности коммерческой 

организации; 

- налаживать коммуникации с 

организациями различных 

организационно-правовых форм и 

сфер деятельности. 

- ресурсная база организации; 

- виды инвестиций, особенности и 

цикл инвестиционного проекта; 

- классификация персонала 

организации, нормирование и 

производительность его труда;  

 - мотивация труда: формы оплаты 

труда и их разновидности; 

формы организации труда;  

- стили управления, коммуникации, 

принципы делового общения; 

- процесс принятия и реализации 

управленческих решений; 

- внешняя и внутренняя среда 

организации 

- содержание и значение 

особенностей коммуникативного 

общения в различных 

экономических, социальных, 

национальных и культурных сферах 

- содержание и значение 

организационной (корпоративной) 

культуры 

- основные виды современных 

информационных технологий и 

особенности их применения в 

различных отраслях и сферах 

экономики; 

- особенности экономической 

деятельности организации с учетом 

языка документации 

- основы организации 

производственного процесса; 

- основные показатели 

производственной программы 

организации; 

- показатели оценки эффективности 

использования основных и 

оборотных средств, трудовых 

ресурсов, пути улучшения их 

использования в организации; 

- понятие доходов и выручки;  

- сущность себестоимости и 

классификация расходов 

организации; 
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- понятие, виды цен и методы 

ценообразования; 

- виды, методы формирования, 

распределения и использования 

прибыли; 

- понятие и виды показателей 

рентабельности. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы (очная форма обучения) 
 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы  74 

Всего учебных часов во взаимодействии с преподавателем 53 

в том числе: 

теоретическое обучение 31 

практические занятия 20 

консультации 2 

Самостоятельная работа  9 

Промежуточная аттестация в форме экзамена 12 

2.2. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы (заочная форма обучения) 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы  74 

Всего учебных часов во взаимодействии с преподавателем 22 

в том числе: 

теоретическое обучение 11 

практические занятия 9 

консультации 2 

Самостоятельная работа  40 

Промежуточная аттестация в форме экзамена 12 
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2.3. Тематический план и содержание учебной дисциплины (очная форма обучения) 
Наименование  

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем, ак. ч  

1 2 3 

РАЗДЕЛ 1. ОРГАНИЗАЦИЯ В УСЛОВИЯХ РЫНКА  14 

Введение  Предмет и задачи курса «Экономика организации».  

Тема 1.1 

Организация – основное звено 

экономики 

Содержание учебного материала 2 

1. Предпринимательская деятельность: сущность, формы осуществления.  

2. Виды юридических лиц. Признаки юридического лица.  

3. Организация: понятие и классификация.  

4. Организационно–правовые формы коммерческих организаций.  

5. Объединения организаций. Малое предпринимательство 

2 

 

 

 

Тема 1.2 

Организация производственного 

процесса 

Содержание учебного материала 2 

1. Производственный процесс в организации: производственный цикл и его стадии. Формы организации 

производства.  

2. Производственная структура организации и ее разновидности 

2 

 

 

Тема 1.3 

Производственная программа 

организации 

Содержание учебного материала 2 

1. Внутрифирменное планирование Понятие, состав и структура бизнес-плана. Внешняя и внутренняя 

среда организации 

2. Характеристика производственной программы организации: понятие продукта и услуги, ассортимента и 

номенклатуры продукции; основные расчеты. 

3. Производственная мощность – основа производственной программы.  

4. Стоимостные показатели производства и реализации продукции  

2 

 

 

 

 

Практические занятия 2 

1. Практическое занятие. «Расчет основных показателей производственной мощности». 2 

РАЗДЕЛ 2. ИМУЩЕСТВО ОРГАНИЗАЦИИ И ПОКАЗАТЕЛИ ЭФФЕКТИВНОСТИ ЕГО ИСПОЛЬЗОВАНИЯ 20 

Тема 2.1  

Основной капитал и его роль в 

производстве.  

 

Содержание учебного материала 2 

1. Понятие, состав и структура основных фондов. Понятие основного капитала. 

2. Оценка и износ основных фондов.  

3. Амортизация основных фондов.  

4. Показатели эффективности использования основных фондов.  

5.  Сущность аренды и лизинга 

2 

 

 

 

 

Практические занятия 2 

1. Практическое занятие 2. «Расчет среднегодовой стоимости основных средств и показателей 

эффективности их использования. Начисление амортизации основных средств ». 

2 

 

Тема 2.2.  Содержание учебного материала 4 
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Оборотный капитал 

 

1. Оборотные фонды: понятие, состав, структура. Понятие и источники формирования оборотных средств.  

2. Планирование потребности организации в оборотных средствах методом нормирования. 

3.  Кругооборот оборотных средств. Понятие и показатели оборачиваемости оборотных средств. Пути 

ускорения оборачиваемости. 

4. Понятие и показатели эффективности использования материальных ресурсов организации. 

2 

 

2 

 

 

Практические занятия 4 

1. Практическое занятие. «Определение потребности организации в оборотных средствах методом 

нормирования». 

2 

2. Практическое занятие. «Расчет показателей оборачиваемости оборотных средств и показателей 

эффективности использования материальных ресурсов». 

2 

Тема 2.3. Инвестиции и их 

эффективность. Нематериальные 

активы организации 

 

Содержание учебного материала 4 

1. Инвестиции: сущность, виды, источники формирования 

2. Инвестиционная деятельность организации. Понятие и особенности инвестиционного проекта. 

Проектный цикл 

3. Понятие, отличительные черты и виды нематериальных активов.  

4.  Амортизация нематериальных активов. 

2 

 

 

2 

РАЗДЕЛ 3. ПЕРСОНАЛ ОРГАНИЗАЦИИ И ОПЛАТА ЕГО ТРУДА 18 

Тема 3.1.  

Персонал организации и 

производительность труда 

 

Содержание учебного материала 4 

1. 1. Понятие трудовых ресурсов. Классификация персонала. Списочный и явочный состав работающих. 

2. 2. Производительность труда: понятие, прямые и обратные показатели. Основные пути повышения 

производительности труда. 

3. 3. Организация нормирования труда. Основные виды норм труда. 

4. 4. Планирование потребности в персонале. Движение рабочей силы. Пути повышения эффективности 

использования трудовых ресурсов организации 

2 

 

 

2 

 

Практические занятия 2 

1. Практическое занятие 5. «Определение основных норм труда. «Расчет прямых и обратных показателей 

производительности труда, Расчет плановой численности работников организации по отдельным 

категориям». 

2 

Тема 3.2. 

Организация оплаты труда 

Содержание учебного материала  4 

1.  Мотивация труда работников и ее формы. Сущность и принципы оплаты труда.  

2. Тарифная система и ее основные элементы.  

3. Формы и системы оплаты труда, основанные на тарифной системе.  

4. Бестарифная форма оплаты труда и ее разновидности.  

5. Планирование годового фонда заработной платы организации. Структура заработка работника. 

2 

 

2 

 

 

 Практические занятия 4 

1. Практическое занятие. «Расчет заработной платы работников, находящихся на сдельной и повременной 2 
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формах оплаты труда».  

2. Практическое занятие. «Расчет заработной платы в рамках бестарифной формы оплаты труда».  2 

РАЗДЕЛ 4. ИЗДЕРЖКИ И ФИНАНСОВЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 16 

Тема 4.1.  

Издержки производства. Цена и 

ценообразование. 

 

Содержание учебного материала 4 

1. Понятие и состав расходов организации, их состав. Издержки производства и обращения. 

2. Понятие себестоимости продукции, ее виды. Классификация расходов по различным признакам. 

3. Группировка расходов по экономическим элементам и по статьям калькуляции. Прямые и косвенные 

расходы и способы их включения в себестоимость единицы продукции. 

4. Понятие, функции, виды цен. Классификация цен по различным признакам  

5. Ценообразование в организации: ценовая политика, методы ценообразования. Ценовая стратегия. 

Структура цены. 

2 

 

 

 

2 

 

 

Практические занятия 4 

1. Практическое занятие. «Расчет себестоимости единицы продукции. Определение величины прямых и 

косвенных расходов» 

2 

2. Практическое занятие. «Смета затрат на производство и реализацию продукции, Определение уровня 

затрат на 1 рубль продукции. Расчет оптовой и розничной цены одного изделия». 

2 

Тема 4.2.  

Прибыль и рентабельность 

 

Содержание учебного материала  3 

1. Понятие доходов организации, их состав. Понятие и виды выручки.  

2. Формирование прибыли в организации. Различные показатели прибыли и их роль для оценки 

результатов производственной и финансовой деятельности.  

3. Чистая прибыль организации, ее распределение и использование.  

4. Рентабельность как относительная доходность организации. Группы показателей рентабельности. 

2 

 

 

1 

Практические занятия 2 

1. Практическое занятие «Расчет показателей валовой прибыли, прибыли от продаж, чистой прибыли. 

Расчет основных показателей рентабельности». 

2 

Самостоятельная учебная работа обучающегося  9 

Консультации 2 

Промежуточная аттестация в форме экзамена 12 

Всего: 74 
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2.4. Тематический план и содержание учебной дисциплины (заочная форма обучения) 
Наименование  

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем, ак. ч  

1 2 3 

РАЗДЕЛ 1. ОРГАНИЗАЦИЯ В УСЛОВИЯХ РЫНКА  4 

Введение  Предмет и задачи курса «Экономика организации».  

Тема 1.1 

Организация – основное звено 

экономики 

Содержание учебного материала 1 

1. Предпринимательская деятельность: сущность, формы осуществления.  

2. Виды юридических лиц. Признаки юридического лица.  

3. Организация: понятие и классификация.  

4. Организационно–правовые формы коммерческих организаций.  

5. Объединения организаций. Малое предпринимательство 

 

Тема 1.2 

Организация производственного 

процесса 

Содержание учебного материала 1 

1. Производственный процесс в организации: производственный цикл и его стадии. Формы организации 

производства.  

2. Производственная структура организации и ее разновидности 

 

Тема 1.3 

Производственная программа 

организации 

Содержание учебного материала 1 

1. Внутрифирменное планирование Понятие, состав и структура бизнес-плана. Внешняя и внутренняя 

среда организации 

2. Характеристика производственной программы организации: понятие продукта и услуги, ассортимента и 

номенклатуры продукции; основные расчеты. 

3. Производственная мощность – основа производственной программы.  

4. Стоимостные показатели производства и реализации продукции  

 

Практические занятия 1 

1. Практическое занятие. «Расчет основных показателей производственной мощности».  

РАЗДЕЛ 2. ИМУЩЕСТВО ОРГАНИЗАЦИИ И ПОКАЗАТЕЛИ ЭФФЕКТИВНОСТИ ЕГО ИСПОЛЬЗОВАНИЯ 6 

Тема 2.1  

Основной капитал и его роль в 

производстве.  

 

Содержание учебного материала 1 

1. Понятие, состав и структура основных фондов. Понятие основного капитала. 

2. Оценка и износ основных фондов.  

3. Амортизация основных фондов.  

4. Показатели эффективности использования основных фондов.  

5.  Сущность аренды и лизинга 

 

 

 

Практические занятия 1 

1. Практическое занятие 2. «Расчет среднегодовой стоимости основных средств и показателей 

эффективности их использования. Начисление амортизации основных средств ». 

 

Тема 2.2.  Содержание учебного материала 2 
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Оборотный капитал 

 

1. Оборотные фонды: понятие, состав, структура. Понятие и источники формирования оборотных средств.  

2. Планирование потребности организации в оборотных средствах методом нормирования. 

3.  Кругооборот оборотных средств. Понятие и показатели оборачиваемости оборотных средств. Пути 

ускорения оборачиваемости. 

4. Понятие и показатели эффективности использования материальных ресурсов организации. 

1 

 

 

1 

Практические занятия 2 

1. Практическое занятие. «Определение потребности организации в оборотных средствах методом 

нормирования». 

1 

2. Практическое занятие. «Расчет показателей оборачиваемости оборотных средств и показателей 

эффективности использования материальных ресурсов». 

1 

Тема 2.3. Инвестиции и их 

эффективность. Нематериальные 

активы организации 

 

Содержание учебного материала  

1. Инвестиции: сущность, виды, источники формирования 

2. Инвестиционная деятельность организации. Понятие и особенности инвестиционного проекта. 

Проектный цикл 

3. Понятие, отличительные черты и виды нематериальных активов.  

4.  Амортизация нематериальных активов. 

 

РАЗДЕЛ 3. ПЕРСОНАЛ ОРГАНИЗАЦИИ И ОПЛАТА ЕГО ТРУДА 6 

Тема 3.1.  

Персонал организации и 

производительность труда 

 

Содержание учебного материала 1 

5. 1. Понятие трудовых ресурсов. Классификация персонала. Списочный и явочный состав работающих. 

6. 2. Производительность труда: понятие, прямые и обратные показатели. Основные пути повышения 

производительности труда. 

7. 3. Организация нормирования труда. Основные виды норм труда. 

8. 4. Планирование потребности в персонале. Движение рабочей силы. Пути повышения эффективности 

использования трудовых ресурсов организации 

 

Практические занятия 1 

1. Практическое занятие 5. «Определение основных норм труда. «Расчет прямых и обратных 

показателей производительности труда, Расчет плановой численности работников организации по 

отдельным категориям». 

 

Тема 3.2. 

Организация оплаты труда 

Содержание учебного материала  2 

1.  Мотивация труда работников и ее формы. Сущность и принципы оплаты труда.  

2. Тарифная система и ее основные элементы.  

3. Формы и системы оплаты труда, основанные на тарифной системе.  

4. Бестарифная форма оплаты труда и ее разновидности.  

5. Планирование годового фонда заработной платы организации. Структура заработка работника. 

 

 Практические занятия 2 

1. Практическое занятие. «Расчет заработной платы работников, находящихся на сдельной и повременной 1 
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формах оплаты труда».  

2. Практическое занятие. «Расчет заработной платы в рамках бестарифной формы оплаты труда».  1 

РАЗДЕЛ 4. ИЗДЕРЖКИ И ФИНАНСОВЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 4 

Тема 4.1.  

Издержки производства. Цена и 

ценообразование. 

 

Содержание учебного материала  

1. Понятие и состав расходов организации, их состав. Издержки производства и обращения. 

2. Понятие себестоимости продукции, ее виды. Классификация расходов по различным признакам. 

3. Группировка расходов по экономическим элементам и по статьям калькуляции. Прямые и косвенные 

расходы и способы их включения в себестоимость единицы продукции. 

4. Понятие, функции, виды цен. Классификация цен по различным признакам  

5. Ценообразование в организации: ценовая политика, методы ценообразования. Ценовая стратегия. 

Структура цены. 

1 

Практические занятия 1 

1. Практическое занятие. «Расчет себестоимости единицы продукции. Определение величины прямых и 

косвенных расходов» 

 

2. Практическое занятие. «Смета затрат на производство и реализацию продукции, Определение уровня 

затрат на 1 рубль продукции. Расчет оптовой и розничной цены одного изделия». 

 

Тема 4.2.  

Прибыль и рентабельность 

 

Содержание учебного материала  1 

1. Понятие доходов организации, их состав. Понятие и виды выручки.  

2. Формирование прибыли в организации. Различные показатели прибыли и их роль для оценки 

результатов производственной и финансовой деятельности.  

3. Чистая прибыль организации, ее распределение и использование.  

4. Рентабельность как относительная доходность организации. Группы показателей рентабельности. 

 

Практические занятия 1 

1. Практическое занятие «Расчет показателей валовой прибыли, прибыли от продаж, чистой прибыли. 

Расчет основных показателей рентабельности». 

 

Самостоятельная учебная работа обучающегося  

Подготовка рефератов и презентаций на темы: 

1. Инвестиции: сущность, виды, источники формирования 

2. Инвестиционная деятельность организации. Понятие и особенности инвестиционного проекта. Проектный цикл 

3. Понятие, отличительные черты и виды нематериальных активов.  

4. Амортизация нематериальных активов. 

40 

Консультации 2 

Промежуточная аттестация в форме экзамена 12 

Всего: 74 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета.  

 
Кабинет экономики организации 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- рабочее место преподавателя 

- компьютер 

- демонстрационное оборудование - проектор и экран 

- доска классная 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

1C: Бухгалтерия 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Консультант+ 

Библиотека 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- компьютерная техника с подключением к сети «Интернет», доступом в электронную информационно-

образовательную среду и электронно-библиотечную систему 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Система «Антиплагиат. Вуз» 

Консультант+ 

Читальный зал с выходом в сеть Интернет 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- компьютерная техника с подключением к сети «Интернет», доступом в электронную информационно-

образовательную среду и электронно-библиотечную систему 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Система «Антиплагиат. Вуз» 

Консультант+ 

Актовый зал 

- специализированные кресла для актовых залов 

- сцена 

- трибуна 

- мультимедиапроектор 

- компьютер 

- технические средства, служащие для представления информации большой аудитории 

- видео увеличитель (проектор) 

- демонстрационное оборудование и аудиосистема 

- микрофоны 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 
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Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

 

3.2 Информационное обеспечение обучения 

Нормативно-правовые акты: 

1. Налоговый кодекс Российской Федерации (последняя редакция); 

2. Гражданский кодекс Российской Федерации (последняя редакция); 

3. Федеральный закон «О бухгалтерском учете» от 06.12.2011 г. № 402-ФЗ;   

4. Федеральный закон «О консолидированной отчетности» от 27.0.2010 г. № 208-ФЗ;       

5. Положение по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в 

Российской Федерации, утвержденное Приказом Минфина России от 29.07.1998 г. № 

34н (последняя редакция); 

6. Положение «О формах бухгалтерской отчетности», утвержденное Приказом 

Министерства финансов РФ от 02.07.2010 г. № 66н (последняя редакция); 

7. Положение по бухгалтерскому учету "Бухгалтерская отчетность организации" ПБУ 

4/99, утвержденное приказом Министерства финансов Российской Федерации от 6 

июля 1999 г. № 43н; 

8. Положение по бухгалтерскому учету "Учетная политика организации" ПБУ 1/2008. 

Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 06 октября 

2008г.№106н; 

9. Положение по бухгалтерскому учету "Учет активов и обязательств организации, 

стоимость которых выражена в иностранной валюте" ПБУ 3/2006. Утверждено 

приказом Министерства финансов Российской Федерации от 27.11.2006 г. №154н; 

10. Положение по бухгалтерскому учету "Бухгалтерская отчетность организации" ПБУ 

4/99. Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 6 июля 

1999 г. № 43 н.; 

11. Положение по бухгалтерскому учету "Учет материально-производственных запасов" 

ПБУ 5/01. Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 09 

июня 2001 г. № 44н.; 

12. Положение по бухгалтерскому учету "Учет основных средств" ПБУ 6/01. Утверждено 

приказом Министерства финансов Российской Федерации от 30 марта 2001 г. № 26н.; 

13. Положение по бухгалтерскому учету "Доходы организации" ПБУ 9/99. Утверждено 

приказом Министерства финансов Российской Федерации от 6 мая 1999 г. № 32н.; 

14. Положение по бухгалтерскому учету "Расходы организации" ПБУ 10/99. Утверждено 

приказом Министерства финансов Российской Федерации от 6 мая 1999 г. № 33н.; 

15. Положение по бухгалтерскому учету "Учет нематериальных активов" ПБУ 14/2007; 

Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 27.12.2007 г. 

№ 153н.; 

16. Положение по бухгалтерскому учету "Учет расходов по налогу на прибыль 

организаций" ПБУ 18/02. Утверждено приказом Министерства финансов Российской 

Федерации от 19.112002 г. № 114н.; 

17. Положение по бухгалтерскому учету "Учет финансовых вложений" ПБУ 19/02. 

Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 10.12.2002 г. 

№ 12бн.; 
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18. Положение по бухгалтерскому учету "Исправление ошибок в бухгалтерском учете и 

отчетности" ПБУ 22/2010. Утверждено приказом Министерства финансов Российской 

Федерации от 28.06. 2010.  №63н.; 

19. Положение по бухгалтерскому учету "Отчет о движении денежных средств" ПБУ 

23/2011. Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 

02.02 2011 №11н. 

 

Основная литература 

Сафонова, Л. А. Экономика предприятия : учебное пособие для СПО / Л. А. Сафонова, 

Т. М. Левченко. — 2-е изд. — Саратов : Профобразование, 2023. — 200 c. — ISBN 978-

5-4488-1577-5. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/131423  

Микроэкономика. Экономика предприятия (организации) : учебное пособие для СПО / 

Е. А. Аникина, Л. М. Борисова, С. А. Дукарт [и др.] ; под редакцией Л. И. Иванкиной. 

— Саратов : Профобразование, 2021. — 428 c. — ISBN 978-5-4488-0917-0. — Текст : 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/99933 

Экономика предприятия: теория и практика : учебное пособие для СПО / А. Е. Кисова, 

А. А. Шпиганович, К. В. Барсукова, И. А. Черникова. — 2-е изд. — Липецк, Саратов : 

Липецкий государственный технический университет, Профобразование, 2021. — 149 

c. — ISBN 978-5-00175-032-1, 978-5-4488-0982-8. — Текст : электронный // 

Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. 

— URL: https://profspo.ru/books/101616 

Витебская, Е. С. Экономика организации : учебное пособие / Е. С. Витебская. — Минск 

: Республиканский институт профессионального образования (РИПО), 2020. — 296 c. 

— ISBN 978-985-7234-65-3. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/100393 

Дополнительная литература 

Сухов, В. Д. Теория и практика инвестиционного анализа : учебное пособие для СПО / 

В. Д. Сухов, А. А. Киселев, А. И. Сазонов. — Саратов, Москва : Профобразование, Ай 

Пи Ар Медиа, 2022. — 207 c. — ISBN 978-5-4488-1338-2, 978-5-4497-1530-2. — Текст : 

электронный // ЭБС PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/117301  

Основы экономики : учебное пособие для СПО / Р. А. Галиахметов, Н. Г. Соколова, Э. 

Н. Тихонова [и др.] ; под редакцией Н. Г. Соколовой. — Саратов, Москва : 

Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2021. — 373 c. — ISBN 978-5-4488-0911-8, 978-5-

4497-0757-4. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной 

среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/99374  

Шендрикова, О. О. Экономика предпринимательства : учебное пособие / О. О. 

Шендрикова, И. В. Каблашова. — Москва : Ай Пи Ар Медиа, 2021. — 100 c. — ISBN 

978-5-4497-1129-8. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/108359 

Словарь финансово-экономических терминов / А. В. Шаркова, А. А. Килячков, Е. В. 

Маркина [и др.] ; под редакцией М. А. Эскиндарова. — 3-е изд. — Москва : Дашков и 

К, 2020. — 1168 c. — ISBN 978-5-394-02995-0. — Текст : электронный // Цифровой 

образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/111027.html 
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Конституция Российской Федерации с поправками от 30 декабря 2008 г., 5 февраля, 21 

июля 2014 г., 14 марта 2020 г. / . — Москва : Ай Пи Ар Медиа, 2021. — 46 c. — Текст : 

электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/104769.html 12. 

 

Интернет-ресурсы: 

1. Официальный сайт Министерства финансов Российской Федерации – URL: 

https://minfin.gov.ru/ 

2. Официальный сайт Федеральной налоговой службы – URL: https://www.nalog.gov.ru/ 

3. Официальный сайт Федерального казначейства – URL: https://roskazna.gov.ru/ 

4. Официальный сайт Пенсионного фонда России – URL: https://sfr.gov.ru/   

5. Официальный сайт Фонда обязательного медицинского страхования – URL: 

https://www.ffoms.gov.ru/  

6. Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики – URL: 

https://rosstat.gov.ru/ 

7. Официальный сайт «1С:Предприятие 8» для учебных заведений – URL: 

https://edu.1cfresh.com/  

8. Официальный сайт Центрального Банка РФ – URL: www.cbr.ru  

 

Периодические издания: 

1. УЧЕТ И СТАТИСТИКА Ростов-на-Дону Ростовский государственный экономический 

университет (РИНХ) 2022 https://www.iprbookshop.ru/61925.html   

2. УМНАЯ ЦИФРОВАЯ ЭКОНОМИКА Екатеринбург Институт цифровой экономики и 

права 2022 https://www.iprbookshop.ru/117681.html  

3. ЦИФРОВАЯ И ОТРАСЛЕВАЯ ЭКОНОМИКА Воронеж Воронежский 

государственный технический университет, ЭБС АСВ 

https://www.iprbookshop.ru/99335.html  

 

 

3.3. Особенности организации образовательной деятельности для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

Информация о специальных условиях, созданных для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья, размещена на сайте университета 

(https://www.mfui.ru/sveden/ovz/). 

Для обучения инвалидов и лиц с ОВЗ, имеющих нарушения опорно-двигательного 

аппарата обеспечиваются условия беспрепятственного доступа в учебные помещения, 

столовую, туалетные, другие помещения (наличие пандусов, поручней, расширенных 

дверных проемов и др.). 

Для адаптации к восприятию обучающимися инвалидами и лицами с ОВЗ с 

нарушенным слухом справочного, учебного материала имеются следующие условия: 

- для лучшей ориентации в аудитории, применяются сигналы, оповещающие о 

начале и конце занятия (слово «звонок» пишется на доске); 

- внимание слабослышащего обучающегося привлекается педагогом жестом (на 

плечо кладется рука, осуществляется нерезкое похлопывание); 

- разговаривая с обучающимся, педагог смотрит на него, говорит ясно, короткими 

предложениями, обеспечивая возможность чтения по губам. 

https://sfr.gov.ru/
https://www.ffoms.gov.ru/
https://edu.1cfresh.com/
http://www.cbr.ru/
https://www.iprbookshop.ru/61925.html
https://www.iprbookshop.ru/117681.html
https://www.iprbookshop.ru/99335.html
https://www.mfui.ru/sveden/ovz/
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Компенсация затруднений речевого и интеллектуального развития слабослышащих 

инвалидов и лиц с ОВЗ проводится за счет: 

- использования схем, диаграмм, рисунков, компьютерных презентаций с 

гиперссылками, комментирующими отдельные компоненты изображения;  

- регулярного применения упражнений на графическое выделение существенных 

признаков предметов и явлений;  

- обеспечения возможности для обучающегося получить адресную консультацию по 

электронной почте по мере необходимости. 

    Для адаптации к восприятию инвалидами и лицами с ОВЗ с нарушениями зрения 

справочного, учебного, просветительского материала, предусмотренного образовательной 

программой, обеспечиваются следующие условия: 

‒ ведется адаптация официального сайта в сети Интернет с учетом особых 

потребностей инвалидов по зрению, обеспечивается наличие крупношрифтовой 

справочной информации о расписании учебных занятий; 

‒ в начале учебного года обучающиеся несколько раз проводятся по зданию для 

запоминания месторасположения кабинетов, помещений, которыми они будут 

пользоваться; педагог, его собеседники, присутствующие представляются обучающимся, 

каждый раз называется тот, к кому педагог обращается; 

‒ действия, жесты, перемещения педагога коротко и ясно комментируются; печатная 

информация предоставляется крупным шрифтом (от 18 пунктов), тотально озвучивается; 

обеспечивается необходимый уровень освещенности помещений; 

‒ предоставляется возможность использовать компьютеры во время занятий и право 

записи объяснения на диктофон (по желанию обучающегося). 

При необходимости предоставляются бесплатно специальные учебники и учебные 

пособия, иная учебная литература. Имеется возможность предоставления услуг 

ассистента, оказывающего обучающимся с ОВЗ необходимую техническую помощь, в том 

числе услуг сурдопереводчиков и тифлосурдопереводчиков. 

Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для обучающихся с ОВЗ 

определяется преподавателем в соответствии с учебным планом. При необходимости 

обучающемуся с ОВЗ с учетом его индивидуальных психофизических особенностей 

дается возможность пройти промежуточную аттестацию устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п., либо предоставляется 

дополнительное время для подготовки ответа. 
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4.КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 

сущность организации 

как основного звена 

национальной 

экономики 

Правильность понимания роли и места 

организации. 

 Оценка «5» - «отлично» ставится, если 

обучающийся полно излагает материал 

(отвечает на вопрос), дает правильное 

определение основных понятий; 

обнаруживает понимание материала, 

может обосновать свои суждения, 

применить знания на практике, 

привести необходимые примеры не 

только из учебника, но и 

самостоятельно составленные; излагает 

материал последовательно и правильно 

с точки зрения норм литературного 

языка. 

Оценка «4» - «хорошо» ставится, если 

обучающийся дает ответ, 

удовлетворяющий тем же требованиям, 

что и для оценки «отлично», но 

допускает 1–2 ошибки, которые сам же 

исправляет, и 1–2 недочета в 

последовательности и языковом 

оформлении излагаемого. 

Оценка «3» - «удовлетворительно» 

ставится, если обучающийся 

обнаруживает знание и понимание 

основных положений данной темы, но 

излагает материал неполно и допускает 

неточности в определении понятий или 

формулировке правил; не умеет 

достаточно глубоко и доказательно 

обосновать свои суждения и привести 

свои примеры; излагает материал 

непоследовательно и допускает ошибки 

в языковом оформлении излагаемого. 

Оценка «2» - «неудовлетворительно» 

ставится, если обучающийся 

обнаруживает 

незнание большей части 

Экзамен 

Оценка по результатам 

устного опроса 
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Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

соответствующего вопроса, допускает 

ошибки в формулировке определений и 

правил, искажающие их смысл, 

беспорядочно 

и неуверенно излагает материал. 

Оценка «2» отмечает такие недостатки 

в подготовке, которые являются 

серьезным препятствием к успешному 

овладению последующим материалом. 

виды юридических 

лиц и их 

классификация по 

различным признакам 

Правильность понимания признаков 

юридического лица, умение 

распознавать отдельные виды 

юридических лиц 

Экзамен 

Оценка по результатам 

интеллектуальной 

викторины. Оценка по 

результатам 

самостоятельной 

работы студентов. 

основные формы 

предпринимательства 

Правильность отнесения 

предпринимательства к 

производственному, финансовому или 

коммерческому. Правильность 

отнесения организации к малому 

бизнесу. 

Оценка «5» - «отлично» ставится, если 

обучающийся полно излагает материал 

(отвечает на вопрос), дает правильное 

определение основных понятий; 

обнаруживает понимание материала, 

может обосновать свои суждения, 

применить знания на практике, 

привести необходимые примеры не 

только из учебника, но и 

самостоятельно составленные; излагает 

материал последовательно и правильно 

с точки зрения норм литературного 

языка. 

Оценка «4» - «хорошо» ставится, если 

обучающийся дает ответ, 

удовлетворяющий тем же требованиям, 

что и для оценки «отлично», но 

допускает 1–2 ошибки, которые сам же 

исправляет, и 1–2 недочета в 

последовательности и языковом 

оформлении излагаемого. 

Оценка «3» - «удовлетворительно» 

Экзамен 

Оценка по результатам 

письменного опроса 
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Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

ставится, если обучающийся 

обнаруживает знание и понимание 

основных положений данной темы, но 

излагает материал неполно и допускает 

неточности в определении понятий или 

формулировке правил; не умеет 

достаточно глубоко и доказательно 

обосновать свои суждения и привести 

свои примеры; излагает материал 

непоследовательно и допускает ошибки 

в языковом оформлении излагаемого. 

Оценка «2» - «неудовлетворительно» 

ставится, если обучающийся 

обнаруживает незнание большей части 

соответствующего вопроса, допускает 

ошибки в формулировке определений и 

правил, искажающие их смысл, 

беспорядочно и неуверенно излагает 

материал. Оценка «2» отмечает такие 

недостатки в подготовке, которые 

являются серьезным препятствием к 

успешному овладению последующим 

материалом. 

основы организации 

производственного 

процесса и бизнес-

планирования, 

Внешняя и внутренняя 

среда организации 

85 -100% правильных ответов – 

«отлично» 

69 -84% правильных ответов – 

«хорошо» 

51- 68% правильных ответов – 

«удовлетворительно» 

50% и менее – «неудовлетворительно» 

Экзамен 

Тестирование.  

Оценка по результатам 

самостоятельной 

работы студентов  

основные показатели 

производственной 

программы 

организации 

Знание основных показателей 

производственной программы и 

последовательности их планирования и 

расчета 

Экзамен 

Проверочная работа 

состав и структура 

имущества 

организации 

Точность отнесения того или иного 

хозяйственного объекта к 

определенному виду имущества 

организации. 

Оценка «5» - «отлично» ставится, если 

обучающийся полно излагает материал 

(отвечает на вопрос), дает правильное 

определение основных понятий; 

обнаруживает понимание материала, 

может обосновать свои суждения, 

Экзамен 

Оценка по результатам 

устного опроса 
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Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

применить знания на практике, 

привести необходимые примеры не 

только из учебника, но и 

самостоятельно составленные; излагает 

материал последовательно и правильно 

с точки зрения норм литературного 

языка. 

Оценка «4» - «хорошо» ставится, если 

обучающийся дает ответ, 

удовлетворяющий тем же требованиям, 

что и для оценки «отлично», но 

допускает 1–2 ошибки, которые сам же 

исправляет, и 1–2 недочета в 

последовательности и языковом 

оформлении излагаемого. 

Оценка «3» - «удовлетворительно» 

ставится, если обучающийся 

обнаруживает знание и понимание 

основных положений данной темы, но 

излагает материал неполно и допускает 

неточности в определении понятий или 

формулировке правил; не умеет 

достаточно глубоко и доказательно 

обосновать свои суждения и привести 

свои примеры; излагает материал 

непоследовательно и допускает ошибки 

в языковом оформлении излагаемого. 

Оценка «2» - «неудовлетворительно» 

ставится, если обучающийся 

обнаруживает незнание большей части 

соответствующего вопроса, допускает 

ошибки в формулировке определений и 

правил, искажающие их смысл, 

беспорядочно и неуверенно излагает 

материал. Оценка «2» отмечает такие 

недостатки в подготовке, которые 

являются серьезным препятствием к 

успешному овладению последующим 

материалом.  

  

показатели оценки 

эффективности 

использования 

основных и оборотных 

Полнота представления состава 

показателей, используемых для оценки 

эффективности использования 

оборотных и внеоборотных активов 

Экзамен 

Проверочная работа 
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Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

средств и пути 

улучшения их 

использования 

виды инвестиций и 

особенности 

инвестиционного 

проекта, цикл 

инвестиционного 

проекта  

Распознавание конкретных видов 

инвестиций; знание отличий 

инвестиционного процесса и 

инвестиционного проекта, этапов 

инвестиционного проектирования. 

 Оценка «5» - «отлично» ставится, если 

обучающийся полно излагает материал 

(отвечает на вопрос), дает правильное 

определение основных понятий; 

обнаруживает понимание материала, 

может обосновать свои суждения, 

применить знания на практике, 

привести необходимые примеры не 

только из учебника, но и 

самостоятельно составленные; излагает 

материал последовательно и правильно 

с точки зрения норм литературного 

языка. 

Оценка «4» - «хорошо» ставится, если 

обучающийся дает ответ, 

удовлетворяющий тем же требованиям, 

что и для оценки «отлично», но 

допускает 1–2 ошибки, которые сам же 

исправляет, и 1–2 недочета в 

последовательности и языковом 

оформлении излагаемого. 

Оценка «3» - «удовлетворительно» 

ставится, если обучающийся 

обнаруживает знание и понимание 

основных положений данной темы, но 

излагает материал неполно и допускает 

неточности в определении понятий или 

формулировке правил; не умеет 

достаточно глубоко и доказательно 

обосновать свои суждения и привести 

свои примеры; излагает материал 

непоследовательно и допускает ошибки 

в языковом оформлении излагаемого. 

Оценка «2» - «неудовлетворительно» 

ставится, если обучающийся 

обнаруживает незнание большей части 

Экзамен 

Оценка по результатам 

письменного опроса и 

решения Кейса 
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Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

соответствующего вопроса, допускает 

ошибки в формулировке определений и 

правил, искажающие их смысл, 

беспорядочно и неуверенно излагает 

материал. Оценка «2» отмечает такие 

недостатки в подготовке, которые 

являются серьезным препятствием к 

успешному овладению последующим 

материалом. 

классификация 

персонала 

организации, 

показатели и пути 

повышения 

производительности 

его труда 

85 -100% правильных ответов – 

«отлично» 

69 -84% правильных ответов – 

«хорошо» 

51 -68% правильных ответов – 

«удовлетворительно» 

50% и менее – «неудовлетворительно» 

Экзамен 

Тестирование.  

Проверочная работа  

формы оплаты труда и 

их разновидности 

Знание классических форм оплаты 

труда в организации и их отельных 

разновидностей 

Экзамен 

Проверочная работа. 

Выполнение сквозного 

задания по 

планированию труда и 

его оплаты в 

организации 

сущность 

себестоимости и 

группировка расходов 

организации по 

различным признакам 

85 -100% правильных ответов – 

«отлично» 

69 -84% правильных ответов – 

«хорошо» 

51 -68% правильных ответов – 

«удовлетворительно» 

50% и менее – «неудовлетворительно» 

Экзамен 

Тестирование. 

Проверочная работа  

понятие, структура, 

виды цен и методы 

ценообразования 

Экзамен 

Тестирование 

показатели, 

характеризующие 

финансовые 

результаты 

деятельности 

организации 

Полнота и точность охвата показателей, 

характеризующих финансовые 

результаты организации и ее 

доходность 

Экзамен 

Проверочная работа. 

Выполнение сквозного 

задания по 

планированию 

себестоимости, 

прибыли и 

рентабельности в 

организации 

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины 

Выбирать для 

предпринимательства 

Обоснованность выбора конкретной 

организационно-правовой формы 

Экзамен 

Тестирование, 
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Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

определенную 

организационно-

правовую форму 

коммерческой 

организации.  

Уметь выделять 

факторы ее внешней и 

внутренней среды. 

организации для определенного вида 

деятельности с учетом особенностей 

этой формы. 

экономический 

диктант 

Находить и 

использовать 

необходимую 

плановую и 

фактическую 

экономическую 

информацию. 

Использовать 

законодательные, 

подзаконные 

нормативные 

правовые акты в своей 

профессиональной 

деятельности. 

Способность ориентироваться в 

различных источниках экономической 

информации для целей планирования, 

учета и анализа 

Способность самостоятельно и 

эффективно осуществлять сбор, 

обработку и интерпретацию 

информации для решения задач 

профессиональной деятельности, 

Широта использования различных 

источников информации, включая 

электронные. 

Экзамен 

Оценка результатов 

выполнения 

практической работы 

определить состав 

имущества 

организации, его 

трудовых и 

финансовых ресурсов 

Правильность определения величины 

основного, оборотного капитала, 

инвестиций и нематериальных активов 

в составе имущества организации. 

Правильность применения методики и 

точность расчета численности 

отдельных категорий персонала при 

планировании потребности в кадрах.  

Экзамен 

Экспертное 

наблюдение во время 

выполнения 

практической работы. 

Оценка результатов ее 

выполнения. 

рассчитать 

производственную 

мощность организации 

Обоснованность и реальность 

показателей производственной 

программы произведенными расчетами 

среднегодовой производственной 

мощности организации 

Экзамен 

Экспертное 

наблюдение во время 

выполнения 

практической работы. 

Оценка результатов ее 

выполнения.  

Оценивать доходы и 

финансовые 

результаты 

деятельности 

коммерческой 

организации 

Полнота и точность расчета выручки и 

показателей финансовых результатов 

деятельности организации (прибыль и 

рентабельность) 

Экзамен 

Экспертное 

наблюдение во время 

выполнения 

практической работы. 

Оценка результатов ее 

выполнения. 
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Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

рассчитывать в 

соответствии с 

принятой 

методологией 

основные технико-

экономические 

показатели 

деятельности 

коммерческой 

организации 

Точность и полнота расчета 

показателей производственной 

программы, величины 

амортизационных отчислений, 

показателей производительности труда, 

основных норм труда, заработной 

платы отдельных категорий 

работников, себестоимости отдельных 

видов продукции и цены на продукцию. 

Экзамен 

Экспертное 

наблюдение во время 

выполнения 

практической работы. 

Оценка результатов ее 

выполнения. 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

1.1. Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью основной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям) и входит в общепрофессиональный цикл. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В результате освоения образовательной программы у выпускника должны быть 

сформированы общие и профессиональные компетенции. 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать следующими 

общими компетенциями (далее – ОК): 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать следующими 

профессиональными компетенциями (далее – ПК): 

ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые 

документы; 

ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации 

активов в местах их хранения; 

ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об активах и финансовом 

положении организации, ее платежеспособности и доходности; 

ПК 4.6. Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, осуществлять 

анализ информации, полученной в ходе проведения контрольных процедур, выявление и 

оценку рисков. 

 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются следующие 

умения и знания. 

Код 

ПК, 

ОК, 

ЛР 

Умения Знания 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 09 

ПК 1.3 

ПК 2.2 

ПК 4.4, 

ПК 4.6 

 

 Рассчитывать долю денежных агрегатов, 

анализировать структуру денежной базы. 

Принимать решения о применении форм 

расчетов, предусмотренных 

законодательными актами Российской 

Федерации. 

 Выявлять финансовые риски, связанные с 

изменением уровня инфляции, валютного 

курса, движением денежной массы. 

Основные понятия тем 

курса – деньги, денежная 

система, финансы, 

финансовая политика, 

финансовая система, 

страхование, кредитная 

система, рынок ценных 

бумаг, валютная система, 

международные 
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 Рассчитывать индекс инфляции, 

индексировать номинальные значения, 

выявлять отклонения данных с учетом 

различных временных периодов. 

 Определять мероприятия, позволяющие 

минимизировать степень воздействия 

инфляции на экономическую ситуацию. 

 Использовать нормативные акты Российской 

Федерации и статистические данные, 

представленные на официальных сайтах для 

выявления актуальной информации и 

объективных сведений, необходимых для 

проведения расчетов и анализа основных 

показателей бюджетной системы РФ 

 Представлять работы по финансовой тематике. 

 Рассчитывать сумму выплат по кредитному 

договору, эффективную ставку, сумму 

аннуитетных платежей, принимать решение о 

целесообразности заключения договора на 

предложенных условиях. 

 Рассчитывать доходность финансовых 

инструментов и текущую стоимость, 

анализировать биржевую информацию, 

определять структуру платежного баланса. 

финансовые отношения, 

порядок исчисления 

индекса потребительских 

цен, темпа инфляции, 

методику расчета 

структуры денежной массы, 

особенности 

функционирования 

денежной системы, 

денежного обращения, 

платежной системы, 

финансовой системы 

Российской Федерации, 

особенности использования 

информационных 

источников для получения 

необходимой ((для 

проведения расчетов и 

анализа) информации и 

данных, источники 

правового регулирования 

денежного обращения в 

Российской Федерации, 

законодательство 

Российской Федерации в 

области денежного 

обращения и финансов, 

финансовые отношения, 

возникающие в процессе 

хозяйственной 

деятельности,  

виды ценных бумаг, иных 

финансовых инструментов, 

порядок расчета 

доходности и текущей 

стоимости 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы (очная форма обучения) 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы  57 

Всего учебных занятий во взаимодействии с преподавателем 52 

в том числе: 

теоретическое обучение 39 

практические занятия  12 

Самостоятельная работа  1 

Консультация  5 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета  

 

2.2. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы (заочная форма обучения) 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы  57 

Всего учебных занятий во взаимодействии с преподавателем 16 

в том числе: 

теоретическое обучение 11 

практические занятия  3 

Самостоятельная работа  2 

Консультация  41 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета  
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2.3. Тематический план и содержание учебной дисциплины (очная форма обучения) 
Наименование 

разделов и тем 
Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем, ак. ч 

1 2 3 

РАЗДЕЛ 1. Деньги и денежное обращение. Денежная система. 14 

Тема 1.1. Сущность и функции 

денег. Роль денег в экономике. 

Денежное обращение. 

Содержание учебного материала 6 

1. Понятие денег, их сущность и функции. Эволюционная и рационалистическая концепции 

возникновения денег. 

2. Эволюция форм и видов денег. Современные формы денег.  

3. Понятие и структура денежного оборота. Организация наличного и безналичного денежного оборота. 

Денежная масса. Выпуск денег в хозяйственный оборот и денежная эмиссия. 

4. Понятие и закон денежного обращения. 

5. Структура денежной массы в Российской Федерации. Национальная платежная система. 

2 

 

2 

 

 

2 

Практические занятия 2 

Расчет доли денежных агрегатов в денежной массе на текущий период по данным Банка России. 

Составление схемы взаимодействия участников национальной платежной системы Российской 

Федерации при проведении различных форм расчетов.  

2 

Тема 1.2 

Денежная система  

Содержание учебного материала 4 

1. Понятие и типы денежных систем. Элементы денежной системы. Принципы организации 

современных денежных систем.  

2. Понятие, виды и экономические последствия инфляции. Антиинфляционная политика, ее 

инструменты. 

3. Денежные реформы в России. Современные инструменты регулирования денежной системы 

Российской Федерации.  

2 

 

 

 

2 

Практические занятия 2 

Решение ситуационных задач: расчет уровня инфляции и разработка антиинфляционных мер. 2 

РАЗДЕЛ 2. Понятие о финансах и управлении финансами. Финансовая система. 16 

Тема 2.1. 

Сущность и функции 

финансов. 

Содержание учебного материала 2 

1. Понятие и функции финансов, их особенности в системе денежных отношений. 

Роль финансов в современной экономике. Централизованные и децентрализованные финансы 
2 

Тема 2.2. Финансовая система 

и финансовая политика. 

Управление финансами. 

 

Содержание учебного материала 4 

1. Современная финансовая система России, ее структура.  

2. Государственные и муниципальные финансы как центральное звено финансовой системы России.  

3. Финансы организаций. Финансы домашних хозяйств. 

4. Финансовая политика, ее содержание и типы. Современная финансовая политика Российской 

Федерации. 

5. Управление финансами. Объекты и финансовый контроль. 

2 

 

 

2 

Практические занятия 2 

Выполнение расчетов по структуре доходов и направлениям расходов федерального бюджета, 

бюджетов государственных внебюджетных фондов Российской Федерации.  
2 
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Выполнение расчетов по структуре государственного долга Российской Федерации (субъекта 

Российской Федерации). 

Самостоятельная работа 5 

1. Основные направления финансовой политики в Послании президента Российской Федерации на 

текущий период, Основные направления денежно-кредитной политики, разработанные Банком России 

на текущий и плановый периоды. 

2. Государственные внебюджетные фонды. Источники формирования, направления деятельности, 

бюджет на текущий и плановые периоды. 

 

Тема 2.3. Страхование.  Содержание учебного материала 4 

1. Понятие и сущность страхования. Признаки и принципы страхования. 

2. Организация страхового дела. Договор страхования. Понятие страхового рынка, его сущность, 

участники, нормативно-правовое регулирование. 

3. Особенности страховой деятельности в Российской Федерации.  

2 

 

 

2 

РАЗДЕЛ 3. Кредит и кредитная система. Рынок ценных бумаг. 28 

Тема 3.1. 

Кредит. Ссудный капитал и 

процент. 

Содержание учебного материала 2 

Понятие, функции и принципы кредита. Кредит как форма движения ссудного капитала. Формы и виды 

кредита. 

 Понятие депозитного и ссудного процента. Факторы, определяющие норму процента. 

2 

 

 

Практические занятия 2 

Решение ситуационных задач: оценка кредитного договора, расчет эффективной ставки, выявление 

существенных условий, принятие решения о целесообразности заключения договора на предложенных 

условиях в анализируемой экономической ситуации. 

2 

Тема 3.2. 

Кредитная и банковская 

системы 

 

Содержание учебного материала 6 

1. Понятие, структура и функции кредитной системы, институциональный и функциональный аспект. 

Виды кредитных систем. Структура, управление, регулирование современной кредитной системы. 

2. Понятие банковских систем, их структура и виды. Банковская система РФ. 

3. Центральные банки. Особенности функционирования Центрального банка Российской Федерации. 

4. Понятие современной кредитной системы, ее структура и особенности функционирования. 

Управление и нормативно-правовое регулирование. 

5. Коммерческие банки и основы их деятельности. Банковские операции. Активные и пассивные 

операции банков. Принципы функционирования банка. Понятие ликвидности банка. Источники 

формирования прибыли банка. 

2 

 

 

2 

 

 

2 

Практические занятия 2 

Решение ситуационных задач. Расчет показателей ликвидности по отчетности коммерческого банка, 

проверка на соответствие требованиям Банка России. 

2 

Тема 3.3. 

Рынок ценных бумаг. 

 

Содержание учебного материала  4 

1. Понятие ценной бумаги, виды ценных бумаг, их характеристика, особенности существования и 

передачи. Основные и производные ценные бумаги.  

2. Понятие финансового рынка. Место рынка ценных бумаг в экономике.  

Понятие, сущность, виды, характеристика рынка ценных бумаг. Сегменты рынка ценных бумаг. 

2 
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3. Виды деятельности на рынке ценных бумаг. Участники рынка ценных бумаг 

4. Понятие, функции, особенности функционирования фондовой биржи. Виды сделок. Фондовые 

индексы. Современная биржевая ситуация в Российской Федерации.1. Понятие финансового рынка. 

Место рынка ценных бумаг в экономике 

2 

 

Практические занятия 2 

Решение ситуационных задач. Оценка доходности ценных бумаг, определение текущей стоимости. 2 

Раздел 4. Финансы в системе международных экономических отношений 7 

Тема 4.1 Валютные отношения 

и валютная система. 

Международные финансовые 

организации 

Содержание учебного материала 2 

1. Понятие валютной системы. Этапы формирования. Современная мировая валютная система. 

Элементы и структура валютной системы. Особенности функционирования и регулирования валютной 

системы. 

2. Понятие и сущность платежного баланса. Нормативная база для составления платежного баланса. 

Структура платежного баланса Российской Федерации 

2 

 

 

 

Тема 4.2 

Международные финансовые 

организации 

Содержание учебного материала 3 

1.Особенности функционирования, цели и направления деятельности международных финансовых 

организаций: Международный валютный фонд. Всемирный банк, Региональные банки развития. Банк 

международных расчетов 

Парижский и Лондонский клубы, Всемирная торговая организация. 

2.Участие Российской Федерации в международных экономических отношениях, членство в 

международных финансовых организациях 

2 

 

 

 

2 

Консультации 1 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 1 

Всего: 57 

 

2.4. Тематический план и содержание учебной дисциплины (заочная форма обучения) 
Наименование 

разделов и тем 
Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем, ак. ч 

1 2 3 

РАЗДЕЛ 1. Деньги и денежное обращение. Денежная система. 2 

Тема 1.1. Сущность и функции 

денег. Роль денег в экономике. 

Денежное обращение. 

Содержание учебного материала 1 

1. Понятие денег, их сущность и функции. Эволюционная и рационалистическая концепции 

возникновения денег. 

2. Эволюция форм и видов денег. Современные формы денег.  

3. Понятие и структура денежного оборота. Организация наличного и безналичного денежного оборота. 

Денежная масса. Выпуск денег в хозяйственный оборот и денежная эмиссия. 

4. Понятие и закон денежного обращения. 

5. Структура денежной массы в Российской Федерации. Национальная платежная система. 

 

Практические занятия  

Расчет доли денежных агрегатов в денежной массе на текущий период по данным Банка России. 

Составление схемы взаимодействия участников национальной платежной системы Российской 
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Федерации при проведении различных форм расчетов.  

Тема 1.2 

Денежная система  

Содержание учебного материала 1 

1. Понятие и типы денежных систем. Элементы денежной системы. Принципы организации 

современных денежных систем.  

2. Понятие, виды и экономические последствия инфляции. Антиинфляционная политика, ее 

инструменты. 

3. Денежные реформы в России. Современные инструменты регулирования денежной системы 

Российской Федерации.  

 

Практические занятия  

Решение ситуационных задач: расчет уровня инфляции и разработка антиинфляционных мер.  

РАЗДЕЛ 2. Понятие о финансах и управлении финансами. Финансовая система. 4 

Тема 2.1. 

Сущность и функции 

финансов. 

Содержание учебного материала 1 

1. Понятие и функции финансов, их особенности в системе денежных отношений. 

Роль финансов в современной экономике. Централизованные и децентрализованные финансы 
 

Тема 2.2. Финансовая система 

и финансовая политика. 

Управление финансами. 

 

Содержание учебного материала 1 

1. Современная финансовая система России, ее структура.  

2. Государственные и муниципальные финансы как центральное звено финансовой системы России.  

3. Финансы организаций. Финансы домашних хозяйств. 

4. Финансовая политика, ее содержание и типы. Современная финансовая политика Российской 

Федерации. 

5. Управление финансами. Объекты и финансовый контроль. 

 

Практические занятия 2 

Выполнение расчетов по структуре доходов и направлениям расходов федерального бюджета, 

бюджетов государственных внебюджетных фондов Российской Федерации.  

Выполнение расчетов по структуре государственного долга Российской Федерации (субъекта 

Российской Федерации). 

 

Тема 2.3. Страхование.  Содержание учебного материала  

1. Понятие и сущность страхования. Признаки и принципы страхования. 

2. Организация страхового дела. Договор страхования. Понятие страхового рынка, его сущность, 

участники, нормативно-правовое регулирование. 

3. Особенности страховой деятельности в Российской Федерации.  

 

РАЗДЕЛ 3. Кредит и кредитная система. Рынок ценных бумаг. 4 

Тема 3.1. 

Кредит. Ссудный капитал и 

процент. 

Содержание учебного материала 1 

Понятие, функции и принципы кредита. Кредит как форма движения ссудного капитала. Формы и виды 

кредита. 

 Понятие депозитного и ссудного процента. Факторы, определяющие норму процента. 

 

Практические занятия 1 

Решение ситуационных задач: оценка кредитного договора, расчет эффективной ставки, выявление 

существенных условий, принятие решения о целесообразности заключения договора на предложенных 

условиях в анализируемой экономической ситуации. 
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Тема 3.2. 

Кредитная и банковская 

системы 

 

Содержание учебного материала 1 

1. Понятие, структура и функции кредитной системы, институциональный и функциональный аспект. 

Виды кредитных систем. Структура, управление, регулирование современной кредитной системы. 

2. Понятие банковских систем, их структура и виды. Банковская система РФ. 

3. Центральные банки. Особенности функционирования Центрального банка Российской Федерации. 

4. Понятие современной кредитной системы, ее структура и особенности функционирования. 

Управление и нормативно-правовое регулирование. 

5. Коммерческие банки и основы их деятельности. Банковские операции. Активные и пассивные 

операции банков. Принципы функционирования банка. Понятие ликвидности банка. Источники 

формирования прибыли банка. 

 

Практические занятия  

Решение ситуационных задач. Расчет показателей ликвидности по отчетности коммерческого банка, 

проверка на соответствие требованиям Банка России. 

 

Тема 3.3. 

Рынок ценных бумаг. 

 

Содержание учебного материала  1 

1. Понятие ценной бумаги, виды ценных бумаг, их характеристика, особенности существования и 

передачи. Основные и производные ценные бумаги.  

2. Понятие финансового рынка. Место рынка ценных бумаг в экономике.  

Понятие, сущность, виды, характеристика рынка ценных бумаг. Сегменты рынка ценных бумаг. 

3. Виды деятельности на рынке ценных бумаг. Участники рынка ценных бумаг 

4. Понятие, функции, особенности функционирования фондовой биржи. Виды сделок. Фондовые 

индексы. Современная биржевая ситуация в Российской Федерации.1. Понятие финансового рынка. 

Место рынка ценных бумаг в экономике 

 

Практические занятия  

Решение ситуационных задач. Оценка доходности ценных бумаг, определение текущей стоимости.  

Раздел 4. Финансы в системе международных экономических отношений 2 

Тема 4.1 Валютные отношения 

и валютная система. 

Международные финансовые 

организации 

Содержание учебного материала 1 

1. Понятие валютной системы. Этапы формирования. Современная мировая валютная система. 

Элементы и структура валютной системы. Особенности функционирования и регулирования валютной 

системы. 

2. Понятие и сущность платежного баланса. Нормативная база для составления платежного баланса. 

Структура платежного баланса Российской Федерации 

 

Тема 4.2 

Международные финансовые 

организации 

Содержание учебного материала 1 

1.Особенности функционирования, цели и направления деятельности международных финансовых 

организаций: Международный валютный фонд. Всемирный банк, Региональные банки развития. Банк 

международных расчетов 

Парижский и Лондонский клубы, Всемирная торговая организация. 

2.Участие Российской Федерации в международных экономических отношениях, членство в 

международных финансовых организациях 

 

Самостоятельная работа 41 

1. Основные направления финансовой политики в Послании президента Российской Федерации на текущий период, Основные направления  
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денежно-кредитной политики, разработанные Банком России на текущий и плановый периоды. 

2. Государственные внебюджетные фонды. Источники формирования, направления деятельности, бюджет на текущий и плановые периоды. 

Консультации 2 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 2 

Всего: 57 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены 

следующие специальный кабинет. 
Кабинет финансов, денежного обращения и кредитов 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- рабочее место преподавателя 

- компьютер преподавателя 

- доска классная 

- проектор 

- аудиоколонки 

- комплект плакатов 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

1C: Бухгалтерия 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Консультант+ 

Библиотека 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- компьютерная техника с подключением к сети «Интернет», доступом в электронную информационно-

образовательную среду и электронно-библиотечную систему 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Система «Антиплагиат. Вуз» 

Консультант+ 

Читальный зал с выходом в сеть Интернет 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- компьютерная техника с подключением к сети «Интернет», доступом в электронную информационно-

образовательную среду и электронно-библиотечную систему 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Система «Антиплагиат. Вуз» 

Консультант+ 

Актовый зал 

- специализированные кресла для актовых залов 

- сцена 

- трибуна 

- мультимедиапроектор 

- компьютер 

- технические средства, служащие для представления информации большой аудитории 

- видео увеличитель (проектор) 

- демонстрационное оборудование и аудиосистема 

- микрофоны 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 
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Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

 

3.2 Информационное обеспечение обучения 

 

Нормативно-правовые источники: 
1. Конституция РФ. 

2. Налоговый кодекс Российской Федерации (последняя редакция) 

3. Гражданский кодекс Российской Федерации (последняя редакция). 

4. Федеральные законы РФ с изменениями и дополнениями, в т.ч.: 

5. ФЗ РФ от 02.12.1990 №395-1 «О банках и банковской деятельности»; 

6. ФЗ РФ от 10.07.2002 №86-ФЗ «О центральном банке Российской Федерации (Банке 

России)»; 

7. ФЗ РФ от 22.04.1996 №39-ФЗ «О рынке ценных бумаг»; 

8. ФЗ РФ от 10.12.2003 №173-ФЗ «О валютном регулировании и валютном контроле»; 

9. ФЗ РФ от 23.12.2003 №177-ФЗ «О страховании вкладов физических лиц в банках 

Российской Федерации»; 

10. ФЗ РФ от 30.12.2004 №218-ФЗ «О кредитных историях»; 

11. ФЗ РФ от 31.12.1997 №157-ФЗ «Об организации страхового дела в Российской 

Федерации»; 

12. ФЗ РФ от 26.12.1995 №208-ФЗ «Об акционерных обществах»; 

13. ФЗ РФ от 29.11.2001 №156-ФЗ «Об инвестиционных фондах»; 

14. Федеральный закон «О бухгалтерском учете» от 06.12.2011 г. № 402-ФЗ   

15. Федеральный закон «О консолидированной отчетности» от 27.0.2010 г. № 208-ФЗ       

 

Основная литература 

Дмитриева, И. Е. Финансы, денежное обращение и кредит : учебное пособие для СПО / 

И. Е. Дмитриева. — Саратов, Москва : Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2020. — 190 

c. — ISBN 978-5-4488-0850-0, 978-5-4497-0595-2. — Текст : электронный // 

Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. 

— URL: https://profspo.ru/books/95600  

Олейникова, И. Н. Финансы, денежное обращение и кредит : учебное пособие / И. Н. 

Олейникова, Т. В. Решетило. — Таганрог : Таганрогский институт управления и 

экономики, 2019. — 212 c. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/108106  

Карпенко, С. М. Финансы, денежное обращение и кредит : учебное пособие по 

изучению дисциплины обучающимся по специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям) / С. М. Карпенко. — Брянск : Брянский 

государственный аграрный университет, 2019. — 252 c. — ISBN 2227-8397. — Текст : 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/107926 

Дополнительная литература 

Конституция Российской Федерации с поправками от 30 декабря 2008 г., 5 февраля, 21 

июля 2014 г., 14 марта 2020 г. / . — Москва : Ай Пи Ар Медиа, 2021. — 46 c. — Текст : 

электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/104769.html 12. 
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Выгодчикова, И. Ю. Методы процентных вычислений : учебное пособие для СПО / И. 

Ю. Выгодчикова. — Саратов : Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2019. — 60 c. — 

ISBN 978-5-4488-0254-6, 978-5-4497-0012-4. — Текст : электронный // Электронный 

ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/81307  

Выгодчикова, И. Ю. Рынок ценных бумаг : учебное пособие для СПО / И. Ю. 

Выгодчикова. — Саратов : Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2019. — 157 c. — ISBN 

978-5-4488-0282-9, 978-5-4497-0059-9. — Текст : электронный // Электронный ресурс 

цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/83921 

Финансы организаций : учебное пособие / В. В. Позняков, Л. Г. Колпина, В. К. 

Ханкевич, В. М. Марочкина ; под редакцией В. В. Познякова. — Минск : 

Республиканский институт профессионального образования (РИПО), 2019. — 331 c. — 

ISBN 978-985-503-912-0. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/93402 

 

Интернет-ресурсы: 

1. Официальный сайт Министерства финансов Российской Федерации – URL: 

https://minfin.gov.ru/ 

2. Официальный сайт Федеральной налоговой службы – URL: https://www.nalog.gov.ru/ 

3. Официальный сайт Федерального казначейства – URL: https://roskazna.gov.ru/ 

4. Официальный сайт Пенсионного фонда России – URL: https://sfr.gov.ru/   

5. Официальный сайт Фонда обязательного медицинского страхования – URL: 

https://www.ffoms.gov.ru/  

6. Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики – URL: 

https://rosstat.gov.ru/ 

7. Официальный сайт «1С:Предприятие 8» для учебных заведений – URL: 

https://edu.1cfresh.com/  

8. Официальный сайт Центрального Банка РФ – URL: www.cbr.ru  

 

Периодические издания: 

1. УЧЕТ И СТАТИСТИКА Ростов-на-Дону Ростовский государственный экономический 

университет (РИНХ) 2022 https://www.iprbookshop.ru/61925.html   

2. УМНАЯ ЦИФРОВАЯ ЭКОНОМИКА Екатеринбург Институт цифровой экономики и 

права 2022 https://www.iprbookshop.ru/117681.html  

3. ЦИФРОВАЯ И ОТРАСЛЕВАЯ ЭКОНОМИКА Воронеж Воронежский 

государственный технический университет, ЭБС АСВ 

https://www.iprbookshop.ru/99335.html  

 

3.3. Особенности организации образовательной деятельности для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

Информация о специальных условиях, созданных для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья, размещена на сайте университета 

(https://www.mfui.ru/sveden/ovz/). 

Для обучения инвалидов и лиц с ОВЗ, имеющих нарушения опорно-двигательного 

аппарата обеспечиваются условия беспрепятственного доступа в учебные помещения, 

столовую, туалетные, другие помещения (наличие пандусов, поручней, расширенных 

дверных проемов и др.). 

https://sfr.gov.ru/
https://www.ffoms.gov.ru/
https://edu.1cfresh.com/
http://www.cbr.ru/
https://www.iprbookshop.ru/61925.html
https://www.iprbookshop.ru/117681.html
https://www.iprbookshop.ru/99335.html
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Для адаптации к восприятию обучающимися инвалидами и лицами с ОВЗ с 

нарушенным слухом справочного, учебного материала имеются следующие условия: 

- для лучшей ориентации в аудитории, применяются сигналы, оповещающие о 

начале и конце занятия (слово «звонок» пишется на доске); 

- внимание слабослышащего обучающегося привлекается педагогом жестом (на 

плечо кладется рука, осуществляется нерезкое похлопывание); 

- разговаривая с обучающимся, педагог смотрит на него, говорит ясно, короткими 

предложениями, обеспечивая возможность чтения по губам. 

Компенсация затруднений речевого и интеллектуального развития слабослышащих 

инвалидов и лиц с ОВЗ проводится за счет: 

- использования схем, диаграмм, рисунков, компьютерных презентаций с 

гиперссылками, комментирующими отдельные компоненты изображения;  

- регулярного применения упражнений на графическое выделение существенных 

признаков предметов и явлений;  

- обеспечения возможности для обучающегося получить адресную консультацию по 

электронной почте по мере необходимости. 

    Для адаптации к восприятию инвалидами и лицами с ОВЗ с нарушениями зрения 

справочного, учебного, просветительского материала, предусмотренного образовательной 

программой, обеспечиваются следующие условия: 

‒ ведется адаптация официального сайта в сети Интернет с учетом особых 

потребностей инвалидов по зрению, обеспечивается наличие крупношрифтовой 

справочной информации о расписании учебных занятий; 

‒ в начале учебного года обучающиеся несколько раз проводятся по зданию для 

запоминания месторасположения кабинетов, помещений, которыми они будут 

пользоваться; педагог, его собеседники, присутствующие представляются обучающимся, 

каждый раз называется тот, к кому педагог обращается; 

‒ действия, жесты, перемещения педагога коротко и ясно комментируются; печатная 

информация предоставляется крупным шрифтом (от 18 пунктов), тотально озвучивается; 

обеспечивается необходимый уровень освещенности помещений; 

‒ предоставляется возможность использовать компьютеры во время занятий и право 

записи объяснения на диктофон (по желанию обучающегося). 

При необходимости предоставляются бесплатно специальные учебники и учебные 

пособия, иная учебная литература. Имеется возможность предоставления услуг 

ассистента, оказывающего обучающимся с ОВЗ необходимую техническую помощь, в том 

числе услуг сурдопереводчиков и тифлосурдопереводчиков. 

Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для обучающихся с ОВЗ 

определяется преподавателем в соответствии с учебным планом. При необходимости 

обучающемуся с ОВЗ с учетом его индивидуальных психофизических особенностей 

дается возможность пройти промежуточную аттестацию устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п., либо предоставляется 

дополнительное время для подготовки ответа. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты 

обучения 

Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 

Основные понятия 

тем курса – деньги, 

денежная система, 

финансы, 

финансовая 

политика, 

финансовая система, 

страхование, 

кредитная система, 

рынок ценных 

бумаг, валютная 

система, 

международные 

финансовые 

отношения, порядок 

исчисления индекса 

потребительских 

цен, темпа 

инфляции, методику 

расчета структуры 

денежной массы, 

особенности 

функционирования 

денежной системы, 

денежного 

обращения, 

платежной системы, 

финансовой 

системы Российской 

Федерации, 

особенности 

использования 

информационных 

источников для 

получения 

необходимой ((для 

проведения расчетов 

и анализа) 

информации и 

данных, источники 

правового 

регулирования 

денежного 

обращения в 

Российской 

Федерации, 

законодательство 

Оценка «5» - «отлично» ставится, если 

обучающийся полно излагает материал 

(отвечает на вопрос), дает правильное 

определение основных понятий; 

обнаруживает понимание материала, 

может обосновать свои суждения, 

применить знания на практике, привести 

необходимые примеры не только из 

учебника, но и самостоятельно 

составленные; излагает материал 

последовательно и правильно с точки 

зрения норм литературного языка. 

Оценка «4» - «хорошо» ставится, если 

обучающийся дает ответ, 

удовлетворяющий тем же требованиям, 

что и для оценки «отлично», но допускает 

1–2 ошибки, которые сам же исправляет, и 

1–2 недочета в последовательности и 

языковом оформлении излагаемого. 

Оценка «3» - «удовлетворительно» 

ставится, если обучающийся 

обнаруживает знание и понимание 

основных положений данной темы, но 

излагает материал неполно и допускает 

неточности в определении понятий или 

формулировке правил; не умеет 

достаточно глубоко и доказательно 

обосновать свои суждения и привести 

свои примеры; излагает материал 

непоследовательно и допускает ошибки в 

языковом оформлении излагаемого. 

Оценка «2» - «неудовлетворительно» 

ставится, если обучающийся 

обнаруживает 

незнание большей части 

соответствующего вопроса, допускает 

ошибки в формулировке определений и 

правил, искажающие их смысл, 

беспорядочно 

и неуверенно излагает материал. Оценка 

«2» отмечает такие недостатки в 

подготовке, которые являются серьезным 

препятствием к успешному овладению 

последующим материалом. 

Опрос 

«5» - 85-100% верных ответов 

«4» - 69-84% верных ответов 

«3» - 51-68% верных ответов 

Тестирование 
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Результаты 

обучения 

Критерии оценки Методы оценки 

Российской 

Федерации в 

области денежного 

обращения и 

финансов, 

финансовые 

отношения, 

возникающие в 

процессе 

хозяйственной 

деятельности,  

виды ценных бумаг, 

иных финансовых 

инструментов, 

порядок расчета 

доходности и 

текущей стоимости. 

 

«2» - 50% и менее 

Оценка «5» - «отлично» выставляется 

обучающемуся, если демонстрируются 

всестороннее, систематическое и глубокое 

знание учебного программного материала, 

самостоятельно выполнивший все 

предусмотренные программой задания, 

глубоко усвоивший основную и 

дополнительную литературу, 

рекомендованную программой, активно 

работавший на практических, 

семинарских, лабораторных занятиях, 

разбирающийся в основных научных 

концепциях по изучаемой дисциплине, 

проявивший творческие способности и 

научный подход в понимании и 

изложении учебного программного 

материма, ответ отличается богатством и 

точностью использованных терминов, 

материал излагается последовательно и 

логично. 

Оценка «4» - «хорошо» выставляется 

обучающемуся, если демонстрируются 

достаточно полное знание учебно-

программного материала, не допускающий 

в ответе существенных неточностей, 

самостоятельно выполнивший все 

предусмотренные программой задания, 

усвоивший основную литературу, 

рекомендованную программой, активно 

работавший на практических, 

семинарских, лабораторных занятиях, 

показавший систематический характер 

знаний по дисциплине, достаточный для 

дальнейшей учебы, а также способность к 

их самостоятельному пополнению. 

Оценка «3» - «удовлетворительно» 

выставляется обучающемуся, если 

демонстрируются знания основного 

учебно-программного материала в объёме, 

необходимом для дальнейшей учебы и 

предстоящей работы по профессии, не 

отличавшийся активностью на 

практических (семинарских) и 

лабораторных занятиях, самостоятельно 

выполнивший основные предусмотренные 

программой задания, однако допустивший 

погрешности при их выполнении и в 

ответе на экзамене, но обладающий 

необходимыми знаниями для устранения 

Дифференцированный 

зачет 
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Результаты 

обучения 

Критерии оценки Методы оценки 

под руководством преподавателя наиболее 

существенных погрешностей. 

Оценка «2» - «неудовлетворительно» 

выставляется обучающемуся, если 

обнаруживаются пробелы в знаниях или 

отсутствие знаний по значительной части 

основного учебно-программного 

материала, не выполнившему 

самостоятельно предусмотренные 

программой основные задания, 

допустившему принципиальные ошибки в 

выполнении предусмотренных 

программой заданий, не отработавшему 

основные практические, семинарские, 

лабораторные занятия, допускающему 

существенные ошибки при ответе, и 

который не может продолжить обучение 

или приступить к профессиональной 

деятельности без дополнительных занятий 

по соответствующей дисциплине. 

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины 

 Рассчитывать 

долю денежных 

агрегатов, 

анализировать 

структуру 

денежной базы. 

Принимать 

решения о 

применении форм 

расчетов, 

предусмотренных 

законодательными 

актами Российской 

Федерации. 

 Выявлять 

финансовые риски, 

связанные с 

изменением 

уровня инфляции, 

валютного курса, 

движением 

денежной массы. 

 Рассчитывать 

индекс инфляции, 

индексировать 

номинальные 

значения, 

выявлять 

Оценка «5» - «отлично» выставляется, 

если обучающийся имеет глубокие знания 

учебного материала по теме практической 

работы, показывает усвоение взаимосвязи 

основных понятий, используемых в 

работе, смог ответить на все уточняющие 

и дополнительные вопросы. Обучающийся 

демонстрирует знания теоретического и 

практического материала по теме 

практической работы, определяет 

взаимосвязи между показателями задачи, 

даёт правильный алгоритм решения, 

определяет междисциплинарные связи по 

условию задания. 

Оценка «4» - «хорошо» выставляется, если 

обучающийся показал знание учебного 

материала, усвоил основную литературу, 

смог ответить почти полно на все 

заданные дополнительные и уточняющие 

вопросы. Обучающийся демонстрирует 

знания теоретического и практического 

материала по теме практической работы, 

допуская незначительные неточности при 

решении задач, имея неполное понимание 

междисциплинарных связей при 

правильном выборе алгоритма решения 

задания. 

Оценка «3» - «удовлетворительно» 

выставляется, если обучающийся в целом 

Оценка результатов 

выполнения 

практической работы 
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Результаты 

обучения 

Критерии оценки Методы оценки 

отклонения 

данных с учетом 

различных 

временных 

периодов. 

 Определять 

мероприятия, 

позволяющие 

минимизировать 

степень 

воздействия 

инфляции на 

экономическую 

ситуацию. 

 Использовать 

нормативные акты 

Российской 

Федерации и 

статистические 

данные, 

представленные на 

официальных 

сайтах для 

выявления 

актуальной 

информации и 

объективных 

сведений, 

необходимых для 

проведения 

расчетов и анализа 

основных 

показателей 

бюджетной 

системы РФ 

 Представлять 

работы по 

финансовой 

тематике. 

 Рассчитывать 

сумму выплат по 

кредитному 

договору, 

эффективную 

ставку, сумму 

аннуитетных 

платежей, 

принимать 

решение о 

освоил материал практической работы, 

ответил не на все уточняющие и 

дополнительные вопросы. Обучающийся 

затрудняется с правильной оценкой 

предложенной задачи, даёт неполный 

ответ, требующий наводящих вопросов 

преподавателя, выбор алгоритма решения 

задачи возможен при наводящих вопросах 

преподавателя. 

Оценка «2» - «неудовлетворительно» 

выставляется обучающемуся, если он 

имеет существенные пробелы в знаниях 

основного учебного материала 

практической работы, который полностью 

не раскрыл содержание вопросов, не смог 

ответить на уточняющие и 

дополнительные вопросы. Обучающийся 

даёт неверную оценку ситуации, 

неправильно выбирает алгоритм действий. 

Оценка «5» - «отлично» выставляется 

обучающемуся, если демонстрируются: 

умения использовать системный и 

ситуативный подходы, представить 

аргументированное рассуждение по 

проблеме, получить и обработать 

дополнительные данные; определять цели, 

задачи, результаты предстоящей 

деятельности, причины возникновения 

ситуации, проблемы; понимать более 

широкий контекст, в рамках которого 

находится ситуация: её святи с другими 

проблемами, определять риски, трудности 

при разрешении проблемы, подготовить 

программу действий, 

Оценка «4» - «хорошо» выставляется 

обучающемуся, если демонстрируются: 

умения использовать системный и 

ситуативный подходы, представить 

определённые аргументы рассуждения по 

проблеме, получить и обработать 

дополнительные данные; определять цели, 

задачи, результаты предстоящей 

деятельности, причины возникновения 

ситуации, проблемы и её святи с другими 

проблемами, определять некоторые риски, 

трудности при разрешении проблемы, 

подготовить программу действий. 

Оценка «3» - «удовлетворительно» 

выставляется обучающемуся, если 

демонстрируются: умения представить 

Решение кейсов 

(практических 

профессиональных 

заданий) 
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Результаты 

обучения 

Критерии оценки Методы оценки 

целесообразности 

заключения 

договора на 

предложенных 

условиях. 

 Рассчитывать 

доходность 

финансовых 

инструментов и 

текущую 

стоимость, 

анализировать 

биржевую 

информацию, 

определять 

структуру 

платежного 

баланса 

рассуждения по проблеме, определять 

цели, задачи, результаты предстоящей 

деятельности, определять возможные 

связи проблемы с другими проблемами, 

частично описать программу действий. 

Оценка «2» - «неудовлетворительно» 

выставляется обучающемуся, если 

демонстрируются разрозненные 

аргументы по проблеме или аргументы 

отсутствуют, не умение определять цели, 

задачи, результаты предстоящей 

деятельности, святи проблемы с другими 

проблемами, программа действий 

содержит серьезные ошибки или 

отсутствует. 

Оценка «5» - «отлично» выставляется, 

если дается комплексная оценка 

предложенной ситуации; 

демонстрируются глубокие знания 

теоретического материала и умение их 

применять; последовательное, правильное 

выполнение всех заданий; умение 

обоснованно излагать свои мысли, делать 

необходимые выводы. 

Оценка «4» - «хорошо» выставляется, если 

дается комплексная оценка предложенной 

ситуации; демонстрируются глубокие 

знания теоретического материала и 

умение их применять; последовательное, 

правильное выполнение всех заданий; 

возможны единичные ошибки, 

исправляемые самим студентом после 

замечания преподавателя; умение 

обоснованно излагать свои мысли, делать 

необходимые выводы. 

Оценка «3» - «удовлетворительно» 

выставляется, если студент демонстрирует 

затруднения с комплексной оценкой 

предложенной ситуации; неполное 

теоретическое обоснование, требующее 

наводящих вопросов преподавателя; 

выполняет задания при подсказке 

преподавателя; затрудняется в 

формулировке выводов. 

Оценка «2» - «неудовлетворительно» 

выставляется, если дана неправильная 

оценка предложенной ситуации; 

отсутствует теоретическое обоснование 

выполнения заданий. 

Решения 

комплексных 

ситуативных заданий 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

1.1. Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью основной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям) и входит в общепрофессиональный цикл. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В результате освоения образовательной программы у выпускника должны быть 

сформированы общие и профессиональные компетенции. 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать следующими 

общими компетенциями (далее - ОК): 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе 

с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать следующими 

профессиональными компетенциями (далее - ПК): 

ПК 3.1. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению 

налогов и сборов в бюджеты различных уровней; 

ПК 3.2. Оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в 

бюджет, контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям; 

ПК 3.3. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению 

страховых взносов во внебюджетные фонды и налоговые органы; 

ПК 3.4. Оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во 

внебюджетные фонды и налоговые органы, контролировать их прохождение по расчетно-

кассовым банковским операциям; 

ПК 4.3. Составлять (отчеты) и налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, 

учитывая отмененный единый социальный налог (ЕСН), отчеты по страховым взносам в 

государственные внебюджетные фонды, а также формы статистической отчетности в 

установленные законодательством сроки. 
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В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются следующие 

умения и знания. 

Код 

ПК, ОК, ЛР 

Умения Знания 

ОК 01–06, 

ОК 09. 

ПК 3.1–3.4, 

ПК 4.3 

- ориентироваться в налоговом 

законодательстве Российской 

Федерации, порядке 

исполнения обязанности по 

уплате налога, сбора, 

страховых взносов; порядке 

взыскания налогов, сборов, 

страховых взносов; 

- определять сумму недоимки; 

- применять способы 

обеспечения исполнения 

обязанности по уплате налогов, 

сборов, страховых взносов; 

- рассчитывать сумму пени; 

- выявлять факт совершения 

налоговых правонарушений; 

- определять размер налоговых 

санкций за совершение 

налоговых правонарушений; 

- ориентироваться в системе 

налогов Российской 

Федерации; 

- распознавать виды налогов, 

сборов и режимы 

налогообложения; 

- распознавать и определять 

элементы налогообложения 

применительно к конкретным 

налогам; 

- определять источники уплаты 

налогов, сборов, страховых 

взносов; 

- ориентироваться в страховых 

взносах, регламентируемых 

налоговым законодательством 

Российской Федерации; 

- определять объекты 

обложения и базу для 

исчисления страховых взносов; 

- применять действующие 

налоговые ставки и тарифы 

страховых взносов; 

- соблюдать порядок 

исчисления налогов, сборов, 

страховых взносов, 

установленный Налоговым 

кодексом Российской 

- основные понятия теории 

налогообложения: признаки и 

определение налогов, принципы 

налогообложения, функции и роль 

налогов; 

- нормативно-правовое регулирование 

налогообложения в Российской 

Федерации; 

- структура Налогового кодекса 

Российской Федерации; 

- система налогов Российской Федерации: 

виды налогов и сборов, режимы 

налогообложения; 

- основы налогообложения в Российской 

Федерации; 

- элементы налогообложения; 

- элементы обложения страховых 

взносов; 

- состав участников налоговых 

правоотношений; 

- права и обязанности 

налогоплательщиков, налоговых агентов 

и налоговых органов; 

- порядок государственной регистрации и 

постановки на учет организаций и 

индивидуальных предпринимателей; 

- порядок исполнения обязанности по 

уплате налога, сбора, страховых взносов; 

- порядок взыскания налогов, сборов, 

страховых взносов; 

- порядок зачета и возврата излишне 

уплаченных налогов; 

- порядок уплаты налогов, сборов, 

страховых взносов; 

- значение и роль платежных поручений 

по перечислению налогов и сборов; 

- порядок и сроки представления 

налоговых деклараций в налоговые 

органы; 

- способы обеспечения исполнения 

обязанности по уплате налогов, сборов, 

страховых взносов; 

- порядок расчета пени; 

- формы налогового контроля; 

- понятие налогового правонарушения; 

- виды налоговых правонарушений;  

- меры ответственности за совершение 
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Федерации; 

- определять суммы налогов, 

сборов; 

- производить расчет страховых 

взносов на обязательное 

пенсионное страхование, 

обязательное социальное 

страхование на случай 

временной нетрудоспособности 

и в связи с материнством, на 

обязательное медицинское 

страхование; 

- ориентироваться в сроках 

уплаты налогов, сборов, 

страховых взносов, в 

соответствии с налоговым 

законодательством; 

- использовать налоговую 

терминологию; 

- взаимодействовать с 

налоговыми органами в 

соответствии с налоговым 

законодательством; 

- осуществлять поиск 

актуальной информации из 

различных источников, 

систематизировать, обобщать и 

применять ее 

налоговых правонарушений; 

- экономическая сущность и основные 

элементы налога на добавленную 

стоимость, налога на прибыль 

организаций, налога на доходы 

физических лиц; налога на имущество 

организаций, транспортного налога, 

земельного налога и налога на имущество 

физических лиц; 

экономическая сущность и основные 

элементы страховых взносов на 

обязательное пенсионное страхование, 

обязательное социальное страхование на 

случай временной нетрудоспособности и 

в связи с материнством, на обязательное 

медицинское страхование. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы (очная форма обучения) 
 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы  57 

Всего учебных занятий во взаимодействии с преподавателем 52 

в том числе: 

теоретическое обучение 33 

практические занятия  18 

консультации 1 

Самостоятельная работа  5 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 

 

2.2. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы (заочная форма обучения) 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы  57 

Всего учебных занятий во взаимодействии с преподавателем 24 

в том числе: 

теоретическое обучение 15 

практические занятия  7 

консультации 2 

Самостоятельная работа  33 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 
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2.3. Тематический план и содержание учебной дисциплины (очная форма обучения) 
Наименование разделов и 

тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем, ак. ч  

1 2 3 

РАЗДЕЛ 1. ОСНОВЫ НАЛОГООБЛОЖЕНИЯ 26 

Тема 1.1.  

Теоретические основы 

налогообложения 

Содержание учебного материала  6 

Экономическая сущность и понятие налога, сбора и страховых взносов.  

Функции налогов. 

Принципы налогообложения. 

Состав и основы законодательства о налогах и сборах. 

Система налогов Российской Федерации; виды и порядок налогообложения.  

Источники уплаты налогов, сборов, страховых взносов. 

Элементы налогообложения и общие условия установления страховых взносов. 

2 

 

 

2 

 

2 

 

Тема 1.2.  

Государственное 

регулирование 

налоговых 

правоотношений 

Содержание учебного материала  2 

1. Участники налоговых правоотношений. Их права и обязанности. 

2. Государственная регистрация и постановка на учет организаций и индивидуальных предпринимателей. 

2 

 

Самостоятельная работа обучающихся  
Изучение ст. 11.2 Личный кабинет налогоплательщика.  

Просмотр видеоматериалов о государственной регистрации и личном кабинете налогоплательщика на официальном 

сайте ФНС.  

Ознакомление с интерфейсом личного кабинета налогоплательщика. 

Выполнение кейсового задания по заполнению заявления о государственной регистрации организации и 

индивидуального предпринимателя, формированию основного государственного регистрационного номера (ОГРН), 

идентификационного номера налогоплательщика (ИНН), кода причины постановки на учет (КПП)». 

5 

Тема 1.3.  

Исполнение обязанности 

по уплате налогов, 

сборов, страховых 

взносов 

Содержание учебного материала  4 

Возникновение, изменение и прекращение обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов. 

Исполнение обязанности по уплате налога, сбора, страховых взносов. 

Взыскание налога, сбора, страховых взносов. 

Зачет и возврат излишне уплаченных и излишне взысканных налога, сбора, страховых взносов, пеней, штрафа. 

2 

 

2 

Практические занятия 1 2 

1. Решение ситуационных задач по исполнению обязанности по уплате налога, сбора, страховых взносов, определению 

недоимки и взысканию налогов. 
2 

Тема 1.4.  

Способы обеспечения 

исполнения обязанности 

по уплате налогов, 

сборов, страховых 

взносов 

Содержание учебного материала  2 

1. Способы обеспечения исполнения обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов. 

2. Пеня. 
2 

Практические занятия 2 2 

1. Решение ситуационных задач по приостановлению операций на счетах налогоплательщиков и расчету пени. 
2 

Тема 1.5.  

Налоговый контроль и 

налоговые 

Содержание учебного материала  4 

Формы налогового контроля. Налоговые проверки. 

Понятие налогового правонарушения.  

2 
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правонарушения. 

Ответственность за 

совершение налоговых 

правонарушений 

Общие положения об ответственности за совершение налоговых правонарушений. 

Виды налоговых правонарушений и ответственность за их совершение. 

2 

Практические занятия 3 2 

1. Решение ситуационных задач по расчету налоговых санкций за совершение налоговых правонарушений. 2 

РАЗДЕЛ 2. ЭКОНОМИЧЕСКАЯ СУЩНОСТЬ НАЛОГОВ, СБОРОВ И СТРАХОВЫХ ВЗНОСОВ. 26 

Тема 2.1.  

Федеральные налоги 

Содержание учебного материала  6 

Экономическая сущность и основные элементы налога на добавленную стоимость. 

Экономическая сущность и основные элементы налога на прибыль организаций. 

Экономическая сущность и основные элементы налога на доходы физических лиц. 

2 

2 

2 

Практические занятия 6 

4. Решение ситуационных задач по расчету налога на добавленную стоимость. 

5. Решение ситуационных задач по расчету налога на прибыль организаций. 

6. Решение ситуационных задач по расчету налога на доходы физических лиц. 

2 

2 

2 

Тема 2.2.  

Региональные налоги и 

местные налоги 

Содержание учебного материала  2 

Экономическая сущность и основные элементы региональных налогов: налога на имущество организаций и 

транспортного налога. 

Экономическая сущность и основные элементы местных налогов. 

2 

 

2 

Практические занятия 7 2 

Решение ситуационных задач по расчету региональных налогов. 2 

Тема 2.3. Специальные 

налоговые режимы 

 

Содержание учебного материала  2 

1. Экономическая сущность и основные элементы налога при применении упрощенной системы налогообложения. 2 

Практические занятия 8 2 

Решение ситуационных задач по расчету налога при применении упрощенной системы налогообложения. 2 

Тема 2.4.  

Страховые взносы 

Содержание учебного материала  2 

1. Экономическая сущность страховых взносов.  

2. Основные элементы обложения страховых взносов. 
2 

Практические занятия 9 2 

Расчет страховых взносов на обязательное пенсионное страхование, обязательное социальное страхование на случай 

временной нетрудоспособности и в связи с материнством, на обязательное медицинское страхование. 
2 

Консультации 1 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 1 

Всего: 57 
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2.4. Тематический план и содержание учебной дисциплины (заочная форма обучения) 
Наименование разделов и 

тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем, ак. ч  

1 2 3 

РАЗДЕЛ 1. ОСНОВЫ НАЛОГООБЛОЖЕНИЯ  

Тема 1.1.  

Теоретические основы 

налогообложения 

Содержание учебного материала  2 

1. Экономическая сущность и понятие налога, сбора и страховых взносов. 

2. Функции налогов. 

3. Принципы налогообложения. 

4. Состав и основы законодательства о налогах и сборах. 

5. Система налогов Российской Федерации; виды и порядок налогообложения.  

6. Источники уплаты налогов, сборов, страховых взносов. 

7. Элементы налогообложения и общие условия установления страховых взносов. 

 

Тема 1.2.  

Государственное 

регулирование 

налоговых 

правоотношений 

Содержание учебного материала  2 

1. Участники налоговых правоотношений. Их права и обязанности. 

2. Государственная регистрация и постановка на учет организаций и индивидуальных предпринимателей. 

 

Самостоятельная работа обучающихся  
Изучение ст. 11.2 Личный кабинет налогоплательщика.  

Просмотр видеоматериалов о государственной регистрации и личном кабинете налогоплательщика на официальном 

сайте ФНС.  

Ознакомление с интерфейсом личного кабинета налогоплательщика. 

Выполнение кейсового задания по заполнению заявления о государственной регистрации организации и 

индивидуального предпринимателя, формированию основного государственного регистрационного номера (ОГРН), 

идентификационного номера налогоплательщика (ИНН), кода причины постановки на учет (КПП)». 

5 

Тема 1.3.  

Исполнение обязанности 

по уплате налогов, 

сборов, страховых 

взносов 

Содержание учебного материала  1 

1. Возникновение, изменение и прекращение обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов. 

2. Исполнение обязанности по уплате налога, сбора, страховых взносов. 

3. Взыскание налога, сбора, страховых взносов. 

4. Зачет и возврат излишне уплаченных и излишне взысканных налога, сбора, страховых взносов, пеней, штрафа. 

 

Практические занятия 1 

1. Решение ситуационных задач по исполнению обязанности по уплате налога, сбора, страховых взносов, определению 

недоимки и взысканию налогов. 
 

Тема 1.4.  

Способы обеспечения 

исполнения обязанности 

по уплате налогов, 

сборов, страховых 

взносов 

Содержание учебного материала  1 

1. Способы обеспечения исполнения обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов. 

2. Пеня. 
 

Практические занятия 1 

1. Решение ситуационных задач по приостановлению операций на счетах налогоплательщиков и расчету пени. 
 

Тема 1.5.  

Налоговый контроль и 

налоговые 

Содержание учебного материала  1 

1. Формы налогового контроля. Налоговые проверки. 

2. Понятие налогового правонарушения.  
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правонарушения. 

Ответственность за 

совершение налоговых 

правонарушений 

3. Общие положения об ответственности за совершение налоговых правонарушений. 

4. Виды налоговых правонарушений и ответственность за их совершение. 

Практические занятия 1 

1. Решение ситуационных задач по расчету налоговых санкций за совершение налоговых правонарушений.  

РАЗДЕЛ 2. ЭКОНОМИЧЕСКАЯ СУЩНОСТЬ НАЛОГОВ, СБОРОВ И СТРАХОВЫХ ВЗНОСОВ.  

Тема 2.1.  

Федеральные налоги 

Содержание учебного материала  3 

1. Экономическая сущность и основные элементы налога на добавленную стоимость. 

2. Экономическая сущность и основные элементы налога на прибыль организаций. 

3. Экономическая сущность и основные элементы налога на доходы физических лиц. 

 

Практические занятия 1 

1. Решение ситуационных задач по расчету налога на добавленную стоимость. 

2. Решение ситуационных задач по расчету налога на прибыль организаций. 

3. Решение ситуационных задач по расчету налога на доходы физических лиц. 

 

Тема 2.2.  

Региональные налоги и 

местные налоги 

Содержание учебного материала  1 

1. Экономическая сущность и основные элементы региональных налогов: налога на имущество организаций и 

транспортного налога. 

2. Экономическая сущность и основные элементы местных налогов. 

 

Практические занятия 1 

1.Решение ситуационных задач по расчету региональных налогов.  

Тема 2.3. Специальные 

налоговые режимы 

 

Содержание учебного материала  1 

1. Экономическая сущность и основные элементы налога при применении упрощенной системы налогообложения.  

Практические занятия 1 

1. Решение ситуационных задач по расчету налога при применении упрощенной системы налогообложения.  

Тема 2.4.  

Страховые взносы 

Содержание учебного материала  1 

1. Экономическая сущность страховых взносов.  

2. Основные элементы обложения страховых взносов. 
 

Практические занятия 1 

1. Расчет страховых взносов на обязательное пенсионное страхование, обязательное социальное страхование на случай 

временной нетрудоспособности и в связи с материнством, на обязательное медицинское страхование. 
 

Консультации 2 

Самостоятельная работа обучающихся 

Изучение учебной литературы 

Решение ситуационных задач 

28 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 2 

Всего: 57 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 
 

Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены 

следующие специальные помещения: 

 
Кабинет налогов и налогообложения 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- рабочее место преподавателя 

- компьютер преподавателя 

- доска классная 

- проектор 

- комплект плакатов 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

1C: Бухгалтерия 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Консультант+ 

Библиотека 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- компьютерная техника с подключением к сети «Интернет», доступом в электронную информационно-

образовательную среду и электронно-библиотечную систему 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Система «Антиплагиат. Вуз» 

Консультант+ 

Читальный зал с выходом в сеть Интернет 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- компьютерная техника с подключением к сети «Интернет», доступом в электронную информационно-

образовательную среду и электронно-библиотечную систему 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Система «Антиплагиат. Вуз» 

Консультант+ 

Актовый зал 

- специализированные кресла для актовых залов 

- сцена 

- трибуна 

- мультимедиапроектор 

- компьютер 

- технические средства, служащие для представления информации большой аудитории 

- видео увеличитель (проектор) 

- демонстрационное оборудование и аудиосистема 

- микрофоны 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 
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Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

 

   3.2 Информационное обеспечение обучения 

Нормативно-правовые акты: 

1. Налоговый кодекс Российской Федерации (последняя редакция) 

2. Гражданский кодекс Российской Федерации (последняя редакция) 

3. Федеральный закон «О бухгалтерском учете» от 06.12.2011 г. № 402-ФЗ   

4. Федеральный закон «О консолидированной отчетности» от 27.0.2010 г. № 208-ФЗ       

5. Положение по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в 

Российской Федерации, утвержденное Приказом Минфина России от 29.07.1998 г. № 

34н (последняя редакция) 

6. Положение «О формах бухгалтерской отчетности», утвержденное Приказом 

Министерства финансов РФ от 02.07.2010 г. № 66н (последняя редакция) 

7. Положение по бухгалтерскому учету "Бухгалтерская отчетность организации" ПБУ 

4/99, утвержденное приказом Министерства финансов Российской Федерации от 6 

июля 1999 г. № 43н 

8. Положение по бухгалтерскому учету "Учетная политика организации" ПБУ 1/2008. 

Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 06 октября 

2008г.№106н. 

9. Положение по бухгалтерскому учету "Учет активов и обязательств организации, 

стоимость которых выражена в иностранной валюте" ПБУ 3/2006. Утверждено 

приказом Министерства финансов Российской Федерации от 27.11.2006 г. №154н. 

10. Положение по бухгалтерскому учету "Бухгалтерская отчетность организации" ПБУ 

4/99. Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 6 июля 

1999 г. № 43 н. 

11. Положение по бухгалтерскому учету "Учет материально-производственных запасов" 

ПБУ 5/01. Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 09 

июня 2001 г. № 44н. 

12. Положение по бухгалтерскому учету "Учет основных средств" ПБУ 6/01. Утверждено 

приказом Министерства финансов Российской Федерации от 30 марта 2001 г. № 26н. 

13. Положение по бухгалтерскому учету "Доходы организации" ПБУ 9/99. Утверждено 

приказом Министерства финансов Российской Федерации от 6 мая 1999 г. № 32н. 

14. Положение по бухгалтерскому учету "Расходы организации" ПБУ 10/99. Утверждено 

приказом Министерства финансов Российской Федерации от 6 мая 1999 г. № 33н. 

15. Положение по бухгалтерскому учету "Учет нематериальных активов" ПБУ 14/2007. 

Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 27.12.2007 г. 

№ 153н. 

16. Положение по бухгалтерскому учету "Учет расходов по налогу на прибыль 

организаций" ПБУ 18/02. Утверждено приказом Министерства финансов Российской 

Федерации от 19.112002 г. № 114н. 

17. Положение по бухгалтерскому учету "Учет финансовых вложений" ПБУ 19/02. 

Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 10.12.2002 г. 

№ 12бн. 

18. Положение по бухгалтерскому учету "Исправление ошибок в бухгалтерском учете и 

отчетности" ПБУ 22/2010. Утверждено приказом Министерства финансов Российской 

Федерации от 28.06. 2010.  №63н. 

19. Положение по бухгалтерскому учету "Отчет о движении денежных средств" ПБУ 

23/2011. Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 

02.02 2011 №11н. 
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Основная литература 

Заболотни, Г. И. Налоги и налогообложение: учебное пособие для СПО / Г. И. 

Заболотни. — Саратов: Профобразование, 2022. — 87 c. — ISBN 978-5-4488-1384-9. — 

Текст: электронный // ЭБС PROFобразование: [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/116267  

Михайлюк, О. Н. Налоги и налогообложение: учебное пособие для СПО / О. Н. 

Михайлюк, О. А. Беликова. — Москва: Ай Пи Ар Медиа, 2022. — 97 c. — ISBN 978-5-

4497-1558-6. — Текст: электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной 

среды СПО PROFобразование: [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/118017 

Афончикова, В. А. Налоги и налогообложение: практикум / В. А. Афончикова, С. С. 

Талдонова, М. Р. Шабанова. — Новосибирск: Новосибирский государственный 

университет экономики и управления «НИНХ», 2022. — 192 c. — ISBN 978-5-7014-

1059-4. — Текст: электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной 

среды СПО PROFобразование: [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/126973 

Дополнительная литература 

Конституция Российской Федерации с поправками от 30 декабря 2008 г., 5 февраля, 21 

июля 2014 г., 14 марта 2020 г. /. — Москва: Ай Пи Ар Медиа, 2021. — 46 c. — Текст: 

электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/104769.html 12. 

Налоги и налогообложение: практикум для СПО / Е. И. Комарова, Н. Д. Стеба, Н. В. 

Пивоварова, Ю. А. Федосеева. — Саратов: Профобразование, 2020. — 129 c. — ISBN 

978-5-4488-0615-5. — Текст: электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование: [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/91896  

Назарова, А. В. Налоги и налогообложение: учебное пособие для СПО / А. В. Назарова. 

— 2-е изд. — Саратов: Профобразование, Ай Пи Эр Медиа, 2018. — 86 c. — ISBN 978-

5-4486-0363-1, 978-5-4488-0207-2. — Текст: электронный // Электронный ресурс 

цифровой образовательной среды СПО PROFобразование: [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/76995 

Заббарова, О. А. Налоги и налогообложение: учебное пособие / О. А. Заббарова. — 

Саратов: Вузовское образование, 2018. — 244 c. — ISBN 978-5-4487-0318-8. — Текст: 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование: [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/77440  

 

Интернет-ресурсы: 

1. Официальный сайт Министерства финансов Российской Федерации – URL: 

https://minfin.gov.ru/ 

2. Официальный сайт Федеральной налоговой службы – URL: https://www.nalog.gov.ru/ 

3. Официальный сайт Федерального казначейства – URL: https://roskazna.gov.ru/ 

4. Официальный сайт Пенсионного фонда России – URL: https://sfr.gov.ru/   

5. Официальный сайт Фонда обязательного медицинского страхования – URL: 

https://www.ffoms.gov.ru/  

6. Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики – URL: 

https://rosstat.gov.ru/ 

7. Официальный сайт «1С:Предприятие 8» для учебных заведений – URL: 

https://edu.1cfresh.com/  

8. Официальный сайт Центрального Банка РФ – URL: www.cbr.ru  

https://sfr.gov.ru/
https://www.ffoms.gov.ru/
https://edu.1cfresh.com/
http://www.cbr.ru/
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Периодические издания: 

1. УЧЕТ И СТАТИСТИКА Ростов-на-Дону Ростовский государственный экономический 

университет (РИНХ) 2022 https://www.iprbookshop.ru/61925.html   

2. УМНАЯ ЦИФРОВАЯ ЭКОНОМИКА Екатеринбург Институт цифровой экономики и 

права 2022 https://www.iprbookshop.ru/117681.html  

3. ЦИФРОВАЯ И ОТРАСЛЕВАЯ ЭКОНОМИКА Воронеж Воронежский 

государственный технический университет, ЭБС АСВ 

https://www.iprbookshop.ru/99335.html  

 

3.3. Особенности организации образовательной деятельности для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

Информация о специальных условиях, созданных для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья, размещена на сайте университета 

(https://www.mfui.ru/sveden/ovz/). 

Для обучения инвалидов и лиц с ОВЗ, имеющих нарушения опорно-двигательного 

аппарата обеспечиваются условия беспрепятственного доступа в учебные помещения, 

столовую, туалетные, другие помещения (наличие пандусов, поручней, расширенных 

дверных проемов и др.). 

Для адаптации к восприятию обучающимися инвалидами и лицами с ОВЗ с 

нарушенным слухом справочного, учебного материала имеются следующие условия: 

- для лучшей ориентации в аудитории, применяются сигналы, оповещающие о 

начале и конце занятия (слово «звонок» пишется на доске); 

- внимание слабослышащего обучающегося привлекается педагогом жестом (на 

плечо кладется рука, осуществляется нерезкое похлопывание); 

- разговаривая с обучающимся, педагог смотрит на него, говорит ясно, короткими 

предложениями, обеспечивая возможность чтения по губам. 

Компенсация затруднений речевого и интеллектуального развития слабослышащих 

инвалидов и лиц с ОВЗ проводится за счет: 

- использования схем, диаграмм, рисунков, компьютерных презентаций с 

гиперссылками, комментирующими отдельные компоненты изображения;  

- регулярного применения упражнений на графическое выделение существенных 

признаков предметов и явлений;  

- обеспечения возможности для обучающегося получить адресную консультацию по 

электронной почте по мере необходимости. 

    Для адаптации к восприятию инвалидами и лицами с ОВЗ с нарушениями зрения 

справочного, учебного, просветительского материала, предусмотренного образовательной 

программой, обеспечиваются следующие условия: 

‒ ведется адаптация официального сайта в сети Интернет с учетом особых 

потребностей инвалидов по зрению, обеспечивается наличие крупношрифтовой 

справочной информации о расписании учебных занятий; 

‒ в начале учебного года обучающиеся несколько раз проводятся по зданию для 

запоминания месторасположения кабинетов, помещений, которыми они будут 

пользоваться; педагог, его собеседники, присутствующие представляются обучающимся, 

каждый раз называется тот, к кому педагог обращается; 

https://www.iprbookshop.ru/61925.html
https://www.iprbookshop.ru/117681.html
https://www.iprbookshop.ru/99335.html
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‒ действия, жесты, перемещения педагога коротко и ясно комментируются; печатная 

информация предоставляется крупным шрифтом (от 18 пунктов), тотально озвучивается; 

обеспечивается необходимый уровень освещенности помещений; 

‒ предоставляется возможность использовать компьютеры во время занятий и право 

записи объяснения на диктофон (по желанию обучающегося). 

При необходимости предоставляются бесплатно специальные учебники и учебные 

пособия, иная учебная литература. Имеется возможность предоставления услуг 

ассистента, оказывающего обучающимся с ОВЗ необходимую техническую помощь, в том 

числе услуг сурдопереводчиков и тифлосурдопереводчиков. 

Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для обучающихся с ОВЗ 

определяется преподавателем в соответствии с учебным планом. При необходимости 

обучающемуся с ОВЗ с учетом его индивидуальных психофизических особенностей 

дается возможность пройти промежуточную аттестацию устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п., либо предоставляется 

дополнительное время для подготовки ответа. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Знания: 

- основные понятия теории 

налогообложения: признаки и 

определение налогов, 

принципы налогообложения, 

функции и роль налогов; 

- нормативно-правовое 

регулирование 

налогообложения в Российской 

Федерации; 

- состав налогового 

законодательства и структура 

Налогового кодекса 

Российской Федерации; 

- виды налогов и сборов, 

режимы налогообложения; 

- система налогов Российской 

Федерации; 

- основы налогообложения в 

Российской Федерации; 

- принципы налогообложения; 

- элементы налогообложения; 

- элементы обложения 

страховых взносов; 

- состав участников налоговых 

правоотношений; 

- права и обязанности 

налогоплательщиков, 

налоговых агентов и налоговых 

органов; 

- порядок государственной 

регистрации и постановки на 

учет организаций и 

индивидуальных 

предпринимателей; 

Сформированы основные 

понятия теории 

налогообложения, 

систематические 

представления о нормативно-

правовом регулировании 

налогообложения в 

Российской Федерации 

 

Устный опрос. 

Тестирование. 

Экспертная проверка 

выполнения 

самостоятельной 

работы. 

Дифференцированный 

зачет. 

 

- порядок исполнения 

обязанности по уплате налога, 

сбора, страховых взносов; 

- порядок взыскания налогов, 

сборов, страховых взносов; 

- порядок зачета и возврата 

Сформировано понимание 

процедур, связанных с 

исполнением обязанностей 

налогоплательщиков по 

уплате налогов и 

контрольно-надзорными 
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излишне уплаченных налогов; 

- порядок уплаты налогов, 

сборов, страховых взносов; 

- значение и роль платежных 

поручений по перечислению 

налогов и сборов; 

- порядок и сроки 

представления налоговых 

деклараций в налоговые 

органы; 

- способы обеспечения 

исполнения обязанности по 

уплате налогов, сборов, 

страховых взносов; 

- порядок расчета пени; 

- формы налогового контроля; 

- понятие налогового 

правонарушения; 

- виды налоговых 

правонарушений;  

- меры ответственности за 

совершение налоговых 

правонарушений; 

функциями налоговых 

органов 

 

- экономическая сущность и 

основные элементы налога на 

налога на добавленную 

стоимость, налога на прибыль 

организаций, налога на доходы 

физических лиц; налога на 

имущество организаций, 

транспортного налога, 

земельного налога и налога на 

имущество физических лиц; 

экономическая сущность и 

основные элементы страховых 

взносов на обязательное 

пенсионное страхование, 

обязательное социальное 

страхование на случай 

временной нетрудоспособности 

и в связи с материнством, на 

обязательное медицинское 

страхование 

Демонстрация понимания 

экономической сущности 

налогов, сборов, страховых 

взносов, состава и 

содержания основных 

элементов налогов и типовых 

методик исчисления налогов, 

сборов, страховых взносов 

 Критерии формирования 

оценки за устный ответ: 

Оценка «5 (отлично)» 

ставится, если обучающийся: 

полно и аргументировано 

отвечает по содержанию 

вопроса; демонстрирует 

понимание материала, может 

обосновать свои суждения, 
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привести примеры, 

иллюстрирующие ответ, 

излагает материал логично и 

грамотно, способен 

применить знания на 

практике. 

Оценка «4 (хорошо)» 

ставится, если обучающийся 

дает ответ, 

удовлетворяющий тем же 

требованиям, что и для 

оценки «5», но допускает 1-2 

негрубые ошибки, которые 

исправляет самостоятельно. 

Оценка «3 

(удовлетворительно)» 

ставится, если обучающийся 

обнаруживает знание и 

понимание основного 

программного материала, но: 

допускает отдельные ошибки 

при изложении материала и в 

построении речи, не 

достаточно полно и 

аргументировано 

обосновывает свои 

суждения, затрудняется 

привести свои примеры и 

самостоятельно применить 

знания на практике. 

Оценка «2 

(неудовлетворительно)» 

ставится, если обучающийся 

обнаруживает незнание 

большой части 

программного материала, 

допускает грубые и частые 

ошибки в формулировке 

определений и правил, 

искажающие их смысл, 

непоследовательно и 

неправильно излагает 

материал. 

 Критерии оценки 

результатов тестирования: 

Оценка «5 (отлично)» - 85-

100% верных ответов 

Оценка «4 (хорошо)» -  

69-84% верных ответов; 

Оценка «3 

(удовлетворительно)» -  
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51-68% верных ответов; 

Оценка «2 

(неудовлетворительно)» - 

50% и менее верных ответов 

Умения: 

- ориентироваться в налоговом 

законодательстве Российской 

Федерации, порядке 

исполнения обязанности по 

уплате налога, сбора, 

страховых взносов; порядке 

взыскания налогов, сборов, 

страховых взносов; 

- определять сумму недоимки; 

- применять способы 

обеспечения исполнения 

обязанности по уплате налогов, 

сборов, страховых взносов; 

- рассчитывать сумму пени; 

- выявлять факт совершения 

налоговых правонарушений; 

- определять размер налоговых 

санкций за совершение 

налоговых правонарушений; 

Осуществление поиска, 

интерпретации и применения 

положений налогового 

законодательства Российской 

Федерации, 

профессиональных 

этических норм и правил. 

Аргументированное 

применение приемов и 

способов решения 

поставленной учебной 

задачи.  

 

Экспертное наблюдение 

за ходом выполнения 

практической работы. 

Экспертная оценка 

результатов выполнения 

практической работы, 

решения ситуационных 

задач. 

Экспертная проверка 

выполнения 

самостоятельной работы 

Дифференцированный 

зачет 

- ориентироваться в системе 

налогов Российской 

Федерации; 

- распознавать виды налогов, 

сборов и режимы 

налогообложения; 

- распознавать и определять 

элементы налогообложения 

применительно к конкретным 

налогам; 

- определять источники уплаты 

налогов, сборов, страховых 

взносов; 

- ориентироваться в страховых 

взносах, регламентируемых 

налоговым законодательством 

Российской Федерации; 

- определять объекты 

обложения и базу для 

исчисления страховых взносов; 

- применять действующие 

налоговые ставки и тарифы 

страховых взносов; 

- соблюдать порядок 

исчисления налогов, сборов, 

страховых взносов, 

установленный Налоговым 

Осуществление поиска, 

интерпретации и применения 

положений налогового 

законодательства Российской 

Федерации, 

профессиональных 

этических норм и правил. 

Выполнение работ по 

выявлению объекта 

налогообложения, 

определению налоговой 

базы, исчислению суммы 

налогов и сборов, указанию 

срока уплаты налогов, 

сборов в соответствии с 

действующим налоговым 

законодательством. 

Выполнение работ по 

выявлению объекта 

обложения страховыми 

взносами, определению базы 

для исчисления страховых 

взносов, исчислению суммы 

страховых взносов, указанию 

срока уплаты страховых 

взносов в соответствии с 

действующим налоговым 
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кодексом Российской 

Федерации; 

- определять суммы налогов, 

сборов; 

- производить расчет страховых 

взносов на обязательное 

пенсионное страхование, 

обязательное социальное 

страхование на случай 

временной нетрудоспособности 

и в связи с материнством, на 

обязательное медицинское 

страхование; 

- ориентироваться в сроках 

уплаты налогов, сборов, 

страховых взносов, в 

соответствии с налоговым 

законодательством; 

- использовать налоговую 

терминологию; 

- взаимодействовать с 

налоговыми органами с 

соответствии с налоговым 

законодательством; 

- осуществлять поиск 

актуальной информации из 

различных источников, 

систематизировать, обобщать и 

применять ее 

законодательством. 

Аргументированное 

применение приемов и 

способов решения 

поставленной учебной 

задачи.  

 Критерии оценивания 

результатов практических 

работ: 

Оценка 5 «отлично»- дано 

полное верное 

аргументированное решение, 

в логическом рассуждении и 

решении нет ошибок, задача 

решена в соответствии с 

требованиями налогового 

законодательства, 

сформулированы 

определяемые показатели, 

даны необходимые 

пояснения к ходу решения, 

получен правильный ответ, 

обучающийся свободно 

ориентируется в 

предлагаемой ситуации и 

отвечает на дополнительные 

вопросы. Работа выполнена в 

установленное время.  

Оценка 4 «хорошо» - дано 
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верное решение, но имеются 

небольшие недочеты, в 

целом не влияющие на 

решение, такие как 

небольшие логические 

пропуски аргументов и 

пояснений, не влияющие на 

результат решения, 

отсутствие наименования 

отдельных определяемых 

показателей. Решение 

оформлено не очень 

аккуратно, но это не мешает 

пониманию решения, 

имеется 1-2 несущественные 

арифметические ошибки. 

Обучающийся в целом 

ориентируется в 

предлагаемой ситуации и 

отвечает на дополнительные 

вопросы. Работа выполнена в 

установленное время.  

Оценка 3 

«удовлетворительно» - 

имеются существенные 

ошибки в логическом 

рассуждении и в решении. 

Отсутствуют необходимые 

аргументы и пояснения, не 

указаны наименования 

определяемых показателей. 

Обучающийся ориентируется 

в предлагаемой ситуации 

только с помощью 

наводящих вопросов 

преподавателя. Работа 

выполнена с нарушением 

установленного времени 

выполнения. 

Оценка 2 

«неудовлетворительно» - 

решение неверное или 

отсутствует. Выполнены 

отдельные части задания при 

отсутствии решения. 

Отсутствует окончательный 

численный ответ (если он 

предусмотрен в задаче). 

Правильный ответ угадан, а 

выстроенное под него 

решение – безосновательно 

или отсутствует. 



23 

 

Обучающийся не 

ориентируется в 

предлагаемой ситуации даже 

с помощью наводящих 

вопросов преподавателя. 

Работа не выполнена в 

установленное время. 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

1.1. Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью основной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям) и входит в общепрофессиональный цикл. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В результате освоения образовательной программы у выпускника должны быть 

сформированы общие и профессиональные компетенции. 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать следующими 

общими компетенциями (далее - ОК): 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе 

с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать следующими 

профессиональными компетенциями (далее - ПК): 

ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы; 

ПК 1.2. Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план 

счетов бухгалтерского учета организации; 

ПК 1.4. Формировать бухгалтерские проводки по учету активов организации на 

основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета. 

ПК 3.1. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению 

налогов и сборов в бюджеты различных уровней; 

ПК 3.3. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению 

страховых взносов во внебюджетные фонды и налоговые органы; 

ПК 4.1. Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета 

имущественное и финансовое положение организации, определять результаты 

хозяйственной деятельности за отчетный период. 
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В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются следующие 

умения и знания. 

Код  

ПК, ОК, 

ЛР 

Умения Знания 

ОК 01– 06. 

ОК 09.  

  

ПК 1.1. 

ПК 1.2.  

ПК 1.4.  

ПК 2.1.  

ПК 3.1.  

ПК 3.3.  

ПК 4.1. 

 применять в 

профессиональной деятельности 

нормативные требования в 

области бухгалтерского учета;  

 следовать методам и 

принципам бухгалтерского учета;  

 ориентироваться на 

международные стандарты 

финансовой отчетности. 

 понятие и значение бухгалтерского 

учета, его историю; 

 пользователей бухгалтерской 

информации для обеспечения их 

интересов и потребностей; 

 национальную систему 

нормативного регулирования 

бухгалтерского учета; 

 международные стандарты 

финансовой отчетности; 

 предмет, метод и принципы 

бухгалтерского учета. 

 следуя методам и принципам 

бухгалтерского учета уметь 

использовать данные, отражаемые 

на счетах и в регистрах 

бухгалтерского учета для 

получения необходимой 

информации о деятельности 

хозяйствующего субъекта. 

 общие положения по 

законодательному и нормативному 

регулированию бухгалтерского учета в 

Российской Федерации; 

 действующие уровни системы 

нормативного регулирования 

бухгалтерского учета в Российской 

Федерации. 

 определять актуальность 

нормативно-правовой 

документации для реализации 

новых проектов. 

 содержание нормативно правовой 

документации, ее влияние на результат 

деятельности организации; 

 возможные пути профессионального 

развития, повышения квалификации, 

самообразования.  

 организовывать работу 

коллектива и команды 

взаимодействовать с 

руководством, коллегами и 

клиентами; 

 оценивать ситуацию и 

принимать эффективные решения 

по распределению работы между 

коллегами в ходе 

профессиональной деятельности.  

 основы этики и психологии отдельной 

личности и коллектива в ходе 

профессиональной деятельности. 

 формировать и 

поддерживать высокую 

организационную 

(корпоративную) культуру при 

работе в коллективе. 

 Особенности социального и 

культурного делового общения с 

руководством , коллегами , клиентами 

при формировании документов и 

построении устных сообщений. 
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 показать значимость 

гражданско- патриотической 

позиции и своей профессии в 

целях противодействия 

легализации (отмывания)доходов, 

полученных преступным путем, 

применять стандарты 

антикоррупционного поведения. 

 сущность гражданско-патриотической 

позиции и значимость 

профессиональной деятельности 

бухгалтера. 

 применять средства 

информационных технологий для 

решения профессиональных задач, 

использовать современное 

программное обеспечение. 

 современные средства и устройства 

информации , порядок их применения и 

программное обеспечение в 

профессиональной деятельности. 

 понимать тексты на базовые и 

профессиональные темы, 

участвовать в диалогах, 

обосновывать и объяснять свои 

действия; 

 различать особенности 

указания реквизитов в 

бухгалтерских документах на 

разных языках. 

 лексический минимум, относящийся к 

описанию фактов хозяйственной жизни, 

объектов учета и процессов в 

профессиональной деятельности. 

 выявлять достоинства и 

недостатки коммерческой идеи по 

выбору способов оценки, порядка 

организации и способов ведения 

учета и обобщения информации 

для определения инвестиционной 

привлекательности коммерческих 

идей в рамках профессиональной 

деятельности. 

 основы финансовой грамотности, 

порядок выстраивания презентаций. 

- принимать произвольные 

первичные бухгалтерские 

документы, рассматриваемые как 

письменное доказательство 

совершения хозяйственной 

операции или полученные 

разрешения на ее проведения; 

- проверять наличие в первичных 

бухгалтерских документах 

обязательных реквизитов; 

-заносить данные по 

бухгалтерским документам в 

регистры учета; 

-исправлять ошибки в первичных 

бухгалтерских документах 

- общие требования к бухгалтерскому 

учету в части документирования всех 

хозяйственных действий и операций; 

- понятие первичной бухгалтерской 

документации; 

- определение первичных бухгалтерских 

документов; 

- обязательные реквизиты первичного 

учетного документа; и порядок их 

составления; 

- обязательные реквизиты регистров 

бухгалтерского учета и порядок их 

составления. 

- понимать и анализировать план 

счетов бухгалтерского учета 

- сущность плана счетов бухгалтерского 

учета финансово-хозяйственной 
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финансово-хозяйственной 

деятельности организаций; 

-обосновывать необходимость 

разработки рабочего плана счетов 

на основе типового плана счетов 

бухгалтерского учета финансово-

хозяйственной деятельности 

организаций. 

деятельности организаций; 

- теоретические вопросы разработки и 

применения плана счетов 

бухгалтерского учета в финансово-

хозяйственной деятельности 

организации; 

- инструкцию по применению плана 

счетов бухгалтерского учета; 

- принципы и цели разработки рабочего 

плана счетов бухгалтерского учета 

организации.  

- на основе классификации счетов 

бухгалтерского учета по 

экономическому содержанию, 

назначению и структуре 

формировать бухгалтерские 

проводки по учету фактов 

хозяйственной жизни 

организации. 

- классификацию счетов бухгалтерского 

учета по экономическому содержанию, 

назначению и структуре. 

- на основе классификации счетов 

бухгалтерского учета по 

экономическому содержанию , 

назначению и структуре 

формировать бухгалтерские 

проводки по учету источников 

активов организации. 

- классификацию счетов бухгалтерского 

учета по экономическому содержанию, 

назначению и структуре. 

-на основе классификации счетов 

бухгалтерского учета по 

экономическому содержанию , 

назначению и структуре 

формировать бухгалтерские 

проводки по начислению и 

перечислению налогов и сборов в 

бюджеты различных уровней. 

- классификацию счетов бухгалтерского 

учета по экономическому содержанию, 

назначению и структуре. 

- аналитический учет по счету 68 

«Расчеты по налогам и сборам» 

- на основе классификации счетов 

бухгалтерского учета по 

экономическому содержанию , 

назначению и структуре 

формировать бухгалтерские 

проводки по начислению и 

перечислению страховых взносов 

во внебюджетные фонды. 

- классификацию счетов бухгалтерского 

учета по экономическому содержанию, 

назначению и структуре. 

- аналитический учет по счету 69 

«Расчеты по социальному страхованию» 

- отражать нарастающим итогом 

на счетах бухгалтерского учета 

имущественное и финансовое 

положение организации; 

- определять результаты 

хозяйственной деятельности за 

- механизм отражения нарастающим 

итогом на счетах бухгалтерского учета 

данных за отчетный период; 

- методы обобщения информации о 

фактах хозяйственной жизни 

организации за отчетный период; 
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отчетный период; 

- закрывать бухгалтерские 

регистры и заполнять формы 

бухгалтерской отчетности. 

- порядок составления шахматной 

таблицы и оборотно-сальдовой 

ведомости; 

- методы определения результатов 

хозяйственной деятельности за 

отчетный период; 

- методы группировки и перенесения 

обобщенной учетной информации из 

оборотно-сальдовой ведомости в формы 

бухгалтерской отчетности. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы (очная форма обучения) 
 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы  84 

Всего учебных занятий во взаимодействии с преподавателем 66 

в том числе: 

теоретическое обучение 38 

Практическое занятие 26 

консультации 2 

Самостоятельная работа  6 

Промежуточная аттестация в форме экзамена 12 

 

2.2. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы (заочная форма обучения) 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы  84 

Всего учебных занятий во взаимодействии с преподавателем 18 

в том числе: 

теоретическое обучение 8 

Практическое занятие 8 

консультации 2 

Самостоятельная работа  54 

Промежуточная аттестация в форме экзамена 12 
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2.3. Тематический план и содержание учебной дисциплины (очная форма обучения) 

Наименование  

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности  

обучающихся 

Объем, ак. ч 

1 2 3 

Тема 1. 

Сущность и содержание 

бухгалтерского учета. 

 

Содержание учебного материала  2 

1.Сущность и функции бухгалтерского учета. 

2. Законодательное и нормативное регулирование бухгалтерского учета в Российской Федерации. 

3. Пользователи учетной информации в рыночной экономике, их интересы и потребности. 

4. Принципы (требования и допущения) бухгалтерского учета. 

5. Учетная политика организации. 

2 

 

2 

Самостоятельная работа обучающихся  

Подготовить сообщения (руководствуясь Федеральным законом «О бухгалтерском учете» №402-ФЗ, ПБУ 1/2008 

«Учетная политика организации»): 

- о принципах бухгалтерского учета; 

- об учетной политике организации 

1 

Тема 2.  

Предмет и объекты 

бухгалтерского учета 

 

Содержание учебного материала  4 

1. Объекты бухгалтерского учета экономического субъекта. 

2. Характеристика активов по составу и размещению и источникам их образования. 

3. Характеристика хозяйственных процессов и фактов хозяйственной жизни. 

2 

 

2 

Практическое занятие 4 

1. Группировка активов и источников их формирования. 4 

Самостоятельная работа обучающихся  

Подготовить сообщение (руководствуясь Федеральным законом «О бухгалтерском учете» №402-ФЗ): 

- о группировке активов организации по составу и размещению; 

- о группировке источников формирования активов организации; 

- о фактах хозяйственной жизни и хозяйственных процессах организации; 

- решение задач по усвоению группировки объектов бухгалтерского учета. 

1 

Тема 3. 

Бухгалтерский баланс  

Содержание учебного материала 6 

1. Бухгалтерский баланс и его назначение. Виды бухгалтерских балансов.  

2. Балансовый метод отражения информации, строение и структура бухгалтерского баланса. 

3. Типовые изменения в бухгалтерском балансе под влиянием фактов хозяйственной жизни. 

2 

2 

2 

Практическое занятие 4 

2. Составление бухгалтерского баланса и отражение влияния фактов хозяйственной жизни на изменения в 

бухгалтерском балансе. 

4 

Тема 4. 

Методологические 

Содержание учебного материала  16 

1. Документирование. 2 
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основы бухгалтерского 

учета. 

 

2. Инвентаризация. 

3. Оценка активов и обязательств. 

4. Калькуляция. 

5. Счета бухгалтерского учета. 

6. План счетов бухгалтерского учета. Классификация счетов бухгалтерского учета по экономическому содержанию. 

7. Счета синтетического и аналитического учета. Классификация счетов бухгалтерского учета по структуре и 

назначению.  

8. Сущность двойной записи на бухгалтерских счетах. Рабочий план счетов. 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

 

2 

Практическое занятие 12 

3. Открытие счетов синтетического и аналитического учета. 2 

4. Составление бухгалтерских записей (корреспонденции счетов) по совершенным фактам хозяйственной жизни и 

регистрация их в журнале регистрации фактов хозяйственной жизни. 

8 

5. Отражение фактов хозяйственной жизни на счетах бухгалтерского учета с помощью двойной записи. Подсчет 

оборотов и остатков на счетах синтетического и аналитического учета. 

2 

Самостоятельная работа обучающихся  

1. Работа с учебной и справочной литературой. 

2. Составление и экономическое обоснование Рабочего плана счетов организации. 

3. Выполнение тестовых заданий по определению корреспонденции счетов. 

1 

Тема 5. 

Формы бухгалтерского 

учета. 

Содержание учебного материала  4 

1. Регистры бухгалтерского учета, требования к их заполнению. Оборотные ведомости по синтетическим и 

аналитическим счетам, их назначение и порядок составления. 

2. Способы исправления ошибок в бухгалтерских документах. Характеристика форм бухгалтерского учета. 

2 

 

2 

Практическое занятие 2 

6. Обобщение данных синтетического и аналитического учета в оборотных ведомостях. 2 

Тема 6. 

Бухгалтерская 

(финансовая) 

отчетность 

Содержание учебного материала  4 

1. Состав бухгалтерской (финансовой) отчетности. 

2. Основные требования, предъявляемые к бухгалтерской (финансовой отчетности). 

2 

2 

Практическое занятие 4 

7. Определение финансового результата деятельности организации за отчетный период и перенесение учетной 

информации из оборотно-сальдовой ведомости в формы бухгалтерской отчетности. 

4 

Самостоятельная работа обучающихся  

Заполнение отчёта Бухгалтерский баланс и Отчёта о финансовых результатах. 
3 

Консультации 2 

Промежуточная аттестация в форме экзамена 12 

Всего: 84 
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2.4. Тематический план и содержание учебной дисциплины (заочная форма обучения) 

 

Наименование  

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности  

обучающихся 

Объем, ак. ч 

1 2 3 

Введение Содержание учебного материала  

 Предмет и задачи учебной дисциплины «Основы бухгалтерского учета». История развития Бухгалтерского 

учёта. 

Тема 1. 

Сущность и содержание 

бухгалтерского учета. 

 

Содержание учебного материала  1 

1. Сущность и функции бухгалтерского учета. 

2. Законодательное и нормативное регулирование бухгалтерского учета в Российской Федерации. 

3. Пользователи учетной информации в рыночной экономике, их интересы и потребности. 

4. Принципы (требования и допущения) бухгалтерского учета. 

5. Учетная политика организации. 

 

Самостоятельная работа обучающихся  

Подготовить сообщения (руководствуясь Федеральным законом «О бухгалтерском учете» №402-ФЗ, ПБУ 1/2008 

«Учетная политика организации»): 

- о принципах бухгалтерского учета; 

- об учетной политике организации 

10 

Тема 2.  

Предмет и объекты 

бухгалтерского учета 

 

Содержание учебного материала  1 

1. Объекты бухгалтерского учета экономического субъекта. 

2. Характеристика активов по составу и размещению и источникам их образования. 

3. Характеристика хозяйственных процессов и фактов хозяйственной жизни. 

 

Практическое занятие 1 

1. Группировка активов и источников их формирования. 1 

Самостоятельная работа обучающихся  

Подготовить сообщение (руководствуясь Федеральным законом «О бухгалтерском учете» №402-ФЗ): 

- о группировке активов организации по составу и размещению; 

- о группировке источников формирования активов организации; 

- о фактах хозяйственной жизни и хозяйственных процессах организации; 

- решение задач по усвоению группировки объектов бухгалтерского учета. 

20 

Тема 3. 

Бухгалтерский баланс  

Содержание учебного материала  

1. Бухгалтерский баланс и его назначение. Виды бухгалтерских балансов.  

2. Балансовый метод отражения информации, строение и структура бухгалтерского баланса. 

3. Типовые изменения в бухгалтерском балансе под влиянием фактов хозяйственной жизни. 
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Практическое занятие 1 

1. Составление бухгалтерского баланса и отражение влияния фактов хозяйственной жизни на изменения в 

бухгалтерском балансе. 

1 

Тема 4. 

Методологические 

основы бухгалтерского 

учета. 

 

Содержание учебного материала  2 

1. Документирование. 

2. Инвентаризация. 

3. Оценка активов и обязательств. 

4. Калькуляция. 

5. Счета бухгалтерского учета. 

6. План счетов бухгалтерского учета. 

7. Классификация счетов бухгалтерского учета по экономическому содержанию. 

8. Счета синтетического и аналитического учета. 

9. Классификация счетов бухгалтерского учета по структуре и назначению 

10. Сущность двойной записи на бухгалтерских счетах. 

11. Рабочий план счетов. 

 

Практическое занятие 4 

1. Открытие счетов синтетического и аналитического учета. 1 

2. Составление бухгалтерских записей (корреспонденции счетов) по совершенным фактам хозяйственной жизни и 

регистрация их в журнале регистрации фактов хозяйственной жизни. 

2 

3. Отражение фактов хозяйственной жизни на счетах бухгалтерского учета с помощью двойной записи. Подсчет 

оборотов и остатков на счетах синтетического и аналитического учета. 

1 

Самостоятельная работа обучающихся  

1. Работа с учебной и справочной литературой. 

2. Составление и экономическое обоснование Рабочего плана счетов организации. 

3. Выполнение тестовых заданий по определению корреспонденции счетов. 

20 

Тема 5. 

Формы бухгалтерского 

учета. 

Содержание учебного материала  2 

1. Регистры бухгалтерского учета, требования к их заполнению. 

2. Оборотные ведомости по синтетическим и аналитическим счетам, их назначение и порядок составления. 

3. Способы исправления ошибок в бухгалтерских документах. 

4. Характеристика форм бухгалтерского учета. 

 

Практическое занятие 1 

1. Обобщение данных синтетического и аналитического учета в оборотных ведомостях. 2 

Тема 6. 

Бухгалтерская 

(финансовая) 

отчетность 

Содержание учебного материала  2 

1. Состав бухгалтерской (финансовой) отчетности. 

2. Основные требования, предъявляемые к бухгалтерской (финансовой отчетности). 

 

Практическое занятие 1 
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1. Определение финансового результата деятельности организации за отчетный период и перенесение учетной 

информации из оборотно-сальдовой ведомости в формы бухгалтерской отчетности. 

2 

Самостоятельная работа обучающихся  

Заполнение отчёта Бухгалтерский баланс и Отчёта о финансовых результатах. 
10 

Консультации 2 

Промежуточная аттестация в форме экзамена 12 

Всего: 84 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 
Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены 

следующие специальные помещения: 
Кабинет бухгалтерского учета 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- рабочее место преподавателя 

- компьютер преподавателя 

- доска классная 

- проектор 

- комплект плакатов 

- комплект бланков унифицированных первичных документов 

- комплект форм учетных регистров 

- контрольно-кассовое оборудования 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

1C: Бухгалтерия 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Консультант+ 

Библиотека 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- компьютерная техника с подключением к сети «Интернет», доступом в электронную информационно-

образовательную среду и электронно-библиотечную систему 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Система «Антиплагиат. Вуз» 

Консультант+ 

Читальный зал с выходом в сеть Интернет 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- компьютерная техника с подключением к сети «Интернет», доступом в электронную информационно-

образовательную среду и электронно-библиотечную систему 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Система «Антиплагиат. Вуз» 

Консультант+ 

Актовый зал 

- специализированные кресла для актовых залов 

- сцена 

- трибуна 

- мультимедиапроектор 

- компьютер 

- технические средства, служащие для представления информации большой аудитории 

- видео увеличитель (проектор) 

- демонстрационное оборудование и аудиосистема 

- микрофоны 

Программное обеспечение: 
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1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

 

3.2 Информационное обеспечение обучения 

Нормативно-правовые акты: 

 

1. Налоговый кодекс Российской Федерации (последняя редакция) 

2. Гражданский кодекс Российской Федерации (последняя редакция) 

3. Федеральный закон «О бухгалтерском учете» от 06.12.2011 г. № 402-ФЗ 

4. Федеральный закон «О консолидированной отчетности» от 27.0.2010 г. № 208-ФЗ 

5. Положение по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в 

Российской Федерации, утвержденное Приказом Минфина России от 29.07.1998 г. № 

34н (последняя редакция) 

6. Положение «О формах бухгалтерской отчетности», утвержденное Приказом 

Министерства финансов РФ от 02.07.2010 г. № 66н (последняя редакцияПоложение по 

бухгалтерскому учету "Бухгалтерская отчетность организации" ПБУ 4/99, 

утвержденное приказом Министерства финансов Российской Федерации от 6 июля 

1999 г. № 43н 

7. Положение по бухгалтерскому учету "Учетная политика организации" ПБУ 1/2008. 

Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 06 октября 

2008г.№106н. 

8. Положение по бухгалтерскому учету "Учет активов и обязательств организации, 

стоимость которых выражена в иностранной валюте" ПБУ 3/2006. Утверждено 

приказом Министерства финансов Российской Федерации от 27.11.2006 г. №154н. 

9. Положение по бухгалтерскому учету "Бухгалтерская отчетность организации" ПБУ 

4/99. Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 6 июля 

1999 г.№ 43н. 

10. Положение по бухгалтерскому учету "Учет материально-производственных запасов" 

ПБУ 5/01. Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 09 

июня 2001 г. № 44н. 

11. Положение по бухгалтерскому учету "Учет основных средств" ПБУ 6/01. Утверждено 

приказом Министерства финансов Российской Федерации от 30 марта 2001 г. № 26н. 

12. Положение по бухгалтерскому учету "Доходы организации" ПБУ 9/99. Утверждено 

приказом Министерства финансов Российской Федерации от 6 мая 1999 г. № 32н. 

13. Положение по бухгалтерскому учету "Расходы организации" ПБУ 10/99. Утверждено 

приказом Министерства финансов Российской Федерации от 6 мая 1999 г. № 33н. 

14. Положение по бухгалтерскому учету "Учет нематериальных активов" ПБУ 14/2007. 

Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 27.12.2007 г. 

№ 153н. 

15. Положение по бухгалтерскому учету "Учет расходов по налогу на прибыль 

организаций" ПБУ 18/02. Утверждено приказом Министерства финансов Российской 

Федерации от 19.112002 г. № 114н. 

16. Положение по бухгалтерскому учету "Учет финансовых вложений" ПБУ 19/02. 

Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 10.12.2002 г. 

№ 12бн. 

17. Положение по бухгалтерскому учету "Исправление ошибок в бухгалтерском учете и 

отчетности" ПБУ 22/2010. Утверждено приказом Министерства финансов Российской 

Федерации от 28.06. 2010.  №63н. 
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18. Положение по бухгалтерскому учету "Отчет о движении денежных средств" ПБУ 

23/2011. Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 

02.02 2011 №11н. 

 

Основная литература 

Прокопьева, Ю. В. Бухгалтерский учет и анализ : учебное пособие для СПО / Ю. В. 

Прокопьева. — Саратов : Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2020. — 268 c. — ISBN 

978-5-4488-0336-9, 978-5-4497-0404-7. — Текст : электронный // Электронный ресурс 

цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/90197 

Дорман, В. Н. Коммерческая организация. Доходы и расходы, финансовый результат : 

учебное пособие / В. Н. Дорман. — Екатеринбург : Уральский федеральный университет, 

ЭБС АСВ, 2019. — 108 c. — ISBN 978-5-7996-1720-2. — Текст : электронный // Цифровой 

образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/66537.htm 

Бухгалтерский учет : учебное пособие для СПО / З. С. Туякова, Е. В. Саталкина, Л. А. 

Свиридова, Т. В. Черемушникова. — Саратов : Профобразование, 2020. — 274 c. — ISBN 

978-5-4488-0542-4. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/91855  

Шинкарева, О. В. Бухгалтерский учет : учебное пособие для СПО / О. В. Шинкарева, Е. Н. 

Золотова. — Саратов : Профобразование, 2019. — 105 c. — ISBN 978-5-4488-0181-5. — 

Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/73749 

Дополнительная литература 

Конституция Российской Федерации с поправками от 30 декабря 2008 г., 5 февраля, 21 

июля 2014 г., 14 марта 2020 г. / . — Москва : Ай Пи Ар Медиа, 2021. — 46 c. — Текст : 

электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/104769.html 12. 

Макарова, Н. В. Бухгалтерский учет : практикум для СПО / Н. В. Макарова. — Саратов : 

Профобразование, 2021. — 141 c. — ISBN 978-5-4488-1216-3. — Текст : электронный // 

Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — 

URL: https://profspo.ru/books/106814  

Гахова, М. А. Бухгалтерский учет : учебное пособие / М. А. Гахова. — Саратов : Ай Пи Эр 

Медиа, 2019. — 311 c. — ISBN 978-5-4486-0782-0. — Текст : электронный // Электронный 

ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/8380 

Ковалева, В. Д. Бухгалтерский учет : лабораторный практикум / В. Д. Ковалева. — 

Саратов : Вузовское образование, 2018. — 158 c. — ISBN 978-5-4487-0109-2. — Текст : 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/72535 

Пономаренко, П. Г. Бухгалтерский учет и аудит : учебное пособие / П. Г. Пономаренко, Е. 

П. Пономаренко. — Минск : Вышэйшая школа, 2021. — 488 c. — ISBN 978-985-06-3379-8. 

— Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/119968  

 

Интернет-ресурсы: 

1. Официальный сайт Министерства финансов Российской Федерации – URL: 
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https://minfin.gov.ru/ 

2. Официальный сайт Федеральной налоговой службы – URL: https://www.nalog.gov.ru/ 

3. Официальный сайт Федерального казначейства – URL: https://roskazna.gov.ru/ 

4. Официальный сайт Пенсионного фонда России – URL: https://sfr.gov.ru/   

5. Официальный сайт Фонда обязательного медицинского страхования – URL: 

https://www.ffoms.gov.ru/  

6. Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики – URL: 

https://rosstat.gov.ru/ 

7. Официальный сайт «1С:Предприятие 8» для учебных заведений – URL: 

https://edu.1cfresh.com/  

8. Официальный сайт Центрального Банка РФ – URL: www.cbr.ru  

9. Бухгалтерский учет. Журнал Министерства Финансов Российской Федерации. - URL: 

http://www.buhgalt.ru . 

10. Аудит. Журнал: научно-практический журнал. - URL: http://auditrf.ru/  

11. МСФО на практике. Журнал. URL: https://msfo-practice.ru  

12. Нормативные акты для бухгалтера. Журнал. - URL: http://na.buhgalteria.ru  

 

Периодические издания: 

1. УЧЕТ И СТАТИСТИКА Ростов-на-Дону Ростовский государственный экономический 

университет (РИНХ) 2022 https://www.iprbookshop.ru/61925.html   

2. УМНАЯ ЦИФРОВАЯ ЭКОНОМИКА Екатеринбург Институт цифровой экономики и 

права 2022 https://www.iprbookshop.ru/117681.html  

3. ЦИФРОВАЯ И ОТРАСЛЕВАЯ ЭКОНОМИКА Воронеж Воронежский 

государственный технический университет, ЭБС АСВ 

https://www.iprbookshop.ru/99335.html  

 

3.3. Особенности организации образовательной деятельности для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

Информация о специальных условиях, созданных для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья, размещена на сайте университета 

(https://www.mfui.ru/sveden/ovz/). 

Для обучения инвалидов и лиц с ОВЗ, имеющих нарушения опорно-двигательного 

аппарата обеспечиваются условия беспрепятственного доступа в учебные помещения, 

столовую, туалетные, другие помещения (наличие пандусов, поручней, расширенных 

дверных проемов и др.). 

Для адаптации к восприятию обучающимися инвалидами и лицами с ОВЗ с 

нарушенным слухом справочного, учебного материала имеются следующие условия: 

- для лучшей ориентации в аудитории, применяются сигналы, оповещающие о 

начале и конце занятия (слово «звонок» пишется на доске); 

- внимание слабослышащего обучающегося привлекается педагогом жестом (на 

плечо кладется рука, осуществляется нерезкое похлопывание); 

- разговаривая с обучающимся, педагог смотрит на него, говорит ясно, короткими 

предложениями, обеспечивая возможность чтения по губам. 

Компенсация затруднений речевого и интеллектуального развития слабослышащих 

инвалидов и лиц с ОВЗ проводится за счет: 

- использования схем, диаграмм, рисунков, компьютерных презентаций с 

гиперссылками, комментирующими отдельные компоненты изображения;  

https://sfr.gov.ru/
https://www.ffoms.gov.ru/
https://edu.1cfresh.com/
http://www.cbr.ru/
http://www.buhgalt.ru/
http://auditrf.ru/
https://msfo-practice.ru/
http://na.buhgalteria.ru/
https://www.iprbookshop.ru/61925.html
https://www.iprbookshop.ru/117681.html
https://www.iprbookshop.ru/99335.html
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- регулярного применения упражнений на графическое выделение существенных 

признаков предметов и явлений;  

- обеспечения возможности для обучающегося получить адресную консультацию по 

электронной почте по мере необходимости. 

    Для адаптации к восприятию инвалидами и лицами с ОВЗ с нарушениями зрения 

справочного, учебного, просветительского материала, предусмотренного образовательной 

программой, обеспечиваются следующие условия: 

‒ ведется адаптация официального сайта в сети Интернет с учетом особых 

потребностей инвалидов по зрению, обеспечивается наличие крупношрифтовой 

справочной информации о расписании учебных занятий; 

‒ в начале учебного года обучающиеся несколько раз проводятся по зданию для 

запоминания месторасположения кабинетов, помещений, которыми они будут 

пользоваться; педагог, его собеседники, присутствующие представляются обучающимся, 

каждый раз называется тот, к кому педагог обращается; 

‒ действия, жесты, перемещения педагога коротко и ясно комментируются; печатная 

информация предоставляется крупным шрифтом (от 18 пунктов), тотально озвучивается; 

обеспечивается необходимый уровень освещенности помещений; 

‒ предоставляется возможность использовать компьютеры во время занятий и право 

записи объяснения на диктофон (по желанию обучающегося). 

При необходимости предоставляются бесплатно специальные учебники и учебные 

пособия, иная учебная литература. Имеется возможность предоставления услуг 

ассистента, оказывающего обучающимся с ОВЗ необходимую техническую помощь, в том 

числе услуг сурдопереводчиков и тифлосурдопереводчиков. 

Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для обучающихся с ОВЗ 

определяется преподавателем в соответствии с учебным планом. При необходимости 

обучающемуся с ОВЗ с учетом его индивидуальных психофизических особенностей 

дается возможность пройти промежуточную аттестацию устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п., либо предоставляется 

дополнительное время для подготовки ответа. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ  

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 

Понятие, сущность и 

значение бухгалтерского 

учета, его историю, 

национальную систему 

нормативного 

регулирования 

бухгалтерского учета, 

международные 

стандарты бухгалтерской 

отчетности.  

Понимание сущности и значения 

бухгалтерского учета, национальной 

системы нормативного 

регулирования бухгалтерского учета 

и МСФО.  

Оценка по результатам 

устного и письменного 

опроса на 

поставленные 

вопросы. 

Предмет, метод и 

принципы бухгалтерского 

учета.  

Знание и понимание объектов 

бухгалтерского учета, хозяйственных 

процессов и фактов хозяйственной 

жизни.  

Оценка по результатам 

решения практико-

ориентированной 

(ситуационной 

задачи). 

Балансовый метод 

отражения информации, 

строение бухгалтерского 

баланса 

Знание и понимание структуры 

бухгалтерского баланса. Типовые 

изменения в бухгалтерском балансе 

под влиянием фактов хозяйственной 

жизни.  

Оценка по результатам 

выполнения тестового 

задания 

Методологические основы 

бухгалтерского учета.  

Знание основных элементов метода 

ведения бухгалтерского учета: 

документирование, инвентаризация, 

оценка и калькуляция понятие о 

счетах и двойной записи на 

бухгалтерских счетах. 

Классификацию счетов 

бухгалтерского учета по 

экономическому содержанию, по 

структуре и назначению. 

Текущий контроль в 

форме: 

- устного и 

письменного опроса на 

поставленные 

вопросы; 

- выполнение тестовых 

заданий; 

- решения практико-

ориентированных 

(ситуационных 

заданий); 

- защита практических 

заданий.  

Формы бухгалтерского 

учета 

Знание регистров бухгалтерского 

учета, формы бухгалтерского учета и 

способы исправления ошибок в 

бухгалтерских документах.  

Текущий контроль в 

форме: 

- устного и 

письменного опроса на 

поставленные 

вопросы; 

Бухгалтерская 

(финансовая) отчетность. 

Состав бухгалтерской (финансовой) 

отчетности и основные требования, 

предъявляемые к ней. 

 Критерии формирования оценки за 

Оценка по 

результатам 

проверочных работ 
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устный ответ: 

Оценка «5 (отлично)» ставится, если 

обучающийся: полно и 

аргументировано отвечает по 

содержанию вопроса; обнаруживает 

понимание материала, может 

обосновать свои суждения, 

применить знания на практике, 

привести необходимые примеры не 

только по учебнику, но и 

самостоятельно составленные; 

излагает материал последовательно 

и правильно. 

Оценка «4 (хорошо)» ставится, если 

обучающийся дает ответ, 

удовлетворяющий тем же 

требованиям, что и для оценки «5», 

но допускает 1-2 ошибки, которые 

сам же исправляет. 

Оценка «3 (удовлетворительно)» 

ставится, если обучающийся 

обнаруживает знание и понимание 

основных положений темы, но: 

излагает материал неполно и 

допускает неточности в 

определении понятий; не умеет 

достаточно глубоко и доказательно 

обосновать свои суждения и 

привести свои примеры; излагает 

материал непоследовательно и 

допускает ошибки. 

Оценка «2 (неудовлетворительно)» 

ставится, если обучающийся 

обнаруживает незнание ответа на 

соответствующее задание, допускает 

ошибки в формулировке 

определений и правил, искажающие 

их смысл, беспорядочно и 

неуверенно излагает материал. 

 

 Критерии оценки результатов 

тестирования 

«5» - 85-100% верных ответов 

«4» - 69-84% верных ответов 

«3» - 51-68% верных ответов 

«2» - 50% и менее 

 Критерии оценки докладов 

Оценка «5»– выполнены все 

требования к написанию и защите 

доклада: обозначена проблема и 

обоснована её актуальность, сделан 
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краткий анализ различных точек 

зрения на рассматриваемую 

проблему и логично изложена 

собственная позиция, 

сформулированы выводы, тема 

раскрыта полностью, выдержан 

объём, соблюдены требования к 

внешнему оформлению, даны 

правильные ответы на 

дополнительные вопросы. 

Оценка «4» – основные требования к 

докладу и его защите выполнены, но 

при этом допущены недочеты. В 

частности, имеются неточности в 

изложении материала; отсутствует 

логическая последовательность в 

суждениях; не выдержан объем 

доклада; имеются упущения в 

оформлении; на дополнительные 

вопросы при защите даны неполные 

ответы. 

 Оценка «3»– имеются 

существенные отступления от 

требований. В частности: тема 

освещена лишь частично; допущены 

фактические ошибки в содержании 

доклада или при ответе на 

дополнительные вопросы; во время 

защиты отсутствует вывод. 

Оценка «2» – тема доклада не 

раскрыта, обнаруживается 

существенное непонимание 

проблемы. 

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины 

Применять в 

профессиональной 

деятельности 

нормативные требования в 

области бухгалтерского 

учета.  

Следуя методам и принципам 

бухгалтерского учета принимать 

бухгалтерские документы, 

рассматриваемые как письменное 

доказательство совершения 

хозяйственной операции, проверять 

обязательные реквизиты, вести 

регистры учета, исправлять ошибки в 

бухгалтерских документах.  

Текущий контроль в 

форме: 

- устного и 

письменного опроса на 

поставленные 

вопросы; 

 

Разрабатывать и 

согласовывать с 

руководством Рабочий 

план счетов организации 

Обосновывать необходимость 

разработки Рабочего плана счетов на 

основе типового плана счетов 

бухгалтерского учета финансово-

хозяйственной деятельности. 

Текущий контроль в 

форме 

- решения практико-

ориентированных 

(ситуационных 

заданий-составление 
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Рабочего плана 

счетов) 

Формирование 

бухгалтерских проводок 

по учету активов и 

источников их 

формирования, расчетов 

На основе классификации счетов 

бухгалтерского учета по 

экономическому содержанию, 

назначению и структуре 

формировать бухгалтерские 

проводки по учету активов 

организации, источников их 

формирования, расчетов с бюджетом 

и внебюджетными фондами, по 

определению финансового 

результата деятельности 

организации.  

Текущий контроль в 

форме: 

- устного и 

письменного опроса на 

поставленные 

вопросы; 

- выполнение тестовых 

заданий; 

- решения практико-

ориентированных 

(ситуационных 

заданий); 

- защита практических 

заданий.  

Определять 

имущественное и 

финансовое положение 

организации за отчетный 

период и заполнять формы 

бухгалтерской отчетности 

Отражать нарастающим итогом на 

счетах бухгалтерского учета 

имущественное и финансовое 

положение организации, закрывать 

бухгалтерские регистры и заполнять 

формы бухгалтерской отчетности.  

 

Критерии оценивания результатов 

практических работ: 

Оценка 5 «отлично»- дано полное 

верное решение, в логическом 

рассуждении и решении нет ошибок, 

задача решена рациональным 

способом, получен правильный 

ответ, ясно описан способ решения, 

обучающийся свободно 

ориентируется в предлагаемой 

ситуации и отвечает на 

дополнительные вопросы. Работа 

выполнена в установленное время.  

Оценка 4 «хорошо» - дано верное 

решение, но имеются небольшие 

недочеты, в целом не влияющие на 

решение, такие как небольшие 

логические пропуски, не связанные с 

основной идеей решения. Решение 

оформлено не вполне аккуратно, но 

это не мешает пониманию решения, 

имеются механические ошибки или 

несущественные арифметические 

ошибки. Обучающийся в целом 

ориентируется в предлагаемой 

ситуаци и отвечает на 

дополнительные вопросы. Работа 

Текущий контроль в 

форме: 

- решения практико-

ориентированных 

(ситуационных 

заданий-заполнение 

бухгалтерского 

баланса и отчета о 

финансовых 

результатах) 
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выполнена в установленное время.  

Оценка 3 «удовлетворительно» - 

имеются существенные ошибки в 

логическом рассуждении и в 

решении. Рассчитанное значение 

искомой величины искажает 

экономическое содержание ответа. 

Обучающийся ориентируется в 

предлагаемой ситуации только с 

помощью наводящих вопросов 

преподавателя. Работа не выполнена 

в установленное время. 

Оценка 2 «неудовлетворительно»-  

 Решение неверное или 

отсутствует. 

 Рассмотрены отдельные случаи 

при отсутствии решения. 

Отсутствует окончательный 

численный ответ (если он 

предусмотрен в задаче). 

Правильный ответ угадан, а 

выстроенное под него решение - 

безосновательно. 

Обучающийся не ориентируется в 

предлагаемой ситуации даже с 

помощью наводящих вопросов 

преподавателя. Работа не выполнена 

в установленное время. 

Критерий формирования оценки за 

экзамен 

Оценка «5» - «отлично» заслуживает 

обучающийся, обнаруживший 

всестороннее, систематическое и 

глубокое знание программного 

материала, умение свободно 

выполнять задания, 

предусмотренные программой, 

усвоивший основную и знакомый с 

дополнительной литературой, 

рекомендованной программой. 

«Отлично» выставляется студентам, 

усвоившим взаимосвязь основных 

понятий дисциплины в их значении 

для приобретаемой профессии, 

проявившим творческие способности 

в понимании, изложении и 

использовании учебного материала; 

Оценка «4» - «хорошо» заслуживает 

обучающийся, обнаруживший 

полное знание программного 

материала, успешно выполняющий 
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предусмотренные в программе 

задания, усвоивший основную 

литературу, рекомендованную в 

программе. Оценка «хорошо» 

выставляется обучающемся, 

показавшим систематический 

характер знаний по дисциплине и 

способным к их самостоятельному 

пополнению и обновлению в ходе 

дальнейшей учебной работы и 

профессиональной деятельности; 

Оценка «3» - «удовлетворительно» 

заслуживает обучающийся, 

обнаруживший знание основного 

программного материала в объёме, 

необходимом для дальнейшей учёбы 

и предстоящей работы по профессии, 

справляющийся с выполнением 

заданий, предусмотренных 

программой, знакомый с основной 

литературой, рекомендованной 

программой. Оценка 

«удовлетворительно» выставляется 

студентам, допустившим 

погрешности непринципиального 

характера в ответе на экзамене и при 

выполнении экзаменационных 

заданий; 

Оценка «2» - «неудовлетворительно» 

выставляется обучающемуся, 

обнаружившему пробелы в знаниях 

основного программного материала, 

допустившему принципиальные 

ошибки в выполнении 

предусмотренных программой 

заданий. Оценка 

«неудовлетворительно» ставится 

обучающемся, которые не могут 

продолжить обучение или 

приступить к профессиональной 

деятельности без дополнительных 

занятий по соответствующей 

дисциплине. 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

1.1. Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.01 

Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) и входит в общепрофессиональный цикл. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 
В результате освоения образовательной программы у выпускника должны быть 

сформированы общие и профессиональные компетенции. 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать следующими 

общими компетенциями (далее - ОК): 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе 

с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать следующими 

профессиональными компетенциями (далее - ПК): 

ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы; 

ПК 1.2. Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план 

счетов бухгалтерского учета организации; 

ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые 

документы; 

ПК 1.4. Формировать бухгалтерские проводки по учету активов организации на 

основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета. 

ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов 

организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета; 

ПК 2.4. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей 

(регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации; 

ПК 2.5. Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств 

организации; 

ПК 2.6. Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего 

контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних 

регламентов; 

ПК 2.7. Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и 

оформлять завершающие материалы по результатам внутреннего контроля. 
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ПК 3.1. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению 

налогов и сборов в бюджеты различных уровней; 

ПК 3.2. Оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в 

бюджет, контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям; 

ПК 3.3. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению 

страховых взносов во внебюджетные фонды и налоговые органы; 

ПК 3.4. Оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во 

внебюджетные фонды и налоговые органы, контролировать их прохождение по расчетно-

кассовым банковским операциям. 

ПК 4.1. Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета 

имущественное и финансовое положение организации, определять результаты 

хозяйственной деятельности за отчетный период; 

ПК 4.2. Составлять формы бухгалтерской (финансовой) отчетности в установленные 

законодательством сроки; 

ПК 4.3. Составлять (отчеты) и налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, 

учитывая отмененный единый социальный налог (ЕСН), отчеты по страховым взносам в 

государственные внебюджетные фонды, а также формы статистической отчетности в 

установленные законодательством сроки; 

ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об активах и финансовом 

положении организации, ее платежеспособности и доходности; 

ПК 4.6. Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, осуществлять 

анализ информации, полученной в ходе проведения контрольных процедур, выявление и 

оценку рисков; 

ПК 4.7. Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных нарушений, 

недостатков и рисков. 

 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются следующие 

умения и знания. 

 

Код 

ПК, ОК, ЛР 
Умения Знания 

ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05,  

ОК 06, 

ОК 09,  

ПК 1.1, ПК 1.2, 

ПК 1.3, ПК 1.4, 

ПК 2.1, ПК 2.4, 

ПК 2.5, ПК 2.6, 

ПК 2.7, 

ПК 3.1, ПК 3.2, 

ПК 3.3, ПК 3.4, 

ПК 4.1, ПК 4.2, 

ПК 4.3, ПК 4.4, 

ПК 4.6, ПК 4.7 

 

- ориентироваться в нормативном 

правовом регулировании 

аудиторской деятельности в 

Российской Федерации; 

- выполнять задания по проведению 

аудиторских проверок; 

- выполнять задания по 

составлению аудиторских 

заключений 

- поддерживать деловые и этичные 

взаимоотношения с 

представителями аудируемого лица 

(лица, заключившего договор 

оказания сопутствующих аудиту 

или прочих услуг, связанных с 

аудиторской деятельностью) и с 

работниками аудиторской 

организации;  

- собирать информацию из 

различных источников, 

систематизировать, обобщать и 

- основные принципы аудиторской 

деятельности; 

- нормативно-правовое 

регулирование аудиторской 

деятельности в Российской 

Федерации; 

- внутренние организационно-

распорядительные документы 

аудиторской организации, 

регламентирующие аудиторскую 

деятельность в организации; 

- основные процедуры аудиторской 

проверки; 

- применение информационных 

технологий при осуществлении 

аудиторской деятельности; 

- типовые методики проведения 

аудиторских проверок; 

- порядок оценки систем 

внутреннего и внешнего аудита. 
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анализировать ее;  

- применять на практике методы 

отбора элементов для проведения 

аудиторских процедур, 

экстраполировать результаты 

аудиторской выборки на 

генеральную совокупность 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы (очная форма обучения) 
 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы  60 

Всего учебных занятий во взаимодействии с преподавателем 57 

в том числе: 

теоретическое обучение 38 

практические занятия 18 

консультации 1 

Самостоятельная работа  3 

Промежуточная аттестация в форме комплексного дифференцированного зачета 

 

2.2. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы (заочная форма обучения) 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы  60 

Всего учебных занятий во взаимодействии с преподавателем 16 

в том числе: 

теоретическое обучение 6 

практические занятия 8 

консультации 2 

Самостоятельная работа  44 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированный зачет 
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2.3. Тематический план и содержание учебной дисциплины Аудит (очная форма обучения) 
Наименование разделов и 

тем 
Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем, ак. ч 

1 2 3 

Раздел 1. Теоретические и организационные основы аудита. 36 

Тема 1.1.  

Сущность и содержание 

аудита 

Содержание учебного материала 8 

1. Сущность аудита и аудиторской деятельности, цели и задачи аудита. Отличие аудита от других форм 

финансового контроля. 

2. Система органов, регулирующих аудиторскую деятельность в России, их функции. 

3. История развития аудита. Этапы становления финансового контроля в России в условиях рыночной экономики. 

4. Субъекты рынка аудиторских услуг, критерии и требования законодательства в области аудиторской 

деятельности. 

5. Аттестация аудиторов. 

6. Виды и формы аудиторской деятельности. Обязательный аудит. Сопутствующие и прочие аудиторские услуги.  

1 

 

1 

2 

2 

 

1 

1 

Практические занятия 4 

1.  «Выполнение заданий с использованием Федерального закона «Об аудиторской деятельности №307-ФЗ (в 

действующей редакции)». 
2 

2.  «Выполнение и обсуждение ситуационных заданий». 2 

Самостоятельная работа обучающихся 1 

Изучение законодательных и нормативных документов, принципов аудита, аудиторских стандартов.  

Тема 1.2. Нормативно-

правовое регулирование 

аудиторской деятельности 

Содержание учебного материала 8 

1. Регулирование аудиторской деятельности в Российской Федерации. 

2. Понятие и назначение профессиональных аудиторских стандартов.  

3. Международные стандарты аудита и нормативы регулирования аудиторской деятельности. 

4. Стандарты аудиторской деятельности саморегулируемых организаций аудиторов и внутренние стандарты 

аудиторских организаций (индивидуальных аудиторов). 

5. Профессиональная этика аудиторов, принципы аудита. 

6. Права и обязанности сторон в ходе проведения аудиторской проверки. 

7. Контроль качества аудиторских услуг. 

2 

1 

 

1 

 

2 

1 

1 

Практические занятия 4 

1. «Принципы аудита, профессиональная этика аудиторов, права и обязанности сторон в ходе аудита» Решение 

ситуационных задач. 
2 

2. «Принципы аудита, профессиональная этика аудиторов, права и обязанности сторон в ходе аудита» Решение 

ситуационных задач и тестовых заданий. 
2 
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Тема 1.3. Организация 

аудиторской проверки 

Содержание учебного материала 6 

1. Планирование аудита, согласование условий проведения аудита. 

2. Оценка возможностей аудита, письмо- обязательство. Порядок оформления договора. 

3. Основные понятия и классификация методик проведения аудита. 

4. Понятие аудиторских доказательств. Приемы и способы получения аудиторских доказательств. 

5. Качество доказательств в аудите: нормирующие и качественные доказательства; проверка оценки качества 

доказательств. 

6. Аудиторский риск, аудиторская выборка, существенность в аудите. 

7. Применение информационных технологий при осуществлении аудиторской деятельности. 

8. Оформление результатов аудиторской проверки, документирование аудита. 

9. Оценка результатов аудиторской проверки, аудиторская тайна. 

10. Виды и формы аудиторского заключения. 

2 

 

 

 

2 

 

 

 

2 

Практические занятия 4 

1.  «Решение ситуационных задач с применением стандартов аудита «Планирование аудита финансовой 

отчетности», «Аудиторская документация». 
2 

2.  «Решение ситуационных задач с применением стандартов аудита «Аудиторские доказательства», 

«Использование работы внутренних аудиторов», «Формирование мнения и составление заключения о 

финансовой отчетности». 

2 

Самостоятельная работа обучающихся 2 

Моделирование программ аудиторской проверки по основным разделам бухгалтерского учета. Изучение 

международных стандартов аудита, 

МСА 300 «Планирование аудита финансовой отчетности»,  

МСА 230 «Аудиторская документация»,  

МСА 500 «Аудиторские доказательства»,  

МСА 610 «Использование работы внутренних аудиторов», МСА 700 «Формирование мнения и составление 

заключения о финансовой отчетности». 

 

Раздел 2. Аудит статей бухгалтерской(финансовой) отчетности и фактов хозяйственной жизни. 20 

Тема 2.1.  

Аудит общей системы 

бухгалтерского учета, 

внутреннего контроля и 

отчетности организации 

Содержание учебного материала 4 

1. Аудит учетной политики и документооборота аудируемого лица, проверка соответствия требованиям 

законодательства и нормативных документов. 

2. Оценка системы внутреннего контроля аудируемого лица (риска средств контроля). 

3. Аудит форм бухгалтерской отчетности (наличие всех предусмотренных законодательством форм отчетности, 

правильность определения отчетного периода, своевременность представления, соблюдение требования 

публичности). 

2 

 

 

2 
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Практические занятия 2 

1.  «Разработка общего плана и программы аудита общей системы бухгалтерского учета, внутреннего контроля 

и отчетности организации. Выбор и оценка источников аудиторских доказательств. Оформление рабочей 

документации аудитора». 

2 

Тема 2.2.  

Аудит статей бухгалтерского 

баланса и приложений к 

нему 

Содержание учебного материала 6 

1. Основные направления проверки материальных статей (проверка фактического наличия, сохранности и 

обоснованности движения; материальной ответственности). 

2. Проверка хозяйственных договоров на соответствие законодательству. 

3. План и программа проверки. Аудиторские процедуры и методы, применяемые в ходе проверки. Основные 

ошибки и нарушения. Выводы и предложения по результатам проверки, рекомендации аудиторов. 

2 

 

2 

2 

Практические занятия 2 

1.  «Программа аудиторской проверки статей бухгалтерского баланса. Оформление результатов проверки». 

Решение ситуационных задач и тестовых заданий. 
2 

Тема 2.3.  

Аудит достоверности отчета 

«О финансовых 

результатах» 

Содержание учебного материала 4 

1. Общие направления проверки Отчета о финансовых результатах. 

2. Проверка правильности признания и отражения выручки от продаж. 

3. Проверка состава затрат и порядка отнесения их на себестоимость; контроль методики распределения 

косвенных расходов. 

4. Проверка правильности формирования финансового результата, отражения прочих доходов и расходов, расчета 

налога на прибыль и чистой прибыли. 

4 

Практические занятия 2 

1.  «Проверка правильности формирования финансового результата и расчета текущего налога на прибыль». 

Решение ситуационных задач, выполнение тестовых заданий. 
2 

Консультации 1 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 2 

Всего: 60 
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2.4. Тематический план и содержание учебной дисциплины Аудит (заочная форма обучения) 
Наименование разделов и 

тем 
Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем, ак. ч 

1 2 3 

Раздел 1. Теоретические и организационные основы аудита. 36 

Тема 1.1.  

Сущность и содержание 

аудита 

Содержание учебного материала 1 

1. Сущность аудита и аудиторской деятельности, цели и задачи аудита. Отличие аудита от других 

форм финансового контроля. 

2. Система органов, регулирующих аудиторскую деятельность в России, их функции. 

3. История развития аудита. Этапы становления финансового контроля в России в условиях рыночной 

экономики. 

4. Субъекты рынка аудиторских услуг, критерии и требования законодательства в области 

аудиторской деятельности. 

5. Аттестация аудиторов. 

6. Виды и формы аудиторской деятельности. Обязательный аудит. Сопутствующие и прочие 

аудиторские услуги.  

 

Практические занятия 1 

1. «Выполнение заданий с использованием Федерального закона «Об аудиторской деятельности 

№307-ФЗ (в действующей редакции)». 
 

2. «Выполнение и обсуждение ситуационных заданий».  

Самостоятельная работа обучающихся 14 

Изучение законодательных и нормативных документов, принципов аудита, аудиторских стандартов.  

Тема 1.2. Нормативно-

правовое регулирование 

аудиторской деятельности 

Содержание учебного материала 1 

1. Регулирование аудиторской деятельности в Российской Федерации. 

2. Понятие и назначение профессиональных аудиторских стандартов.  

3. Международные стандарты аудита и нормативы регулирования аудиторской деятельности. 

4. Стандарты аудиторской деятельности саморегулируемых организаций аудиторов и внутренние 

стандарты аудиторских организаций (индивидуальных аудиторов). 

5. Профессиональная этика аудиторов, принципы аудита. 

6. Права и обязанности сторон в ходе проведения аудиторской проверки. 

7. Контроль качества аудиторских услуг. 

 

Практические занятия 1 

1. «Принципы аудита, профессиональная этика аудиторов, права и обязанности сторон в ходе 

аудита» Решение ситуационных задач. 
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2. «Принципы аудита, профессиональная этика аудиторов, права и обязанности сторон в ходе 

аудита» Решение ситуационных задач и тестовых заданий. 
 

Тема 1.3. Организация 

аудиторской проверки 

Содержание учебного материала 1 

1. Планирование аудита, согласование условий проведения аудита. 

2. Оценка возможностей аудита, письмо- обязательство. Порядок оформления договора. 

3. Основные понятия и классификация методик проведения аудита. 

4. Понятие аудиторских доказательств. Приемы и способы получения аудиторских доказательств. 

5. Качество доказательств в аудите: нормирующие и качественные доказательства; проверка оценки 

качества доказательств. 

6. Аудиторский риск, аудиторская выборка, существенность в аудите. 

7. Применение информационных технологий при осуществлении аудиторской деятельности. 

8. Оформление результатов аудиторской проверки, документирование аудита. 

9. Оценка результатов аудиторской проверки, аудиторская тайна. 

10. Виды и формы аудиторского заключения. 

 

Практические занятия 1 

1.  «Решение ситуационных задач с применением стандартов аудита «Планирование аудита 

финансовой отчетности», «Аудиторская документация». 
 

2.  «Решение ситуационных задач с применением стандартов аудита «Аудиторские доказательства», 

«Использование работы внутренних аудиторов», «Формирование мнения и составление заключения 

о финансовой отчетности». 

 

Самостоятельная работа обучающихся 16 

Моделирование программ аудиторской проверки по основным разделам бухгалтерского учета. 

Изучение международных стандартов аудита, 

МСА 300 «Планирование аудита финансовой отчетности»,  

МСА 230 «Аудиторская документация»,  

МСА 500 «Аудиторские доказательства»,  

МСА 610 «Использование работы внутренних аудиторов», МСА 700 «Формирование мнения и 

составление заключения о финансовой отчетности». 

 

Раздел 2. Аудит статей бухгалтерской(финансовой) отчетности и фактов хозяйственной жизни. 20 

Тема 2.1.  

Аудит общей системы 

бухгалтерского учета, 

внутреннего контроля и 

отчетности организации 

Содержание учебного материала 1 

1. Аудит учетной политики и документооборота аудируемого лица, проверка соответствия 

требованиям законодательства и нормативных документов. 

2. Оценка системы внутреннего контроля аудируемого лица (риска средств контроля). 

3. Аудит форм бухгалтерской отчетности (наличие всех предусмотренных законодательством форм 
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отчетности, правильность определения отчетного периода, своевременность представления, 

соблюдение требования публичности). 

Практические занятия 1 

1.  «Разработка общего плана и программы аудита общей системы бухгалтерского учета, 

внутреннего контроля и отчетности организации. Выбор и оценка источников аудиторских 

доказательств. Оформление рабочей документации аудитора». 

 

Тема 2.2.  

Аудит статей бухгалтерского 

баланса и приложений к 

нему 

Содержание учебного материала 1 

1. Основные направления проверки материальных статей (проверка фактического наличия, 

сохранности и обоснованности движения; материальной ответственности). 

2. Проверка хозяйственных договоров на соответствие законодательству. 

3. План и программа проверки. Аудиторские процедуры и методы, применяемые в ходе проверки. 

Основные ошибки и нарушения. Выводы и предложения по результатам проверки, рекомендации 

аудиторов. 

 

Практические занятия 1 

1.  «Программа аудиторской проверки статей бухгалтерского баланса. Оформление результатов 

проверки». Решение ситуационных задач и тестовых заданий. 
 

Тема 2.3.  

Аудит достоверности отчета 

«О финансовых 

результатах» 

Содержание учебного материала 1 

1. Общие направления проверки Отчета о финансовых результатах. 

2. Проверка правильности признания и отражения выручки от продаж. 

3. Проверка состава затрат и порядка отнесения их на себестоимость; контроль методики 

распределения косвенных расходов. 

4. Проверка правильности формирования финансового результата, отражения прочих доходов и 

расходов, расчета налога на прибыль и чистой прибыли. 

 

Практические занятия 1 

1.  «Проверка правильности формирования финансового результата и расчета текущего налога на 

прибыль». Решение ситуационных задач, выполнение тестовых заданий. 
 

Самостоятельная работа 14 

Консультации 2 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 2 

Всего: 60 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены 

следующие специальные помещения: 

 
Кабинет бухгалтерской (финансовой) отчетности и аудита 

Учебная аудитория № 8.22 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- рабочее место преподавателя 

- компьютер преподавателя 

- доска классная 

- проектор 

- комплект плакатов 

- комплект бланков унифицированных первичных документов 

- комплект форм бухгалтерской (финансовой) отчетности 

- комплект плана счетов 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

1C: Бухгалтерия 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Консультант+ 

Библиотека 

Аудитория № 9.14 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- компьютерная техника с подключением к сети «Интернет», доступом в электронную информационно-

образовательную среду и электронно-библиотечную систему 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Система «Антиплагиат. Вуз» 

Консультант+ 

Читальный зал с выходом в сеть Интернет 

Аудитория № 9.14 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- компьютерная техника с подключением к сети «Интернет», доступом в электронную информационно-

образовательную среду и электронно-библиотечную систему 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Система «Антиплагиат. Вуз» 

Консультант+ 

Актовый зал 

Аудитория № 8.02 

- специализированные кресла для актовых залов 

- сцена 

- трибуна 

- мультимедиапроектор 

- компьютер 
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- технические средства, служащие для представления информации большой аудитории 

- видео увеличитель (проектор) 

- демонстрационное оборудование и аудиосистема 

- микрофоны 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

 

3.2 Информационное обеспечение обучения 

 

Нормативно-правовые акты: 

1. Налоговый кодекс Российской Федерации (последняя редакция) 

2. Гражданский кодекс Российской Федерации (последняя редакция) 

3. Федеральный закон «О бухгалтерском учете» от 06.12.2011 г. № 402-ФЗ   

4. Федеральный закон «О консолидированной отчетности» от 27.0.2010 г. № 208-ФЗ       

5. Положение по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в 

Российской Федерации, утвержденное Приказом Минфина России от 29.07.1998 г. № 34н 

(последняя редакция) 

6. Положение «О формах бухгалтерской отчетности», утвержденное Приказом 

Министерства финансов РФ от 02.07.2010 г. № 66н (последняя редакция) 

7. Положение по бухгалтерскому учету "Бухгалтерская отчетность организации" ПБУ 

4/99, утвержденное приказом Министерства финансов Российской Федерации от 6 июля 

1999 г. № 43н 

8. Положение по бухгалтерскому учету "Учетная политика организации" ПБУ 1/2008. 

Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 06 октября 

2008г.№106н. 

9. Положение по бухгалтерскому учету "Учет активов и обязательств организации, 

стоимость которых выражена в иностранной валюте" ПБУ 3/2006. Утверждено приказом 

Министерства финансов Российской Федерации от 27.11.2006 г. №154н. 

10. Положение по бухгалтерскому учету "Бухгалтерская отчетность организации" ПБУ 

4/99. Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 6 июля 

1999 г. № 43 н. 

11. Положение по бухгалтерскому учету "Учет материально-производственных запасов" 

ПБУ 5/01. Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 09 

июня 2001 г. № 44н. 

12. Положение по бухгалтерскому учету "Учет основных средств" ПБУ 6/01. Утверждено 

приказом Министерства финансов Российской Федерации от 30 марта 2001 г. № 26н. 

13. Положение по бухгалтерскому учету "Доходы организации" ПБУ 9/99. Утверждено 

приказом Министерства финансов Российской Федерации от 6 мая 1999 г. № 32н. 

14. Положение по бухгалтерскому учету "Расходы организации" ПБУ 10/99. Утверждено 

приказом Министерства финансов Российской Федерации от 6 мая 1999 г. № 33н. 

15. Положение по бухгалтерскому учету "Учет нематериальных активов" ПБУ 14/2007. 

Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 27.12.2007 г. № 

153н. 

16. Положение по бухгалтерскому учету "Учет расходов по налогу на прибыль 

организаций" ПБУ 18/02. Утверждено приказом Министерства финансов Российской 

Федерации от 19.112002 г. № 114н. 

17. Положение по бухгалтерскому учету "Учет финансовых вложений" ПБУ 19/02. 

Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 10.12.2002 г. № 

12бн. 
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18. Положение по бухгалтерскому учету "Исправление ошибок в бухгалтерском учете и 

отчетности" ПБУ 22/2010. Утверждено приказом Министерства финансов Российской 

Федерации от 28.06. 2010.  №63н. 

19. Положение по бухгалтерскому учету "Отчет о движении денежных средств" ПБУ 

23/2011. Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 02.02 

2011 №11н. 

 

Основная литература 

Зотиков, Н. З. Налоговый аудит : учебное пособие для СПО / Н. З. Зотиков, О. И. 

Арланова. — Саратов : Профобразование, 2021. — 182 c. — ISBN 978-5-4488-0940-8. — 

Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/99950  

Пономаренко, П. Г. Бухгалтерский учет и аудит : учебное пособие / П. Г. Пономаренко, Е. 

П. Пономаренко. — Минск : Вышэйшая школа, 2021. — 488 c. — ISBN 978-985-06-3379-8. 

— Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/119968 

Аудит : учебник / Р. П. Булыга, А. Н. Амерсланова, Н. Д. Бровкина [и др.] ; под редакцией 

Р. П. Булыги. — 5-е изд. — Москва : ЮНИТИ-ДАНА, 2019. — 455 c. — ISBN 978-5-238-

03259-7. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : 

[сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/123368.html  

Дополнительная литература 

Ковалева, В. Д. Учет и аудит операций с ценными бумагами в соответствии с РСБУ и 

МСФО : учебное пособие / В. Д. Ковалева. — Саратов : Вузовское образование, 2018. — 

300 c. — ISBN 978-5-4487-0149-8. — Текст : электронный // Электронный ресурс 

цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/72537 

Дымова, И. А. Аудит : учебное пособие / И. А. Дымова. — Кемерово : Кузбасский 

государственный технический университет имени Т.Ф. Горбачева, 2021. — 130 c. — ISBN 

978-5-00137-249-3. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR 

SMART : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/116559.html  

Бухгалтерский учет, налогообложение и аудит : учебное пособие / В. В. Авилова, М. М. 

Шарафутдинова, С. Ш. Останина, Е. Л. Водолажская. — Казань : Издательство КНИТУ, 

2020. — 428 c. — ISBN 978-5-7882-2915-7. — Текст : электронный // Цифровой 

образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/120975.html  

Кириченко, Е. А. Практический аудит : учебное пособие / Е. А. Кириченко, М. Н. 

Смагина. — Тамбов : Тамбовский государственный технический университет, ЭБС АСВ, 

2019. — 81 c. — ISBN 978-5-8265-2092-5. — Текст : электронный // Цифровой 

образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/99779.html  

 

Интернет-ресурсы: 

1. Официальный сайт Министерства финансов Российской Федерации – URL: 

https://minfin.gov.ru/ 

2. Официальный сайт Федеральной налоговой службы – URL: https://www.nalog.gov.ru/ 

3. Официальный сайт Федерального казначейства – URL: https://roskazna.gov.ru/ 

4. Официальный сайт Пенсионного фонда России – URL: https://sfr.gov.ru/   

5. Официальный сайт Фонда обязательного медицинского страхования – URL: 

https://www.ffoms.gov.ru/  

6. Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики – URL: 

https://rosstat.gov.ru/ 

https://sfr.gov.ru/
https://www.ffoms.gov.ru/
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7. Официальный сайт «1С:Предприятие 8» для учебных заведений – URL: 

https://edu.1cfresh.com/  

8. Официальный сайт Центрального Банка РФ – URL: www.cbr.ru  

9. Бухгалтерский учет. Журнал Министерства Финансов Российской Федерации. - URL: 

http://www.buhgalt.ru . 

10. Аудит. Журнал: научно-практический журнал. - URL: http://auditrf.ru/  

11. МСФО на практике. Журнал. URL: https://msfo-practice.ru  

12. Нормативные акты для бухгалтера. Журнал. - URL: http://na.buhgalteria.ru  

 

Периодические издания: 

1. УЧЕТ И СТАТИСТИКА Ростов-на-Дону Ростовский государственный экономический 

университет (РИНХ) 2022 https://www.iprbookshop.ru/61925.html   

2. УМНАЯ ЦИФРОВАЯ ЭКОНОМИКА Екатеринбург Институт цифровой экономики и 

права 2022 https://www.iprbookshop.ru/117681.html  

3. ЦИФРОВАЯ И ОТРАСЛЕВАЯ ЭКОНОМИКА Воронеж Воронежский 

государственный технический университет, ЭБС АСВ 

https://www.iprbookshop.ru/99335.html  

 

3.3. Особенности организации образовательной деятельности для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

Информация о специальных условиях, созданных для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья, размещена на сайте университета 

(https://www.mfui.ru/sveden/ovz/). 

Для обучения инвалидов и лиц с ОВЗ, имеющих нарушения опорно-двигательного 

аппарата обеспечиваются условия беспрепятственного доступа в учебные помещения, 

столовую, туалетные, другие помещения (наличие пандусов, поручней, расширенных 

дверных проемов и др.). 

Для адаптации к восприятию обучающимися инвалидами и лицами с ОВЗ с 

нарушенным слухом справочного, учебного материала имеются следующие условия: 

- для лучшей ориентации в аудитории, применяются сигналы, оповещающие о 

начале и конце занятия (слово «звонок» пишется на доске); 

- внимание слабослышащего обучающегося привлекается педагогом жестом (на 

плечо кладется рука, осуществляется нерезкое похлопывание); 

- разговаривая с обучающимся, педагог смотрит на него, говорит ясно, короткими 

предложениями, обеспечивая возможность чтения по губам. 

Компенсация затруднений речевого и интеллектуального развития слабослышащих 

инвалидов и лиц с ОВЗ проводится за счет: 

- использования схем, диаграмм, рисунков, компьютерных презентаций с 

гиперссылками, комментирующими отдельные компоненты изображения;  

- регулярного применения упражнений на графическое выделение существенных 

признаков предметов и явлений;  

- обеспечения возможности для обучающегося получить адресную консультацию 

по электронной почте по мере необходимости. 

Для адаптации к восприятию инвалидами и лицами с ОВЗ с нарушениями зрения 

справочного, учебного, просветительского материала, предусмотренного образовательной 

программой, обеспечиваются следующие условия: 

https://edu.1cfresh.com/
http://www.cbr.ru/
http://www.buhgalt.ru/
http://auditrf.ru/
https://msfo-practice.ru/
http://na.buhgalteria.ru/
https://www.iprbookshop.ru/61925.html
https://www.iprbookshop.ru/117681.html
https://www.iprbookshop.ru/99335.html
https://www.mfui.ru/sveden/ovz/
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‒ ведется адаптация официального сайта в сети Интернет с учетом особых 

потребностей инвалидов по зрению, обеспечивается наличие крупношрифтовой 

справочной информации о расписании учебных занятий; 

‒ в начале учебного года обучающиеся несколько раз проводятся по зданию 

для запоминания месторасположения кабинетов, помещений, которыми они будут 

пользоваться; педагог, его собеседники, присутствующие представляются обучающимся, 

каждый раз называется тот, к кому педагог обращается; 

‒ действия, жесты, перемещения педагога коротко и ясно комментируются; 

печатная информация предоставляется крупным шрифтом (от 18 пунктов), тотально 

озвучивается; обеспечивается необходимый уровень освещенности помещений; 

‒ предоставляется возможность использовать компьютеры во время занятий и 

право записи объяснения на диктофон (по желанию обучающегося). 

При необходимости предоставляются бесплатно специальные учебники и учебные 

пособия, иная учебная литература. Имеется возможность предоставления услуг 

ассистента, оказывающего обучающимся с ОВЗ необходимую техническую помощь, в том 

числе услуг сурдопереводчиков и тифлосурдопереводчиков. 

Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для обучающихся с ОВЗ 

определяется преподавателем в соответствии с учебным планом. При необходимости 

обучающемуся с ОВЗ с учетом его индивидуальных психофизических особенностей 

дается возможность пройти промежуточную аттестацию устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п., либо предоставляется 

дополнительное время для подготовки ответа. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦПЛИНЫ 

 

Результаты обучения Критерии оценки Методы 

оценки 

Знания: Правильность ответа по содержанию, 

полнота и глубина ответа (количество 

усвоенных фактов, понятий и т.д); 

сознательность ответа и логика изложения, 

своевременность и эффективность 

использования наглядных пособий и 

технических средств. 

Устный 

опрос, 

тестирование, 

доклады, 

дифференцир

ованный 

зачет. 

основные принципы 

аудиторской 

деятельности; 

Сформированы систематические 

представления об основных принципах 

аудиторской деятельности, нормативно-

правовом регулировании аудиторской 

деятельности, планировании и проведении 

аудиторской проверки фактов 

хозяйственной жизни и ведения 

бухгалтерского учета экономического 

субъекта. 

 

нормативно-правовое 

регулирование 

аудиторской деятельности 

в Российской Федерации; 

внутренние 

организационно-

распорядительные 

документы аудиторской 

организации, 

регламентирующие 

аудиторскую деятельность 

в организации;  

основные процедуры 

аудиторской проверки; 

Демонстрация понимания основных 

процедур аудиторской проверки 

порядок оценки систем 

внутреннего и внешнего 

аудита; 

Демонстрация понимания оценочных 

показателей систем внутреннего и внешнего 

аудита 

применение 

информационных 

технологий при 

осуществлении 

аудиторской 

деятельности; 

Сформированы систематические 

представления о применении 

информационных технологий при 

осуществлении аудиторской деятельности 

типовые методики 

проведения аудиторских 

проверок 

Демонстрация понимания типовых методик 

проведения аудиторских проверок 

 Критерии формирования оценки за устный 

ответ: 

Оценка «5 (отлично)» ставится, если 

обучающийся: полно и аргументировано 

отвечает по содержанию вопроса; 
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обнаруживает понимание материала, может 

обосновать свои суждения, применить знания 

на практике, привести необходимые примеры 

не только по учебнику, но и самостоятельно 

составленные; излагает материал 

последовательно и правильно. 

Оценка «4 (хорошо)» ставится, если 

обучающийся дает ответ, удовлетворяющий 

тем же требованиям, что и для оценки «5», но 

допускает 1-2 ошибки, которые сам же 

исправляет. 

Оценка «3 (удовлетворительно)» ставится, 

если обучающийся обнаруживает знание и 

понимание основных положений темы, но: 

излагает материал неполно и допускает 

неточности в определении понятий; не умеет 

достаточно глубоко и доказательно 

обосновать свои суждения и привести свои 

примеры; излагает материал 

непоследовательно и допускает ошибки. 

Оценка «2 (неудовлетворительно)» 

ставится, если обучающийся обнаруживает 

незнание ответа на соответствующее 

задание, допускает ошибки в формулировке 

определений и правил, искажающие их 

смысл, беспорядочно и неуверенно излагает 

материал. 

 Критерии оценки результатов тестирования 

«5» - 85-100% верных ответов 

«4» - 69-84% верных ответов 

«3» - 51-68% верных ответов 

«2» - 50% и менее 

 Критерии оценки докладов 

Оценка «5»– выполнены все требования к 

написанию и защите доклада: обозначена 

проблема и обоснована её актуальность, 

сделан краткий анализ различных точек 

зрения на рассматриваемую проблему и 

логично изложена собственная позиция, 

сформулированы выводы, тема раскрыта 

полностью, выдержан объём, соблюдены 

требования к внешнему оформлению, даны 
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правильные ответы на дополнительные 

вопросы. 

Оценка «4» – основные требования к 

докладу и его защите выполнены, но при 

этом допущены недочеты. В частности, 

имеются неточности в изложении 

материала; отсутствует логическая 

последовательность в суждениях; не 

выдержан объем доклада; имеются 

упущения в оформлении; на 

дополнительные вопросы при защите даны 

неполные ответы. 

Оценка «3» – имеются существенные 

отступления от требований. В частности: 

тема освещена лишь частично; допущены 

фактические ошибки в содержании доклада 

или при ответе на дополнительные вопросы; 

во время защиты отсутствует вывод. 

Оценка «2» – тема доклада не раскрыта, 

обнаруживается существенное непонимание 

проблемы. 

Умения: Полнота выполнения задания, логичность и 

доказательность изложения результатов, 

правильные и грамотно 

интерпретированные результаты и выводы, 

рациональное использование времени на 

выполнение задания. 

ориентироваться в 

нормативно- правовом 

регулировании 

аудиторской деятельности 

в Российской Федерации; 

Осуществление поиска, анализа и 

применения положений нормативно- 

правовых актов, регулирующих 

аудиторскую деятельность в Российской 

Федерации, профессиональных этических 

норм и правил. 

Рациональное применение приемов и 

способов решения поставленной учебной 

задачи.  

 

Экспертная 

оценка 

результатов 

выполнения 

практической 

работы, 

решения 

ситуационных 

задач,  

деловая игра, 

внеаудиторна

я 

самостоятель

ная работа 

выполнять работы по 

составлению аудиторских 

заключений; 

поддерживать деловые и 

этичные 

взаимоотношения с 

представителями 

аудируемого лица (лица, 

заключившего договор 

оказания сопутствующих 

аудиту или прочих услуг, 

связанных с аудиторской 

деятельностью) и с 
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работниками аудиторской 

организации;  

собирать информацию из 

различных источников, 

систематизировать, 

обобщать и анализировать 

ее; 

выполнять работы по 

проведению аудиторских 

проверок; 

Выполнение работ по составлению планов и 

программ аудиторских проверок, 

формирование перечней источников 

аудиторских доказательств. 

Проведение исследований информации и 

отбора элементов для проведения 

аудиторских процедур. 

Оценка искажений, выявленных проверкой, 

и их влияния на выводы аудиторов.  

Выполнение работ в группе, в т.ч. в режиме 

«мозгового штурма». 

применять на практике 

методы отбора элементов 

для проведения 

аудиторских процедур, 

экстраполировать 

результаты аудиторской 

выборки на генеральную 

совокупность 

 Критерии оценивания результатов 

практических работ: 

Оценка 5 «отлично»- дано полное верное 

решение, в логическом рассуждении и 

решении нет ошибок, задача решена 

рациональным способом, получен 

правильный ответ, ясно описан способ 

решения, обучающийся свободно 

ориентируется в предлагаемой ситуации и 

отвечает на дополнительные вопросы. 

Работа выполнена в установленное время.  

Оценка 4 «хорошо» - дано верное решение, 

но имеются небольшие недочеты, в целом 

не влияющие на решение, такие как 

небольшие логические пропуски, не 

связанные с основной идеей решения. 

Решение оформлено не вполне аккуратно, 

но это не мешает пониманию решения, 

имеются механические ошибки или 

несущественные арифметические ошибки. 

Обучающийся в целом ориентируется в 

предлагаемой ситуации и отвечает на 

дополнительные вопросы. Работа 

выполнена в установленное время.  

Оценка 3 «удовлетворительно» - имеются 

существенные ошибки в логическом 

рассуждении и в решении. Рассчитанное 
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значение искомой величины искажает 

экономическое содержание ответа. 

Обучающийся ориентируется в 

предлагаемой ситуации только с помощью 

наводящих вопросов преподавателя. Работа 

не выполнена в установленное время. 

Оценка 2 «неудовлетворительно»-  

 Решение неверное или отсутствует. 

 Рассмотрены отдельные случаи при 

отсутствии решения. Отсутствует 

окончательный численный ответ (если 

он предусмотрен в задаче). Правильный 

ответ угадан, а выстроенное под него 

решение - безосновательно. 

Обучающийся не ориентируется в 

предлагаемой ситуации даже с помощью 

наводящих вопросов преподавателя. Работа 

не выполнена в установленное время. 

 Критерии формирования оценки за деловую 

игру: 

Оценка 5 «отлично» - при демонстрации 

понимания и усвоения материала любой 

степени сложности, умений и навыков 

работы в команде, наблюдения и принятия 

решения, способностей контактировать и 

слушать других, лидерских качеств и 

организаторских способностей, умения 

доказывать и отстаивать свою точку зрения. 

Оценка 4 «хорошо» - при демонстрации 

понимания и усвоения материала любой 

степени сложности, умений и навыков 

работы в команде, наблюдения и принятия 

решения, способностей контактировать и 

слушать других, умения доказывать и 

отстаивать свою точку зрения. 

Оценка 3 «удовлетворительно» - при 

демонстрации определенной степени 

понимания основных понятий, включении в 

работу команды, попытках доказывать свою 

точку зрения. 

Во всех иных случаях выставляется оценка 

2 «неудовлетворительно». 

 

 Критерии формирования оценки 

дифференцированного зачета 
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Оценка 5 «отлично» - обучающийся 

продемонстрировал систематические и 

глубокие знания учебного программного 

материала, самостоятельное выполнение 

всех предусмотренных программой заданий, 

активную работу на практических занятиях, 

уверенное пользование законодательными и 

нормативными документами. 

Оценка 4 «хорошо» - обучающийся 

продемонстрировал достаточно полное 

знание учебного программного материала, 

самостоятельное выполнение всех 

предусмотренных программой заданий, 

активную работу на практических занятиях, 

усвоение основной литературы, 

систематический характер знаний по 

дисциплине, достаточный для дальнейшей 

учебы, и способность к их 

самостоятельному пополнению. 

Оценка 3 «удовлетворительно» - 

обучающийся продемонстрировал знания 

основного учебно-программного материала 

в объеме, необходимом для дальнейшей 

учебы и предстоящей работы по 

специальности, не отличавшийся 

активностью на практических занятиях, 

самостоятельно выполнивший основные, 

предусмотренные программой задания, 

допустив погрешности при их выполнении, 

но обладающий необходимыми знаниями 

для устранения более существенных 

погрешностей под руководством 

преподавателя. 

Оценка 2 «неудовлетворительно» - 

обучающийся обнаруживает пробелы в 

знаниях или отсутствие знаний по 

значительной части основного учебно-

программного материала, не выполнил 

основные предусмотренные программой 

задания, не отработал основные 

практические занятия, не может продолжить 

обучение или приступить к 

профессиональной деятельности без 

дополнительных занятий по дисциплине. 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

  

1.1. Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью основной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям) и входит в общепрофессиональный цикл. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В результате освоения образовательной программы у выпускника должны быть 

сформированы общие и профессиональные компетенции. 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать следующими 

общими компетенциями (далее - ОК): 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать следующими 

профессиональными компетенциями (далее - ПК): 

ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы; 

ПК 2.7. Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и 

оформлять завершающие материалы по результатам внутреннего контроля. 

 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются следующие 

умения и знания. 

 

Код  

ПК, ОК, ЛР 

Умения Знания 

ОК 02. 

ОК 03 

ОК 05 

ОК 09 

ПК 1.1 

ПК 2.7 

 

осуществлять поиск, анализ и 

использование нормативно-

правовых документов в 

применении к задачам ДОУ; 

составлять и оформлять 

управленческую и 

профессиональную 

документацию в соответствие с 

нормативной базой; 

использовать унифицированные 

формы документов;  

осуществлять деловую переписку и 

поддерживать электронные 

коммуникации; 

применять средства 

содержание актуальной 

нормативно-правовой 

документации; 

основные понятия 

документационного обеспечения 

управления; 

 классификация управленческих 

документов; 

правила составления и оформления 

управленческих документов и 

ведения деловой переписки; 

 состав документов специальных 

систем документации; 

правила организации всех этапов 

работы с документами; 

приложения программы Windows, 

используемые для реализации 
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информационных технологий для 

создания и оформления 

документов; 

разбираться в системе 

внутреннего документооборота 

организации; 

 осуществлять хранение и поиск 

документов; 

использовать современное 

программное обеспечение в 

электронном документообороте; 

проверять наличие в 

произвольных первичных 

бухгалтерских документах 

обязательных реквизитов; 

разбираться в номенклатуре дел; 

составлять акты и справки по 

результатам внутреннего 

контроля; 

формировать проекты приказов 

по проведению внутреннего 

контроля 

задач ДОУ; 

современные информационные 

технологии ДОУ 

правила и сроки хранения 

документов; 

формы первичных бухгалтерских 

документов, содержащих 

обязательные реквизиты 

первичного учетного документа; 

процедура составления акта по 

результатам инвентаризации, 

проектов приказов по проведению 

контрольных процедур 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы (очная форма обучения) 

Вид учебной работы Объем 

часов 

Объём образовательной программы  38 

Занятия во взаимодействии с преподавателем 34 

в том числе:  

теоретические занятия 16 

практические занятия 16 

консультации 2 

Самостоятельная работа обучающегося  4 

Промежуточная аттестация в форме комплексного дифференцированного зачета 

 

2.2. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы (заочная форма обучения) 

Вид учебной работы Объем 

часов 

Объём образовательной программы  38 

Занятия во взаимодействии с преподавателем 12 

в том числе:  

теоретические занятия 4 

практические занятия 6 

консультации 2 

Самостоятельная работа обучающегося  26 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 
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 2.3. Тематический план и содержание учебной дисциплины (очная форма обучения) 
Наименование разделов и 

тем 
Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем, ак. ч 

1 2 3 

РАЗДЕЛ 1. ДОКУМЕНТИРОВАНИЕ УПРАВЛЕНЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 20 

Тема 1.1 

Введение. Документ и 

система документации 

 

Содержание учебного материала 

2 

1. Значение и содержание дисциплины «Документационное обеспечение управления». Понятие терминов: 

«документ», «документирование», «документационное обеспечение управления». 

2. Понятие систем документации. Унификация и стандартизация управленческих документов. 

3. Нормативно-правовая база организации документационного обеспечения управления 

Тема 1.2. 

Система организационно-

распорядительной 

документации 

Содержание учебного материала  2 

1. ГОСТы на ОРД. Требования к оформлению документов, требования к бланкам. 

2. Организационные документы: устав, должностная инструкция. Распорядительные документы: приказы, 

распоряжения. 

3. Справочно-информационные документы: докладная записка, объяснительная записка, акт, справка, 

служебное письмо. Состав и особенности оформления документов по личному составу 

2 

Практические занятия 8 

1. Оформление документов с помощью программы Microsoft Word. Создание шаблона документа. 2 

2. Составление и оформление отдельных видов распорядительных и справочно-информационных документов. 2 

3. Составление и оформление отдельных видов организационных документов 2 

4. Документирование трудовых правоотношений. 2 

Тема 1.3. 

Денежные и финансово-

расчетные документы 

Содержание учебного материала 
2 

1. Особенности составления и оформления денежных и финансово-расчетных документов. 

Практические занятия 2 

1. Оформление платежных документов  2 

Тема 1.4. 

Договорно-правовая 

документация 

 

Содержание учебного материала 2 

1. Понятие договора (контракта). Типовая форма договора. Основные разделы договора. Правила оформления 

претензионных писем. 
2 

Практические занятия 2 

1. Составление и оформление претензионных писем. 2 

РАЗДЕЛ 2. ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ С ДОКУМЕНТАМИ 10 

Тема 2.1 

Организация 

документооборота, 

регистрация документов, 

исполнение документов 

Содержание учебного материала 

 

2 

1. Состав и учет объема документооборота организаций. Организация работы с документацией, поступающей 

в организацию. Передача документов внутри организации 

2. Регистрация документов. Контроль исполнения документов. Организация и техника контроля исполнения. 

Типовые и индивидуальные сроки исполнения документов. 

Тема 2.2. Содержание учебного материала 2 
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Информационные 

технологии в 

делопроизводстве 

1. Использование программного обеспечения для решения профессиональных задач 

Практические занятия 2 

1. Оформление документов с помощью программы Microsoft Word. Работа с электронными документами. 

Работа с запросами. 
1 

2. Отечественные разработки программ автоматизации ДОУ и архивного дела. 1 

Тема 2.3 

Организация 

оперативного и архивного 

хранения документов 

 

Содержание учебного материала 2 

1. Систематизация документов и их хранение.  

2. Номенклатура дел. Примерные и типовые номенклатуры дел.  

3. Требования к оформлению дел. Подготовка и порядок передачи дел в архив. 

2 

Практические занятия 2 

1. Составление и оформление номенклатуры дел 2 

Консультации 2 

Самостоятельная работа 4 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 2 

Всего: 38 

 

 2.4. Тематический план и содержание учебной дисциплины (заочная форма обучения) 
Наименование разделов и 

тем 
Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем, ак. ч 

1 2 3 

РАЗДЕЛ 1. ДОКУМЕНТИРОВАНИЕ УПРАВЛЕНЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 1 

Тема 1.1 

Введение. Документ и 

система документации 

 

Содержание учебного материала 

1 

1. Значение и содержание дисциплины «Документационное обеспечение управления». Понятие терминов: 

«документ», «документирование», «документационное обеспечение управления». 

2. Понятие систем документации. Унификация и стандартизация управленческих документов. 

3. Нормативно-правовая база организации документационного обеспечения управления 

Тема 1.2. 

Система организационно-

распорядительной 

документации 

Содержание учебного материала  1 

1. ГОСТы на ОРД. Требования к оформлению документов, требования к бланкам. 

2. Организационные документы: устав, должностная инструкция. Распорядительные документы: приказы, 

распоряжения. 

3. Справочно-информационные документы: докладная записка, объяснительная записка, акт, справка, 

служебное письмо. Состав и особенности оформления документов по личному составу 

1 

Практические занятия 2 

1. Оформление документов с помощью программы Microsoft Word. Создание шаблона документа.  

2. Составление и оформление отдельных видов распорядительных и справочно-информационных документов.  

3. Составление и оформление отдельных видов организационных документов  

4. Документирование трудовых правоотношений.  
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Тема 1.3. 

Денежные и финансово-

расчетные документы 

Содержание учебного материала 
 

1. Особенности составления и оформления денежных и финансово-расчетных документов. 

Практические занятия 1 

1. Оформление платежных документов   

Тема 1.4. 

Договорно-правовая 

документация 

 

Содержание учебного материала  

1. Понятие договора (контракта). Типовая форма договора. Основные разделы договора. Правила оформления 

претензионных писем. 
 

Практические занятия 1 

2. Составление и оформление претензионных писем.  

РАЗДЕЛ 2. ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ С ДОКУМЕНТАМИ  

Тема 2.1 

Организация 

документооборота, 

регистрация документов, 

исполнение документов 

Содержание учебного материала 

 

1. Состав и учет объема документооборота организаций. Организация работы с документацией, поступающей 

в организацию. Передача документов внутри организации 

2. Регистрация документов. Контроль исполнения документов. Организация и техника контроля исполнения. 

Типовые и индивидуальные сроки исполнения документов. 

Тема 2.2. 

Информационные 

технологии в 

делопроизводстве 

Содержание учебного материала 
 

1. Использование программного обеспечения для решения профессиональных задач 

Практические занятия 1 

1. Оформление документов с помощью программы Microsoft Word. Работа с электронными документами. 

Работа с запросами. 
 

2. Отечественные разработки программ автоматизации ДОУ и архивного дела.  

Тема 2.3 

Организация 

оперативного и архивного 

хранения документов 

 

Содержание учебного материала  

1. Систематизация документов и их хранение.  

2. Номенклатура дел. Примерные и типовые номенклатуры дел.  

3. Требования к оформлению дел. Подготовка и порядок передачи дел в архив. 

 

Практические занятия 1 

1. Составление и оформление номенклатуры дел  

Консультации 2 

Самостоятельная работа 26 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 2 

Всего: 38 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

 
Лаборатория документационного обеспечения управления 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- рабочее место преподавателя 

- компьютер преподавателя 

- доска классная 

- проектор 

- комплект плакатов 

- принтер 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Консультант+ 

Библиотека 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- компьютерная техника с подключением к сети «Интернет», доступом в электронную информационно-

образовательную среду и электронно-библиотечную систему 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Система «Антиплагиат. Вуз» 

Консультант+ 

Читальный зал с выходом в сеть Интернет 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- компьютерная техника с подключением к сети «Интернет», доступом в электронную информационно-

образовательную среду и электронно-библиотечную систему 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Система «Антиплагиат. Вуз» 

Консультант+ 

Актовый зал 

- специализированные кресла для актовых залов 

- сцена 

- трибуна 

- мультимедиапроектор 

- компьютер 

- технические средства, служащие для представления информации большой аудитории 

- видео увеличитель (проектор) 

- демонстрационное оборудование и аудиосистема 

- микрофоны 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 
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Microsoft Windows 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 
Перечень учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы 

 

Основная литература 

Кузнецова, И. В. Документационное обеспечение управления : учебное пособие для СПО / 

И. В. Кузнецова, Г. А. Хачатрян. — 2-е изд. — Саратов : Профобразование, Ай Пи Эр 

Медиа, 2019. — 166 c. — ISBN 978-5-4486-0404-1, 978-5-4488-0216-4. — Текст : 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/80326  

Алексеева, Т. В. Документационное обеспечение управления : учебник / Т. В. Алексеева, 

О. А. Страхов. — Москва : Университет «Синергия», 2020. — 132 c. — ISBN 978-5-4257-

0402-3. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды 

СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/101344 

Симонян, Р. Я. Документационное обеспечение системы управления организацией : 

учебное пособие / Р. Я. Симонян. — Саратов : Ай Пи Эр Медиа, 2019. — 180 c. — ISBN 

978-5-4486-0167-5. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/72458 

Дополнительная литература 

Документационное обеспечение управления. Составление и оформление деловых 

документов : учебное пособие для СПО / составители Е. И. Башмакова. — Саратов, 

Москва : Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2021. — 144 c. — ISBN 978-5-4488-1080-0, 

978-5-4497-0964-6. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/103343 

Арасланова, В. А. Документационное обеспечение управления : учебно-практическое 

пособие в схемах, таблицах, образцах / В. А. Арасланова. — 3-е изд. — Сургут : 

Сургутский государственный педагогический университет, 2019. — 240 c. — ISBN 978-5-

93190-385-9. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной 

среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/94291 ( 

Конституция Российской Федерации с поправками от 30 декабря 2008 г., 5 февраля, 21 

июля 2014 г., 14 марта 2020 г. / . — Москва : Ай Пи Ар Медиа, 2021. — 46 c. — Текст : 

электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/104769.html 12. 

 

Интернет-ресурсы 

Дело-вед: все о делопроизводстве [Электронный ресурс]. URL: http://delo-ved.ru  

 

Периодические издания: 

1. УЧЕТ И СТАТИСТИКА Ростов-на-Дону Ростовский государственный экономический 

университет (РИНХ) 2022 https://www.iprbookshop.ru/61925.html   

2. УМНАЯ ЦИФРОВАЯ ЭКОНОМИКА Екатеринбург Институт цифровой экономики и 

права 2022 https://www.iprbookshop.ru/117681.html  

3. ЦИФРОВАЯ И ОТРАСЛЕВАЯ ЭКОНОМИКА Воронеж Воронежский 

государственный технический университет, ЭБС АСВ 

https://www.iprbookshop.ru/99335.html  

 

 

http://delo-ved.ru/
https://www.iprbookshop.ru/61925.html
https://www.iprbookshop.ru/117681.html
https://www.iprbookshop.ru/99335.html
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3.3. Особенности организации образовательной деятельности для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

Информация о специальных условиях, созданных для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья, размещена на сайте университета 

(https://www.mfui.ru/sveden/ovz/). 

Для обучения инвалидов и лиц с ОВЗ, имеющих нарушения опорно-двигательного 

аппарата обеспечиваются условия беспрепятственного доступа в учебные помещения, 

столовую, туалетные, другие помещения (наличие пандусов, поручней, расширенных 

дверных проемов и др.). 

Для адаптации к восприятию обучающимися инвалидами и лицами с ОВЗ с 

нарушенным слухом справочного, учебного материала имеются следующие условия: 

- для лучшей ориентации в аудитории, применяются сигналы, оповещающие о 

начале и конце занятия (слово «звонок» пишется на доске); 

- внимание слабослышащего обучающегося привлекается педагогом жестом (на 

плечо кладется рука, осуществляется нерезкое похлопывание); 

- разговаривая с обучающимся, педагог смотрит на него, говорит ясно, короткими 

предложениями, обеспечивая возможность чтения по губам. 

Компенсация затруднений речевого и интеллектуального развития слабослышащих 

инвалидов и лиц с ОВЗ проводится за счет: 

- использования схем, диаграмм, рисунков, компьютерных презентаций с 

гиперссылками, комментирующими отдельные компоненты изображения;  

- регулярного применения упражнений на графическое выделение существенных 

признаков предметов и явлений;  

- обеспечения возможности для обучающегося получить адресную консультацию по 

электронной почте по мере необходимости. 

    Для адаптации к восприятию инвалидами и лицами с ОВЗ с нарушениями зрения 

справочного, учебного, просветительского материала, предусмотренного образовательной 

программой, обеспечиваются следующие условия: 

‒ ведется адаптация официального сайта в сети Интернет с учетом особых 

потребностей инвалидов по зрению, обеспечивается наличие крупношрифтовой 

справочной информации о расписании учебных занятий; 

‒ в начале учебного года обучающиеся несколько раз проводятся по зданию для 

запоминания месторасположения кабинетов, помещений, которыми они будут 

пользоваться; педагог, его собеседники, присутствующие представляются обучающимся, 

каждый раз называется тот, к кому педагог обращается; 

‒ действия, жесты, перемещения педагога коротко и ясно комментируются; печатная 

информация предоставляется крупным шрифтом (от 18 пунктов), тотально озвучивается; 

обеспечивается необходимый уровень освещенности помещений; 

‒ предоставляется возможность использовать компьютеры во время занятий и право 

записи объяснения на диктофон (по желанию обучающегося). 

При необходимости предоставляются бесплатно специальные учебники и учебные 

пособия, иная учебная литература. Имеется возможность предоставления услуг 

ассистента, оказывающего обучающимся с ОВЗ необходимую техническую помощь, в том 

числе услуг сурдопереводчиков и тифлосурдопереводчиков. 

Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для обучающихся с ОВЗ 

определяется преподавателем в соответствии с учебным планом. При необходимости 

обучающемуся с ОВЗ с учетом его индивидуальных психофизических особенностей 
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дается возможность пройти промежуточную аттестацию устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п., либо предоставляется 

дополнительное время для подготовки ответа. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 
Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в 

рамках дисциплины: 

содержание актуальной нормативно-

правовой документации; 

основные понятия документационного 

обеспечения управления; 

 классификация управленческих 

документов; 

правила составления и оформления 

управленческих документов и ведения 

деловой переписки; 

 состав документов специальных 

систем документации; 

правила организации всех этапов 

работы с документами; 

приложения программы Windows, 

используемые для реализации задач 

ДОУ; 

современные информационные 

технологии ДОУ 

понятие первичной бухгалтерской 

документации; 

формы первичных бухгалтерских 

документов, содержащих обязательные 

реквизиты первичного учетного 

документа; 

правила и сроки хранения первичной 

бухгалтерской документации; 

процедура составления акта по 

результатам инвентаризации, проектов 

приказов по проведению контрольных 

процедур 

 

 

 

Тестирование. 

«5» - 85-100% верных ответов 

«4» - 70-84% верных ответов 

«3» - 51-69% верных ответов 

«2» - 50% и менее 

 

Опрос. 

Оценка «5» - «отлично» ставится, если 

обучающийся полно излагает материал 

(отвечает на вопрос), дает правильное 

определение основных понятий; 

обнаруживает понимание материала.  

Оценка «4» - «хорошо» ставится, если 

обучающийся дает ответ, 

удовлетворяющий тем же требованиям, 

что и для оценки «отлично», но 

допускает 1–2 ошибки. 

Оценка «3» - «удовлетворительно» 

ставится, если обучающийся 

обнаруживает знание и понимание 

основных положений данной темы, но 

излагает материал неполно и 

непоследовательно, допускает 

неточности и ошибки в определении 

понятий или формулировке правил. 

Оценка «2» - «неудовлетворительно» 

ставится, если обучающийся 

обнаруживает 

незнание большей части 

соответствующего вопроса, допускает 

ошибки в формулировке определений и 

правил, искажающие их смысл, 

беспорядочно излагает материал. 

 

Дифференцированный зачет  

Оценка «5» - «отлично» выставляется 

обучающемуся, если демонстрируется 

всестороннее, систематическое и 

глубокое знание учебного 

программного материала, 

самостоятельно выполнены все 

предусмотренные программой задания, 

активно работавшему на практических 

занятиях, показавшему 

систематический характер знаний, а 

также способность к их 

самостоятельному пополнению. 

Оценка «4» - «хорошо» выставляется 

обучающемуся, если демонстрируются 

достаточно полное знание учебно-

 

Тестирование. 

Устный опрос. 

Письменный опрос. 

Дифференцированный 

зачет. 
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программного материала, 

самостоятельно выполнены все 

предусмотренные программой задания, 

однако допущены неточности при их 

выполнении, 

Оценка «3» - «удовлетворительно» 

выставляется обучающемуся, если 

демонстрируются пробелы в знаниях 

основного учебно-программного 

материала, самостоятельно выполнены 

основные предусмотренные 

программой задания, однако допущены 

ошибки при их выполнении. 

Оценка«2» - «неудовлетворительно» 

выставляется обучающемуся, если 

обнаруживаются пробелы в знаниях или 

отсутствие знаний по значительной 

части основного учебного материала, не 

выполнившему самостоятельно 

предусмотренные программой задания, 

допустившему принципиальные 

ошибки в 

выполнении предусмотренных 

программой заданий. 

 

Перечень умений, осваиваемых в 

рамках дисциплины: 

осуществлять поиск, анализ и 

использование нормативно-правовых 

документов в применении к задачам 

ДОУ; 

составлять и оформлять 

управленческую и профессиональную 

документацию в соответствие с 

нормативной базой; 

использовать унифицированные формы 

документов;  

осуществлять деловую переписку и 

поддерживать электронные 

коммуникации; 

применять средства информационных 

технологий для создания и оформления 

документов; 

разбираться в системе внутреннего 

документооборота организации; 

 осуществлять хранение и поиск 

документов; 

 разбираться в номенклатуре дел; 

использовать современное 

программное обеспечение в 

электронном документообороте; 

проверять наличие в произвольных 

первичных бухгалтерских документах 

обязательных реквизитов; 

Оценка «5» - «отлично» выставляется, 

если обучающийся демонстрирует 

глубокие знания теоретического и 

практического материала по теме 

практической работы, показывает 

усвоение основных понятий, 

используемых в работе, безошибочно и 

в полном объеме выполняет задание. 

Оценка «4» - «хорошо» Обучающийся 

демонстрирует знания учебного 

материала по теме практической 

работы, допуская незначительные 

неточности при выполнении задания 

при правильном выборе алгоритма 

решения задания. 

Оценка «3» - «удовлетворительно» 

выставляется, если обучающийся в 

целом освоил материал практической 

работы, допускает ошибки при 

выполнении задания, выбор алгоритма 

выполнения задания возможен при 

наводящих вопросах преподавателя. 

Оценка «2» - «неудовлетворительно» 

выставляется обучающемуся, если он 

имеет существенные пробелы в знаниях 

основного учебного материала 

практической работы, допускает 

ошибки при выполнении задания, 

неправильно выбирает алгоритм 

Оценка результатов 

выполнения 

практической работы 

Экспертное 

наблюдение за ходом 

выполнения 

практической работы 
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составлять акты и справки по 

результатам внутреннего контроля; 

формировать проекты приказов и 

распоряжений по проведению 

внутреннего контроля; 

действий. 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

1.1. Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью основной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям) и входит в общепрофессиональный цикл. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В результате освоения образовательной программы у выпускника должны быть 

сформированы общие и профессиональные компетенции. 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать следующими 

общими компетенциями (далее - ОК): 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе 

с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать следующими 

профессиональными компетенциями (далее - ПК): 

ПК 2.6. Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего 

контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних 

регламентов; 

ПК 4.5. Принимать участие в составлении бизнес-плана; 

ПК 4.6. Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, осуществлять 

анализ информации, полученной в ходе проведения контрольных процедур, выявление и 

оценку рисков; 

ПК 4.7. Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных нарушений, 

недостатков и рисков. 

 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются следующие 

умения и знания. 

 

Код  

ПК, ОК, 

ЛР  

Умения Знания 

ОК 01.  

ОК 02.  

- оценивать ситуацию и принимать 

эффективные решения, используя 

- сущность и характерные черты 

современного менеджмента, история 
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ОК 03.  

ОК 04.  

ОК 05 

ОК 06 

ОК 09 

ПК 2.6 

ПК 4.5. 

ПК 4.6.  

ПК 4.7. 

 

систему методов управления; 

- распознавать и анализировать 

управленческую задачу и/или 

управленческую проблему; 

- определять этапы решения задачи; 

- выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для 

решения управленческой задачи 

и/или управленческой проблемы; 

- определять необходимые источники 

информации; 

- использовать на практике методы 

планирования и организации работы 

подразделения и личного трудового 

процесса; 

- определять траектории 

профессионального развития и 

самообразования. 

- применять в профессиональной 

деятельности приемы эффективного 

делового и управленческого 

общения; 

- проводить работу по мотивации 

трудовой деятельности; 

- грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке; 

- уметь выстраивать 

взаимоотношения с представителями 

различных сфер и национальных, 

социальных и культурных 

формирований;  

- формировать и поддерживать 

высокую организационную 

(корпоративную) культуру, 

применять стандарты 

антикоррупционного поведения; 

- применять средства 

информационных технологий для 

решения профессиональных задач; 

- использовать современное 

программное обеспечение;  

- пользоваться профессиональной 

документацией на государственном и 

 его развития; 

- цикл менеджмента; 

- внешняя и внутренняя среда 

организации; 

- система методов управления; 

- цели организации как элемент ее 

стратегии, классификация стратегий 

менеджмента по различным 

признакам; 

- принципы построения 

организационной структуры 

управления (ОСУ), виды ОСУ; 

- процесс принятия и реализации 

управленческих решений; 

- номенклатура информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной деятельности;  

- приемы самоменеджмента; 

- основы формирования 

мотивационной политики 

организации; 

- стили управления, коммуникации, 

принципы делового общения; 

- правила оформления документов и 

построения устных сообщений. 

- содержание и значение 

особенностей коммуникативного 

общения в различных 

экономических, социальных, 

национальных и культурных сферах; 

- содержание и значение 

организационной (корпоративной) 

культуры; 

 - основные виды современных 

информационных технологий и  

особенности их применения в 

различных отраслях и сферах 

экономики; 

- особенности менеджмента в 

области профессиональной 

деятельности с учетом языка 

документации; 

- современная научная и 

профессиональная терминология; 

- методы планирования и 
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иностранном языках; 

- различать особенности 

документации на разных языках и 

использовать их в процессе 

управления; 

- различать особенности 

документации на разных языках и 

использовать их в процессе 

управления; 

- применять современную научную 

профессиональную терминологию; 

- учитывать особенности 

менеджмента в области 

профессиональной деятельности; 

- налаживать коммуникации с 

организациями различных 

организационно-правовых форм и 

сфер деятельности. 

организации работы подразделения; 

- функции менеджмента в рыночной 

экономике: организация, 

планирование, мотивация и контроль 

деятельности различных 

экономических субъектов. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы (очная форма обучения) 
 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы  42 

Всего учебных часов во взаимодействии с преподавателем 34 

в том числе: 

теоретическое обучение 20 

практические занятия 12 

консультации 2 

Самостоятельная работа  8 

Промежуточная аттестация в форме комплексного дифференцированного 

зачета 
 

2.2. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы (заочная форма обучения) 

Вид учебной работы 
Объем 

часов 

Объем образовательной программы  42 

Всего учебных занятий во взаимодействии с преподавателем  12 

в том числе   

теоретическое обучение 6 

практические занятия 4 

консультации 2 

Самостоятельная работа 30 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета  
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2.3. Тематический план и содержание учебной дисциплины (очная форма обучения) 

 
Наименование 

разделов и тем 
Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем в часах 

1 2 3 

РАЗДЕЛ 1. ЭВОЛЮЦИЯ КОНЦЕПЦИЙ МЕНЕДЖМЕНТА 8 

Тема 1.1. Методологические 

основы менеджмента 

Содержание учебного материала 2 

1. Менеджмент, его сущность и содержание, многообразие понятия. 

2. Характерные стадии и виды менеджмента. Менеджер, его место и роль в организации. Особенности российского 

менеджмента.  

2 

Тема 1.2.  

История развития 

менеджмента. Основные 

школы (концепции) 

управления 

Содержание учебного материала 2 

1. Условия, предпосылки и исторические периоды возникновения менеджмента.  

2. Основные школы (концепции) управления: их обзорная характеристика, отдельные представители, сильные и слабые 

стороны каждой концепции. 

3. Научные подходы к управлению как к процессу: системный подход; ситуационный подход. 

2 

Практические занятия 2 

Практическое занятие № 1. «Сравнительный анализ основных концепций и научных подходов к управлению на основе 

использования кейс-метода». 

2 

РАЗДЕЛ 2. ФУНКЦИИ МЕНЕДЖМЕНТА В РЫНОЧНОЙ ЭКОНОМИКЕ 14 

Тема 2.1.  

Принципы и функции 

менеджмента. 

Понятие организации 

Содержание учебного материала 2 

1. Основные функции управления: планирование, организация, координация, мотивация, контроль. Краткая 

характеристика содержания каждой функции. 
1 

2. Универсальные принципы управления и их трансформация в современных условиях. 1 

Практические занятия 2 

Практическое занятие № 2. «Понятие, признаки, законы организации. Внешняя и внутренняя среда организации. Метод 

конкретных ситуаций (кейс-метод): разбор конкретной ситуации». 

2 

Тема 2.2.  

Планирование как 

важнейшая функция 

управления. Стратегия и 

тактика менеджмента  

 

 

Содержание учебного материала 2 

1. Стратегический подход в управлении. Этапы стратегического планирования. 

2. Цели организации как элемент ее стратегии. Классификация стратегий менеджмента по различным признакам. 

3. Тактика менеджмента. 

2 

Практические занятия 2 

Практическое занятие № 3. «Типы рыночной стратегии фирмы в условиях конкуренции». 

«Анализ и оценка стратегического состояния организации (на примере SWOT анализа)»,  

2 

Самостоятельная работа обучающихся: 

Разработка в процессе стратегического планирования миссии видения и базовых ценностей организации. 

4 

Тема 2.3.  Содержание учебного материала 2 



9 

 

Организация как функция 

менеджмента. Виды 

организационных структур 

управления  

1. Понятие и элементы организационной структуры управления (ОСУ). 

2. Правила формирования организационной структуры управления. Обзорная характеристика основных типов ОСУ. 
2 

Практические занятия 2 

Практическое занятие № 4 «Проектирование ОСУ в организации. 

 Анализ эффективности организационной структуры управления. Реорганизация ОСУ». 

2 

РАЗДЕЛ 3. ПРОЦЕСС ПРИНЯТИЯ И РЕАЛИЗАЦИИ УПРАВЛЕНЧЕСКИХ РЕШЕНИЙ 10 

Тема 3.1. Информационное 

обеспечение менеджмента. 

Управленческие решения и 

их эффективность  

Содержание учебного материала 2 

1. Управленческая информация 

2. Новые информационные технологии (ERP, CRM, SCM системы и др.). 

3. Понятие и виды управленческих решений.  

2 

Практические занятия 2 

Практическое занятие № 5. «Подходы к принятию управленческого решения. Этапы процесса принятия решений» 2 

Тема 3.2.  

Проблема и пути ее решения 

Содержание учебного материала 2 

1. Понятие проблемы. 

2. Диагностика и определение проблемы. 

3. Методы решения проблем в организации. 

2 

Практические занятия 2 

Практическое занятие № 6. «Решение реальных проблем компании. Выделение классов решения проблем». 2 

Самостоятельная работа обучающихся: 

1.Творческая работа «Проблема и пути ее решения» (на примере конкретных бизнес-ситуаций) 

2.Исследовательская работа «Использование на практике научных методов принятия сложных управленческих решений 

4 

РАЗДЕЛ 4. ОСНОВЫ ФУНКЦИОНАЛЬНОГО МЕНЕДЖМЕНТА 4 

Тема 4.1.  

Деловое общение. Деловая 

этика в организации 

Содержание учебного материала 2 

1. Понятие делового общения, Этика делового общения. Деловой этикет. 

2. Виды и формы делового общения. 

3. Понятие организационной культуры компании 

2 

Тема 4.2. Основы 

инновационного, 

финансового и кадрового 

менеджмента 

Содержание учебного материала 2 

1. Понятие инноваций. Элементы инновационного менеджмента 

2. Сущность и функции финансового менеджмента.  

3. Сущность и элементы кадрового менеджмента. 

2 

Консультации 2 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 2 

Всего: 42 
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2.4. Тематический план и содержание учебной дисциплины (заочная форма обучения) 

Наименование 

разделов и тем 
Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем в часах 

1 2 3 

РАЗДЕЛ 1. ЭВОЛЮЦИЯ КОНЦЕПЦИЙ МЕНЕДЖМЕНТА  

Тема 1.1. Методологические 

основы менеджмента 

Содержание учебного материала  

1. Менеджмент, его сущность и содержание, многообразие понятия. 

2. Характерные стадии и виды менеджмента. Менеджер, его место и роль в организации. Особенности российского 

менеджмента.  

1 

Тема 1.2.  

История развития 

менеджмента. Основные 

школы (концепции) 

управления 

Содержание учебного материала 

1. Условия, предпосылки и исторические периоды возникновения менеджмента.  

2. Основные школы (концепции) управления: их обзорная характеристика, отдельные представители, сильные и слабые 

стороны каждой концепции. 

3. Научные подходы к управлению как к процессу: системный подход; ситуационный подход. 

Практические занятия  

1.Практическое занятие № 1. «Сравнительный анализ основных концепций и научных подходов к управлению на основе 

использования кейс-метода». 

1 

РАЗДЕЛ 2. ФУНКЦИИ МЕНЕДЖМЕНТА В РЫНОЧНОЙ ЭКОНОМИКЕ  

Тема 2.1.  

Принципы и функции 

менеджмента. 

Понятие организации 

Содержание учебного материала  

1. Основные функции управления: планирование, организация, координация, мотивация, контроль. Краткая 

характеристика содержания каждой функции. 
1 

2. Универсальные принципы управления и их трансформация в современных условиях.  

Практические занятия  

1. Практическое занятие № 2. «Понятие, признаки, законы организации. Внешняя и внутренняя среда организации. 

Метод конкретных ситуаций (кейс-метод): разбор конкретной ситуации». 

1 

Тема 2.2.  

Планирование как 

важнейшая функция 

управления. Стратегия и 

тактика менеджмента  

 

 

Содержание учебного материала  

1. Стратегический подход в управлении. Этапы стратегического планирования. 

2. Цели организации как элемент ее стратегии. Классификация стратегий менеджмента по различным признакам. 

3. Тактика менеджмента. 

 

Практические занятия  

1. Практическое занятие № 3. «Типы рыночной стратегии фирмы в условиях конкуренции». 

«Анализ и оценка стратегического состояния организации (на примере SWOT анализа)»,  

1 

Тема 2.3.  

Организация как функция 

менеджмента. Виды 

Содержание учебного материала  

1. Понятие и элементы организационной структуры управления (ОСУ). 

2. Правила формирования организационной структуры управления. Обзорная характеристика основных типов ОСУ. 
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организационных структур 

управления  

Практические занятия  

1. Практическое занятие № 4 «Проектирование ОСУ в организации. 

 Анализ эффективности организационной структуры управления. Реорганизация ОСУ». 

1 

РАЗДЕЛ 3. ПРОЦЕСС ПРИНЯТИЯ И РЕАЛИЗАЦИИ УПРАВЛЕНЧЕСКИХ РЕШЕНИЙ  

Тема 3.1. Информационное 

обеспечение менеджмента. 

Управленческие решения и 

их эффективность  

Содержание учебного материала 1 

1. Управленческая информация 

2. Новые информационные технологии (ERP, CRM, SCM системы и др.). 

3. Понятие и виды управленческих решений.  

 

Практические занятия  

1. Практическое занятие № 5. «Подходы к принятию управленческого решения. Этапы процесса принятия решений»  

Тема 3.2.  

Проблема и пути ее решения 

Содержание учебного материала 1 

1. Понятие проблемы. 

2. Диагностика и определение проблемы. 

3. Методы решения проблем в организации. 

 

Практические занятия  

1. Практическое занятие № 6. «Решение реальных проблем компании. Выделение классов решения проблем».  

РАЗДЕЛ 4. ОСНОВЫ ФУНКЦИОНАЛЬНОГО МЕНЕДЖМЕНТА 1 

Тема 4.1.  

Деловое общение. Деловая 

этика в организации 

Содержание учебного материала  

1. Понятие делового общения, Этика делового общения. Деловой этикет. 

2. Виды и формы делового общения. 

3. Понятие организационной культуры компании 

 

Тема 4.2. Основы 

инновационного, 

финансового и кадрового 

менеджмента 

Содержание учебного материала  

1. Понятие инноваций. Элементы инновационного менеджмента 

2. Сущность и функции финансового менеджмента.  

3. Сущность и элементы кадрового менеджмента. 

 

Самостоятельная работа обучающихся: 

1. Разработка в процессе стратегического планирования миссии видения и базовых ценностей организации. 

2. Творческая работа «Проблема и пути ее решения» (на примере конкретных бизнес-ситуаций) 

3. Исследовательская работа «Использование на практике научных методов принятия сложных управленческих решений 

30 

Консультации 2 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 2 

Всего: 42 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

 

 Реализация учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета.  

 
Кабинет менеджмента и предпринимательства 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- рабочее место преподавателя 

- компьютер 

- демонстрационное оборудование - проектор и экран 

- доска классная 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Консультант+ 

Библиотека 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- компьютерная техника с подключением к сети «Интернет», доступом в электронную информационно-

образовательную среду и электронно-библиотечную систему 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Система «Антиплагиат. Вуз» 

Консультант+ 

Читальный зал с выходом в сеть Интернет 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- компьютерная техника с подключением к сети «Интернет», доступом в электронную информационно-

образовательную среду и электронно-библиотечную систему 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Система «Антиплагиат. Вуз» 

Консультант+ 

Актовый зал 

- специализированные кресла для актовых залов 

- сцена 

- трибуна 

- мультимедиапроектор 

- компьютер 

- технические средства, служащие для представления информации большой аудитории 

- видео увеличитель (проектор) 

- демонстрационное оборудование и аудиосистема 

- микрофоны 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 
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Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

 

3.2 Информационное обеспечение обучения 

Нормативно-правовые источники:  
1. «Конституция Российской Федерации» (принята всенародным голосованием 

12.12.1993) (с поправками от 30.12.2008г., 05.02,2014г., 21.07.2014г.)  // Собрание 

законодательства Российской Федерации, 04.08.2014, № 31, ст. 4398.    

2. «Гражданский кодекс Российской Федерации» от 30.11.1994г. №51-ФЗ (в ред. 

Федерального закона №530-ФЗ от 31.12.2014г.) // Собрание законодательства Российской 

Федерации, 25.12.2006г. №52, ст. 5496.  

3. «Трудовой кодекс Российской Федерации» от 30.12.2001г. №197-ФЗ (в ред. 

Федерального закона №519-ФЗ от 31.12.2014г.) // Собрание законодательства Российской 

Федерации, 07.01.2002г. №1, ст. 3.  

4. Федеральный закон от 27.07.2006г. №149-ФЗ «Об информации, информационных 

технологиях и о защите информации» (в ред. Федерального закона №531-ФЗ от 

31.12.2014г.)  

// Собрание законодательства Российской Федерации, 31.07.2006г. №31, ст. 3448.   

  

Основная литература  

1. Шамис, В. А. Основы менеджмента : практикум для СПО / В. А. Шамис, Г. Г. Левкин. 

— Саратов, Москва : Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2023. — 86 c. — ISBN 978-

5-4488-1572-0, 978-5-4497-1832-7. — Текст : электронный // Электронный ресурс 

цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/124752 

2. Дорофеева, Л. И. Основы менеджмента : учебник для СПО / Л. И. Дорофеева. — 

Саратов, Москва : Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2021. — 494 c. — ISBN 978-5-

4488-1329-0, 978-5-4497-1357-5. — Текст : электронный // Электронный ресурс 

цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/110573 

3. Климович, Л. К. Основы менеджмента : учебник / Л. К. Климович. — 4-е изд. — 

Минск : Республиканский институт профессионального образования (РИПО), 2021. — 

284 c. — ISBN 978-985-7253-59-3. — Текст : электронный // Электронный ресурс 

цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/125483 

 

Дополнительная литература 

1. Генералова, С. В. Менеджмент. Методы и модели разработки и принятия 

управленческих решений : учебное пособие для СПО / С. В. Генералова. — Саратов, 

Москва : Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2020. — 71 c. — ISBN 978-5-4488-0885-

2, 978-5-4497-0709-3. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/97410 

2. Панцуркина, Т. К. Основы менеджмента : учебное пособие для СПО / Т. К. 

Панцуркина. — Саратов, Москва : Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2020. — 133 c. 

— ISBN 978-5-4488-0808-1, 978-5-4497-0472-6. — Текст : электронный // Электронный 

ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/96023 

3. Егорова, Т. И. Основы менеджмента / Т. И. Егорова ; под редакцией А. Я. Волкова. — 

Москва, Ижевск : Институт компьютерных исследований, 2019. — 136 c. — ISBN 978-

5-4344-0633-8. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой 
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образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/97371 

4. Конституция Российской Федерации с поправками от 30 декабря 2008 г., 5 февраля, 21 

июля 2014 г., 14 марта 2020 г. / . — Москва : Ай Пи Ар Медиа, 2021. — 46 c. — Текст : 

электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/104769 

 

Интернет-ресурсы: 

1. Научно-образовательный портал Экономика и управление на предприятиях eup.ru – 

URL: http://eup.ru  

2. Интернет журнал о бизнесе Секрет фирмы – URL: https://secretmag.ru  

3. Информационный сайт Коммерсант.ru – URL: https://www.kommersant.ru  

4. Экономический образовательный ресурс – URL: www.economicus.ru  

 

Периодические издания: 

1. УЧЕТ И СТАТИСТИКА Ростов-на-Дону Ростовский государственный экономический 

университет (РИНХ) 2022 https://www.iprbookshop.ru/61925.html   

2. УМНАЯ ЦИФРОВАЯ ЭКОНОМИКА Екатеринбург Институт цифровой экономики и 

права 2022 https://www.iprbookshop.ru/117681.html  

3. ЦИФРОВАЯ И ОТРАСЛЕВАЯ ЭКОНОМИКА Воронеж Воронежский 

государственный технический университет, ЭБС АСВ 

https://www.iprbookshop.ru/99335.html  

 

3.3. Особенности организации образовательной деятельности для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

Информация о специальных условиях, созданных для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья, размещена на сайте университета 

(https://www.mfui.ru/sveden/ovz/). 

Для обучения инвалидов и лиц с ОВЗ, имеющих нарушения опорно-двигательного 

аппарата обеспечиваются условия беспрепятственного доступа в учебные помещения, 

столовую, туалетные, другие помещения (наличие пандусов, поручней, расширенных 

дверных проемов и др.). 

Для адаптации к восприятию обучающимися инвалидами и лицами с ОВЗ с 

нарушенным слухом справочного, учебного материала имеются следующие условия: 

- для лучшей ориентации в аудитории, применяются сигналы, оповещающие о 

начале и конце занятия (слово «звонок» пишется на доске); 

- внимание слабослышащего обучающегося привлекается педагогом жестом (на 

плечо кладется рука, осуществляется нерезкое похлопывание); 

- разговаривая с обучающимся, педагог смотрит на него, говорит ясно, короткими 

предложениями, обеспечивая возможность чтения по губам. 

Компенсация затруднений речевого и интеллектуального развития слабослышащих 

инвалидов и лиц с ОВЗ проводится за счет: 

- использования схем, диаграмм, рисунков, компьютерных презентаций с 

гиперссылками, комментирующими отдельные компоненты изображения;  

- регулярного применения упражнений на графическое выделение существенных 

признаков предметов и явлений;  

- обеспечения возможности для обучающегося получить адресную консультацию по 

электронной почте по мере необходимости. 

https://www.iprbookshop.ru/104769
http://eup.ru/
https://secretmag.ru/
https://www.kommersant.ru/
http://www.economicus.ru/
https://www.iprbookshop.ru/61925.html
https://www.iprbookshop.ru/117681.html
https://www.iprbookshop.ru/99335.html


15 

 

    Для адаптации к восприятию инвалидами и лицами с ОВЗ с нарушениями зрения 

справочного, учебного, просветительского материала, предусмотренного образовательной 

программой, обеспечиваются следующие условия: 

‒ ведется адаптация официального сайта в сети Интернет с учетом особых 

потребностей инвалидов по зрению, обеспечивается наличие крупношрифтовой 

справочной информации о расписании учебных занятий; 

‒ в начале учебного года обучающиеся несколько раз проводятся по зданию для 

запоминания месторасположения кабинетов, помещений, которыми они будут 

пользоваться; педагог, его собеседники, присутствующие представляются обучающимся, 

каждый раз называется тот, к кому педагог обращается; 

‒ действия, жесты, перемещения педагога коротко и ясно комментируются; печатная 

информация предоставляется крупным шрифтом (от 18 пунктов), тотально озвучивается; 

обеспечивается необходимый уровень освещенности помещений; 

‒ предоставляется возможность использовать компьютеры во время занятий и право 

записи объяснения на диктофон (по желанию обучающегося). 

При необходимости предоставляются бесплатно специальные учебники и учебные 

пособия, иная учебная литература. Имеется возможность предоставления услуг 

ассистента, оказывающего обучающимся с ОВЗ необходимую техническую помощь, в том 

числе услуг сурдопереводчиков и тифлосурдопереводчиков. 

Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для обучающихся с ОВЗ 

определяется преподавателем в соответствии с учебным планом. При необходимости 

обучающемуся с ОВЗ с учетом его индивидуальных психофизических особенностей 

дается возможность пройти промежуточную аттестацию устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п., либо предоставляется 

дополнительное время для подготовки ответа. 
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4.КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 
Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 

сущность и характерные черты 

современного менеджмента, 

история его развития 

Полнота представления о процессе эволюции 

менеджмента как науки управления 

85 -100% правильных ответов – «отлично» 

69 -84% правильных ответов – «хорошо» 

51 -68% правильных ответов – 

«удовлетворительно» 

50% и менее – «неудовлетворительно» 

Тестирование 

научные подходы к 

управлению 

 

Полнота представления об особенностях и 

сфере применения системного и 

ситуационного подходов. 

Оценка «5» - «отлично» ставится, если 

обучающийся полно излагает материал 

(отвечает на вопрос), дает правильное 

определение основных понятий; обнаруживает 

понимание материала, может обосновать свои 

суждения, применить знания на практике, 

привести необходимые примеры не только из 

учебника, но и самостоятельно составленные; 

излагает материал последовательно и 

правильно с точки зрения норм литературного 

языка. 

Оценка «4» - «хорошо» ставится, если 

обучающийся дает ответ, удовлетворяющий 

тем же требованиям, что и для оценки 

«отлично», но допускает 1–2 ошибки, которые 

сам же исправляет, и 1–2 недочета в 

последовательности и языковом оформлении 

излагаемого. 

Оценка «3» - «удовлетворительно» ставится, 

если обучающийся обнаруживает знание и 

понимание основных положений данной темы, 

но излагает материал неполно и допускает 

неточности в определении понятий или 

формулировке правил; не умеет достаточно 

глубоко и доказательно обосновать свои 

суждения и привести свои примеры; излагает 

материал непоследовательно и допускает 

ошибки в языковом оформлении излагаемого. 

Оценка «2» - «неудовлетворительно» ставится, 

если обучающийся обнаруживает 

незнание большей части соответствующего 

вопроса, допускает ошибки в формулировке 

определений и правил, искажающие их смысл, 

беспорядочно 

и неуверенно излагает материал. Оценка «2» 

отмечает такие недостатки в подготовке, 

которые являются серьезным препятствием к 

успешному овладению последующим 

материалом. 

Оценка по результатам 

устного опроса 
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Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

принципы построения и 

основные виды 

организационной структуры 

управления 

 

Соблюдение принципов построения 

организационных структур управления, 

полнота представления об особенностях, 

недостатках и преимуществах отельных видов 

ОСУ 

Проверочная работа 

элементы внешней и 

внутренней среды 

организации. 

жизненный цикл организации 

и его отдельные фазы 

 

Овладение элементами микро и макросреды 

организации и понимание их влияния на ее 

стратегическое состояние; полнота 

представления о динамике развития 

организации по фазам жизненного цикла 

Оценка по результатам 

устного опроса.  

содержание следующих 

функций менеджмента в 

рыночной экономике: 

планирование, организация, 

координация, мотивация и 

контроль деятельности 

экономического субъекта 

Осведомленность и полнота представления о 

содержании функций менеджмента и 

практической реализации этих функций в 

повседневной деятельности  

Оценка по результатам 

письменного опроса 

этапы процесса принятия и 

реализации управленческих 

решений; методы решения 

проблем в организации 

 

Знание признаков управленческого решения, 

видов управленческих решений, полнота 

представления о культуре решения проблем в 

организации 

Проверочная работа. 

Оценка по результатам 

самостоятельной работы 

студентов 

принципы и психологические 

особенности делового 

общения, элементы деловой 

этики, элементы 

организационной культуры 

Знание круга этических проблем в 

организации: наличия документа о деловой 

этике; комиссий по этике; особенностей 

делового этикета; традиций и обычаев 

компании как части корпоративной 

(организационной) культуры 

Тестирование. Оценка 

по результатам 

моделирования 

конкретных ситуаций в 

процессе делового 

общения  

элементы функционального 

менеджмента 

 

Полнота представления о содержании и 

основных направлениях деятельности 

функциональных менеджеров: 

инновационного, кадрового, финансового и др. 

Оценка по результатам 

решения Кейса 

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины 

использовать на практике 

методы планирования и 

организации работы 

подразделения и личного 

трудового процесса      

Правильность планирования деятельности 

отдельных работников, их должностных 

обязанностей и карьерного роста. Грамотное 

применение самоменеджмента и тайм-

менеджмента 

 Экспертное наблюдение 

в ходе выполнения 

практической работы 

формулировать стратегические 

и тактические цели 

организации в процессе 

планирования ее деятельности; 

применять на практике 

существующий опыт в области 

разработки различных видов 

стратегии 

Полнота охвата всех сфер деятельности и 

четкость формулировании миссии 

организации, видения, базовых ценностей и ее 

внутрифирменных целей. Правильность 

анализа стратегического состояния 

организации (ее внешней и внутренней среды) 

Оценка результатов 

выполнения 

практической работы 

проводить работу по 

мотивации персонала 

Полнота и точность оценки результатов, 

необходимых для применения материальной и 

нематериальной форм мотивации персонала  

Оценка результатов 

выполнения 

практической работы 

применять в 

профессиональной 

деятельности приемы 

Правильность применения этических 

нормативов и элементов делового этикета для 

повседневной деятельности, Умение работать с 

Оценка по результатам 

решения Кейса  
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Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

эффективного делового и 

управленческого общения 

Этическим кодексом организации. 

Оценка «5» - «отлично» выставляется 

обучающемуся, если демонстрируются: умения 

использовать системный и ситуативный 

подходы, представить аргументированное 

рассуждение по проблеме, получить и 

обработать дополнительные данные; 

определять цели, задачи, результаты 

предстоящей деятельности, причины 

возникновения ситуации, проблемы; понимать 

более широкий контекст, в рамках которого 

находится ситуация: её святи с другими 

проблемами, определять риски, трудности при 

разрешении проблемы, подготовить программу 

действий, 

Оценка «4» - «хорошо» выставляется 

обучающемуся, если демонстрируются: умения 

использовать системный и ситуативный 

подходы, представить определённые 

аргументы рассуждения по проблеме, получить 

и обработать дополнительные данные; 

определять цели, задачи, результаты 

предстоящей деятельности, причины 

возникновения ситуации, проблемы и её святи 

с другими проблемами, определять некоторые 

риски, трудности при разрешении проблемы, 

подготовить программу действий. 

Оценка «3» - «удовлетворительно» 

выставляется обучающемуся, если 

демонстрируются: умения представить 

рассуждения по проблеме, определять цели, 

задачи, результаты предстоящей деятельности, 

определять возможные связи проблемы с 

другими проблемами, частично описать 

программу действий. 

Оценка «2» - «неудовлетворительно» 

выставляется обучающемуся, если 

демонстрируются разрозненные аргументы по 

проблеме или аргументы отсутствуют, не 

умение определять цели, задачи, результаты 

предстоящей деятельности, святи проблемы с 

другими проблемами, программа действий 

содержит серьезные ошибки или отсутствует. 

оценивать ситуацию и 

принимать эффективные 

решения, используя 

современные управленческие 

технологии практического 

обучения, включая кейс-метод 

Грамотное использование кейс-метода для 

решения проблем и конкретных ситуаций, 

эффективность применения стратегических 

либо тактических методов решения проблем в 

организации 

Экспертное наблюдение 

и оценка результатов 

выполнения 

практической работы 

учитывать особенности 

менеджмента в области 

профессиональной 

деятельности 

Полнота и обоснованность действий 

менеджера одного из ключевых 

функциональных направлений деятельности 

организации 

Оценка по результатам 

проведения деловой 

игры 
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Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

формировать и поддерживать 

высокую организационную 

(корпоративную) культуру 

Полнота представления о порядке 

формирования организационной культуры и 

учет ее национальных особенностей 

Оценка по результатам 

решения Кейса 
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Рабочая программа учебной дисциплины рассмотрена на заседании кафедры «Экономика 

и менеджмент» 

 

Протокол № 5 от 12 марта 2024 г. 

 

Зав. кафедрой    к.э.н., доцент Е.Е. Родина 

 

 

Рабочая программа разработана на основе Федерального государственного 

образовательного стандарта среднего профессионального образования (далее – ФГОС 

СПО) по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям), 

утвержденного Приказом Минобрнауки России от 05.02.2018 № 69 (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 26.02.2018, регистрационный № 50137)  

 

Рабочая программа разработана на основе Примерной основной образовательной 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

1.1 Область применения рабочей программы 

Программа учебной дисциплины является частью основной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям) и входит в общепрофессиональный цикл. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 
В результате освоения образовательной программы у выпускника должны быть 

сформированы общие и профессиональные компетенции. 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать следующими 

общими компетенциями (далее - ОК): 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе 

с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать следующими 

профессиональными компетенциями (далее - ПК): 

ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов 

организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета; 

ПК 2.5. Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств 

организации; 

ПК 2.6. Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего 

контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних 

регламентов; 

ПК 2.7. Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и 

оформлять завершающие материалы по результатам внутреннего контроля. 

ПК 3.1. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению 

налогов и сборов в бюджеты различных уровней; 

ПК 3.2. Оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в 

бюджет, контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям; 

ПК 3.3. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению 

страховых взносов во внебюджетные фонды и налоговые органы; 

ПК 3.4. Оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во 

внебюджетные фонды и налоговые органы, контролировать их прохождение по расчетно-

кассовым банковским операциям. 
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ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об активах и финансовом 

положении организации, ее платежеспособности и доходности; 

ПК 4.7. Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных нарушений, 

недостатков и рисков. 

 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются следующие 

умения и знания. 

 

Код  

ПК, ОК, 

ЛР 

Умения Знания 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 06 

ОК 09 

ПК 2.1 

ПК 2.5 

ПК 2.6. 

ПК 2.7. 

ПК 3.1, 

ПК 3.2, 

ПК 3.3, 

ПК 3.4 

ПК 4.4. 

ПК 4.7. 

- определять основные источники права, 

регулирующие предпринимательскую 

деятельность; 

- определять признаки 

предпринимательской деятельности; 

- применение положений Конституции 

РФ, иных нормативных правовых актов 

при разрешении практических 

ситуаций. 

- определять организационно-правовые 

формы организаций; 

- оценивать финансовое состояние 

организации, анализировать 

платежеспособность организации; 

- систему государственной поддержки 

и регулирования предпринимательской 

деятельности на современный момент; 

организовывать собственную деятельность, 

исходя из целей и способов ее достижения, 

определяемых руководителем; 

- использовать на практике полученные 

знания; 

-осуществлять поиск информации, 

необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач; 

- понимать сущность и социальную 

значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес; 

проявлять к ней устойчивый интерес; 

-использовать информационно-

коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности; 

-оценивать ситуацию и принимать 

эффективные решения; 

-знать нормы корпоративной культуры 

и этики; 

-уметь выстраивать взаимоотношения с 

представителями различных сфер 

деятельности; 

использовать и применять нормативно-

правовые акты, регламентирующие 

предпринимательскую деятельность 

-создавать и поддерживать высокую 

организационную культуру; 

- уметь описывать значимость своей 

профессии; 

- применять стандарты 

антикоррупционного поведения; 

-анализировать и решать юридические 

проблемы в сфере гражданских, 

предпринимательских и 

процессуальных правоотношений; 

- знать стандарты антикоррупционного 

поведения и последствия его 

нарушения; 

-уметь применять на практике особенности 

различных видов информационных 

технологий; 

- основные виды современных 

технологий и особенности их 

применения в различных отраслях и 

сферах предпринимательской 

деятельности; 
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- использовать профессиональную 

документацию в процессе хозяйственной 

деятельности; 

-особенности профессиональной 

документации в различных сфер 

хозяйственной деятельности; 

-уметь грамотно излагать свои 

предложения, аргументировать их, 

обосновывая нормой права; 

- знать теоретические и 

методологические основы 

предпринимательской деятельности; 

-анализировать формы права 

собственности, способы приобретения и 

прекращения права собственности; 

- определять виды ответственности 

предпринимателей по анализу заданных 

ситуаций; 

-определить действительность гражданско-

правовой сделки, ее вид; 

- определять вид гражданско-правового 

договора; 

-сущности и виды ответственности 

предпринимателя; 

- последствия признания сделки 

недействительной; 

- гражданско-правовые договоры, 

регулирующие предпринимательскую 

деятельность; 

- особенности правового положения 

недвижимого имущества; 

- определять нормативную базу, 

регулирующую предпринимательскую 

деятельность; 

- отслеживать и применять изменения и 

дополнения, вносимые в действующее 

законодательство; 

- основные положения гражданского 

законодательства по указанным 

вопросам; 

 

-умение налаживать коммуникации между 

структурами организации в подготовке и 

оформлению результатов хозяйственной 

деятельности; 

- основные понятия, признаки и 

процедуры несостоятельности; 

- анализировать платежеспособность 

организации с целью выявления признаков 

несостоятельности (банкротства); 

- основные характеристики расчетных 

и кредитных отношений; 

 

-обосновать и оценить риск, возникший в 

связи с неисполнением партнерами 

принятых обязательств. 

- претензионно-исковых документов 

при разрешении споров, порядок 

обращения в судебные органы. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы (очная форма обучения) 
 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы  48 

Всего учебных занятий во взаимодействии с преподавателем 43 

в том числе: 

теоретическое обучение 30 

практические занятия  12 

консультации 1 

Самостоятельная работа  5 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачёта 

 

2.2. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы (заочная форма обучения) 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы  48 

Всего учебных занятий во взаимодействии с преподавателем  12 

в том числе   

теоретическое обучение 
6 

практические занятия 
4 

консультации 
2 

Самостоятельная работа 36 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачёта 
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2.3. Тематический план и содержание учебной дисциплины (очная форма обучения) 
Наименование разделов и тем Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем, ак. ч  

1 2 3 

Раздел 1.Основы предпринимательской деятельности. 19 

Тема 1.1 Предпринимательская 

деятельность. 

 

Содержание учебного материала 2 

1. Предмет и задачи правового регулирования предпринимательской деятельности; 

2 
2. Конституционное закрепление права на занятие предпринимательской деятельностью, законы и 

подзаконные акты, регулирующие предпринимательскую деятельность, роль гражданского права как наиболее 

эффективного регулятора рыночных отношений. 

3. Правовое понятие предпринимательской деятельности; признаки предпринимательской деятельности. 

Самостоятельная работа обучающихся 

Виды предпринимательской деятельности. 

История российского предпринимательства. 
1 

Тема № 1.2  

Правовое положение субъектов 

предпринимательской 

деятельности.  

 

Содержание учебного материала  8 

1. Правовой статус индивидуального предпринимателя. Условия приобретения статуса индивидуального 

предпринимателя; 

2. Государственная регистрация индивидуального предпринимателя. Утрата статуса индивидуального 

предпринимателя;  

3. Последствия осуществления незаконного предпринимательства; 

4. Понятие и признаки юридического лица. Правоспособность юридического лица. Регистрация юридических 

лиц; 

5. Законодательное определение субъектов малого и среднего предпринимательства; 

6. Задачи, роль государства в поддержке субъектов малого предпринимательства; 

7. Преимущества и недостатки субъектов малого предпринимательства. 

8. Понятие и признаки банкротства юридического лица;  

9. основания для возбуждения дела о банкротстве; процедуры банкротства.  

10. Понятие и признаки банкротства индивидуального предпринимателя, основания для возбуждения дела о 

банкротстве, процедуры банкротства.  

11. Упрощенная процедура банкротства.  

2 

 

 

 

2 

 

 

 

 

2 

 

 

2 

Практические занятия 2 

1. Решение ситуационных задач. 2 

Тема № 1.3  

Сделки в 

предпринимательской 

деятельности 

Содержание учебного материала 4 

1. Понятие сделки, ее форма, виды;  

2. Условия действительности сделки; 

3. Понятие, виды недействительных сделок;  

4.  Последствия признания сделок недействительными. 

2 

 

2 

Практические занятия 2 

1. Решение ситуационных задач. 2 

Раздел 2. Правовой режим имущества. 7 

Тема 2.1  Содержание учебного материала 2 
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Основное вещное право 

 

1. Понятие права собственности, формы и содержание права собственности; 
2 

2. Основания приобретения и прекращения права собственности. 

Практические занятия 4 

1. Решение ситуационных задач по теме «Судебная защита права собственности» 4 

Самостоятельная работа обучающихся 

Обзор судебной практики по вопросам темы. 
2 

Раздел 3. Обязательственные правоотношения 16 

Тема 3.1 Правовое положение 

гражданско-правового 

договора 

Содержание учебного материала 2 

1. Понятие и значение гражданско-правового договора; 
2 

2. Содержание и форма договора 

Тема 3.2 

Гражданско-правовая 

ответственность. 

Содержание учебного материала 4 

1. 1. Понятие гражданско-правовой ответственности. 

2. 2. Формы и виды гражданско-правовой ответственности. 

3. 3. Основания и условия гражданско-правовой ответственности. 

4. 4. Основания освобождения от гражданско-правовой ответственности. 

2 

 

2 

Самостоятельная работа обучающихся 1 

Обзор судебной практики по теме.  

Тема 3.3. 

Расчетные и кредитные 

обязательства 

 

Содержание учебного материала 4 

1. Понятие кредитных и расчетных обязательств; 

2. Источники законодательства о кредитовании и расчетах; 

3. Договор займа и его элементы; 

4. Кредитный договор; 

5. Товарный и коммерческий кредит; 

6. Содержание и ответственность по договорам.  

2 

 

 

2 

Практические занятия 4 

Решение ситуационных задач. 4 

Самостоятельная работа обучающихся 1 

Обзор судебной практики по теме.  

Раздел 4. Защита прав и законных интересов предпринимателей. 2 

Тема 4.1 Защита прав и 

законных интересов 

предпринимателей. 

Содержание учебного материала 2 

1. Порядок обращения индивидуальных предпринимателей, 

 юридических лиц в арбитражный суд, апелляционная и кассационная инстанции. 
2 

Консультации 1 

Промежуточная аттестация - Дифференцированный зачет 2 

Всего: 48 
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2.4. Тематический план и содержание учебной дисциплины (заочная форма обучения) 
Наименование разделов и тем Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем, ак. ч  

1 2 3 

Раздел 1. Основы предпринимательской деятельности.  

Тема 1.1 Предпринимательская 

деятельность. 

 

Содержание учебного материала  

1. Предмет и задачи правового регулирования предпринимательской деятельности; 

 
2. Конституционное закрепление права на занятие предпринимательской деятельностью, законы и 

подзаконные акты, регулирующие предпринимательскую деятельность, роль гражданского права как наиболее 

эффективного регулятора рыночных отношений. 

3. Правовое понятие предпринимательской деятельности; признаки предпринимательской деятельности. 

Самостоятельная работа обучающихся 

Виды предпринимательской деятельности. 

История российского предпринимательства. 
4 

Тема № 1.2  

Правовое положение субъектов 

предпринимательской 

деятельности.  

 

Содержание учебного материала  2 

1. Правовой статус индивидуального предпринимателя. Условия приобретения статуса индивидуального 

предпринимателя; 

2. Государственная регистрация индивидуального предпринимателя. Утрата статуса индивидуального 

предпринимателя;  

3. Последствия осуществления незаконного предпринимательства; 

4. Понятие и признаки юридического лица. Правоспособность юридического лица. Регистрация юридических 

лиц; 

5. Законодательное определение субъектов малого и среднего предпринимательства; 

6. Задачи, роль государства в поддержке субъектов малого предпринимательства; 

7. Преимущества и недостатки субъектов малого предпринимательства. 

8. Понятие и признаки банкротства юридического лица;  

9. основания для возбуждения дела о банкротстве; процедуры банкротства.  

10. Понятие и признаки банкротства индивидуального предпринимателя, основания для возбуждения дела о 

банкротстве, процедуры банкротства.  

11. Упрощенная процедура банкротства.  

 

Практические занятия 1 

1. Решение ситуационных задач.  

Тема № 1.3  

Сделки в 

предпринимательской 

деятельности 

Содержание учебного материала  

1. Понятие сделки, ее форма, виды;  

2. Условия действительности сделки; 

3. Понятие, виды недействительных сделок;  

4.  Последствия признания сделок недействительными. 

 

Практические занятия 1 

1. Решение ситуационных задач.  

Раздел 2. Правовой режим имущества.  

Тема 2.1  Содержание учебного материала 1 
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Основное вещное право 

 

1. Понятие права собственности, формы и содержание права собственности; 
 

2. Основания приобретения и прекращения права собственности. 

Практические занятия 1 

1. Решение ситуационных задач по теме «Судебная защита права собственности»  

Самостоятельная работа обучающихся 

Обзор судебной практики по вопросам темы. 
14 

Раздел 3. Обязательственные правоотношения  

Тема 3.1 Правовое положение 

гражданско-правового 

договора 

Содержание учебного материала  

1. Понятие и значение гражданско-правового договора; 
 

2. Содержание и форма договора 

Тема 3.2 

Гражданско-правовая 

ответственность. 

Содержание учебного материала  

5. 1. Понятие гражданско-правовой ответственности. 

6. 2. Формы и виды гражданско-правовой ответственности. 

7. 3. Основания и условия гражданско-правовой ответственности. 

8. 4. Основания освобождения от гражданско-правовой ответственности. 

1 

Самостоятельная работа обучающихся 8 

Обзор судебной практики по теме.  

Тема 3.3. 

Расчетные и кредитные 

обязательства 

 

Содержание учебного материала  

1. Понятие кредитных и расчетных обязательств; 

2. Источники законодательства о кредитовании и расчетах; 

3. Договор займа и его элементы; 

4. Кредитный договор; 

5. Товарный и коммерческий кредит; 

6. Содержание и ответственность по договорам.  

 

Практические занятия 1 

Решение ситуационных задач.  

Самостоятельная работа обучающихся 10 

Обзор судебной практики по теме.  

Раздел 4. Защита прав и законных интересов предпринимателей.  

Тема 4.1 Защита прав и 

законных интересов 

предпринимателей. 

Содержание учебного материала  

1. Порядок обращения индивидуальных предпринимателей, 

 юридических лиц в арбитражный суд, апелляционная и кассационная инстанции. 
 

Консультации 2 

Промежуточная аттестация - Дифференцированный зачет 2 

Всего: 48 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 
Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены 

следующие специальные помещения: 

 
Кабинет менеджмента и предпринимательства 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- рабочее место преподавателя 

- компьютер 

- демонстрационное оборудование - проектор и экран 

- доска классная 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Консультант+ 

Библиотека 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- компьютерная техника с подключением к сети «Интернет», доступом в электронную информационно-

образовательную среду и электронно-библиотечную систему 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Система «Антиплагиат. Вуз» 

Консультант+ 

Читальный зал с выходом в сеть Интернет 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- компьютерная техника с подключением к сети «Интернет», доступом в электронную информационно-

образовательную среду и электронно-библиотечную систему 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Система «Антиплагиат. Вуз» 

Консультант+ 

Актовый зал 

- специализированные кресла для актовых залов 

- сцена 

- трибуна 

- мультимедиапроектор 

- компьютер 

- технические средства, служащие для представления информации большой аудитории 

- видео увеличитель (проектор) 

- демонстрационное оборудование и аудиосистема 

- микрофоны 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 
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Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 
 

Нормативно-правовые акты: 
 

1. Налоговый кодекс Российской Федерации (последняя редакция) 

2. Гражданский кодекс Российской Федерации (последняя редакция) 

3. Федеральный закон «О бухгалтерском учете» от 06.12.2011 г. № 402-ФЗ   

4. Федеральный закон «О консолидированной отчетности» от 27.0.2010 г. № 208-ФЗ      

Практический бухгалтерский учет. Официальные материалы и комментарии. 720 

часов. М. Бухгалтерия и банки  

5. Положение по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в 

Российской Федерации, утвержденное Приказом Минфина России от 29.07.1998 г. № 

34н (последняя редакция) 

6. Положение «О формах бухгалтерской отчетности», утвержденное Приказом 

Министерства финансов РФ от 02.07.2010 г. № 66н (последняя редакция) 

7. Положение по бухгалтерскому учету "Бухгалтерская отчетность организации" ПБУ 

4/99, утвержденное приказом Министерства финансов Российской Федерации от 6 

июля 1999 г. № 43н 

8. Положение по бухгалтерскому учету "Учетная политика организации" ПБУ 1/2008. 

Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 06 октября 

2008г.№106н. 

9. Положение по бухгалтерскому учету "Учет активов и обязательств организации, 

стоимость которых выражена в иностранной валюте" ПБУ 3/2006. Утверждено 

приказом Министерства финансов Российской Федерации от 27.11.2006 г. №154н. 

10. Положение по бухгалтерскому учету "Бухгалтерская отчетность организации" ПБУ 

4/99. Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 6 июля 

1999 г. № 43 н. 

11. Положение по бухгалтерскому учету "Учет материально-производственных запасов" 

ПБУ 5/01. Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 09 

июня 2001 г. № 44н. 

12. Положение по бухгалтерскому учету "Учет основных средств" ПБУ 6/01. Утверждено 

приказом Министерства финансов Российской Федерации от 30 марта 2001 г. № 26н. 

13. Положение по бухгалтерскому учету "Доходы организации" ПБУ 9/99. Утверждено 

приказом Министерства финансов Российской Федерации от 6 мая 1999 г. № 32н. 

14. Положение по бухгалтерскому учету "Расходы организации" ПБУ 10/99. Утверждено 

приказом Министерства финансов Российской Федерации от 6 мая 1999 г. № 33н. 

15. Положение по бухгалтерскому учету "Учет нематериальных активов" ПБУ 14/2007. 

Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 27.12.2007 г. 

№ 153н. 

16. Положение по бухгалтерскому учету "Учет расходов по налогу на прибыль 

организаций" ПБУ 18/02. Утверждено приказом Министерства финансов Российской 

Федерации от 19.112002 г. № 114н. 

17. Положение по бухгалтерскому учету "Учет финансовых вложений" ПБУ 19/02. 

Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 10.12.2002 г. 

№ 12бн. 

18. Положение по бухгалтерскому учету "Исправление ошибок в бухгалтерском учете и 

отчетности" ПБУ 22/2010. Утверждено приказом Министерства финансов Российской 

Федерации от 28.06. 2010.  №63н. 
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19. Положение по бухгалтерскому учету "Отчет о движении денежных средств" ПБУ 

23/2011. Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 

02.02 2011 №11н. 
 

 

Основная литература 

1. Кисова, А. Е. Основы предпринимательской деятельности : учебное пособие для СПО 

/ А. Е. Кисова, К. В. Барсукова. — 2-е изд. — Липецк, Саратов : Липецкий 

государственный технический университет, Профобразование, 2022. — 104 c. — ISBN 

978-5-00175-120-5, 978-5-4488-1519-5. — Текст : электронный // Электронный ресурс 

цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/121370 

2. Серпухова, Е. П. Основы предпринимательства и бизнес-планирования : учебник для 

СПО / Е. П. Серпухова, О. Г. Сайманова. — Саратов : Профобразование, 2022. — 175 

c. — ISBN 978-5-4488-1373-3. — Текст : электронный // ЭБС PROFобразование : 

[сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/116273  

3. Герасимова, О. О. Основы предпринимательской деятельности : пособие / О. О. 

Герасимова. — Минск : Республиканский институт профессионального образования 

(РИПО), 2019. — 269 c. — ISBN 978-985-503-905-2. — Текст : электронный // 

Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : 

[сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/93392 

Дополнительная литература 

1. Кисова, А. Е. Бизнес-планирование : учебное пособие для СПО / А. Е. Кисова, А. А. 

Шпиганович, Е. В. Богомолова. — 2-е изд. — Липецк, Саратов : Липецкий 

государственный технический университет, Профобразование, 2021. — 64 c. — ISBN 

978-5-00175-031-4, 978-5-4488-0978-1. — Текст : электронный // Электронный ресурс 

цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/101613  

2. Конституция Российской Федерации с поправками от 30 декабря 2008 г., 5 февраля, 21 

июля 2014 г., 14 марта 2020 г. / . — Москва : Ай Пи Ар Медиа, 2021. — 46 c. — Текст : 

электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/104769.html 12. 

3. Шкурко, В. Е. Бизнес-планирование в предпринимательской деятельности : учебное 

пособие для СПО / В. Е. Шкурко, Н. Ю. Никитина ; под редакцией А. В. Гребенкина. 

— 2-е изд. — Саратов, Екатеринбург : Профобразование, Уральский федеральный 

университет, 2019. — 170 c. — ISBN 978-5-4488-0522-6, 978-5-7996-2791-1. — Текст : 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/87790  

 

Интернет-ресурсы: 

1. Официальный сайт Министерства финансов Российской Федерации – URL: 

https://minfin.gov.ru/ 

2. Официальный сайт Федеральной налоговой службы – URL: https://www.nalog.gov.ru/ 

3. Официальный сайт Федерального казначейства – URL: https://roskazna.gov.ru/ 

4. Официальный сайт Пенсионного фонда России – URL: https://sfr.gov.ru/   

5. Официальный сайт Фонда обязательного медицинского страхования – URL: 

https://www.ffoms.gov.ru/  

6. Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики – URL: 

https://rosstat.gov.ru/ 

7. Официальный сайт «1С:Предприятие 8» для учебных заведений – URL: 

https://edu.1cfresh.com/  

8. Официальный сайт Центрального Банка РФ – URL: www.cbr.ru  

https://sfr.gov.ru/
https://www.ffoms.gov.ru/
https://edu.1cfresh.com/
http://www.cbr.ru/
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Периодические издания: 

1. УЧЕТ И СТАТИСТИКА Ростов-на-Дону Ростовский государственный экономический 

университет (РИНХ) 2022 https://www.iprbookshop.ru/61925.html   

2. УМНАЯ ЦИФРОВАЯ ЭКОНОМИКА Екатеринбург Институт цифровой экономики и 

права 2022 https://www.iprbookshop.ru/117681.html  

3. ЦИФРОВАЯ И ОТРАСЛЕВАЯ ЭКОНОМИКА Воронеж Воронежский 

государственный технический университет, ЭБС АСВ 

https://www.iprbookshop.ru/99335.html  

 

3.3. Особенности организации образовательной деятельности для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

Информация о специальных условиях, созданных для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья, размещена на сайте университета 

(https://www.mfui.ru/sveden/ovz/). 

Для обучения инвалидов и лиц с ОВЗ, имеющих нарушения опорно-двигательного 

аппарата обеспечиваются условия беспрепятственного доступа в учебные помещения, 

столовую, туалетные, другие помещения (наличие пандусов, поручней, расширенных 

дверных проемов и др.). 

Для адаптации к восприятию обучающимися инвалидами и лицами с ОВЗ с 

нарушенным слухом справочного, учебного материала имеются следующие условия: 

- для лучшей ориентации в аудитории, применяются сигналы, оповещающие о 

начале и конце занятия (слово «звонок» пишется на доске); 

- внимание слабослышащего обучающегося привлекается педагогом жестом (на 

плечо кладется рука, осуществляется нерезкое похлопывание); 

- разговаривая с обучающимся, педагог смотрит на него, говорит ясно, короткими 

предложениями, обеспечивая возможность чтения по губам. 

Компенсация затруднений речевого и интеллектуального развития слабослышащих 

инвалидов и лиц с ОВЗ проводится за счет: 

- использования схем, диаграмм, рисунков, компьютерных презентаций с 

гиперссылками, комментирующими отдельные компоненты изображения;  

- регулярного применения упражнений на графическое выделение существенных 

признаков предметов и явлений;  

- обеспечения возможности для обучающегося получить адресную консультацию по 

электронной почте по мере необходимости. 

    Для адаптации к восприятию инвалидами и лицами с ОВЗ с нарушениями зрения 

справочного, учебного, просветительского материала, предусмотренного образовательной 

программой, обеспечиваются следующие условия: 

‒ ведется адаптация официального сайта в сети Интернет с учетом особых 

потребностей инвалидов по зрению, обеспечивается наличие крупношрифтовой 

справочной информации о расписании учебных занятий; 

‒ в начале учебного года обучающиеся несколько раз проводятся по зданию для 

запоминания месторасположения кабинетов, помещений, которыми они будут 

пользоваться; педагог, его собеседники, присутствующие представляются обучающимся, 

каждый раз называется тот, к кому педагог обращается; 

https://www.iprbookshop.ru/61925.html
https://www.iprbookshop.ru/117681.html
https://www.iprbookshop.ru/99335.html
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‒ действия, жесты, перемещения педагога коротко и ясно комментируются; печатная 

информация предоставляется крупным шрифтом (от 18 пунктов), тотально озвучивается; 

обеспечивается необходимый уровень освещенности помещений; 

‒ предоставляется возможность использовать компьютеры во время занятий и право 

записи объяснения на диктофон (по желанию обучающегося). 

При необходимости предоставляются бесплатно специальные учебники и учебные 

пособия, иная учебная литература. Имеется возможность предоставления услуг 

ассистента, оказывающего обучающимся с ОВЗ необходимую техническую помощь, в том 

числе услуг сурдопереводчиков и тифлосурдопереводчиков. 

Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для обучающихся с ОВЗ 

определяется преподавателем в соответствии с учебным планом. При необходимости 

обучающемуся с ОВЗ с учетом его индивидуальных психофизических особенностей 

дается возможность пройти промежуточную аттестацию устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п., либо предоставляется 

дополнительное время для подготовки ответа. 

  



17 
 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Знания: 

˗ применение положений 

Конституции РФ, иных нормативных 

правовых актов при разрешении 

практических ситуаций. 

˗ систему государственной 

поддержки и регулирования 

предпринимательской деятельности на 

современный момент;  

- понимать сущность и социальную 

значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес; 

проявлять к ней устойчивый интерес; 

˗ -использовать информационно-

коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности; 

˗  нормы корпоративной культуры и 

этики; 

˗ использовать и применять 

нормативно-правовые акты, 

регламентирующие 

предпринимательскую деятельность; 

-анализировать и решать юридические 

проблемы в сфере гражданских, 

предпринимательских и 

процессуальных правоотношений; 

˗  стандарты антикоррупционного 

поведения и последствия его 

нарушения; 

˗  основные виды современных 

технологий и особенности их 

применения в различных отраслях и 

сферах предпринимательской 

деятельности; 

˗ особенности профессиональной 

документации в различных сфер 

хозяйственной деятельности; 

˗  теоретические и методологические 

основы предпринимательской 

деятельности; 

- сущности и виды ответственности 

предпринимателя; 

- последствия признания сделки 

недействительной; 

- гражданско-правовые договоры, 

регулирующие предпринимательскую 

деятельность; 

˗  особенности правового положения 

недвижимого имущества; 

- основные положения гражданского 

законодательства по указанным 

вопросам; 

˗ основные понятия, признаки и 

процедуры несостоятельности; 

основные характеристики расчетных и 

кредитных отношений; 

˗ претензионно-исковых документов 

при разрешении споров, порядок 

Оценка «5» - «отлично» 

ставится, если обучающийся 

полно излагает материал 

(отвечает на вопрос), дает 

правильное определение 

основных понятий; 

обнаруживает понимание 

материала, может обосновать 

свои суждения, применить 

знания на практике, привести 

необходимые примеры не 

только из учебника, но и 

самостоятельно составленные; 

излагает материал 

последовательно и правильно с 

точки зрения норм 

литературного языка. 

Оценка «4» - «хорошо» 

ставится, если обучающийся 

дает ответ, удовлетворяющий 

тем же требованиям, что и для 

оценки «отлично», но допускает 

1–2 ошибки, которые сам же 

исправляет, и 1–2 недочета в 

последовательности и языковом 

оформлении излагаемого. 

Оценка «3» - 

«удовлетворительно» ставится, 

если обучающийся 

обнаруживает знание и 

понимание основных 

положений данной темы, но 

излагает материал неполно и 

допускает неточности в 

определении понятий или 

формулировке правил; не умеет 

достаточно глубоко и 

доказательно обосновать свои 

суждения и привести свои 

примеры; излагает материал 

непоследовательно и допускает 

ошибки в языковом оформлении 

излагаемого. 

Оценка «2» - 

«неудовлетворительно» 

ставится, если обучающийся 

обнаруживает 

незнание большей части 

соответствующего вопроса, 

допускает ошибки в 

формулировке определений и 

правил, искажающие их смысл, 

беспорядочно 

и неуверенно излагает материал. 

Оценка «2» отмечает такие 

недостатки в подготовке, 

которые являются серьезным 

препятствием к успешному 

Оценка результатов устного 

опроса 

Оценка результатов 

тестирования 

Оценка результатов 

дифференцированного зачета 
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обращения в судебные органы. овладению последующим 

материалом. 

«5» - 85-100% верных ответов 

«4» - 69-84% верных ответов 

«3» - 51-68% верных ответов 

«2» - 50% и менее 

Оценка «5» - «отлично» 

выставляется обучающемуся, 

если демонстрируются 

всестороннее, систематическое 

и глубокое знание учебного 

программного материала, 

самостоятельно выполнивший 

все предусмотренные 

программой задания, глубоко 

усвоивший основную и 

дополнительную литературу, 

рекомендованную программой, 

активно работавший на 

практических, семинарских, 

лабораторных занятиях, 

разбирающийся в основных 

научных концепциях по 

изучаемой дисциплине, 

проявивший творческие 

способности и научный подход 

в понимании и изложении 

учебного программного 

материма, ответ отличается 

богатством и точностью 

использованных терминов, 

материал излагается 

последовательно и логично. 

Оценка «4» - «хорошо» 

выставляется обучающемуся, 

если демонстрируются 

достаточно полное знание 

учебно-программного 

материала, не допускающий в 

ответе существенных 

неточностей, самостоятельно 

выполнивший все 

предусмотренные программой 

задания, усвоивший основную 

литературу, рекомендованную 

программой, активно 

работавший на практических, 

семинарских, лабораторных 

занятиях, показавший 

систематический характер 

знаний по дисциплине, 

достаточный для дальнейшей 

учебы, а также способность к их 

самостоятельному пополнению. 

Оценка «3» - 

«удовлетворительно» 

выставляется обучающемуся, 

если демонстрируются знания 

основного учебно-

программного материала в 

объёме, необходимом для 

дальнейшей учебы и 
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предстоящей работы по 

профессии, не отличавшийся 

активностью на практических 

(семинарских) и лабораторных 

занятиях, самостоятельно 

выполнивший основные 

предусмотренные программой 

задания, однако допустивший 

погрешности при их 

выполнении и в ответе на 

экзамене, но обладающий 

необходимыми знаниями для 

устранения под руководством 

преподавателя наиболее 

существенных погрешностей. 

Оценка «2» - 

«неудовлетворительно» 

выставляется обучающемуся, 

если обнаруживаются пробелы в 

знаниях или отсутствие знаний 

по значительной части 

основного учебно-

программного материала, не 

выполнившему самостоятельно 

предусмотренные программой 

основные задания, 

допустившему принципиальные 

ошибки в выполнении 

предусмотренных программой 

заданий, не отработавшему 

основные практические, 

семинарские, лабораторные 

занятия, допускающему 

существенные ошибки при 

ответе, и который не может 

продолжить обучение или 

приступить к профессиональной 

деятельности без 

дополнительных занятий по 

соответствующей дисциплине. 

Умения: 

-определять основные источники права, 

регулирующие предпринимательскую 

деятельность; 

- определять признаки 

предпринимательской деятельности; 

-определять организационно-правовые 

формы организаций; 

-оценивать финансовое состояние 

организации, 

 - анализировать платежеспособность 

организации; 

организовывать собственную 

деятельность, исходя из целей и 

способов ее достижения, определяемых 

руководителем; 

- использовать на практике полученные 

знания; 

-осуществлять поиск информации, 

необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач; 

-оценивать ситуацию и принимать 

Оценка «5» - «отлично» 

выставляется, если 

обучающийся имеет глубокие 

знания учебного материала по 

теме практической работы, 

показывает усвоение 

взаимосвязи основных понятий, 

используемых в работе, смог 

ответить на все уточняющие и 

дополнительные вопросы. 

Обучающийся демонстрирует 

знания теоретического и 

практического материала по 

теме практической работы, 

определяет взаимосвязи между 

показателями задачи, даёт 

правильный алгоритм решения, 

определяет 

междисциплинарные связи по 

условию задания. 

Оценка «4» - «хорошо» 

выставляется, если 

Оценка результатов 

выполнения практической 

работы 

Оценка результатов решения 

ситуационных задач 

Оценка результатов и 

письменного опроса 
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эффективные решения; 

- выстраивать взаимоотношения с 

представителями различных сфер 

деятельности; 

-создавать и поддерживать высокую 

организационную культуру; 

- описывать значимость своей 

профессии; 

- применять стандарты 

антикоррупционного поведения; 

- применять на практике особенности 

различных видов информационных 

технологий; 

- использовать профессиональную 

документацию в процессе 

хозяйственной деятельности; 

-уметь грамотно излагать свои 

предложения, аргументировать их, 

обосновывая нормой права; 

-анализировать формы права 

собственности, способы приобретения 

и прекращения права собственности; 

- определять виды ответственности 

предпринимателей по анализу 

заданных ситуаций; 

-определить действительность 

гражданско-правовой сделки, ее вид; 

- определять вид гражданско-правового 

договора; 

- определять нормативную базу, 

регулирующую предпринимательскую 

деятельность; 

- отслеживать и применять изменения и 

дополнения, вносимые в действующее 

законодательство; 

- налаживать коммуникации между 

структурами организации в подготовке 

и оформлению результатов 

хозяйственной деятельности; 

- анализировать платежеспособность 

организации с целью выявления 

признаков несостоятельности 

(банкротства); 

-обосновать и оценить риск, возникший 

в связи с неисполнением партнерами 

принятых обязательств. 

обучающийся показал знание 

учебного материала, усвоил 

основную литературу, смог 

ответить почти полно на все 

заданные дополнительные и 

уточняющие вопросы. 

Обучающийся демонстрирует 

знания теоретического и 

практического материала по 

теме практической работы, 

допуская незначительные 

неточности при решении задач, 

имея неполное понимание 

междисциплинарных связей при 

правильном выборе алгоритма 

решения задания. 

Оценка «3» - 

«удовлетворительно» 

выставляется, если 

обучающийся в целом освоил 

материал практической работы, 

ответил не на все уточняющие и 

дополнительные вопросы. 

Обучающийся затрудняется с 

правильной оценкой 

предложенной задачи, даёт 

неполный ответ, требующий 

наводящих вопросов 

преподавателя, выбор алгоритма 

решения задачи возможен при 

наводящих вопросах 

преподавателя. 

Оценка «2» - 

«неудовлетворительно» 

выставляется обучающемуся, 

если он имеет существенные 

пробелы в знаниях основного 

учебного материала 

практической работы, который 

полностью не раскрыл 

содержание вопросов, не смог 

ответить на уточняющие и 

дополнительные вопросы. 

Обучающийся даёт неверную 

оценку ситуации, неправильно 

выбирает алгоритм действий. 

 

Оценка «5» - «отлично» 

выставляется, если дается 

комплексная оценка 

предложенной ситуации; 

демонстрируются глубокие 

знания теоретического 

материала и умение их 

применять; последовательное, 

правильное выполнение всех 

заданий; умение обоснованно 

излагать свои мысли, делать 

необходимые выводы. 

Оценка «4» - «хорошо» 

выставляется, если дается 

комплексная оценка 
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предложенной ситуации; 

демонстрируются глубокие 

знания теоретического 

материала и умение их 

применять; последовательное, 

правильное выполнение всех 

заданий; возможны единичные 

ошибки, исправляемые самим 

студентом после замечания 

преподавателя; умение 

обоснованно излагать свои 

мысли, делать необходимые 

выводы. 

Оценка «3» - 

«удовлетворительно» 

выставляется, если студент 

демонстрирует затруднения с 

комплексной оценкой 

предложенной ситуации; 

неполное теоретическое 

обоснование, требующее 

наводящих вопросов 

преподавателя; выполняет 

задания при подсказке 

преподавателя; затрудняется в 

формулировке выводов. 

Оценка «2» - 

«неудовлетворительно» 

выставляется, если дана 

неправильная оценка 

предложенной ситуации; 

отсутствует теоретическое 

обоснование выполнения 

заданий. 

 

Оценка «5» - «отлично» 

выставляется, если 

обучающийся выполнил работу 

без ошибок и недочетов, 

допустил не более одного 

недочета. 

Оценка «4» - «хорошо» 

выставляется, если 

обучающийся выполнил работу 

полностью, но допустил в ней 

не более одной негрубой 

ошибки и одного недочета, или 

не более двух недочетов. 

Оценка «3» - 

«удовлетворительно» 

выставляется, если 

обучающийся правильно 

выполнил не менее половины 

работы или допустил не более 

двух грубых ошибок, или не 

более одной грубой и одной 

негрубой ошибки и одного 

недочета, или не более двух-

трех негрубых ошибок, или 

одной негрубой ошибки и трех 

недочетов, или при отсутствии 

ошибок, но при наличии 
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четырех-пяти недочетов, плохо 

знает теоретический материал, 

допускает искажение фактов. 

Оценка «2» - 

«неудовлетворительно» 

выставляется, если 

обучающийся допустил число 

ошибок и недочетов, 

превосходящее норму, при 

которой может быть выставлена 

оценка «3», или если правильно 

выполнил менее половины 

работы. 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

1.1. Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью основной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям) и входит в общепрофессиональный цикл. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В результате освоения образовательной программы у выпускника должны быть 

сформированы общие и профессиональные компетенции. 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать следующими 

общими компетенциями (далее - ОК): 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать следующими 

профессиональными компетенциями (далее - ПК): 

ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы; 

ПК 1.2. Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план 

счетов бухгалтерского учета организации; 

ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые 

документы; 

ПК 1.4. Формировать бухгалтерские проводки по учету активов организации на 

основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета; 

ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов 

организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета; 

ПК 3.1. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению 

налогов и сборов в бюджеты различных уровней; 

ПК 4.2. Составлять формы бухгалтерской (финансовой) отчетности в установленные 

законодательством сроки; 

ПК 4.3. Составлять (отчеты) и налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, 

учитывая отмененный единый социальный налог (ЕСН), отчеты по страховым взносам в 

государственные внебюджетные фонды, а также формы статистической отчетности в 

установленные законодательством сроки. 
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В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются следующие 

умения и знания. 

 

Код 

ПК, 

ОК, ЛР 

Умения Знания 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

ПК 1.1 

ПК 1.2 

ПК 1.3 

ПК 1.4 

ПК 2.1 

ПК 3.1 

ПК 4.2 

ПК 4.3 

 

- распознавать, анализировать задачу или 

проблему и выделять её составные части;  

- определять этапы решения и способы 

решения задачи; обосновывать выбор 

решения; 

- составлять и реализовывать план 

действия, определять необходимые 

ресурсы;  

- оценивать результат своих действий; 

- определять задачи для поиска 

информации;  

 - определять необходимые источники 

информации;  

- структурировать получаемую 

информацию; выделять наиболее значимое 

в перечне информации; 

- оценивать практическую значимость 

результатов поиска; 

- оформлять результаты поиска; 

- находить и использовать информацию для 

эффективного выполнения 

профессиональных задач, 

профессионального и личностного 

развития, осуществления самообразования; 

- работать с поисковыми системами; 

- использовать механизмы создания и 

обработки текстовой информации, 

оформления документации по 

профессиональной тематике; 

- обрабатывать табличную информацию;  

- использовать электронные таблицы для 

финансовых и экономических расчетов, 

обработки больших массивов информации, 

анализа финансовых данных; 

- использовать деловую графику и 

мультимедиа информацию,  

создавать презентации; 

- читать (интерпретировать) интерфейс 

специализированного программного 

обеспечения, находить контекстную 

- основные источники 

информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в 

профессиональной деятельности; 

- алгоритмы и методы 

выполнения задачи, работы;  

- порядок оценки результатов 

решения задач профессиональной 

деятельности; 

- номенклатура информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной деятельности;  

- приемы структурирования 

информации;  

- формат оформления результатов 

поиска информации; 

- основные методы сбора, 

обработки, хранения, передачи и 

накопления информации; 

- правила оформления документов 

и построения устных сообщений; 

- современная научная и 

профессиональная терминология; 

-понятия информационной 

технологии, информационной 

системы; 

- классификация и состав 

информационных систем; 

- техническое и программное 

обеспечение информационных 

технологий; 

- принципы и способы защиты 

информации в информационных 

системах; 

- назначение и принципы 

использования системного и 

прикладного программного 

обеспечения в профессиональной 

деятельности; 

- основные понятия 
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помощь, работать с документацией; 

- применять стандартное и 

специализированное программное 

обеспечение для сбора, хранения и 

обработки информации в соответствии с 

изучаемыми профессиональными 

модулями 

- применять методы и средства защиты 

информации;  

- работать с электронной почтой; 

– использовать возможности удаленного 

доступа к сетевым ресурсам организации, 

облачные технологии;  

- использовать сервисы Google Docs для 

совместной работы с документами; 

- использовать сетевые информационные 

системы для различных направлений 

профессиональной деятельности; 

- грамотно и аргументировано излагать 

свои мысли и мнения, вести деловые 

беседы, в том числе средствами 

электронной почты и телефонной 

коммуникации; 

- уметь выстраивать взаимоотношения с 

обучающимися, преподавателями, 

сотрудниками образовательной 

организации; 

- работать в группе при решении 

ситуационных заданий, при выполнении 

групповых проектов; 

- объективно анализировать и оценивать 

результаты собственной работы; 

- проявлять инициативность в процессе 

освоения профессиональной деятельности. 

- с помощью правовых информационных 

систем ориентироваться в 

законодательных и иных нормативных 

правовых актах, регламентирующих 

бухгалтерскую деятельность; различать 

формы бухгалтерской документации; 

- применять стандартное и 

специализированное программное 

обеспечение для хранения, обработки и 

анализа бухгалтерской информации в 

соответствии с изучаемыми 

автоматизированной обработки 

информации; 

- технология создания и 

обработки текстовой, числовой, 

графической информации; 

порядок выстраивания 

презентации;  

-основные компоненты 

компьютерных сетей, организация 

межсетевого взаимодействия;  

- технология поиска информации 

в сети Интернет. 

- деловая электронная и 

телефонная коммуникация; 

- сетевые информационные 

системы для различных 

направлений профессиональной 

деятельности; 

- интерфейс правовых 

информационных систем для 

поиска нормативных документов; 

- правовые аспекты 

использования информационных 

технологий и программного 

обеспечения; 

- современное 

специализированное 

программное обеспечение и 

методы его настройки; 

- структура интерфейса 

современного бухгалтерского 

программного обеспечения 
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профессиональными модулями 

для формирования и учета первичных 

документов; для оформления платежных 

документов;  

- просматривать и анализировать 

бухгалтерские проводки по учету кассовых 

операций, по учету денежных средств на 

расчетных счетах, по учету активов и 

источников активов организации; по 

начислению и перечислению сумм налогов 

и сборов; 

-просматривать и анализировать регистры 

учета, сформированные бухгалтерским 

программным обеспечением; 

- просматривать и анализировать план 

счетов бухгалтерского учета финансово-

хозяйственной деятельности организации; 

-использовать возможности 

специализированного программного 

обеспечения по формированию и 

просмотру бухгалтерской (финансовой) 

отчетности; по формированию и просмотру 

налоговых деклараций по налогам и сборам 

в бюджет. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы (очная форма обучения) 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы  58 

Всего учебных занятий во взаимодействии с преподавателем 52 

в том числе: 

теоретическое обучение 14 

практические и лабораторные занятия 37 

консультации 1 

Самостоятельная работа  6 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 

 

2.2. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы (заочная форма обучения) 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы  58 

Всего учебных занятий во взаимодействии с преподавателем 20 

в том числе: 

теоретическое обучение 8 

практические и лабораторные занятия 10 

консультации 2 

Самостоятельная работа  38 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 
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2.3. Тематический план и содержание учебной дисциплины (очная форма обучения) 
Наименование разделов и тем Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем, ак. ч  

1 2 3 

Раздел 1. Применение информационных технологий в экономической сфере. 5 

Тема 1.1.  

Понятие и сущность 

информационных систем и 

технологий  

 

 

Содержание учебного материала 1 

1. Цели, задачи дисциплины. Понятия информационной технологии, информационной системы. 

Применение информационных технологий в экономике 

2. Способы обработки, хранения, передачи и накопления информации. Техническое и программное 

обеспечение информационных технологий 

3. Классификация и состав информационных систем. Жизненный цикл информационных систем. 

1 

Тема 1.2.  

Защита информации в 

информационных системах. 

Содержание учебного материала: 1 

1. Понятие защиты информации и информационной безопасности. Принципы и способы защиты 

информации в информационных системах. 

2. Характеристика угроз безопасности информации и их источников. Методы обеспечения 

информационной безопасности 

3. Правовое обеспечение применения информационных технологий и защиты информации. 

1 

Практические занятия 2 

1.Практическое занятие: Организация защиты информации на персональном компьютере. 2 

Самостоятельная работа обучающихся при изучении раздела 1 

Работа с информационными порталами, написание рефератов и докладов на темы: «Характеристика угроз безопасности информации и их 

источников», «Принципы классификации компьютеров. Архитектура персонального компьютера», «Структура базового программного 

обеспечения. Классификация и основные характеристики операционной системы», «Классификация прикладного программного обеспечения, 

перспективы его развития», «Сравнительный анализ специализированных программ для учета и анализа финансового состояния 

организации». 

2 

Раздел 2. Технологии создания и преобразования информационных объектов в экономической сфере 28 

Тема 2.1.  

Технологии создания и обработки 

текстовой информации 

Содержание учебного материала: 2 

1. Текстовые редакторы, как один из видов прикладного программного обеспечения. Создание, 

редактирование и форматирование документов, подготовка к печати 

2. Создание списков маркированных, нумерованных, многоуровневых и их форматирование.  

3. Создание и оформление газетных колонок.  

4. Способы создания таблиц, преобразование текста в таблицы. Конструктор: стили оформление 

таблиц. Макет: работа с фрагментами таблиц. 

5. Создание текстовых документов сложной структуры. Нумерация страниц, колонтитулы, разрывы 

страниц, разделов. Стилевое оформление заголовков, редактирование стилей. Создание и 

редактирование автособираемого оглавления  

2 

Практические занятия 6 

1. Практическое занятие: Создание, редактирование и форматирование документов. Создание и 

оформление маркированных, нумерованных и многоуровневых списков, газетных колонок. Запись 

формул 

2 

2. Практическое занятие: Работа с таблицами. Оформление документов графическими объектами. 2 
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Сноски. Гиперссылки 

3. Практическое занятие: Использование стилей, шаблонов. Формирование оглавления и списка 

иллюстраций. Колонтитулы. Подготовка к печати 
2 

Тема 2.2.  

Технологии создания и обработки 

графической информации 

Содержание учебного материала  

1. Компьютерная графика, ее виды.  

2. Мультимедийные программы. 

3. Презентации, как инструмент профессиональной деятельности. Назначение и основные 

возможности программы подготовки презентаций MS Power Point. Основные требования к 

деловым презентациям. 

 

Практические занятия 2 

1. Практическое занятие: Создание мультимедийных презентаций в MS Power Point. 2 

Тема 2.3.  

Технологии создания и обработки 

числовой информации 

Содержание учебного материала: 2 

1. Назначение электронных таблиц. Организация расчетов в табличном процессоре MS Excel. Связь 

листов и книг. Относительная и абсолютная адресация в табличном процессоре MS Excel. Связанные 

таблицы. Построение диаграмм. 

2. Использование различных категорий встроенных функций: банковские функции, функции по работе 

с ценными бумагами, ВПР и другие. 

3. Специальные возможности MS Excel для работы с большими массивами информации: сортировка, 

фильтрация, промежуточные итоги, консолидация данных, сводные таблицы. Сводные диаграммы. 

4. Надстройки MS Excel для решения экономических задач. Поиск решений. Подбор параметра. 

2 

Практические занятия 14 

1.Практическое занятие: Создание и редактирование таблиц. Относительная и абсолютная адресация в 

табличном процессоре MS Excel.  
2 

2.Практическое занятие: Применение функций различных категорий MS Excel для решения и анализа 

экономических задач 
2 

3.Практическое занятие: Графический анализ данных в MS Excel. Характеристики различных типов 

диаграмм. Особенности настройки диаграмм различных типов: комбинированные, с накоплением. 

Спарклайны. 

2 

4.Практическое занятие: Обработка данных: сортировка, фильтрация, структурирование таблиц, 

автоматическое подведение итогов, консолидирование данных. 
2 

5.Практическое занятие: Создание и преобразование сводных таблиц. Анализ данных с помощью 

сводных таблиц. Сводные диаграммы. 
2 

6.Практическое занятие: Решение экономических задач оптимизации средствами Excel. Транспортные 

задачи. Макросы.  
2 

7.Практическое занятие: Использование электронных таблиц для финансовых и экономических 

расчетов. 
2 

Самостоятельная работа обучающихся при изучении раздела 2 

Построение финансовой модели в Excel, экономический анализ отчета по устойчивости данной модели. 

Защита информации в таблицах, ограничение доступа к рабочей книге. 

2 

Раздел 3. Телекоммуникационные технологии. 8 
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Тема 3.1. Представления о 

технических и программных 

средствах телекоммуникационных 

технологий. 

Содержание учебного материала 2 

1.Интернет-технологии. Способы и скоростные характеристики подключения, провайдер. Передача 

информации между компьютерами. Проводная и беспроводная связь. 

2.Поисковые системы. Пример поиска информации на образовательных порталах. Осуществление 

поиска информации или информационного объекта в тексте, файловых структурах, базах данных, сети 

Интернет. Работа с интернет-библиотекой 

3.Создание ящика электронной почты и настройка его параметров. Формирование адресной книги.  

4.Социальные сети. Этические нормы коммуникаций в Интернете. Интернет-журналы и СМИ 

5.Методы создания и сопровождения сайта. 

2 

Практические занятия 2 

1.Практическое занятие: Работа с поисковыми системами, электронной почтой. Возможности 

удаленного доступа к сетевым ресурсам организации. Облачные технологии. Использование сервисов 

Google Docs для совместной работы с документами. 

2 

3.2.  

Сетевые информационные 

системы для различных 

направлений профессиональной 

деятельности  

Содержание учебного материала: 2 

1.Примеры сетевых информационных систем для различных направлений профессиональной 

деятельности (системы бухгалтерских расчетов, дистанционного обучения и тестирования, сетевых 

конференций и форумов, электронного голосования и пр.) 

2.Справочно-правовые системы (СПС) в профессиональной деятельности финансиста. Основные 

функции и правила работы с СПС. Поисковые возможности СПС. Обработка результатов поиска. 

Работа с содержимым документов 

2 

Практические занятия 2 

1.Практическое занятие: Работа в СПС «Консультант Плюс». Организация поиска нормативных 

документов в СПС «Консультант Плюс». Пресса, книги, кодексы, путеводители 
2 

Раздел 4. Информационные системы автоматизации бухгалтерского учета 14 

Тема 4.1  

Технология работы с 

программным обеспечением 

автоматизации бухгалтерского 

учета 

Содержание учебного материала 2 

1.Средства автоматизации профессиональной деятельности: общие возможности и особенности 

отдельных прикладных решений. 

2.Настройка конфигурации прикладного решения в соответствии с профессиональными целями и 

задачами.  

3.Основные функции, режимы и правила работы с бухгалтерской программой. Контекстная помощь, 

работа с документацией. 

4.Основные правила обеспечения информационной безопасности бухгалтерского программного 

комплекса. Сохранение и восстановление информационной базы. 

2 

Практические занятия 10 

1. Практическое занятие: Знакомство с интерфейсом бухгалтерской программы 1С: Бухгалтерия 8.0. 

Настройка конфигурации прикладного решения в соответствии с профессиональными целями и 

задачами. Основные функции, режимы и правила работы с системой. Управление нормативно-

справочной информацией (НСИ). Сохранение и восстановление базы данных 

2 

2. Практическое занятие: Ввод и корректировка сведений об организации и настройка параметров 

учетной политики. Работа с планом счетов. Ввод остатков по счетам. Ввод информации об объектах 
2 
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учета. Работа со справочниками, документами, журналами.  

3. Практическое занятие: Оформление журнала фактов хозяйственной жизни на основании первичных 

документов. Работа с демо-версией ИС, просмотр и анализ документов, проводок. 
2 

4. Практическое занятие: Учет и анализ безналичных и наличных расчетов в организации; 

взаиморасчеты с контрагентами в бухгалтерской программе. Анализ регистров бухгалтерского учета. 

Формирование финансовых результатов деятельности экономического субъекта. 

2 

5. Практическое занятие: Основные возможности и принципы формирования бухгалтерский 

(финансовой) и налоговой отчетности в бухгалтерской программе. Стандартные и 

регламентированные отчеты. Мониторинг и анализ целевых показателей деятельности организации с 

использованием бухгалтерской программы 

2 

Самостоятельная работа обучающихся при изучении раздела 4 

Моделирование работы бухгалтера в условно созданном предприятии. Подготовка данных для заполнения справочников и ввода информации 

об объектах. Работа с первичными документами (подбор, обработка, анализ): платежное поручение, банковская выписка, ПКО, РКО, 

авансовый отчет, товарная накладная, счет-фактура, требование-накладная, расчетно-платежная ведомость и др. 

Анализ сформированных стандартных и регламентированных отчетов: оборотно-сальдовая ведомость, карточки счетов, бухгалтерский 

баланс, отчет о финансовых результатах, налоговые декларации и др. 

2 

Консультации 2 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 1 

Всего: 48 

 

2.4. Тематический план и содержание учебной дисциплины (заочная форма обучения) 
Наименование разделов и тем Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем, ак. ч  

1 2 3 

Раздел 1. Применение информационных технологий в экономической сфере. 5 

Тема 1.1.  

Понятие и сущность 

информационных систем и 

технологий  

 

 

Содержание учебного материала 

1 

1. Цели, задачи дисциплины. Понятия информационной технологии, информационной системы. 

Применение информационных технологий в экономике 

2. Способы обработки, хранения, передачи и накопления информации. Техническое и программное 

обеспечение информационных технологий 

3. Классификация и состав информационных систем. Жизненный цикл информационных систем. 

Тема 1.2.  

Защита информации в 

информационных системах. 

Содержание учебного материала: 

1. Понятие защиты информации и информационной безопасности. Принципы и способы защиты 

информации в информационных системах. 

2. Характеристика угроз безопасности информации и их источников. Методы обеспечения 

информационной безопасности 

3. Правовое обеспечение применения информационных технологий и защиты информации. 

Практические занятия  

1.Практическое занятие: Организация защиты информации на персональном компьютере.  

Самостоятельная работа обучающихся при изучении раздела 1 

Работа с информационными порталами, написание рефератов и докладов на темы: «Характеристика угроз безопасности информации и их 
4 
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источников», «Принципы классификации компьютеров. Архитектура персонального компьютера», «Структура базового программного 

обеспечения. Классификация и основные характеристики операционной системы», «Классификация прикладного программного обеспечения, 

перспективы его развития», «Сравнительный анализ специализированных программ для учета и анализа финансового состояния 

организации». 

Раздел 2. Технологии создания и преобразования информационных объектов в экономической сфере 28 

Тема 2.1.  

Технологии создания и обработки 

текстовой информации 

Содержание учебного материала: 1 

1. Текстовые редакторы, как один из видов прикладного программного обеспечения. Создание, 

редактирование и форматирование документов, подготовка к печати 

2. Создание списков маркированных, нумерованных, многоуровневых и их форматирование.  

3. Создание и оформление газетных колонок.  

4. Способы создания таблиц, преобразование текста в таблицы. Конструктор: стили оформление 

таблиц. Макет: работа с фрагментами таблиц. 

5. Создание текстовых документов сложной структуры. Нумерация страниц, колонтитулы, разрывы 

страниц, разделов. Стилевое оформление заголовков, редактирование стилей. Создание и 

редактирование автособираемого оглавления  

1 

Практические занятия 2 

1. Практическое занятие: Создание, редактирование и форматирование документов. Создание и 

оформление маркированных, нумерованных и многоуровневых списков, газетных колонок. Запись 

формул 

 

2. Практическое занятие: Работа с таблицами. Оформление документов графическими объектами. 

Сноски. Гиперссылки 
 

3. Практическое занятие: Использование стилей, шаблонов. Формирование оглавления и списка 

иллюстраций. Колонтитулы. Подготовка к печати 
 

Тема 2.2.  

Технологии создания и обработки 

графической информации 

Содержание учебного материала 1 

1. Компьютерная графика, ее виды.  

2. Мультимедийные программы. 

3. Презентации, как инструмент профессиональной деятельности. Назначение и основные 

возможности программы подготовки презентаций MS Power Point. Основные требования к 

деловым презентациям. 

1 

Практические занятия  

1. Практическое занятие: Создание мультимедийных презентаций в MS Power Point.  

Тема 2.3.  

Технологии создания и обработки 

числовой информации 

Содержание учебного материала: 1 

1. Назначение электронных таблиц. Организация расчетов в табличном процессоре MS Excel. Связь 

листов и книг. Относительная и абсолютная адресация в табличном процессоре MS Excel. Связанные 

таблицы. Построение диаграмм. 

2. Использование различных категорий встроенных функций: банковские функции, функции по работе 

с ценными бумагами, ВПР и другие. 

3. Специальные возможности MS Excel для работы с большими массивами информации: сортировка, 

фильтрация, промежуточные итоги, консолидация данных, сводные таблицы. Сводные диаграммы. 

4. Надстройки MS Excel для решения экономических задач. Поиск решений. Подбор параметра. 

1 
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Практические занятия 6 

1. Практическое занятие: Создание и редактирование таблиц. Относительная и абсолютная 

адресация в табличном процессоре MS Excel.  
1 

2. Практическое занятие: Применение функций различных категорий MS Excel для решения и 

анализа экономических задач 
1 

3. Практическое занятие: Графический анализ данных в MS Excel. Характеристики различных типов 

диаграмм. Особенности настройки диаграмм различных типов: комбинированные, с накоплением. 

Спарклайны. 

1 

4. Практическое занятие: Обработка данных: сортировка, фильтрация, структурирование таблиц, 

автоматическое подведение итогов, консолидирование данных. 
1 

5. Практическое занятие: Создание и преобразование сводных таблиц. Анализ данных с помощью 

сводных таблиц. Сводные диаграммы. 
1 

6. Практическое занятие: Решение экономических задач оптимизации средствами Excel. 

Транспортные задачи. Макросы.  
1 

7. Практическое занятие: Использование электронных таблиц для финансовых и экономических 

расчетов. 

Самостоятельная работа обучающихся при изучении раздела 2 

Построение финансовой модели в Excel, экономический анализ отчета по устойчивости данной модели. 

Защита информации в таблицах, ограничение доступа к рабочей книге. 

17 

Раздел 3. Телекоммуникационные технологии. 8 

Тема 3.1. Представления о 

технических и программных 

средствах телекоммуникационных 

технологий. 

Содержание учебного материала  

1.Интернет-технологии. Способы и скоростные характеристики подключения, провайдер. Передача 

информации между компьютерами. Проводная и беспроводная связь. 

2.Поисковые системы. Пример поиска информации на образовательных порталах. Осуществление 

поиска информации или информационного объекта в тексте, файловых структурах, базах данных, сети 

Интернет. Работа с интернет-библиотекой 

3.Создание ящика электронной почты и настройка его параметров. Формирование адресной книги.  

4.Социальные сети. Этические нормы коммуникаций в Интернете. Интернет-журналы и СМИ 

5.Методы создания и сопровождения сайта. 

 

Практические занятия 1 

1.Практическое занятие: Работа с поисковыми системами, электронной почтой. Возможности 

удаленного доступа к сетевым ресурсам организации. Облачные технологии. Использование сервисов 

Google Docs для совместной работы с документами. 

1 

3.2.  

Сетевые информационные 

системы для различных 

направлений профессиональной 

деятельности  

Содержание учебного материала:  

1.Примеры сетевых информационных систем для различных направлений профессиональной 

деятельности (системы бухгалтерских расчетов, дистанционного обучения и тестирования, сетевых 

конференций и форумов, электронного голосования и пр.) 

2.Справочно-правовые системы (СПС) в профессиональной деятельности финансиста. Основные 

функции и правила работы с СПС. Поисковые возможности СПС. Обработка результатов поиска. 

Работа с содержимым документов 
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Практические занятия 1 

1.Практическое занятие: Работа в СПС «Консультант Плюс». Организация поиска нормативных 

документов в СПС «Консультант Плюс». Пресса, книги, кодексы, путеводители 
1 

Самостоятельная работа обучающихся при изучении раздела 3 6 

Раздел 4. Информационные системы автоматизации бухгалтерского учета 13 

Тема 4.1  

Технология работы с 

программным обеспечением 

автоматизации бухгалтерского 

учета 

Содержание учебного материала  

1.Средства автоматизации профессиональной деятельности: общие возможности и особенности 

отдельных прикладных решений. 

2.Настройка конфигурации прикладного решения в соответствии с профессиональными целями и 

задачами.  

3.Основные функции, режимы и правила работы с бухгалтерской программой. Контекстная помощь, 

работа с документацией. 

4.Основные правила обеспечения информационной безопасности бухгалтерского программного 

комплекса. Сохранение и восстановление информационной базы. 

 

Практические занятия 2 

1. Практическое занятие: Знакомство с интерфейсом бухгалтерской программы 1С: Бухгалтерия 8.0. 

Настройка конфигурации прикладного решения в соответствии с профессиональными целями и 

задачами. Основные функции, режимы и правила работы с системой. Управление нормативно-

справочной информацией (НСИ). Сохранение и восстановление базы данных 1 

2. Практическое занятие: Ввод и корректировка сведений об организации и настройка параметров 

учетной политики. Работа с планом счетов. Ввод остатков по счетам. Ввод информации об объектах 

учета. Работа со справочниками, документами, журналами.  

3. Практическое занятие: Оформление журнала фактов хозяйственной жизни на основании первичных 

документов. Работа с демо-версией ИС, просмотр и анализ документов, проводок. 

1 

4. Практическое занятие: Учет и анализ безналичных и наличных расчетов в организации; 

взаиморасчеты с контрагентами в бухгалтерской программе. Анализ регистров бухгалтерского учета. 

Формирование финансовых результатов деятельности экономического субъекта. 

5. Практическое занятие: Основные возможности и принципы формирования бухгалтерский 

(финансовой) и налоговой отчетности в бухгалтерской программе. Стандартные и 

регламентированные отчеты. Мониторинг и анализ целевых показателей деятельности организации с 

использованием бухгалтерской программы 

Самостоятельная работа обучающихся при изучении раздела 4 

Моделирование работы бухгалтера в условно созданном предприятии. Подготовка данных для заполнения справочников и ввода информации 

об объектах. Работа с первичными документами (подбор, обработка, анализ): платежное поручение, банковская выписка, ПКО, РКО, 

авансовый отчет, товарная накладная, счет-фактура, требование-накладная, расчетно-платежная ведомость и др. 

Анализ сформированных стандартных и регламентированных отчетов: оборотно-сальдовая ведомость, карточки счетов, бухгалтерский 

баланс, отчет о финансовых результатах, налоговые декларации и др. 

11 

Консультации 2 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 2 

Всего: 48 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены 

следующие специальные помещения:  

 
Лаборатория информационных технологий в профессиональной деятельности 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- рабочее место преподавателя 

- доска классная 

- класс ПК, объединённых в локальную сеть, с выходом на эл. портал 

- проектор 

- демонстрационные наглядные пособия 

- аудиосистема 

- принтер 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Консультант+ 

Библиотека 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- компьютерная техника с подключением к сети «Интернет», доступом в электронную информационно-

образовательную среду и электронно-библиотечную систему 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Система «Антиплагиат. Вуз» 

Консультант+ 

Читальный зал с выходом в сеть Интернет 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- компьютерная техника с подключением к сети «Интернет», доступом в электронную информационно-

образовательную среду и электронно-библиотечную систему 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Система «Антиплагиат. Вуз» 

Консультант+ 

Актовый зал 

- специализированные кресла для актовых залов 

- сцена 

- трибуна 

- мультимедиапроектор 

- компьютер 

- технические средства, служащие для представления информации большой аудитории 

- видео увеличитель (проектор) 

- демонстрационное оборудование и аудиосистема 

- микрофоны 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 
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Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

 

Основная литература 

Дубина, И. Н. Информатика: информационные ресурсы и технологии в экономике, 

управлении и бизнесе : учебное пособие для СПО / И. Н. Дубина, С. В. Шаповалова. — 

Саратов : Профобразование, 2019. — 170 c. — ISBN 978-5-4488-0277-5. — Текст : 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/84677 

Петлина, Е. М. Информационные технологии в профессиональной деятельности : учебное 

пособие для СПО / Е. М. Петлина, А. В. Горбачев. — Саратов : Профобразование, 2021. — 

111 c. — ISBN 978-5-4488-1113-5. — Текст : электронный // Электронный ресурс 

цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/104886  

Дополнительная литература 

Косиненко, Н. С. Информационные технологии в профессиональной деятельности : 

учебное пособие для СПО / Н. С. Косиненко, И. Г. Фризен. — 2-е изд. — Саратов : 

Профобразование, Ай Пи Эр Медиа, 2018. — 308 c. — ISBN 978-5-4486-0378-5, 978-5-

4488-0193-8. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной 

среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/76992  

Интернет-ресурсы: 

Работа в Excel с формулами и таблицами данных https://exceltable.com 

1С:Предприятие 8 через Интернет для учебных заведений https://edu.1cfresh.com 

Информационные материалы 1С  https://v8.1C.ru 

Информационная система 1С:ИТС https://its.1c.ru/ 

Методические материалы по конфигурациям 1С https://docplayer.ru 

Материалы и видеоуроки по 1Сhttps://курсы-по-1с.рф 

 

3.3. Особенности организации образовательной деятельности для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

Информация о специальных условиях, созданных для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья, размещена на сайте университета 

(https://www.mfui.ru/sveden/ovz/). 

Для обучения инвалидов и лиц с ОВЗ, имеющих нарушения опорно-двигательного 

аппарата обеспечиваются условия беспрепятственного доступа в учебные помещения, 

столовую, туалетные, другие помещения (наличие пандусов, поручней, расширенных 

дверных проемов и др.). 

Для адаптации к восприятию обучающимися инвалидами и лицами с ОВЗ с 

нарушенным слухом справочного, учебного материала имеются следующие условия: 

- для лучшей ориентации в аудитории, применяются сигналы, оповещающие о 

начале и конце занятия (слово «звонок» пишется на доске); 

- внимание слабослышащего обучающегося привлекается педагогом жестом (на 

плечо кладется рука, осуществляется нерезкое похлопывание); 

- разговаривая с обучающимся, педагог смотрит на него, говорит ясно, короткими 

предложениями, обеспечивая возможность чтения по губам. 
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Компенсация затруднений речевого и интеллектуального развития слабослышащих 

инвалидов и лиц с ОВЗ проводится за счет: 

- использования схем, диаграмм, рисунков, компьютерных презентаций с 

гиперссылками, комментирующими отдельные компоненты изображения;  

- регулярного применения упражнений на графическое выделение существенных 

признаков предметов и явлений;  

- обеспечения возможности для обучающегося получить адресную консультацию по 

электронной почте по мере необходимости. 

    Для адаптации к восприятию инвалидами и лицами с ОВЗ с нарушениями зрения 

справочного, учебного, просветительского материала, предусмотренного образовательной 

программой, обеспечиваются следующие условия: 

‒ ведется адаптация официального сайта в сети Интернет с учетом особых 

потребностей инвалидов по зрению, обеспечивается наличие крупношрифтовой 

справочной информации о расписании учебных занятий; 

‒ в начале учебного года обучающиеся несколько раз проводятся по зданию МФЮА 

для запоминания месторасположения кабинетов, помещений, которыми они будут 

пользоваться; педагог, его собеседники, присутствующие представляются обучающимся, 

каждый раз называется тот, к кому педагог обращается; 

‒ действия, жесты, перемещения педагога коротко и ясно комментируются; печатная 

информация предоставляется крупным шрифтом (от 18 пунктов), тотально озвучивается; 

обеспечивается необходимый уровень освещенности помещений; 

‒ предоставляется возможность использовать компьютеры во время занятий и право 

записи объяснения на диктофон (по желанию обучающегося). 

При необходимости предоставляются бесплатно специальные учебники и учебные 

пособия, иная учебная литература. Имеется возможность предоставления услуг 

ассистента, оказывающего обучающимся с ОВЗ необходимую техническую помощь, в том 

числе услуг сурдопереводчиков и тифлосурдопереводчиков. 

Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для обучающихся с ОВЗ 

определяется преподавателем в соответствии с учебным планом. При необходимости 

обучающемуся с ОВЗ с учетом его индивидуальных психофизических особенностей 

дается возможность пройти промежуточную аттестацию устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п., либо предоставляется 

дополнительное время для подготовки ответа. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения Критерии оценки  Методы оценки  

Знать:   

- основные источники информации и 

ресурсы для решения задач и проблем в 

профессиональной деятельности; 

- алгоритмы и методы выполнения 

задачи, работы;  

- порядок оценки результатов решения 

задач профессиональной деятельности; 

- номенклатура информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной деятельности;  

- приемы структурирования информации;  

- формат оформления результатов поиска 

информации; 

- основные методы сбора, обработки, 

хранения, передачи и накопления 

информации; 

- правила оформления документов и 

построения устных сообщений; 

- современная научная и 

профессиональная терминология; 

-понятия информационной технологии, 

информационной системы; 

- классификация и состав 

информационных систем; 

- техническое и программное 

обеспечение информационных 

технологий; 

- принципы и способы защиты 

информации в информационных 

системах; 

- назначение и принципы использования 

системного и прикладного программного 

обеспечения в профессиональной 

деятельности; 

- основные понятия автоматизированной 

обработки информации; 

- технология создания и обработки 

текстовой, числовой, графической 

информации; порядок выстраивания 

презентации;  

-основные компоненты компьютерных 

сетей, организация межсетевого 

взаимодействия;  

- технология поиска информации в сети 

Интернет. 

- деловая электронная и телефонная 

коммуникации; 

- сетевые информационные системы для 

Оценка «отлично» 

выставляется обучающемуся, 

если он глубоко и прочно 

усвоил программный материал 

курса, исчерпывающе, 

последовательно, четко и 

логически стройно его излагает, 

умеет тесно увязывать теорию с 

практикой, свободно 

справляется с задачами и 

вопросами, не затрудняется с 

ответами при видоизменении 

заданий, правильно 

обосновывает принятые 

решения; 

оценка «хорошо» выставляется 

обучающемуся, если он твердо 

знает материал курса, грамотно 

и по существу излагает его, не 

допуская существенных 

неточностей в ответе на вопрос, 

правильно применяет 

теоретические положения при 

решении практических 

вопросов и задач; 

оценка «удовлетворительно» 

выставляется обучающемуся, 

если он имеет знания только 

основного материала, но не 

усвоил его деталей, допускает 

неточности, недостаточно 

правильные формулировки, 

нарушения логической 

последовательности в 

изложении программного 

материала, испытывает 

затруднения при выполнении 

практических задач; 

оценка «неудовлетворительно» 

выставляется обучающемуся, 

который не знает значительной 

части программного материала, 

допускает существенные 

ошибки, неуверенно, с 

большими затруднениями 

решает практические задачи 

или не справляется с ними 

самостоятельно. 

Проведение фронтального 

опроса  

Тестирование по темам 

курса 

Выполнение и защита 

рефератов, презентаций 

Оценка результатов 

внеаудиторной 

самостоятельной работы 

Экспертное наблюдение и 

оценка деятельности 

обучающихся при 

выполнении и защите 

результатов практических 

занятий.  

Промежуточная аттестация 



20 

 

различных направлений 

профессиональной деятельности; 

- интерфейс правовых информационных 

систем для поиска нормативных 

документов; 

- правовые аспекты использования 

информационных технологий и 

программного обеспечения. 

- современное специализированное 

программное обеспечение и методы его 

настройки; 

- структура интерфейса современного 

бухгалтерского программного 

обеспечения  

 

Уметь: Оценка «отлично»- глубокое 

усвоение программного 

материала дисциплины, 

владение разносторонними 

навыками и приемами 

выполнения практических 

задач; умение тесно увязывать 

теорию с практикой, правильно 

обосновывать принятые 

решения. Проверка 

правильности выполнения 

практических заданий, расчетов 

и осуществления необходимых 

действий: 85% - 100% 

 

Оценка «хорошо»- твердое 

знание материала дисциплины, 

правильное применение теории 

при решении практических 

вопросов и заданий, владение 

необходимыми навыками и 

приемами их выполнения. 

Проверка правильности 

выполнения практических 

заданий, расчетов и 

осуществления необходимых 

действий: 70%-84% 

Оценка «удовлетворительно»- 

усвоение только основного 

материала, без учета 

особенностей и деталей, 

затруднения при выполнении 

практических заданий, 

неточности, недостаточно 

правильные формулировки. 

Проверка правильности 

выполнения практических 

заданий, расчетов и 

осуществления необходимых 

действий: 51%-69% 

Оценка «неудовлетворительно» 

Экспертное наблюдение и 

оценка деятельности 

обучающихся при 

выполнении и защите 

результатов практических 

занятий.  

Оцениванию обязательному 

подлежат все зачетные 

практические работы по 

темам и разделам. 

Оценка результатов 

внеаудиторной 

самостоятельной работы 

Промежуточная аттестация 

- распознавать, анализировать задачу или 

проблему и выделять её составные части;  

- определять этапы решения и способы 

решения задачи; обосновывать выбор 

решения; 

- составлять и реализовывать план 

действия, определять необходимые 

ресурсы;  

- оценивать результат своих действий; 

- определять задачи для поиска 

информации;  

- определять необходимые источники 

информации;  

- структурировать получаемую 

информацию; выделять наиболее 

значимое в перечне информации; 

- оценивать практическую значимость 

результатов поиска; 

- оформлять результаты поиска; 

- находить и использовать информацию 

для эффективного выполнения 

профессиональных задач, 

профессионального и личностного 

развития, осуществления 

самообразования; 

- обрабатывать текстовую и табличную 

информацию; 

- использовать механизмы создания и 

обработки текста, оформления 

документации по профессиональной 

тематике; 

- использовать электронные таблицы для 

финансовых и экономических расчетов, 

обработки больших массивов 

информации, анализа финансовых 

данных. 

- использовать деловую графику и 

мультимедиа информацию,  

создавать презентации; 
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- читать (интерпретировать) интерфейс 

специализированного программного 

обеспечения, находить контекстную 

помощь, работать с документацией; 

- применять стандартное и 

специализированное программное 

обеспечение для сбора, хранения и 

обработки информации в соответствии с 

изучаемыми профессиональными 

модулями; 

- работать с поисковыми системами, 

электронной почтой; 

– использовать возможности удаленного 

доступа к сетевым ресурсам организации, 

облачные технологии;  

- использовать сервисы Google Docs для 

совместной работы с документами; 

- использовать сетевые информационные 

системы для различных направлений 

профессиональной деятельности; 

- применять методы и средства защиты 

информации; 

- грамотно и аргументировано излагать 

свои мысли и мнения, вести деловые 

беседы, в том числе средствами 

электронной почты и телефонной 

коммуникации; 

- уметь выстраивать взаимоотношения с 

обучающимися, преподавателями, 

сотрудниками образовательной 

организации; 

- работать в группе при решении 

ситуационных заданий, при выполнении 

групповых проектов; 

- объективно анализировать и оценивать 

результаты собственной работы; 

- проявлять инициативность в процессе 

освоения профессиональной деятельности. 

- с помощью правовых информационных 

систем ориентироваться в 

законодательных и иных нормативных 

правовых актах, регламентирующих 

бухгалтерскую деятельность; различать 

формы бухгалтерской документации; 

- применять стандартное и 

специализированное программное 

обеспечение для хранения, обработки и 

анализа бухгалтерской информации в 

соответствии с изучаемыми 

профессиональными модулями; 

 для формирования и учета первичных 

документов; для оформления платежных 

документов;  

 - просматривать и анализировать 

бухгалтерские проводки по учету 

кассовых операций, по учету денежных 

незнание значительной части 

программного материала, 

существенные ошибки, 

неуверенное, с большими 

затруднениями выполнение 

практических заданий; менеее, 

чем на 50% 
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средств на расчетных счетах, по учету 

активов и источников активов 

организации; по начислению и 

перечислению сумм налогов и сборов; 

 -просматривать и анализировать 

регистры учета, сформированные 

бухгалтерским программным 

обеспечением; 

 - просматривать и анализировать план 

счетов бухгалтерского учета финансово-

хозяйственной деятельности 

организаций;  

 -использовать возможности 

специализированного программного 

обеспечения по формированию и 

просмотру бухгалтерской (финансовой) 

отчетности; по формированию и 

просмотру налоговых деклараций по 

налогам и сборам в бюджет. 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

1.1 Область применения рабочей программы 
Программа учебной дисциплины является частью основной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям) и входит в общепрофессиональный цикл. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать следующими 

общими компетенциями (далее - ОК): 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе 

с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого 

уровня физической подготовленности; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются следующие 

умения и знания. 

Код 

ПК, ОК, 

ЛР 

Умения Знания 

ОК 01, 

ОК 02, 

ОК 03, 

ОК 04, 

ОК 05, 

ОК 06, 

ОК 07  

ОК 08, 

ОК 09 

- умение пользования 

индивидуальными средствами 

защиты и противогазом; 

- умение действовать при 

стихийных действиях, 

авариях(катастрофах) на 

транспорте, производственных 

объектах; 

- применять средства 

пожаротушения, правила 

- единая государственная система 

предупреждения и ликвидации 

чрезвычайных ситуаций. Гражданская 

оборона, ее структура и цели и задачи 

по защите населения от опасностей, 

возникающих при ведении военных 

действий или вследствие этих действий. 

- ядерное, химическое и биологическое 

оружие. Средства индивидуальной 

защиты от оружия массового 
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действий при возникновении 

пожара; 

- уметь строится и выполнять 

движения строевым и 

походным шагом; 

- разбирать автомат, стрелять из 

учебного оружия, метать 

ручные гранаты; 

- оказывать первой медицинской 

помощи при кровотечениях, 

травмах, ранениях, ожогах; 

- умение использования 

непрямого массажа сердца. 

поражения. Средства коллективной 

защиты от оружия массового 

поражения. Правила поведения и 

действия людей в зонах 

радиоактивного, химического 

заражения основы военной службы и 

обороны государства; 

- знать правила обеспечения 

безопасности при неблагоприятной 

экологической обстановке, при 

эпидемии. Обеспечение безопасности 

при нахождении на территории ведения 

боевых действий и при 

неблагоприятной социальной 

обстановке; 

- знать функции и основные задачи 

современных Вооруженных Сил 

России, их роль в системе обеспечения 

национальной безопасности страны. 

Состав и структура Вооруженных сил 

России; 

- организацию и порядок призыва 

граждан на военную службу, и 

поступление на нее в добровольном 

порядке; 

- знать методы борьбы с терроризмом; 

- знать внутренний порядок, размещение 

и быт военнослужащего, 

взаимоотношения между 

военнослужащими, воинскую 

дисциплину; 

- знать меры безопасности при 

проведении стрельб из стрелкового 

оружия и метания ручных гранат, 

приемы метания гранат; 

- правила оказания первой медицинской 

помощи при кровотечениях, травмах, 

ранениях, ожогах, утоплении, 

перегревании, переохлаждении, 

обморожении, общем замерзании, 

отравлениях. реанимационные 

мероприятия; 

- знать факторы, формирующие здоровье; 

- знать экологические проблемы 

человечества и пути их решения. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы (очная форма обучения) 
 

Вид учебной работы Объем 

часов 

Объем образовательной нагрузки 74 

Всего учебных занятий во взаимодействии с преподавателем 68 

в том числе:  

теоретическое обучение  20 

практические занятия 48 

консультации 2 

Самостоятельная работа 4 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированный зачёт 

 

2.2. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы (заочная форма обучения) 

Вид учебной работы 
Объем 

часов 

Объем образовательной программы при очной форме обучения (всего) 74 

Всего учебных занятий во взаимодействии с преподавателем 
8 

в том числе   

теоретические занятия 2 

практические занятия 6 

консультации 2 

Самостоятельная работа 64 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированный зачёт 
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2.3. Тематический план и содержание учебной дисциплины (очная форма обучения) 
Наименование 

разделов и тем 
Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся 

Объем 

часов 

1 2 3 

РАЗДЕЛ 1.  БЕЗОПАСНОСТЬ ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И В БЫТУ 8 

Тема 1.1. 

Потенциальные 

опасности и их 

последствия в 

профессиональной 

деятельности и в 

быту 

Содержание учебного материала 

2 

 

Основные виды потенциальных опасностей. 

Последствия потенциальных опасностей в профессиональной деятельности и в быту. 

Принципы снижения вероятности реализации потенциальных опасностей в производственной среде и быту. 

Защита от опасностей производственной и бытовой среды. 

Правила экологической безопасности при ведении профессиональной деятельности, пути обеспечения ресурсосбережения. 

Практическое занятие 1. Профилактические меры для снижения уровня опасностей различного вида и их последствий в 

профессиональной деятельности и быту. 
2 

Тема 1.2. 

Пожарная 

безопасность 

 

Содержание учебного материала  

Меры пожарной безопасности и правила безопасного поведения при пожарах. 

Первичные средства пожаротушения, правила их применения. 

Права и обязанности граждан в области пожарной безопасности. 

2 

Практическое занятие 2. Применение первичных средств пожаротушения 2 

РАЗДЕЛ 2. БЕЗОПАСНОСТЬ ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ В ЧРЕЗВЫЧАЙНЫХ СИТУАЦИЯХ 10 

Тема 2.1. 

Чрезвычайные 

ситуации мирного и 

военного времени 

 

Содержание учебного материала 

2 

Основные понятия и классификация чрезвычайных ситуаций. 

Чрезвычайные ситуации природного и техногенного характера, правила безопасного поведения. 

Чрезвычайные ситуации биолого-социального характера, правила безопасного поведения. 

Чрезвычайные ситуации военного времени; виды оружия массового поражения и способы защиты населения от оружия 

массового поражения. 

Практическое занятие 3. Изучение и отработка моделей поведения в условиях чрезвычайных ситуаций природного 

характера. 
2 

Тема 2.2. 

Способы защиты 

населения от 

чрезвычайных 

ситуаций 

Содержание учебного материала 

2 

Принципы и способы защита населения в чрезвычайных ситуациях. 

Средства индивидуальной защиты. 

Средства коллективной защиты. 

Принципы обеспечения устойчивости объектов экономики в чрезвычайных ситуациях. 

Прогнозирование развития событий и оценка последствий при техногенных чрезвычайных ситуациях и стихийных 

явлениях. 

Противодействие терроризму как серьезной угрозе национальной безопасности России. 

Гражданская оборона: задачи и основные мероприятия. 

Практические занятия: 4 

Практическое занятие 4. Организация и проведение мероприятий по защите работающих и населения от негативных 

воздействий чрезвычайных ситуаций. 
2 

Практическое занятие 5. Использование средств индивидуальной и коллективной защиты от оружия массового 2 
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поражения. 

РАЗДЕЛ 3.  ОСНОВЫ ВОЕННОЙ СЛУЖБЫ (ДЛЯ ЮНОШЕЙ) 48 

Тема 3.1. 

Основы обороны 

государства 

 

Содержание учебного материала  

10 

Основы обороны государства. 

Национальные интересы и национальная безопасность Российской Федерации. 

Военная безопасность и принципы ее обеспечения. 

Правовое регулирование в области обороны государства. 

Организационная структура Вооруженных Сил Российской Федерации. 

Основные виды вооружения, военной техники и специального снаряжения, состоящих на вооружении (оснащении) 

воинских подразделений, в которых имеются военно-учетные специальности, родственные специальностям СПО. 

Тема 3.2. 

Основы военной 

службы  

Содержание учебного материала 

12 

Правовые основы военной службы. 

Основные понятия о воинской обязанности. 

Воинский учет, обязательная и добровольная подготовка к военной службе. 

Организация медицинского освидетельствования. 

Организация и порядок призыва граждан на военную службу и поступления на нее в добровольном порядке. 

Боевые традиции Вооруженных сил РФ. 

Качества личности военнослужащего как защитника Отечества. 

Область применения получаемых профессиональных знаний при исполнении обязанностей военной службы. 

Практические занятия: 26 

Практическое занятие 6. Прохождение военной службы по призыву. 2 

Практическое занятие 7. Прохождение военной службы по контракту. 2 

Практическое занятие 8. Права и обязанности военнослужащих. 2 

Практическое занятие 9. Общевоинские уставы Вооруженных сил Российской Федерации. 2 

Практическое занятие 10. Военная присяга. 2 

Практическое занятие 11. Автомат Калашникова: назначение, боевые свойства, порядок разборки и сборки. 2 

Практическое занятие 12. Воинская дисциплина и ответственность. 2 

Практическое занятие 13. Ритуалы Вооруженных сил РФ. Символы воинской чести. 2 

Практическое занятие 14. Альтернативная гражданская служба. 2 

Практическое занятие 15. Патриотическое воспитание. 2 

Практическое занятие 16. Перечень военно-учетных специальностей и определение среди них родственных получаемой 

специальности. 
2 

Практическое занятие 17. Область применения профессиональных знаний в ходе исполнения обязанностей военной 

службы на воинских должностях в соответствии с получаемой специальностью. 
2 

Практическое занятие 18. Способы бесконфликтного общения и саморегуляции в повседневной деятельности и 

экстремальных условиях военной службы.  
2 

Консультации 2 

Самостоятельная работа 4 

Промежуточная аттестация 2 

Всего (для юношей): 74 
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РАЗДЕЛ 4.  ОСНОВЫ МЕДИЦИНСКИХ ЗНАНИЙ И ЗДОРОВОГО ОБРАЗА ЖИЗНИ (ДЛЯ ДЕВУШЕК) 48 

Тема 4.1. 

Порядок и правила 

оказания первой 

медицинской 

помощи 

 

Содержание учебного материала 

22 

Правовые основы оказания первой медицинской помощи. 

Здоровье физическое и духовное, их взаимосвязь и влияние на жизнедеятельность человека. 

Факторы, формирующие здоровье, и факторы, разрушающие здоровье. 

Основы анатомии и физиологи. 

Неотложные состояния и первая медицинская помощь при них. 

Основы лекарственной терапии 

Травматизм и его профилактика, травматический шок. Порядок оказания первой медицинской помощи при травматическом 

шоке. 

Закрытые повреждения. 

Транспортная иммобилизация 

Открытые повреждения. Общие сведения о ранах, осложнения ран, способы остановки кровотечения и обработки ран. 

Основы ухода за младенцем. 

Практические занятия: 26 

Практическое занятие 19. Оказание первой медицинской помощи при кровотечении. 2 

Практическое занятие 20. Оказание первой медицинской помощи при ушибах, переломах, вывихах, растяжениях связок и 

синдроме длительного сдавливания. 
2 

Практическое занятие 21. Оказание первой медицинской помощи при ожогах. 2 

Практическое занятие 22. Оказание первой медицинской помощи при поражении электрическим током. 2 

Практическое занятие 23. Оказание первой медицинской помощи при утоплении. 2 

Практическое занятие 24. Оказание первой медицинской помощи при перегревании, переохлаждении организма, при 

обморожении и общем замерзании. 
2 

Практическое занятие 25. Оказание первой медицинской помощи при отравлениях. 2 

Практическое занятие 26. Оказание первой медицинской помощи при клинической смерти. 2 

Практическое занятие 27. Оказание первой медицинской помощи при травмах опорно-двигательного аппарата. 2 

Практическое занятие 28. Оказание первой медицинской помощи при попадании инородных тел в дыхательные пути. 2 

Практическое занятие 29. Реанимационные мероприятия с использованием робота тренажера (типа «Гоша»). 2 

Практическое занятие 30. Порядок наложения повязки при ранениях головы, туловища, верхних и нижних конечностей. 2 

Практическое занятие 31. Оказание первой медицинской помощи при острой сердечной недостаточности. 2 

Консультации 2 

Самостоятельная работа 4 

Промежуточная аттестация 2 

Всего (для девушек): 74 
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2.4. Тематический план и содержание учебной дисциплины (заочная форма обучения) 
Наименование 

разделов и тем 
Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся 

Объем 

часов 

1 2 3 

РАЗДЕЛ 1.  БЕЗОПАСНОСТЬ ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И В БЫТУ  

Тема 1.1. 

Потенциальные 

опасности и их 

последствия в 

профессиональной 

деятельности и в 

быту 

Содержание учебного материала 

1 

Основные виды потенциальных опасностей. 

Последствия потенциальных опасностей в профессиональной деятельности и в быту. 

Принципы снижения вероятности реализации потенциальных опасностей в производственной среде и быту. 

Защита от опасностей производственной и бытовой среды. 

Правила экологической безопасности при ведении профессиональной деятельности, пути обеспечения ресурсосбережения. 

Тема 1.2. 

Пожарная 

безопасность 

 

Содержание учебного материала 

Меры пожарной безопасности и правила безопасного поведения при пожарах. 

Первичные средства пожаротушения, правила их применения. 

Права и обязанности граждан в области пожарной безопасности. 

РАЗДЕЛ 2. БЕЗОПАСНОСТЬ ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ В ЧРЕЗВЫЧАЙНЫХ СИТУАЦИЯХ 

Тема 2.1. 

Чрезвычайные 

ситуации мирного и 

военного времени 

 

Содержание учебного материала 

Основные понятия и классификация чрезвычайных ситуаций. 

Чрезвычайные ситуации природного и техногенного характера, правила безопасного поведения. 

Чрезвычайные ситуации биолого-социального характера, правила безопасного поведения. 

Чрезвычайные ситуации военного времени; виды оружия массового поражения и способы защиты населения от оружия 

массового поражения. 

Тема 2.2. 

Способы защиты 

населения от 

чрезвычайных 

ситуаций 

Содержание учебного материала 

Принципы и способы защита населения в чрезвычайных ситуациях. 

Средства индивидуальной защиты. 

Средства коллективной защиты. 

Принципы обеспечения устойчивости объектов экономики в чрезвычайных ситуациях. 

Прогнозирование развития событий и оценка последствий при техногенных чрезвычайных ситуациях и стихийных 

явлениях. 

Противодействие терроризму как серьезной угрозе национальной безопасности России. 

Гражданская оборона: задачи и основные мероприятия. 

РАЗДЕЛ 3.  ОСНОВЫ ВОЕННОЙ СЛУЖБЫ (ДЛЯ ЮНОШЕЙ)  

Тема 3.1. 

Основы обороны 

государства 

 

Содержание учебного материала   

Основы обороны государства. 

Национальные интересы и национальная безопасность Российской Федерации. 

Военная безопасность и принципы ее обеспечения. 

Правовое регулирование в области обороны государства. 

Организационная структура Вооруженных Сил Российской Федерации. 

Основные виды вооружения, военной техники и специального снаряжения, состоящих на вооружении (оснащении) 

воинских подразделений, в которых имеются военно-учетные специальности, родственные специальностям СПО. 
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Тема 3.2. 

Основы военной 

службы  

Содержание учебного материала  

Правовые основы военной службы. 

Основные понятия о воинской обязанности. 

Воинский учет, обязательная и добровольная подготовка к военной службе. 

Организация медицинского освидетельствования. 

Организация и порядок призыва граждан на военную службу и поступления на нее в добровольном порядке. 

Боевые традиции Вооруженных сил РФ. 

Качества личности военнослужащего как защитника Отечества. 

Область применения получаемых профессиональных знаний при исполнении обязанностей военной службы. 

 

Практические занятия: 6 

Практическое занятие 1. Профилактические меры для снижения уровня опасностей различного вида и их последствий в 

профессиональной деятельности и быту. 

2 

Практическое занятие 2. Применение первичных средств пожаротушения 

Практическое занятие 3. Изучение и отработка моделей поведения в условиях чрезвычайных ситуаций природного 

характера. 

Практическое занятие 4. Организация и проведение мероприятий по защите работающих и населения от негативных 

воздействий чрезвычайных ситуаций. 

Практическое занятие 5. Использование средств индивидуальной и коллективной защиты от оружия массового 

поражения. 

Практическое занятие 6. Прохождение военной службы по призыву. 

2 

Практическое занятие 7. Прохождение военной службы по контракту. 

Практическое занятие 8. Права и обязанности военнослужащих. 

Практическое занятие 9. Общевоинские уставы Вооруженных сил Российской Федерации. 

Практическое занятие 10. Военная присяга. 

Практическое занятие 11. Автомат Калашникова: назначение, боевые свойства, порядок разборки и сборки. 

Практическое занятие 12. Воинская дисциплина и ответственность. 

2 

Практическое занятие 13. Ритуалы Вооруженных сил РФ. Символы воинской чести. 

Практическое занятие 14. Альтернативная гражданская служба. 

Практическое занятие 15. Патриотическое воспитание. 

Практическое занятие 16. Перечень военно-учетных специальностей и определение среди них родственных получаемой 

специальности. 

Практическое занятие 17. Область применения профессиональных знаний в ходе исполнения обязанностей военной 

службы на воинских должностях в соответствии с получаемой специальностью. 

Практическое занятие 18. Способы бесконфликтного общения и саморегуляции в повседневной деятельности и 

экстремальных условиях военной службы.  

Самостоятельная работа 64 

Консультации 2 

Промежуточная аттестация 1 

Всего (для юношей): 74 

РАЗДЕЛ 4.  ОСНОВЫ МЕДИЦИНСКИХ ЗНАНИЙ И ЗДОРОВОГО ОБРАЗА ЖИЗНИ (ДЛЯ ДЕВУШЕК) 1 
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Тема 4.1. 

Порядок и правила 

оказания первой 

медицинской 

помощи 

 

Содержание учебного материала 

Правовые основы оказания первой медицинской помощи. 

Здоровье физическое и духовное, их взаимосвязь и влияние на жизнедеятельность человека. 

Факторы, формирующие здоровье, и факторы, разрушающие здоровье. 

Основы анатомии и физиологи. 

Неотложные состояния и первая медицинская помощь при них. 

Основы лекарственной терапии 

Травматизм и его профилактика, травматический шок. Порядок оказания первой медицинской помощи при травматическом 

шоке. 

Закрытые повреждения. 

Транспортная иммобилизация 

Открытые повреждения. Общие сведения о ранах, осложнения ран, способы остановки кровотечения и обработки ран. 

Основы ухода за младенцем. 

Практические занятия: 6 

Практическое занятие 19. Оказание первой медицинской помощи при кровотечении. 

2 

Практическое занятие 20. Оказание первой медицинской помощи при ушибах, переломах, вывихах, растяжениях связок и 

синдроме длительного сдавливания. 

Практическое занятие 21. Оказание первой медицинской помощи при ожогах. 

Практическое занятие 22. Оказание первой медицинской помощи при поражении электрическим током. 

Практическое занятие 23. Оказание первой медицинской помощи при утоплении. 

2 

Практическое занятие 24. Оказание первой медицинской помощи при перегревании, переохлаждении организма, при 

обморожении и общем замерзании. 

Практическое занятие 25. Оказание первой медицинской помощи при отравлениях. 

Практическое занятие 26. Оказание первой медицинской помощи при клинической смерти. 

Практическое занятие 27. Оказание первой медицинской помощи при травмах опорно-двигательного аппарата. 

2 

Практическое занятие 28. Оказание первой медицинской помощи при попадании инородных тел в дыхательные пути. 

Практическое занятие 29. Реанимационные мероприятия с использованием робота тренажера (типа «Гоша»). 

Практическое занятие 30. Порядок наложения повязки при ранениях головы, туловища, верхних и нижних конечностей. 

Практическое занятие 31. Оказание первой медицинской помощи при острой сердечной недостаточности. 

Консультации 2 

Самостоятельная работа 64 

Промежуточная аттестация 1 

Всего (для девушек): 74 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 
Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены 

следующие специальные помещения: 
Кабинет безопасности жизнедеятельности и охраны труда 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- рабочее место преподавателя 

- доска классная 

- шкафы для хранения пособий 

- нормативно-правовые документы 

- компьютер преподавателя 

- проектор 

- плакаты настенные 

- защитный комплект общевойсковой 

- войсковые индивидуальные аптечки 

- сумки и комплекты медицинского имущества для оказания первой медицинской, доврачебной помощи 

(сумка СМС) 

- тренажер для оказания первой помощи 

- комплект демонстрационных учебных таблиц 

- видеофильмы 

- противогазы, респираторы, ватно-марлевые повязки 

- перевязочные средства (бинты, лейкопластыри, вата медицинская компрессная, косынка медицинская 

(перевязочная), повязка медицинская большая стерильная, повязка медицинская малая стерильная) 

- медицинские предметы расходные (булавка безопасная, шина проволочная, шина фанерная) 

- грелка 

- жгут кровоостанавливающий 

- индивидуальный перевязочный пакет 

- шприц-тюбик одноразового пользования 

- носилки санитарные 

- макет простейшего укрытия в разрезе 

- макет убежища в разрезе 

- массогабаритный макет автомата Калашникова 

- макеты мин и гранат 

- медицинская кушетка 

- медицинские ширмы 

- аптечка универсальная 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Консультант+ 

Библиотека 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- компьютерная техника с подключением к сети «Интернет», доступом в электронную информационно-

образовательную среду и электронно-библиотечную систему 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Система «Антиплагиат. Вуз» 

Консультант+ 

Читальный зал с выходом в сеть Интернет 

- посадочные места по количеству обучающихся 
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- компьютерная техника с подключением к сети «Интернет», доступом в электронную информационно-

образовательную среду и электронно-библиотечную систему 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Система «Антиплагиат. Вуз» 

Консультант+ 

Актовый зал 

- специализированные кресла для актовых залов 

- сцена 

- трибуна 

- мультимедиапроектор 

- компьютер 

- технические средства, служащие для представления информации большой аудитории 

- видео увеличитель (проектор) 

- демонстрационное оборудование и аудиосистема 

- микрофоны 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

 

3.2 Информационное обеспечение обучения 

Нормативно-правовые акты: 
 

1. Федеральный   закон   от   21.12.1994г.   No   68-ФЗ   (ред.   от   25.11.09)   «О   защите 

населения  и  территорий  от  чрезвычайных  ситуаций  природного  и  техногенного 

характера» 

2. Федеральный   закон   от   10.01.2002г.   No   7-ФЗ   (ред.   от   14.03.09)   «Об   охране 

окружающей среды» 

3. Федеральный   закон    от   22.07.2008г.    No    123-ФЭ    «Технический   регламент   о 

требованиях пожарной безопасности» 

4. Федеральный   закон   от   28.03.1998г.   No   53-Ф3   (ред.   21.12.09)   «О   воинской 

обязанности и воинской службе» 

5. Постановление Правительства РФ от 30.12.2003г. No 794 (ред. от  16.07.09)«О  единой  

государственной  системе  предупреждения  и ликвидации чрезвычайных ситуаций» 

6. Постановление   Правительства  РФ   от   И  Л   1.2006г.   No   663   «Об   утверждении 

положения о призыве на военную службу граждан Российской Федерации» 

7. Постановление  Правительства  РФ  от  31.12.1999г.  No   1441   (ред.   15.06.09)  «Об 

утверждении Положения  о  подготовке  граждан Российской  Федерации к военной 

службе». 
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Пи Ар Медиа, 2021. — 111 c. — ISBN 978-5-4488-0964-4, 978-5-4497-0809-0. — Текст: 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование: [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/100492 

Алексеев, В. С. Безопасность жизнедеятельности: учебное пособие / В. С. Алексеев, О. И. 

Жидкова, И. В. Ткаченко. — 2-е изд. — Саратов: Научная книга, 2019. — 158 c. — ISBN 

978-5-9758-1716-7. — Текст: электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование: [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/81000 

Интернет-ресурсы: 

Портал МЧС России [Электронный ресурс]. URL: http://www.mchs.gov.ru/  

Интернет журнал Безопасность в техносфере [Электронный ресурс]. URL: 

http://www.magbvt.ru  

Электронная библиотека учебников и учебно-методических материалов [Электронный 

ресурс]. URL: http://window.edu.ru/ 

Федеральная государственная информационная система «Национальная электронная 

библиотека» [Электронный ресурс]. URL: http://нэб.рф/ 

 Университетская информационная система «РОССИЯ» – URL: http://uisrussia.msu.ru/ 

[Электронный ресурс]. 

 

3.3. Особенности организации образовательной деятельности для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

Информация о специальных условиях, созданных для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья, размещена на сайте университета 

(https://www.mfui.ru/sveden/ovz/). 

Для обучения инвалидов и лиц с ОВЗ, имеющих нарушения опорно-двигательного 

аппарата обеспечиваются условия беспрепятственного доступа в учебные помещения, 

столовую, туалетные, другие помещения (наличие пандусов, поручней, расширенных 

дверных проемов и др.). 
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Для адаптации к восприятию обучающимися инвалидами и лицами с ОВЗ с 

нарушенным слухом справочного, учебного материала имеются следующие условия: 

- для лучшей ориентации в аудитории, применяются сигналы, оповещающие о 

начале и конце занятия (слово «звонок» пишется на доске); 

- внимание слабослышащего обучающегося привлекается педагогом жестом (на 

плечо кладется рука, осуществляется нерезкое похлопывание); 

- разговаривая с обучающимся, педагог смотрит на него, говорит ясно, короткими 

предложениями, обеспечивая возможность чтения по губам. 

Компенсация затруднений речевого и интеллектуального развития слабослышащих 

инвалидов и лиц с ОВЗ проводится за счет: 

- использования схем, диаграмм, рисунков, компьютерных презентаций с 

гиперссылками, комментирующими отдельные компоненты изображения;  

- регулярного применения упражнений на графическое выделение существенных 

признаков предметов и явлений;  

- обеспечения возможности для обучающегося получить адресную консультацию по 

электронной почте по мере необходимости. 

    Для адаптации к восприятию инвалидами и лицами с ОВЗ с нарушениями зрения 

справочного, учебного, просветительского материала, предусмотренного образовательной 

программой, обеспечиваются следующие условия: 

‒ ведется адаптация официального сайта в сети Интернет с учетом особых 

потребностей инвалидов по зрению, обеспечивается наличие крупношрифтовой 

справочной информации о расписании учебных занятий; 

‒ в начале учебного года обучающиеся несколько раз проводятся по зданию для 

запоминания месторасположения кабинетов, помещений, которыми они будут 

пользоваться; педагог, его собеседники, присутствующие представляются обучающимся, 

каждый раз называется тот, к кому педагог обращается; 

‒ действия, жесты, перемещения педагога коротко и ясно комментируются; печатная 

информация предоставляется крупным шрифтом (от 18 пунктов), тотально озвучивается; 

обеспечивается необходимый уровень освещенности помещений; 

‒ предоставляется возможность использовать компьютеры во время занятий и право 

записи объяснения на диктофон (по желанию обучающегося). 

При необходимости предоставляются бесплатно специальные учебники и учебные 

пособия, иная учебная литература. Имеется возможность предоставления услуг 

ассистента, оказывающего обучающимся с ОВЗ необходимую техническую помощь, в том 

числе услуг сурдопереводчиков и тифлосурдопереводчиков. 

Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для обучающихся с ОВЗ 

определяется преподавателем в соответствии с учебным планом. При необходимости 

обучающемуся с ОВЗ с учетом его индивидуальных психофизических особенностей 

дается возможность пройти промежуточную аттестацию устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п., либо предоставляется 

дополнительное время для подготовки ответа. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 
Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Знания, осваиваемые в рамках дисциплины 

- единая государственная система 

предупреждения и ликвидации 

чрезвычайных ситуаций. Гражданская 

оборона, ее структура, цели и задачи по 

защите населения от опасностей, 

возникающих при ведении военных 

действий или вследствие этих действий. 

- ядерное, химическое и биологическое 

оружие. Средства индивидуальной 

защиты от оружия массового поражения. 

Средства коллективной защиты от 

оружия массового поражения. Правила 

поведения и действия людей в зонах 

радиоактивного, химического заражения 

основы военной службы и обороны 

государства; 

- знать правила обеспечения безопасности 

при неблагоприятной экологической 

обстановке, при эпидемии. Обеспечение 

безопасности при нахождении на 

территории ведения боевых действий и 

при неблагоприятной социальной 

обстановке; 

- знать функции и основные задачи 

современных Вооруженных Сил России, 

их роль в системе обеспечения 

национальной безопасности страны. 

Состав и структура Вооруженных сил 

России; 

- организацию и порядок призыва граждан 

на военную службу, и поступление на 

нее в добровольном порядке; 

- знать методы борьбы с терроризмом; 

- знать внутренний порядок, размещение и 

быт военнослужащего, 

взаимоотношения между 

военнослужащими, воинскую 

дисциплину; 

- знать меры безопасности при 

проведении стрельб из стрелкового 

оружия и метания ручных гранат, 

приемы метания гранат; 

- правила оказания первой медицинской 

помощи при кровотечениях, травмах, 

ранениях, ожогах, утоплении, 

перегревании, переохлаждении, 

обморожении, общем замерзании, 

отравлениях. реанимационные 

мероприятия; 

- знать факторы, формирующие здоровье; 

- знать экологические проблемы 

человечества и пути их решения. 

Критерии формирования оценки за устный 

ответ: 

Оценка «5 (отлично)» ставится, если 

обучающийся: полно и аргументировано 

отвечает по содержанию вопроса; 

обнаруживает понимание материала  

Оценка «4 (хорошо)» ставится, если 

обучающийся дает ответ, удовлетворяющий 

тем же требованиям, что и для оценки «5», 

но допускает 1-2 ошибки, которые сам же 

исправляет. 

Оценка «3 (удовлетворительно)» ставится, 

если обучающийся обнаруживает знание и 

понимание основных положений темы, но: 

излагает материал неполно и допускает 

неточности в определении понятий; не умеет 

достаточно глубоко и доказательно 

обосновать свои суждения и привести свои 

примеры; излагает материал 

непоследовательно и допускает ошибки. 

Оценка «2 (неудовлетворительно)» ставится, 

если обучающийся обнаруживает незнание 

ответа на соответствующее задание, 

допускает ошибки в формулировке 

определений и правил, искажающие их 

смысл, беспорядочно и неуверенно излагает 

материал. 

Устный опрос 

Критерии оценки результатов тестирования 

«5» - 85-100% верных ответов 

«4» - 69-84% верных ответов 

«3» - 51-68% верных ответов 

«2» - 50% и менее 

тестирование 

Критерии оценки докладов 

Оценка «5»– выполнены все требования к 

написанию и защите доклада: обозначена 

проблема и обоснована её актуальность, 

сделан краткий анализ различных точек 

зрения на рассматриваемую проблему и 

логично изложена собственная позиция, 

сформулированы выводы, тема раскрыта 

полностью, выдержан объём, соблюдены 

требования к внешнему оформлению, даны 

правильные ответы на дополнительные 

вопросы. 

Оценка «4» – основные требования к 

докладу и его защите выполнены, но при 

этом допущены недочеты. В частности, 

имеются неточности в изложении 

материала; отсутствует логическая 

последовательность в суждениях; не 

выдержан объем доклада; имеются 

упущения в оформлении; на 

дополнительные вопросы при защите даны 

Проверка 

докладов 
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неполные ответы. 

Оценка «3» – имеются существенные 

отступления от требований. В частности: 

тема освещена лишь частично; допущены 

фактические ошибки в содержании доклада 

или при ответе на дополнительные 

вопросы; во время защиты отсутствует 

вывод. 

Оценка «2» – тема доклада не раскрыта, 

обнаруживается существенное 

непонимание проблемы. 

Критерии формирования оценки 

дифференцированного зачета: 

  

Оценка 5 «отлично» - обучающийся 

продемонстрировал систематические и 

глубокие знания учебного программного 

материала, самостоятельное выполнение 

всех предусмотренных программой 

заданий, активную работу на практических 

занятиях, уверенное пользование 

законодательными и нормативными 

документами. 

Оценка 4 «хорошо» - обучающийся 

продемонстрировал достаточно полное 

знание учебного программного материала, 

самостоятельное выполнение всех 

предусмотренных программой заданий, 

активную работу на практических занятиях, 

усвоение основной литературы, 

систематический характер знаний по 

дисциплине, достаточный для дальнейшей 

учебы, и способность к их 

самостоятельному пополнению. 

  

Оценка 3 «удовлетворительно» - 

обучающийся продемонстрировал знания 

основного учебно-программного материала 

в объеме, необходимом для дальнейшей 

учебы и предстоящей работы по 

специальности, не отличавшийся 

активностью на практических занятиях, 

самостоятельно выполнивший основные 

предусмотренные программой задания, 

допустив погрешности при их выполнении, 

но обладающий необходимыми знаниями 

для устранения более существенных 

погрешностей под руководством 

преподавателя. 

Оценка 2 «неудовлетворительно» - 

обучающийся обнаруживает пробелы в 

знаниях или отсутствие знаний по 

значительной части основного учебно-

программного материала, не выполнил 

основные предусмотренные программой 

задания, не отработал основные 

практические занятия, не может 

продолжить обучение или приступить к 

профессиональной деятельности без 

дополнительных занятий по дисциплине. 

Дифференцирован

ный зачет 

Умения, осваиваемые в рамках дисциплины 
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- умение пользования индивидуальными 

средствами защиты и противогазом; 

- умение действовать при стихийных 

действиях, авариях(катастрофах) на 

транспорте, производственных объектах; 

- применять средства пожаротушения, 

правила действий при возникновении 

пожара; 

- уметь строится и выполнять движения 

строевым и походным шагом; 

- разбирать автомат, стрелять из учебного 

оружия, метать ручные гранаты; 

- оказывать первой медицинской помощи 

при кровотечениях, травмах, ранениях, 

ожогах; 

- умение использования непрямого 

массажа сердца. 

Полнота выполнения задания, логичность 

и доказательность изложения результатов, 

правильные и грамотно 

интерпретированные результаты и 

выводы, рациональное использование 

времени на выполнение задания. 

 

Критерии оценивания результатов 

практических работ: 

Оценка 5 «отлично»- дано полное верное 

решение, в логическом рассуждении и 

решении нет ошибок, задача решена 

рациональным способом, получен 

правильный ответ, ясно описан способ 

решения, обучающийся свободно 

ориентируется в предлагаемой ситуации и 

отвечает на дополнительные вопросы. 

Работа выполнена в установленное время.  

Оценка 4 «хорошо» - дано верное 

решение, но имеются небольшие 

недочеты, в целом не влияющие на 

решение, такие как небольшие логические 

пропуски, не связанные с основной идеей 

решения. Решение оформлено не вполне 

аккуратно, но это не мешает пониманию 

решения, имеются механические ошибки 

или несущественные арифметические 

ошибки. Обучающийся в целом 

ориентируется в предлагаемой ситуации и 

отвечает на дополнительные вопросы. 

Работа выполнена в установленное время.  

Оценка 3 «удовлетворительно» - имеются 

существенные ошибки в логическом 

рассуждении и в решении. Рассчитанное 

значение искомой величины искажает 

экономическое содержание ответа. 

Обучающийся ориентируется в 

предлагаемой ситуации только с 

помощью наводящих вопросов 

преподавателя. Работа не выполнена в 

установленное время.  

Оценка 2 «неудовлетворительно» - 

решение неверное или отсутствует. 

Рассмотрены отдельные случаи при 

отсутствии решения. Отсутствует 

окончательный численный ответ (если он 

предусмотрен в задаче). Правильный 

ответ угадан, а выстроенное под него 

решение - безосновательно. 

Обучающийся не ориентируется в 

предлагаемой ситуации даже с помощью 

наводящих вопросов преподавателя. 

Работа не выполнена в установленное 

время. 

Экспертная оценка 

результатов 

выполнения 

практической 

работы, решения 

ситуационных задач 

 

Оценка «5» - «отлично» выставляется, 

если работа выполнена полностью; 

демонстрируются глубокие знания 

теоретического материала и умение их 

применять; последовательно, правильно 

выполнены все задания; демонстрируется 

умение обоснованно излагать свои мысли, 

делать необходимые выводы. 

Оценка «4» - «хорошо» выставляется, 

Проверка 

результатов 

выполнения 

внеаудиторной 

самостоятельной 

работы 
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если работа выполнена полностью; 

демонстрируются глубокие знания 

теоретического материала и умение их 

применять; последовательно, правильно 

выполнены все задания; возможны 

единичные ошибки, исправляемые самим 

студентом после замечания 

преподавателя; демонстрируется умение 

обоснованно излагать свои мысли, делать 

необходимые выводы. 

Оценка «3» - «удовлетворительно» 

выставляется, если студент 

демонстрирует затруднения с 

комплексным выполнением работы; 

неполное теоретическое обоснование, 

требующее наводящих вопросов 

преподавателя; выполняет задания при 

подсказке преподавателя; затрудняется в 

формулировке выводов. 

Оценка «2» - «неудовлетворительно» 

выставляется, если работа не выполнена 

или выполнена неправильно; дана 

неправильная оценка предложенной 

ситуации; отсутствует теоретическое 

обоснование выполнения заданий. 

Критерии формирования оценки за 

деловую игру: 

Оценка 5 «отлично» - при демонстрации 

понимания и усвоения материала любой 

степени сложности, умений и навыков 

работы в команде, наблюдения и 

принятия решения, способностей 

контактировать и слушать других, 

лидерских качеств и организаторских 

способностей, умения доказывать и 

отстаивать свою точку зрения. 

Оценка 4 «хорошо» - при демонстрации 

понимания и усвоения материала любой 

степени сложности, умений и навыков 

работы в команде, наблюдения и 

принятия решения, способностей 

контактировать и слушать других, умения 

доказывать и отстаивать свою точку 

зрения. 

Оценка 3 «удовлетворительно» - при 

демонстрации определенной степени 

понимания основных понятий, включении 

в работу команды, попытках доказывать 

свою точку зрения. 

Во всех иных случаях выставляется 

оценка 2 «неудовлетворительно». 

Экспертное 

наблюдение в ходе 

деловой игры 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1 Область применения рабочей программы 
Программа учебной дисциплины является частью основной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям) и входит в общепрофессиональный цикл. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В результате освоения образовательной программы у выпускника должны быть 

сформированы общие и профессиональные компетенции. 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать следующими 

общими компетенциями (далее - ОК): 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе 

с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать следующими 

профессиональными компетенциями (далее - ПК): 

ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об активах и финансовом 

положении организации, ее платежеспособности и доходности; 

ПК 4.5. Принимать участие в составлении бизнес-плана; 

ПК 4.6. Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, осуществлять 

анализ информации, полученной в ходе проведения контрольных процедур, выявление и 

оценку рисков; 

ПК 4.7. Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных нарушений, 

недостатков и рисков. 

 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются следующие 

умения и знания. 

Код  

ПК, ОК 

Умения Знания 

ОК 01, 

ОК 02, 

ОК 03, 

ОК 04, 

ОК 06, 

ОК 09, 

ПК 4.4, 

ПК 4.5, 

ПК 4.6, 

ПК 4.7 

распознавать задачу и/или проблему; 

анализировать задачу и/или проблему и 

выделять её составные части; 

определять этапы решения задачи; 

выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для 

решения задачи и/или проблемы; 

составить план действия и 

реализовывать его; определить 

необходимые ресурсы;  

актуальный профессиональный и 

социальный контекст, основные 

источники информации и ресурсы 

для решения задач и проблем в 

профессиональном и социальном 

контексте; особенности денежного 

обращения (формы расчетов), 

понятие и сущность финансов, 

особенности взаимодействия и 

функционирования хозяйствующих 
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Код  

ПК, ОК 

Умения Знания 

 определять задачи для поиска 

информации; определять необходимые 

источники информации; планировать 

процесс поиска; структурировать 

получаемую информацию; выделять 

наиболее значимое в перечне 

информации; оценивать практическую 

значимость результатов поиска; 

оформлять результаты поиска 

определять актуальность нормативно-

правовой документации в 

профессиональной деятельности; 

применять современную научную 

профессиональную терминологию; 

определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и 

самообразования 

организовывать работу коллектива и 

команды; взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами в 

ходе профессиональной деятельности 

грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе 

Оценивать социальную значимость 

развития экономики, принимаемых 

управленческих решений 

применять средства информационных 

технологий для решения 

профессиональных задач; использовать 

современное программное обеспечение 

Пользоваться профессиональной 

документацией на государственном и 

иностранном языках 

выявлять достоинства и недостатки 

коммерческой идеи; презентовать идеи 

открытия собственного дела в 

профессиональной деятельности;  

Использовать методы финансового 

анализа информации, содержащейся в 

финансовой отчетности 

Составлять финансовый, 

производственный планы, являющиеся 

разделами бизнес-плана 

Определять объем работ по 

финансовому анализу, потребность в 

трудовых, финансовых и материальных 

ресурсах; 

субъектов, финансовые ресурсы 

хозяйствующих субъектов – 

структура и состав 

номенклатура информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной деятельности; 

приемы структурирования 

информации;  

содержание актуальной нормативно-

правовой документации; 

современная научная и 

профессиональная терминология; 

возможные траектории 

профессионального развития и 

самообразования 

значимость коллективных решений, 

работать в группе для решения 

ситуационных заданий 

особенности социального и 

культурного контекста; правила 

оформления документов и 

построения устных сообщений. 

Социальное обеспечение РФ, этапы 

развития и современные 

направления. Последствия 

реализации финансовой политики 

для населения. 

современные средства и устройства 

информатизации; порядок их 

применения и программное 

обеспечение в профессиональной 

деятельности 

Нормативно-правовые акты 

международные и РФ в области 

денежного обращения и финансов. 

основы финансовой грамотности; 

порядок выстраивания презентации; 

финансовые инструменты, кредитные 

банковские продукты 

Владеть профессиональной 

терминологией, знать виды и приемы 

финансового анализа; порядок 

расчета соответствующих 

абсолютных показателей и 

коэффициентов 

 Знать алгоритмы расчета 

показателей, необходимых для 

составления взаимосвязанных 

разделов бизнес-плана  

Технологию нормирования и 
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Код  

ПК, ОК 

Умения Знания 

Определять источники информации для 

проведения анализа финансового 

состояния экономического субъекта;  

Оценивать и анализировать финансовый 

потенциал, ликвидность и 

платежеспособность, финансовую 

устойчивость, прибыль и 

рентабельность, инвестиционную 

привлекательность экономического 

субъекта 

Осуществлять эффективную работу с 

информацией финансово-правового 

характера для принятия необходимых 

решений. 

Формировать аналитические отчеты и 

предоставлять их заинтересованным 

пользователям; 

Формировать обоснованные выводы по 

результатам информации, полученной в 

процессе проведения финансового 

анализа экономического субъекта 

оптимизации ресурсов; 

Деление информации на плановую, 

учетную, внеучетную, отчетную и 

другие признаки ее классификации; 

Процедуры анализа финансовой 

отчетности, являющейся 

информационной базой финансового 

анализа  
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы (очная форма обучения) 
 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы  41 

Всего занятий во взаимодействии с преподавателем 35 

в том числе: 

теоретическое обучение 20 

практические занятия  14 

консультации 1 

Самостоятельная работа  6 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированный зачет 

 

2.2. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы (заочная форма обучения) 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы  41 

Всего занятий во взаимодействии с преподавателем 20 

в том числе: 

теоретическое обучение 10 

практические занятия  8 

консультации 2 

Самостоятельная работа  21 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированный зачет 
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2.3. Тематический план и содержание учебной дисциплины (очная форма обучения) 

Наименование разделов и тем Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем, ак. ч  

1 2 3 

Раздел 1. Методологические основы анализа финансово-хозяйственной деятельности. 12 

Тема 1.1.  

Предмет, значение и задачи 

анализа финансово-

хозяйственной деятельности 

Содержание учебного материала 1 

1. Роль и место анализа финансово-хозяйственной деятельности в системе управления организацией. 

1 

2. Классификация видов анализа. 

3. Взаимосвязь управленческого и финансового анализа 

4. Принципы анализа. 

5. Этапы анализа. 

6. Системный подход в анализе хозяйственной деятельности. 

Тема 1.2.  

Организация и информационное 

обеспечение анализа финансово-

хозяйственной деятельности 

Содержание учебного материала 1 

1. Организационные формы и исполнители анализа финансово-хозяйственной деятельности в организациях. 

Планирование аналитической работы. 
1 

2. Планирование аналитической работы. 

3. Информационное и методическое обеспечение анализа. Документальное оформление результатов анализа. 

Тема 1.3.  

Способы измерения влияния 

факторов в анализе финансово-

хозяйственной деятельности 

Содержание учебного материала 2 

1. Способы цепной подстановки, абсолютных и относительных разниц, интегральный и индексный способы 

обработки аналитической информации, и сфера их применения. 2 

2. Технология использования приемов (способов) факторного анализа. 

Практические занятия 2 

Практическое занятие 1. 

Использование приемов детерминированного факторного анализа для решения мультипликативных, аддитивных 

моделей. 

1 

Практическое занятие 2. 

Использование приемов детерминированного факторного анализа для решения кратных и смешанных моделей. 
1 

Тема1.4. 

Методика определения 

величины резервов в анализе 

финансово-хозяйственной 

деятельности 

Содержание учебного материала 1 

1.Понятие и классификация хозяйственных резервов, принципы их поиска. 

1 
2.Методика определения величины резервов. 

Раздел 2. Методика комплексного анализа хозяйственной деятельности 37 

Тема 2.1. 

Анализ финансовых 

результатов организации 

Содержание учебного материала 1 

1. Использование аналитических возможностей. Отчета о финансовых результатах. 
1 

2. Анализ рентабельности обычных видов деятельности. 

Практические занятия 2 

Практическое занятие 3. 

Расчет показателей качественного уровня финансовых результатов от продажи продукции.  
1 

Практическое занятие 4. 1 
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Определение безубыточного объема продаж. 

Тема 2.2.  

Анализ эффективности 

использования персонала 

организации 

Содержание учебного материала 2 

1. Анализ основных факторов, характеризующих состояние трудовых ресурсов организации  
2 

2. Анализ производительности труда. 

Практические занятия 2 

Практическое занятие 5. 

Решение многофакторных моделей анализа эффективности использования персонала организации. 
1 

Практическое занятие 6. 

Решение многофакторных моделей анализа эффективности производительности труда 
1 

Тема 2.3. 

Анализ эффективности 

использования материальных 

ресурсов 

Содержание учебного материала 2 

1. Анализ обеспеченности организации материальными ресурсами. 
2 

2. Анализ эффективности использования материальных ресурсов. 

Практические занятия 2 

Практическое занятие 7. 

Факторный анализ прибыли на рубль материальных затрат. 

1 

Практическое занятие 8. 

Анализ факторов, влияющих на изменение величины материальных затрат. 

1 

Тема 2.4.  

Анализ технико-

организационного уровня и 

других условий производства  

Содержание учебного материала 2 

1. Показатели, характеризующие состояние технико-организационного уровня и показатели проявления 

экономической эффективности его повышения. 2 

2. Технические и организационные мероприятия, направленные на повышение эффективности хозяйствования. 

Тема 2.5. 

Анализ эффективности расходов 

организации по обычным видам 

деятельности 

Содержание учебного материала 1 

1. Анализ состава и структуры расходов организации. 
1 

2. Анализ рентабельности окупаемости затрат. 

Практические занятия 1 

Практическое занятие 9. 

Расчет и оценка динамики качественного использования ресурсов организации. 

1 

Тема 2.6. 

Анализ эффективности 

использования основных 

средств 

Содержание учебного материала 1 

1. Коэффициентный анализ состояния основных средств организации. 
1 

2. Оценка интенсивности (экстенсивности) использования основных средств организации. 

Практические занятия 1 

Практическое занятие 10. 

Факторный анализ эффективности основных средств организации. 

1 

Тема 2.7. 

Анализ производства и 

реализации продукции 

Содержание учебного материала 2 

Анализ динамики и выполнения плана производства и реализации продукции, ее ассортимента и структуры, качества 

и конкурентоспособности. 
2 

Анализ ритмичности производства и реализации продукции. 

Анализ положения товаров на рынках сбыта. 

Практические занятия 2 

Практическое занятие 11. 1 
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Решение уравнений товарного баланса. 

Практическое занятие 12. 

Оценка влияния экстенсивных и интенсивных факторов на прирост объема продукции. 
1 

Тема 2.8. 

Методика комплексной 

рейтинговой оценки 

финансового состояния 

Содержание учебного материала 2 

Этапы рейтинговой оценки финансового состояния. Показатели рейтинговой оценки финансового состояния 

организаций.  
2 

Расчет интегрального показателя. 

Модели, используемые при оценке финансового состояния организации. 

Практические занятия 2 

Практическое занятие 13. 

Комплексная рейтинговая оценка финансового состояния организаций. 

1 

Практическое занятие 14. 

Оценка вероятности банкротства организации с помощью отечественных и западных моделей. 

1 

Самостоятельная работа 

Комплексно-рейтинговая оценка финансового состояния организации. 
6 

Консультации 2 

Промежуточная аттестация – дифференцированный зачет 2 

Всего: 41 
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2.4. Тематический план и содержание учебной дисциплины (заочная форма обучения) 

Наименование разделов и тем Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем, ак. ч  

1 2 3 

Раздел 1. Методологические основы анализа финансово-хозяйственной деятельности. 12 

Тема 1.1.  

Предмет, значение и задачи 

анализа финансово-

хозяйственной деятельности 

Содержание учебного материала 

1 

1. Роль и место анализа финансово-хозяйственной деятельности в системе управления организацией. 

2. Классификация видов анализа. 

3. Взаимосвязь управленческого и финансового анализа 

4. Принципы анализа. 

5. Этапы анализа. 

6. Системный подход в анализе хозяйственной деятельности. 

Тема 1.2.  

Организация и информационное 

обеспечение анализа финансово-

хозяйственной деятельности 

Содержание учебного материала 

1. Организационные формы и исполнители анализа финансово-хозяйственной деятельности в организациях. 

Планирование аналитической работы. 

2. Планирование аналитической работы. 

3. Информационное и методическое обеспечение анализа. Документальное оформление результатов анализа. 

Тема 1.3.  

Способы измерения влияния 

факторов в анализе финансово-

хозяйственной деятельности 

Содержание учебного материала 

1. Способы цепной подстановки, абсолютных и относительных разниц, интегральный и индексный способы 

обработки аналитической информации, и сфера их применения. 

2. Технология использования приемов (способов) факторного анализа. 

Практические занятия 

1 

Практическое занятие 1. 

Использование приемов детерминированного факторного анализа для решения мультипликативных, аддитивных 

моделей. 

Практическое занятие 2. 

Использование приемов детерминированного факторного анализа для решения кратных и смешанных моделей. 

Тема1.4. 

Методика определения 

величины резервов в анализе 

финансово-хозяйственной 

деятельности 

Содержание учебного материала  

1.Понятие и классификация хозяйственных резервов, принципы их поиска. 

 
2.Методика определения величины резервов. 

Самостоятельная работа 

Изучение учебной литературы 
10 

Раздел 2. Методика комплексного анализа хозяйственной деятельности 37 

Тема 2.1. 

Анализ финансовых 

результатов организации 

Содержание учебного материала 1 

1. Использование аналитических возможностей. Отчета о финансовых результатах. 
 

2. Анализ рентабельности обычных видов деятельности. 

Практические занятия 
1 

Практическое занятие 3. 
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Расчет показателей качественного уровня финансовых результатов от продажи продукции.  

Практическое занятие 4. 

Определение безубыточного объема продаж. 

Тема 2.2.  

Анализ эффективности 

использования персонала 

организации 

Содержание учебного материала 1 

1. Анализ основных факторов, характеризующих состояние трудовых ресурсов организации  
 

2. Анализ производительности труда. 

Практические занятия 

1 

Практическое занятие 5. 

Решение многофакторных моделей анализа эффективности использования персонала организации. 

Практическое занятие 6. 

Решение многофакторных моделей анализа эффективности производительности труда 

Тема 2.3. 

Анализ эффективности 

использования материальных 

ресурсов 

Содержание учебного материала 1 

1. Анализ обеспеченности организации материальными ресурсами. 
 

2. Анализ эффективности использования материальных ресурсов. 

Практические занятия 1 

Практическое занятие 7. 

Факторный анализ прибыли на рубль материальных затрат. 

Практическое занятие 8. 

Анализ факторов, влияющих на изменение величины материальных затрат. 

Тема 2.4.  

Анализ технико-

организационного уровня и 

других условий производства  

Содержание учебного материала 

1 

1. Показатели, характеризующие состояние технико-организационного уровня и показатели проявления 

экономической эффективности его повышения. 

2. Технические и организационные мероприятия, направленные на повышение эффективности хозяйствования. 

Тема 2.5. 

Анализ эффективности расходов 

организации по обычным видам 

деятельности 

Содержание учебного материала 

1. Анализ состава и структуры расходов организации. 

2. Анализ рентабельности окупаемости затрат. 

Практические занятия 1 

Практическое занятие 9. 

Расчет и оценка динамики качественного использования ресурсов организации. 

 

Тема 2.6. 

Анализ эффективности 

использования основных 

средств 

Содержание учебного материала 1 

1. Коэффициентный анализ состояния основных средств организации. 
 

2. Оценка интенсивности (экстенсивности) использования основных средств организации. 

Практические занятия 1 

Практическое занятие 10. 

Факторный анализ эффективности основных средств организации. 

 

Тема 2.7. 

Анализ производства и 

реализации продукции 

Содержание учебного материала 1 

Анализ динамики и выполнения плана производства и реализации продукции, ее ассортимента и структуры, качества 

и конкурентоспособности. 
 

Анализ ритмичности производства и реализации продукции. 

Анализ положения товаров на рынках сбыта. 
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Практические занятия 1 

Практическое занятие 11. 

Решение уравнений товарного баланса. 
 

Практическое занятие 12. 

Оценка влияния экстенсивных и интенсивных факторов на прирост объема продукции. 
 

Тема 2.8. 

Методика комплексной 

рейтинговой оценки 

финансового состояния 

Содержание учебного материала 1 

Этапы рейтинговой оценки финансового состояния. Показатели рейтинговой оценки финансового состояния 

организаций.  
 

Расчет интегрального показателя. 

Модели, используемые при оценке финансового состояния организации. 

Практические занятия 1 

Практическое занятие 13. 

Комплексная рейтинговая оценка финансового состояния организаций. 

 

Практическое занятие 14. 

Оценка вероятности банкротства организации с помощью отечественных и западных моделей. 

 

Самостоятельная работа 

Комплексно-рейтинговая оценка финансового состояния организации. 
25 

Консультации 2 

Промежуточная аттестация – дифференцированный зачет 2 

Всего: 55 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Кабинет анализа финансово-хозяйственной деятельности 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- рабочее место преподавателя 

- компьютер 

- демонстрационное оборудование - проектор и экран 

- доска классная 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

1C: Бухгалтерия 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Консультант+ 

Библиотека 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- компьютерная техника с подключением к сети «Интернет», доступом в электронную информационно-

образовательную среду и электронно-библиотечную систему 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Система «Антиплагиат. Вуз» 

Консультант+ 

Читальный зал с выходом в сеть Интернет 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- компьютерная техника с подключением к сети «Интернет», доступом в электронную информационно-

образовательную среду и электронно-библиотечную систему 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Система «Антиплагиат. Вуз» 

Консультант+ 

Актовый зал 

- специализированные кресла для актовых залов 

- сцена 

- трибуна 

- мультимедиапроектор 

- компьютер 

- технические средства, служащие для представления информации большой аудитории 

- видео увеличитель (проектор) 

- демонстрационное оборудование и аудиосистема 

- микрофоны 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 
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3.2 Информационное обеспечение обучения 

Нормативно-правовые акты: 

1. Налоговый кодекс Российской Федерации (последняя редакция) 

2. Гражданский кодекс Российской Федерации (последняя редакция) 

3. Федеральный закон «О бухгалтерском учете» от 06.12.2011 г. № 402-ФЗ   

4. Федеральный закон «О консолидированной отчетности» от 27.0.2010 г. № 208-ФЗ       

5. Положение по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в Российской 

Федерации, утвержденное Приказом Минфина России от 29.07.1998 г. № 34н 

(последняя редакция) 

6. Положение «О формах бухгалтерской отчетности», утвержденное Приказом 

Министерства финансов РФ от 02.07.2010 г. № 66н (последняя редакция) 

7. Положение по бухгалтерскому учету "Бухгалтерская отчетность организации" ПБУ 

4/99, утвержденное приказом Министерства финансов Российской Федерации от 6 

июля 1999 г. № 43н 

8. Положение по бухгалтерскому учету "Учетная политика организации" ПБУ 1/2008. 

Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 06 октября 

2008г.№106н. 

9. Положение по бухгалтерскому учету "Учет активов и обязательств организации, 

стоимость которых выражена в иностранной валюте" ПБУ 3/2006. Утверждено 

приказом Министерства финансов Российской Федерации от 27.11.2006 г. №154н. 

10. Положение по бухгалтерскому учету "Бухгалтерская отчетность организации" ПБУ    

4/99. Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 6 июля 

1999 г. № 43 н. 

 

Основная литература 

1. Лавренова, Г. А. Анализ финансово-хозяйственной деятельности предприятия : 

практикум для СПО / Г. А. Лавренова. — Саратов : Профобразование, 2022. — 95 c. — 

ISBN 978-5-4488-1488-4. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/121295 

2. Выгодчикова, И. Ю. Анализ финансового состояния предприятия : учебное пособие 

для СПО / И. Ю. Выгодчикова. — Саратов, Москва : Профобразование, Ай Пи Ар 

Медиа, 2021. — 59 c. — ISBN 978-5-4488-0975-0, 978-5-4497-0829-8. — Текст : 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/101761 

3. Крылов, С. И. Финансовый анализ : учебное пособие для СПО / С. И. Крылов ; под 

редакцией Н. Н. Илышевой. — 2-е изд. — Саратов, Екатеринбург : Профобразование, 

Уральский федеральный университет, 2019. — 161 c. — ISBN 978-5-4488-0456-4, 978-

5-7996-2816-1. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/87894  

Дополнительная литература 

1. Чушинская, О. С. Анализ затрат и результатов финансово-хозяйственной деятельности 

: учебно-методическое пособие / О. С. Чушинская, Е. С. Федотова, О. Е. Ваганова. — 

Саратов : Саратовский государственный технический университет, 2021. — 70 c. — 

ISBN 978-5-7433-3432-2. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс 

IPR SMART : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/122615.htm 

2. Чайковская, Н. В. Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности 

предприятия : учебное пособие / Н. В. Чайковская, А. Е. Панягина. — Саратов : Ай Пи 

Эр Медиа, 2019. — 226 c. — ISBN 978-5-4486-0590-1. — Текст : электронный // 

Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/83260.html 
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3. Баранов, П. П. Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности 

предприятия : практикум / П. П. Баранов, В. В. Остапова, М. В. Краснова. — 

Новосибирск : Новосибирский государственный университет экономики и управления 

«НИНХ», 2019. — 112 c. — ISBN 978-5-7014-0928-4. — Текст : электронный // 

Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/95194.html  
 

Интернет-ресурсы: 

1. Официальный сайт Министерства финансов Российской Федерации – URL: 

https://minfin.gov.ru/ 

2. Официальный сайт Федеральной налоговой службы – URL: https://www.nalog.gov.ru/ 

3. Официальный сайт Федерального казначейства – URL: https://roskazna.gov.ru/ 

4. Официальный сайт Пенсионного фонда России – URL: https://sfr.gov.ru/   

5. Официальный сайт Фонда обязательного медицинского страхования – URL: 

https://www.ffoms.gov.ru/  

6. Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики – URL: 

https://rosstat.gov.ru/ 

7. Официальный сайт «1С:Предприятие 8» для учебных заведений – URL: 

https://edu.1cfresh.com/  

8. Официальный сайт Центрального Банка РФ – URL: www.cbr.ru  

 

Периодические издания: 

1. УЧЕТ И СТАТИСТИКА Ростов-на-Дону Ростовский государственный экономический 

университет (РИНХ) 2022 https://www.iprbookshop.ru/61925.html   

2. УМНАЯ ЦИФРОВАЯ ЭКОНОМИКА Екатеринбург Институт цифровой экономики и 

права 2022 https://www.iprbookshop.ru/117681.html  

3. ЦИФРОВАЯ И ОТРАСЛЕВАЯ ЭКОНОМИКА Воронеж Воронежский 

государственный технический университет, ЭБС АСВ 

https://www.iprbookshop.ru/99335.html  

 

3.3. Особенности организации образовательной деятельности для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

Информация о специальных условиях, созданных для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья, размещена на сайте университета 

(https://www.mfui.ru/sveden/ovz/). 

Для обучения инвалидов и лиц с ОВЗ, имеющих нарушения опорно-двигательного 

аппарата обеспечиваются условия беспрепятственного доступа в учебные помещения, 

столовую, туалетные, другие помещения (наличие пандусов, поручней, расширенных 

дверных проемов и др.). 

Для адаптации к восприятию обучающимися инвалидами и лицами с ОВЗ с 

нарушенным слухом справочного, учебного материала имеются следующие условия: 

- для лучшей ориентации в аудитории, применяются сигналы, оповещающие о 

начале и конце занятия (слово «звонок» пишется на доске); 

- внимание слабослышащего обучающегося привлекается педагогом жестом (на 

плечо кладется рука, осуществляется нерезкое похлопывание); 

- разговаривая с обучающимся, педагог смотрит на него, говорит ясно, короткими 

предложениями, обеспечивая возможность чтения по губам. 

https://sfr.gov.ru/
https://www.ffoms.gov.ru/
https://edu.1cfresh.com/
http://www.cbr.ru/
https://www.iprbookshop.ru/61925.html
https://www.iprbookshop.ru/117681.html
https://www.iprbookshop.ru/99335.html
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Компенсация затруднений речевого и интеллектуального развития слабослышащих 

инвалидов и лиц с ОВЗ проводится за счет: 

- использования схем, диаграмм, рисунков, компьютерных презентаций с 

гиперссылками, комментирующими отдельные компоненты изображения;  

- регулярного применения упражнений на графическое выделение существенных 

признаков предметов и явлений;  

- обеспечения возможности для обучающегося получить адресную консультацию по 

электронной почте по мере необходимости. 

    Для адаптации к восприятию инвалидами и лицами с ОВЗ с нарушениями зрения 

справочного, учебного, просветительского материала, предусмотренного образовательной 

программой, обеспечиваются следующие условия: 

‒ ведется адаптация официального сайта в сети Интернет с учетом особых 

потребностей инвалидов по зрению, обеспечивается наличие крупношрифтовой 

справочной информации о расписании учебных занятий; 

‒ в начале учебного года обучающиеся несколько раз проводятся по зданию для 

запоминания месторасположения кабинетов, помещений, которыми они будут 

пользоваться; педагог, его собеседники, присутствующие представляются обучающимся, 

каждый раз называется тот, к кому педагог обращается; 

‒ действия, жесты, перемещения педагога коротко и ясно комментируются; печатная 

информация предоставляется крупным шрифтом (от 18 пунктов), тотально озвучивается; 

обеспечивается необходимый уровень освещенности помещений; 

‒ предоставляется возможность использовать компьютеры во время занятий и право 

записи объяснения на диктофон (по желанию обучающегося). 

При необходимости предоставляются бесплатно специальные учебники и учебные 

пособия, иная учебная литература. Имеется возможность предоставления услуг 

ассистента, оказывающего обучающимся с ОВЗ необходимую техническую помощь, в том 

числе услуг сурдопереводчиков и тифлосурдопереводчиков. 

Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для обучающихся с ОВЗ 

определяется преподавателем в соответствии с учебным планом. При необходимости 

обучающемуся с ОВЗ с учетом его индивидуальных психофизических особенностей 

дается возможность пройти промежуточную аттестацию устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п., либо предоставляется 

дополнительное время для подготовки ответа. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 
Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в 

рамках дисциплины: 

Понятие, содержание, роль и задачи 

анализа финансово-хозяйственной 

деятельности. Предмет, объекты, 

субъекты (пользователи) анализа. 

Этапы анализа, его принципы. 

Виды анализа. Взаимосвязь 

управленческого и финансового 

анализа. 

Системный подход в анализе 

финансово-хозяйственной 

деятельности. 

О методе, приемах(способах) 

экономического анализа, 

классификации факторов и резервов в 

анализе хозяйственной деятельности. 

Способов измерения влияния факторов 

в анализе хозяйственной деятельности  

 

Перечень умений, осваиваемых в 

рамках дисциплины: 

Умение 

Использовать методику комплексного 

анализа финансово-хозяйственной 

деятельности 

 

Использовать методику анализа 

эффективности использования 

персонала организации 

Использовать методику анализа 

эффективности использования 

материальных ресурсов 

 

Использовать методику анализа 

эффективности использования 

основного капитала организации  

 

Использовать методику анализа 

финансовых результатов, методику 

анализа доходности организации. 

Использовать методику анализа 

эффективности расходов организации 

по обычным видам 

Использовать методику оценки 

финансового состояния организации: 

имущественного состояния, 

ликвидности и платежеспособности, 

финансовой устойчивости, деловой 

активности, рентабельности активов и 

источников финансирования, методику 

оценки вероятности несостоятельности 

организаций 

Формулировать обоснованные выводы 

по результатам информации, 

полученной в результате проведения 

финансово-хозяйственного анализа 

 

 

Степень владения и 

оперирования понятиями, 

категориями, использования 

нормативной базы, 

осуществление необходимых 

расчетов, грамотного решения 

ситуационных заданий, 

представление рекомендаций и 

выводов в рамках изучаемой 

дисциплины 

 

«Отлично» означает, что 

теоретическое содержание 

дисциплины освоено 

полностью, сформированы 

необходимые практические 

навыки и умения, выполнены 

все учебные задания, 

выполнение оценено близко к 

максимальному или 

максимально.  

 

«Хорошо» означает, что 

теоретическое содержание 

дисциплины освоено 

полностью, сформированы 

необходимые практические 

навыки и умения не в полном 

объеме, выполнены все учебные 

задания, при выполнении 

которых были обнаружены 

ошибки и недочеты 

 

«Удовлетворительно» означает, 

что теоретическое содержание 

дисциплины освоено частично, 

но пробелы не носят 

существенного характера, 

сформированы в основном 

необходимые практические 

навыки и умения, выполнено 

большинство учебных заданий, 

при выполнении которых были 

обнаружены ошибки и недочеты 

 

«Неудовлетворительно» 

означает, что теоретическое 

содержание дисциплины не 

освоено, не сформированы 

необходимые практические 

навыки и умения, выполненные 

учебные задания содержат 

ошибки и недочеты. 

 

 

 

собеседование, тестовый 

контроль 

опрос, ситуационные задания, 

практическая работа 

презентация 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

ОП.12. Статистика 

 

для специальности 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2024 г. 

 

Автономная некоммерческая организация 

профессионального образования 

 «МОСКОВСКИЙ ОБЛАСТНОЙ ФИНАНСОВО-ЮРИДИЧЕСКИЙ 

ИНСТИТУТ» 

СОГЛАСОВАНО УТВЕРЖДЕНО 

Приказом Директора 

от 25 апреля 2024 г. 

Протокол согласования с 

ООО «ЛЕ МОНЛИД» 

от 12 марта 2024 г. 



 2 

 

Рабочая программа учебной дисциплины рассмотрена на заседании кафедры «Финансы, 

налогообложение и финансовый учет» 

 

Протокол № 5 от 12 марта 2024 г. 

 

Заведующий кафедрой к.э.н., Макарова Л.М. 

 

 

Рабочая программа разработана на основе Федерального государственного 

образовательного стандарта среднего профессионального образования (далее – ФГОС 

СПО) по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям), 

утвержденного Приказом Минобрнауки России от 05.02.2018 № 69 (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 26.02.2018, регистрационный № 50137)  

 

Рабочая программа разработана на основе профессионального стандарта «Бухгалтер», 

утвержденного приказом Министерства труда и социальной защиты РФ № 103н от 

21.02.2019 г. 

 

Разработчик: Урзов В.А., преподаватель  

 

 

Эксперты: 

 

Внутренняя экспертиза: Начальник УМО Николаева Н.Н. 

Внешняя экспертиза: Мордкович А.А. доцент кафедры Экономики и финансов 

предприятия НОЧУ ВО «Московский финансово-промышленный университет 

«Синергия» 



 3 

СОДЕРЖАНИЕ 

 

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

4 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

7 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

11 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

14 

 



 4 

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1 Область применения рабочей программы 
Программа учебной дисциплины является частью основной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям) и входит в общепрофессиональный цикл. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В результате освоения образовательной программы у выпускника должны быть 

сформированы общие и профессиональные компетенции. 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать следующими 

общими компетенциями (далее - ОК): 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях. 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать следующими 

профессиональными компетенциями (далее - ПК): 

ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы; 

ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации 

активов в местах их хранения; 

ПК 2.3. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного 

соответствия фактических данных инвентаризации данным учета; 

ПК 4.1. Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета 

имущественное и финансовое положение организации, определять результаты 

хозяйственной деятельности за отчетный период; 

ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об активах и финансовом 

положении организации, ее платежеспособности и доходности. 

 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются следующие 

умения и знания. 

Код  

ПК, 

ОК, ЛР 

Умения Знания 

ОК 01.  

ОК 02.  

ОК 03.  

ОК 04.  

ОК 05 

ОК 09 

ПК 1.1 

собирать и регистрировать статистическую 

информацию; 

проводить первичную обработку и контроль 

материалов наблюдения; 

выполнять расчеты статистических 

показателей и формулировать основные 

выводы; 

осуществлять комплексный анализ изучаемых 

социально- экономических явлений и 

предмет, метод и задачи статистики; 

 

общие основы статистической науки; 

 

принципы организации 

государственной статистики; 

 

современные тенденции развития 

статистического учета; 
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ПК 2.2 

ПК 2.3  

ПК 4.1 

ПК 4.4 

процессов, используя средства 

вычислительной техники; 

грамотно излагать свои мысли и оформлять 

документы по профессиональной тематике на 

государственном языке; 

уметь выстраивать взаимоотношения с 

представителями различных сфер и 

национальных, социальных и культурных 

формирований;  

формировать и поддерживать высокую 

организационную (корпоративную) культуру, 

применять стандарты антикоррупционного 

поведения; 

применять средства информационных 

технологий для решения профессиональных 

задач; 

использовать современное программное 

обеспечение;  

пользоваться профессиональной 

документацией на государственном и 

иностранном языках; 

различать особенности документации на 

разных языках и использовать их в процессе 

управления; 

различать особенности документации на 

разных языках и использовать их в процессе 

управления; 

применять современную научную 

профессиональную терминологию. 

 

основные способы сбора, обработки, 

анализа и наглядного представления 

информации; 

 

основные формы и воздействующей 

статистической отчетности; 

 

технику расчета статистических 

показателей, характеризующих 

социально-экономические явления. 

 

 



 6 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы (очная форма обучения) 
 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы  48 

Всего занятий во взаимодействии с преподавателем 43 

в том числе: 

теоретическое обучение 26 

практические занятия  16 

консультации 1 

Самостоятельная работа  5 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 

 

2.2. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы (заочная форма обучения) 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы  48 

Всего занятий во взаимодействии с преподавателем 10 

в том числе: 

теоретическое обучение 6 

практические занятия  2 

консультации 2 

Самостоятельная работа  20 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 



2.3. Тематический план и содержание учебной дисциплины (очная форма обучения) 

 

Наименование разделов и тем 
Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная работа 

обучающихся 
Объем ак.ч. 

1 2 3 

Раздел 1. Введение в статистику 4 

Тема 1.1. Предмет, метод, задачи 

статистики 

Содержание учебного материала 2 

Предмет и задачи статистики. История статистики. Особенности статистической методологии. Статистическая 

совокупность. Закон больших чисел. Единицы статистической совокупности и вариация признаков. 

Статистические показатели. 

Система государственной статистики в Российской Федерации. Задачи и принципы организации государственного 

статистического учета, тенденции его развития. Иерархическая структура органов государственной статистики. 

Функции органов государственной статистики. Современные технологии организации статистического учета. 

 

Практическое занятие № 1 1 

Знакомство через платформу Консультант Плюс с деятельностью Федеральной службы государственной 

статистики  
1 

Практическое занятие № 2 1 

Изучение организации государственного статистического учета в РФ по материалам законодательных актов и 

нормативных документов 
1 

Раздел 2. Статистическое наблюдение 4 

Тема 2.1. Этапы проведения и 

программно-методологические 

вопросы статистического 

наблюдения 

Содержание учебного материала 2 

Статистическое наблюдение и этапы его проведения. Цели и задачи статистического наблюдения. Программа 

статистического наблюдения. Объекты и единицы статистического наблюдения. Статистический формуляр. 

Статистический момент и срок (период) статистического наблюдения. Точность статистического наблюдения. 

Ошибки регистрации и ошибки репрезентативности. Арифметический и логический контроль качества 

информации. 

 

Тема 2.2. Формы, виды и 

способы организации 

статистического наблюдения 

Содержание учебного материала 2 

Виды статистического наблюдения по времени регистрации фактов: непрерывное (текущее), периодическое и 

единовременное. Виды статистического наблюдения по охвату единиц совокупности: сплошное, выборочное, 

основного массива, монографическое. Непосредственное наблюдение. Документальный способ. Опрос и его виды: 

экспедиционный, саморегистрации, корреспондентский, анкетный явочный. Формы статистического наблюдения. 

Статистическая отчетность и ее виды. Специально организованное статистическое наблюдение. Перепись 

населения. Регистровая форма наблюдения. 

 

Раздел 3. Сводная группировка статистических данных 6 

Тема 3.1. Задачи и виды 

статистической сводки 

Содержание учебного материала 2 

Статистическая сводка. Виды сводки по глубине и форме обработки материала, технике выполнения. Программа 

статистической сводки. Результаты сводки. 

Метод группировки в статистике. Группировочные признаки. Принцип оптимизации числа групп. Формула 

Стерджесса. Простые и сложные группировки. Факторные и результативные признаки. Перегруппировка 

статистических данных. 
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Практическое занятие № 3 1 

Проведение сводки статистических данных  

Практическое занятие № 4 1 

Проведение группировки и перегруппировки данных  

Тема 3.2. Ряды распределения в 

статистике 

Содержание учебного материала 1 

Ряд распределения. Атрибутивные и вариационные ряды распределения. Элементы вариационного ряда. 

Дискретные и интервальные вариационные ряды распределения. Графическое изображение рядов распределения: 

полигон, гистограмма, кумулята и огива. 
 

Практическое занятие № 5 1 

Построение, анализ и графическое изображение рядов распределения   

Раздел 4. Способ наглядного представления статистических данных 2 

Тема 4.1. Способ наглядного 

представления статистических 

данных 

Содержание учебного материала 1 

Статистические таблицы. Подлежащее и сказуемое статистической таблицы. Простые, групповые и 

комбинированные статистические таблицы. Простая и южная разработка сказуемого атлетической таблицы. 

Правила построения таблиц в статистике. Структурный и содержательный анализ статистических таблиц. 

Статистические графики. Элементы статистического графика: графический образ, поле графика, пространственные 

ориентиры, масштабные ориентиры, экспликация графика. Виды графиков по форме графического образа и 

способу построения. 

 

Практическое занятие № 6 1 

Построение различных видов статистических таблиц и изображение статистических данных в графиках  

Раздел 5. Статистические показатели 8 

Тема 5.1. Абсолютные и 

относительные величины в 

статистике 

Содержание учебного материала 1 

Индивидуальные и сводные абсолютные показатели. Натуральные, стоимостные трудовые единицы измерения 

абсолютных показателей. Коэффициенты, проценты, промилле в статистике. Относительные показатели динамики, 

планового задания, выполнения плана, структуры координации, интенсивности и сравнения.                     

 

Практическое занятие № 7 1 

Расчет различных видов относительных величин  

Тема 5.2. Средние величины в 

статистике 

Содержание учебного материала 1 

Степенные средние величины в статистике: средняя арифметическая, средняя квадратическая, средняя 

гармоническая. Правило мажорантности степенных средних в статистике. Расчет среднего показателя способом 

моментов. Взвешенные и невзвешенные (простые) средние степенные величины в статистике. 

 

Практическое занятие № 8 1 

Расчет средних уровней с использованием различных видов средних величин  

Тема 5.3. Показатели вариации в 

статистике 

Содержание учебного материала 2 

Вариация. Абсолютные показатели вариации: размах вариации, среднее линейное отклонение, дисперсия, среднее 

квадратическое отклонение. Способы расчета дисперсии. Относительные показатели вариации: коэффициенты 

осцилляции, вариации. Анализ структуры вариационных рядов распределения 

 

Практическое занятие № 9 2 

Расчет абсолютных и относительных показателей вариации 1 

Расчет структурных средних величин 1 
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Раздел 6. Ряды динамики в статистике 4 

Тема 6.1. Виды и методы 

анализа рядов динамики 

Содержание учебного материала 1 

Ряды динамики. Виды рядов динамики: моментные и интервальные; абсолютных, относительных и средних 

величин; с равноотстоящими уровнями и неравноотстоящими уровнями во времени; стационарные и 

нестационарные. Показатели изменения уровней рядов динамики: базисные, цепные и средние абсолютные 

приросты, коэффициенты и темпы рода (прироста). 

 

Практическое занятие № 10 1 

Расчет показателей ряда динамики  

Тема 6.2. Методы анализа 

основной тенденции (тренды) в 

рядах динамики сезонных 

колебаний 

Содержание учебного материала 1 

Основные компоненты динамического ряда; основная тенденция (тренд); динамические (конъюнктурные), 

сезонные и случайные колебания. Тренд. Методы анализа основной тенденции в рядах динамики. Сезонные 

колебания. Индексы сезонных колебаний и сезонная волна. 
 

Практическое занятие № 11 1 

Анализ основной тенденции ряда динамики, построение сезонной волны  

Раздел 7. Индексы в статистике 4 

Тема 7.1. Индексы в статистике Содержание учебного материала 2 

Индексы. Классификация индексов в статистике по степени охвата явления, базе сравнения, форме построения, 

объекту исследования, составу явления, периоду исчисления. Индивидуальные и общие индексы. Агрегатный 

индекс. Средние индексы. Индексы структурных сдвигов. Факторный анализ.  
 

Практическое занятие № 12 2 

Расчет общих индексов агрегатной формы 1 

Расчет средних индексов, индексов структурных сдвигов 1 

Раздел 8. Выборочное наблюдение в статистике 4 

Тема 8.1. Способы 

формирования выборочной 

совокупности 

Содержание учебного материала 2 

Выборочное наблюдение. Индивидуальный, групповой и комбинированный отбор Бесповторный и повторный 

отбор. Виды выборки: собственно-случайная, механическая, типическая, серийная, комбинированная. Малая 

выборка в статистике. 

 

Тема 8.2. Методы оценки 

результатов выборочного 

наблюдения 

Содержание учебного материала 1 

Полнота выборки. Ошибки выборочного наблюдения. Средняя и предельная ошибки выборки. Корректировка 

выборки. Распространение результатов выборочного наблюдения на генеральную совокупность 
 

Практическое занятие № 13  

Расчет ошибки выборки, генеральной совокупности 1 

Раздел 9. Статистическое изучение связи между явлениями 6 

Тема 9.1. Методы изучения 

связи между явлениями 

Содержание учебного материала 2 

Причинно-следственные связи между явлениями. Качественный анализ изучаемого явления. Построение модели 

связи. Интерпретация результатов, функциональная связь и стохастическая зависимость. Прямая и обратная связь, 

шейные и нелинейные связи. 

 

Тема 9.2. Корреляционно-

регрессионный анализ 

Содержание учебного материала 2 

Корреляция. Парная, частная и множественная корреляция. Корреляционный анализ. Коэффициенты корреляции. 

Корреляционно-регрессионный анализ. Линейная и нелинейная регрессия. Прямая (положительная) и обратная 
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(отрицательная) регрессия. Парная регрессия. Множественная (многофакторная) регрессия. Уравнение агрессии. 

Коэффициенты регрессии. Адекватность моделей, построенных на основе уравнения регрессии. Интерпретация 

моделей регрессии. 

Самостоятельная работа обучающихся 5 

Решение задач по темам  

Консультации 1 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 2 

Всего 48 

 

2.4. Тематический план и содержание учебной дисциплины (заочная форма обучения) 

Наименование разделов и тем 
Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная работа 

обучающихся 
Объем ак.ч. 

1 2 3 

Раздел 1. Введение в статистику  

Тема 1.1. Предмет, метод, задачи 

статистики 

Содержание учебного материала  

Предмет и задачи статистики. История статистики. Особенности статистической методологии. Статистическая 

совокупность. Закон больших чисел. Единицы статистической совокупности и вариация признаков. 

Статистические показатели. 

Система государственной статистики в Российской Федерации. Задачи и принципы организации государственного 

статистического учета, тенденции его развития. Иерархическая структура органов государственной статистики. 

Функции органов государственной статистики. Современные технологии организации статистического учета. 

 

Самостоятельная работа 4 

Знакомство через платформу Консультант Плюс с деятельностью Федеральной службы государственной 

статистики  
 

Самостоятельная работа 4 

Изучение организации государственного статистического учета в РФ по материалам законодательных актов и 

нормативных документов 
 

Раздел 2. Статистическое наблюдение  

Тема 2.1. Этапы проведения и 

программно-методологические 

вопросы статистического 

наблюдения 

Содержание учебного материала 

1 

Статистическое наблюдение и этапы его проведения. Цели и задачи статистического наблюдения. Программа 

статистического наблюдения. Объекты и единицы статистического наблюдения. Статистический формуляр. 

Статистический момент и срок (период) статистического наблюдения. Точность статистического наблюдения. 

Ошибки регистрации и ошибки репрезентативности. Арифметический и логический контроль качества 

информации. 

Тема 2.2. Формы, виды и 

способы организации 

статистического наблюдения 

Содержание учебного материала 

Виды статистического наблюдения по времени регистрации фактов: непрерывное (текущее), периодическое и 

единовременное. Виды статистического наблюдения по охвату единиц совокупности: сплошное, выборочное, 

основного массива, монографическое. Непосредственное наблюдение. Документальный способ. Опрос и его виды: 

экспедиционный, саморегистрации, корреспондентский, анкетный явочный. Формы статистического наблюдения. 

Статистическая отчетность и ее виды. Специально организованное статистическое наблюдение. Перепись 
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населения. Регистровая форма наблюдения. 

Раздел 3. Сводная группировка статистических данных  

Тема 3.1. Задачи и виды 

статистической сводки 

Содержание учебного материала 1 

Статистическая сводка. Виды сводки по глубине и форме обработки материала, технике выполнения. Программа 

статистической сводки. Результаты сводки. 

Метод группировки в статистике. Группировочные признаки. Принцип оптимизации числа групп. Формула 

Стерджесса. Простые и сложные группировки. Факторные и результативные признаки. Перегруппировка 

статистических данных. 

 

Самостоятельная работа 4 

Проведение сводки статистических данных  

Самостоятельная работа 4 

Проведение группировки и перегруппировки данных  

Тема 3.2. Ряды распределения в 

статистике 

Содержание учебного материала  

Ряд распределения. Атрибутивные и вариационные ряды распределения. Элементы вариационного ряда. 

Дискретные и интервальные вариационные ряды распределения. Графическое изображение рядов распределения: 

полигон, гистограмма, кумулята и огива. 
 

Практическое занятие 1 

Построение, анализ и графическое изображение рядов распределения   

Раздел 4. Способ наглядного представления статистических данных  

Тема 4.1. Способ наглядного 

представления статистических 

данных 

Содержание учебного материала  

Статистические таблицы. Подлежащее и сказуемое статистической таблицы. Простые, групповые и 

комбинированные статистические таблицы. Простая и южная разработка сказуемого атлетической таблицы. 

Правила построения таблиц в статистике. Структурный и содержательный анализ статистических таблиц. 

Статистические графики. Элементы статистического графика: графический образ, поле графика, пространственные 

ориентиры, масштабные ориентиры, экспликация графика. Виды графиков по форме графического образа и 

способу построения. 

 

Самостоятельная работа 6 

Построение различных видов статистических таблиц и изображение статистических данных в графиках  

Раздел 5. Статистические показатели  

Тема 5.1. Абсолютные и 

относительные величины в 

статистике 

Содержание учебного материала 1 

Индивидуальные и сводные абсолютные показатели. Натуральные, стоимостные трудовые единицы измерения 

абсолютных показателей. Коэффициенты, проценты, промилле в статистике. Относительные показатели динамики, 

планового задания, выполнения плана, структуры координации, интенсивности и сравнения.                     

 

Самостоятельная работа 4 

Расчет различных видов относительных величин  

Тема 5.2. Средние величины в 

статистике 

Содержание учебного материала  

Степенные средние величины в статистике: средняя арифметическая, средняя квадратическая, средняя 

гармоническая. Правило мажорантности степенных средних в статистике. Расчет среднего показателя способом 

моментов. Взвешенные и невзвешенные (простые) средние степенные величины в статистике. 

 

Самостоятельная работа 4 
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Расчет средних уровней с использованием различных видов средних величин  

Тема 5.3. Показатели вариации в 

статистике 

Содержание учебного материала  

Вариация. Абсолютные показатели вариации: размах вариации, среднее линейное отклонение, дисперсия, среднее 

квадратическое отклонение. Способы расчета дисперсии. Относительные показатели вариации: коэффициенты 

осцилляции, вариации. Анализ структуры вариационных рядов распределения 

 

Практическое занятие 

1 Расчет абсолютных и относительных показателей вариации 

Расчет структурных средних величин 

Раздел 6. Ряды динамики в статистике  

Тема 6.1. Виды и методы 

анализа рядов динамики 

Содержание учебного материала  

Ряды динамики. Виды рядов динамики: моментные и интервальные; абсолютных, относительных и средних 

величин; с равноотстоящими уровнями и неравноотстоящими уровнями во времени; стационарные и 

нестационарные. Показатели изменения уровней рядов динамики: базисные, цепные и средние абсолютные 

приросты, коэффициенты и темпы рода (прироста). 

 

Практические занятия 
1 

Расчет показателей ряда динамики 

Тема 6.2. Методы анализа 

основной тенденции (тренды) в 

рядах динамики сезонных 

колебаний 

Содержание учебного материала  

Основные компоненты динамического ряда; основная тенденция (тренд); динамические (конъюнктурные), 

сезонные и случайные колебания. Тренд. Методы анализа основной тенденции в рядах динамики. Сезонные 

колебания. Индексы сезонных колебаний и сезонная волна. 
 

Практическое занятие 
1 

Анализ основной тенденции ряда динамики, построение сезонной волны 

Раздел 7. Индексы в статистике  

Тема 7.1. Индексы в статистике Содержание учебного материала 

 
Индексы. Классификация индексов в статистике по степени охвата явления, базе сравнения, форме построения, 

объекту исследования, составу явления, периоду исчисления. Индивидуальные и общие индексы. Агрегатный 

индекс. Средние индексы. Индексы структурных сдвигов. Факторный анализ.  

Практическое занятие 

1 Расчет общих индексов агрегатной формы 

Расчет средних индексов, индексов структурных сдвигов 

Раздел 8. Выборочное наблюдение в статистике 2 

Тема 8.1. Способы 

формирования выборочной 

совокупности 

Содержание учебного материала 1 

Выборочное наблюдение. Индивидуальный, групповой и комбинированный отбор Бесповторный и повторный 

отбор. Виды выборки: собственно-случайная, механическая, типическая, серийная, комбинированная. Малая 

выборка в статистике. 

 

Тема 8.2. Методы оценки 

результатов выборочного 

наблюдения 

Содержание учебного материала  

Полнота выборки. Ошибки выборочного наблюдения. Средняя и предельная ошибки выборки. Корректировка 

выборки. Распространение результатов выборочного наблюдения на генеральную совокупность 
 

Самостоятельная работа 6 

Расчет ошибки выборки, генеральной совокупности  
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Раздел 9. Статистическое изучение связи между явлениями  

Тема 9.1. Методы изучения 

связи между явлениями 

Содержание учебного материала  

Причинно-следственные связи между явлениями. Качественный анализ изучаемого явления. Построение модели 

связи. Интерпретация результатов, функциональная связь и стохастическая зависимость. Прямая и обратная связь, 

шейные и нелинейные связи. 

 

Тема 9.2. Корреляционно-

регрессионный анализ 

Содержание учебного материала  

Корреляция. Парная, частная и множественная корреляция. Корреляционный анализ. Коэффициенты корреляции. 

Корреляционно-регрессионный анализ. Линейная и нелинейная регрессия. Прямая (положительная) и обратная 

(отрицательная) регрессия. Парная регрессия. Множественная (многофакторная) регрессия. Уравнение агрессии. 

Коэффициенты регрессии. Адекватность моделей, построенных на основе уравнения регрессии. Интерпретация 

моделей регрессии. 

 

Консультации 2 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 2 

Всего 48 

 



3. Условия реализации учебной дисциплины 

 
3.1. Требования к материально-техническому обеспечению учебного процесса. 

 

Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены 

следующие специальные помещения: 
Кабинет бухгалтерской (финансовой) отчетности и аудита 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- рабочее место преподавателя 

- компьютер преподавателя 

- доска классная 

- проектор 

- комплект плакатов 

- комплект бланков унифицированных первичных документов 

- комплект форм бухгалтерской (финансовой) отчетности 

- комплект плана счетов 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

1C: Бухгалтерия 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Консультант+ 

Библиотека 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- компьютерная техника с подключением к сети «Интернет», доступом в электронную информационно-

образовательную среду и электронно-библиотечную систему 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Система «Антиплагиат. Вуз» 

Консультант+ 

Читальный зал с выходом в сеть Интернет 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- компьютерная техника с подключением к сети «Интернет», доступом в электронную информационно-

образовательную среду и электронно-библиотечную систему 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Система «Антиплагиат. Вуз» 

Консультант+ 

Актовый зал 

- специализированные кресла для актовых залов 

- сцена 

- трибуна 

- мультимедиапроектор 

- компьютер 

- технические средства, служащие для представления информации большой аудитории 

- видео увеличитель (проектор) 

- демонстрационное оборудование и аудиосистема 

- микрофоны 
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Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

 

Основная литература 

1. Сальникова, К. В. Статистика : учебник для СПО / К. В. Сальникова. — Саратов : 

Профобразование, 2021. — 475 c. — ISBN 978-5-4488-0965-1. — Текст : электронный 

// Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : 

[сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/101135 

2. Дегтярева, И. Н. Статистика : учебник для СПО / И. Н. Дегтярева. — Саратов, Москва : 

Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2021. — 249 c. — ISBN 978-5-4488-1303-0, 978-5-

4497-1213-4. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/109497  

3. Плеханова, Т. И. Статистика : учебное пособие для СПО / Т. И. Плеханова, Т. В. 

Лебедева. — Саратов : Профобразование, 2020. — 418 c. — ISBN 978-5-4488-0660-5. 

— Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/92171  

4. Цыпин, А. П. Статистика в табличном редакторе Microsoft Excel : практикум для СПО 

/ А. П. Цыпин, Л. Р. Фаизова. — Саратов : Профобразование, 2020. — 288 c. — ISBN 

978-5-4488-0623-0. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/9217 

Дополнительная литература 

1. Коробейникова, И. Ю. Математическая статистика : учебное пособие для СПО / И. Ю. 

Коробейникова, Г. А. Трубецкая. — Саратов : Профобразование, 2019. — 82 c. — 

ISBN 978-5-4488-0343-7. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/86074 

2. Полякова, В. В. Основы теории статистики : учебное пособие для СПО / В. В. 

Полякова, Н. В. Шаброва. — 3-е изд. — Саратов, Екатеринбург : Профобразование, 

Уральский федеральный университет, 2019. — 148 c. — ISBN 978-5-4488-0494-6, 978-

5-7996-2831-4. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/87841  

3. Шорохова, И. С. Статистические методы анализа : учебное пособие для СПО / И. С. 

Шорохова, Н. В. Кисляк, О. С. Мариев. — 2-е изд. — Саратов, Екатеринбург : 

Профобразование, Уральский федеральный университет, 2019. — 298 c. — ISBN 978-

5-4488-0520-2, 978-5-7996-2853-6. — Текст : электронный // Электронный ресурс 

цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/87873 

4. Кацман, Ю. Я. Теория вероятностей и математическая статистика : учебное пособие 

для СПО / Ю. Я. Кацман. — Саратов : Профобразование, 2019. — 130 c. — ISBN 978-

5-4488-0031-3. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/83119 

5. Щербакова, Ю. В. Теория вероятностей и математическая статистика : учебное 
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пособие для СПО / Ю. В. Щербакова. — Саратов : Научная книга, 2019. — 159 c. — 

ISBN 978-5-9758-1898-0. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/8708 

6. Катальников, В. В. Теория вероятностей и математическая статистика : учебное 

пособие для СПО / В. В. Катальников, Ю. В. Шапарь ; под редакцией И. А. 

Шестаковой. — 3-е изд. — Саратов, Екатеринбург : Профобразование, Уральский 

федеральный университет, 2019. — 70 c. — ISBN 978-5-4488-0440-3, 978-5-7996-2883-

3. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды 

СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/87878 

 

Интернет-ресурсы: 

1. Официальный сайт Министерства финансов Российской Федерации – URL: 

https://minfin.gov.ru/ 

2. Официальный сайт Федеральной налоговой службы – URL: https://www.nalog.gov.ru/ 

3. Официальный сайт Федерального казначейства – URL: https://roskazna.gov.ru/ 

4. Официальный сайт Пенсионного фонда России – URL: https://sfr.gov.ru/   

5. Официальный сайт Фонда обязательного медицинского страхования – URL: 

https://www.ffoms.gov.ru/  

6. Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики – URL: 

https://rosstat.gov.ru/ 

7. Официальный сайт «1С:Предприятие 8» для учебных заведений – URL: 

https://edu.1cfresh.com/  

8. Официальный сайт Центрального Банка РФ – URL: www.cbr.ru  

 

Периодические издания: 

1. УЧЕТ И СТАТИСТИКА Ростов-на-Дону Ростовский государственный экономический 

университет (РИНХ) 2022 https://www.iprbookshop.ru/61925.html   

2. УМНАЯ ЦИФРОВАЯ ЭКОНОМИКА Екатеринбург Институт цифровой экономики и 

права 2022 https://www.iprbookshop.ru/117681.html  

3. ЦИФРОВАЯ И ОТРАСЛЕВАЯ ЭКОНОМИКА Воронеж Воронежский 

государственный технический университет, ЭБС АСВ 

https://www.iprbookshop.ru/99335.html  

 

3.3. Особенности организации образовательной деятельности для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

Информация о специальных условиях, созданных для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья, размещена на сайте университета 

(https://www.mfui.ru/sveden/ovz/). 

Для обучения инвалидов и лиц с ОВЗ, имеющих нарушения опорно-двигательного 

аппарата обеспечиваются условия беспрепятственного доступа в учебные помещения, 

столовую, туалетные, другие помещения (наличие пандусов, поручней, расширенных 

дверных проемов и др.). 

Для адаптации к восприятию обучающимися инвалидами и лицами с ОВЗ с 

нарушенным слухом справочного, учебного материала имеются следующие условия: 

- для лучшей ориентации в аудитории, применяются сигналы, оповещающие о 

начале и конце занятия (слово «звонок» пишется на доске); 

- внимание слабослышащего обучающегося привлекается педагогом жестом (на 

плечо кладется рука, осуществляется нерезкое похлопывание); 

https://sfr.gov.ru/
https://www.ffoms.gov.ru/
https://edu.1cfresh.com/
http://www.cbr.ru/
https://www.iprbookshop.ru/61925.html
https://www.iprbookshop.ru/117681.html
https://www.iprbookshop.ru/99335.html
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- разговаривая с обучающимся, педагог смотрит на него, говорит ясно, короткими 

предложениями, обеспечивая возможность чтения по губам. 

Компенсация затруднений речевого и интеллектуального развития слабослышащих 

инвалидов и лиц с ОВЗ проводится за счет: 

- использования схем, диаграмм, рисунков, компьютерных презентаций с 

гиперссылками, комментирующими отдельные компоненты изображения;  

- регулярного применения упражнений на графическое выделение существенных 

признаков предметов и явлений;  

- обеспечения возможности для обучающегося получить адресную консультацию по 

электронной почте по мере необходимости. 

    Для адаптации к восприятию инвалидами и лицами с ОВЗ с нарушениями зрения 

справочного, учебного, просветительского материала, предусмотренного образовательной 

программой, обеспечиваются следующие условия: 

‒ ведется адаптация официального сайта в сети Интернет с учетом особых 

потребностей инвалидов по зрению, обеспечивается наличие крупношрифтовой 

справочной информации о расписании учебных занятий; 

‒ в начале учебного года обучающиеся несколько раз проводятся по зданию для 

запоминания месторасположения кабинетов, помещений, которыми они будут 

пользоваться; педагог, его собеседники, присутствующие представляются обучающимся, 

каждый раз называется тот, к кому педагог обращается; 

‒ действия, жесты, перемещения педагога коротко и ясно комментируются; печатная 

информация предоставляется крупным шрифтом (от 18 пунктов), тотально озвучивается; 

обеспечивается необходимый уровень освещенности помещений; 

‒ предоставляется возможность использовать компьютеры во время занятий и право 

записи объяснения на диктофон (по желанию обучающегося). 

При необходимости предоставляются бесплатно специальные учебники и учебные 

пособия, иная учебная литература. Имеется возможность предоставления услуг 

ассистента, оказывающего обучающимся с ОВЗ необходимую техническую помощь, в том 

числе услуг сурдопереводчиков и тифлосурдопереводчиков. 

Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для обучающихся с ОВЗ 

определяется преподавателем в соответствии с учебным планом. При необходимости 

обучающемуся с ОВЗ с учетом его индивидуальных психофизических особенностей 

дается возможность пройти промежуточную аттестацию устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п., либо предоставляется 

дополнительное время для подготовки ответа. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, 

осваиваемых в рамках 

дисциплины: 

предмет, метод и задачи 

статистики; 

общие основы 

статистической науки; 

принципы организации 

государственной статистики; 

современные тенденции 

развития статистического 

учета; 

основные способы сбора, 

обработки, анализа и 

наглядного представления 

информации; основные 

формы и виды действующей 

статистической отчетности; 

технику расчета 

статистических показателей, 

характеризующих социально-

экономические явления 

 Оценка «отлично» выставляется 

обучающемуся, если он глубоко и прочно 

усвоил программный материал курса, 

исчерпывающе, последовательно, четко и 

логически стройно его излагает, умеет тесно 

увязывать теорию с практикой, свободно 

справляется с задачами и вопросами, не 

затрудняется с ответами при видоизменении 

заданий, правильно обосновывает принятые 

решения, владеет разносторонними 

навыками и приемами выполнения 

практических задач; 

оценка «хорошо» выставляется 

обучающемуся, если он твердо знает 

материал курса, грамотно и по существу 

излагает его, не допуская существенных 

неточностей в ответе на вопрос, правильно 

применяет теоретические положения при 

решении практических вопросов и задач, 

владеет необходимыми навыками и 

приемами их выполнения; 

оценка «удовлетворительно» выставляется 

обучающемуся, если он имеет знания только 

основного материала, но не усвоил его 

деталей, допускает неточности, 

недостаточно правильные формулировки, 

нарушения логической последовательности в 

изложении программного материала, 

испытывает затруднения при выполнении 

практических задач; 

оценка «неудовлетворительно» выставляется 

обучающемуся, который не знает 

значительной части программного 

материала, допускает существенные ошибки, 

неуверенно, с большими затруднениями 

решает практические задачи или не 

справляется с ними самостоятельно. 

Какими процедурами 

производится оценка: 

Экспертная оценка 

деятельности обучающихся 

при выполнении   и защите 

результатов практических 

занятий, выполнении 

домашних работ, опроса, 

результатов внеаудиторной 

самостоятельной работы 

обучающихся, контрольных 

работ и других видов 

текущего контроля. 

Перечень умений, 

осваиваемых в рамках 

дисциплины:  

собирать и регистрировать 

статистическую 

информацию; 

 проводить первичную 

обработку и контроль 

материалов наблюдения; 

 выполнять расчёты 

статистических показателей и 

формулировать основные 

выводы; 

осуществлять комплексный 

анализ изучаемых социально-

экономических явлений с 

использованием средств 

вычислительной техники 

Оценка результатов 

выполнения практической 

работы; 

Оценка результатов 

проведенного экзамена; 

Оценка результатов устного 

и письменного опроса; 

Оценка результатов 

тестирования; 

Оценка результатов 

решения ситуационных 

задач. 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
 

        1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа профессионального модуля является частью основной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям). 

 

       1.2. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля  

В результате изучения профессионального модуля студент должен освоить 

основной вид деятельности Документирование хозяйственных операций и ведение 

бухгалтерского учета активов организации, и соответствующие ему профессиональные и 

общие компетенции. 

 

Перечень общих компетенций 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе 

с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, 

применять стандарты антикоррупционного поведения; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

 

Перечень профессиональных компетенций  

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ПМ.01 Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского 

учета активов организации 

ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы; 

ПК 1.2. Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план 

счетов бухгалтерского учета организации; 

ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые 

документы; 

ПК 1.4. Формировать бухгалтерские проводки по учету активов организации на основе 

рабочего плана счетов бухгалтерского учета; 

 

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен 

Иметь практический опыт 
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- документирования хозяйственных операций и ведении бухгалтерского учета активов 

организации 

Уметь 

- принимать произвольные первичные бухгалтерские документы, рассматриваемые как 

письменное доказательство совершения хозяйственной операции или получение 

разрешения на ее проведение; 

- принимать первичные бухгалтерские документы на бумажном носителе и (или) в виде 

электронного документа, подписанного электронной подписью; 

- проверять наличие в произвольных первичных бухгалтерских документах обязательных 

реквизитов; 

- проводить формальную проверку документов, проверку по существу, арифметическую 

проверку; 

- проводить группировку первичных бухгалтерских документов по ряду признаков; 

- проводить таксировку и контировку первичных бухгалтерских документов; 

- организовывать документооборот; 

- разбираться в номенклатуре дел; 

- заносить данные по сгруппированным документам в регистры бухгалтерского учета; 

- передавать первичные бухгалтерские документы в текущий бухгалтерский архив и в 

постоянный архив по истечении установленного срока хранения; 

- исправлять ошибки в первичных бухгалтерских документах; 

- понимать и анализировать план счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной 

деятельности организаций; 

- обосновывать необходимость разработки рабочего плана счетов на основе типового 

плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности; 

- проводить учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути; 

- проводить учет денежных средств на расчетных и специальных счетах; 

- учитывать особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и операций по 

валютным счетам; 

- оформлять денежные и кассовые документы; 

- заполнять кассовую книгу и отчет кассира в бухгалтерию; 

- проводить учет основных средств; 

- проводить учет нематериальных активов; 

- проводить учет долгосрочных инвестиций; 

- проводить учет финансовых вложений и ценных бумаг; 

- проводить учет запасов; 

- проводить учет затрат на производство и калькулирование себестоимости; 

- проводить учет готовой продукции и ее реализации; 

- проводить учет текущих операций и расчетов; 

- проводить учет труда и заработной платы 

Знать 

- общие требования к бухгалтерскому учету в части документирования всех 

хозяйственных действий и операций; 

- понятие первичной бухгалтерской документации; 

- определение первичных бухгалтерских документов; 

- формы первичных бухгалтерских документов, содержащих обязательные реквизиты 

первичного учетного документа; 

- порядок проведения проверки первичных бухгалтерских документов, формальной 

проверки документов, проверки по существу, арифметической проверки; 

- принципы и признаки группировки первичных бухгалтерских документов; 

- порядок проведения таксировки и контировки первичных бухгалтерских документов; 

- порядок составления регистров бухгалтерского учета; 
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- правила и сроки хранения первичной бухгалтерской документации; 

- сущность плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности 

организаций; 

- теоретические вопросы разработки и применения плана счетов бухгалтерского учета в 

финансово-хозяйственной деятельности организации; 

- учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути; 

- учет денежных средств на расчетных и специальных счетах; 

- особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и операций по валютным 

счетам; 

- порядок оформления денежных и кассовых документов, заполнения кассовой книги; 

- правила заполнения отчета кассира в бухгалтерию; 

- понятие и классификацию основных средств; 

- оценку и переоценку основных средств; 

- учет поступления основных средств; 

- учет выбытия и аренды основных средств; 

- учет амортизации основных средств; 

- особенности учета арендованных и сданных в аренду основных средств; 

- понятие и классификацию нематериальных активов; 

- учет поступления и выбытия нематериальных активов; 

- амортизацию нематериальных активов; 

- учет долгосрочных инвестиций; 

- учет финансовых вложений и ценных бумаг; 

- учет запасов; 

- понятие, классификацию и оценку запасов; 

- документальное оформление поступления и расхода запасов; 

- учет материалов на складе и в бухгалтерии; 

- синтетический учет движения запасов; 

- учет транспортно-заготовительных расходов; 

- учет затрат на производство и калькулирование себестоимости; 

- систему учета производственных затрат и их классификацию; 

- сводный учет затрат на производство, обслуживание производства и управление; 

- особенности учета и распределения затрат вспомогательных производств; 

- учет потерь и непроизводственных расходов; 

- учет и оценку незавершенного производства; 

- калькуляцию себестоимости продукции; 

- характеристику готовой продукции, оценку и синтетический учет; 

- технологию реализации готовой продукции (работ, услуг); 

- учет выручки от реализации продукции (работ, услуг); 

- учет расходов по реализации продукции, выполнению работ  

и оказанию услуг; 

- учет дебиторской и кредиторской задолженности и формы расчетов; 

- учет расчетов с работниками по прочим операциям и расчетов  

с подотчетными лицами 

 
 

1.3. Количество часов на освоение программы профессионального модуля: 

 

Объём образовательной программы профессионального модуля (очная форма обучения): 

242 час., в том числе: 

занятий во взаимодействии с преподавателем – 102 час., в том числе: 

- теоретическое обучение – 30 час.; 
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- практическое занятие – 68 час.; 

- консультации – 4 час.; 

самостоятельной работы обучающегося – 20 час.; 

учебная практика – 108 часов, в том числе в форме практической подготовки – 108 часов; 

промежуточная аттестация – 12 часов. 

 

Объём образовательной программы профессионального модуля (заочная форма обучения) 

242 час., в том числе: 

занятий во взаимодействии с преподавателем – 38 час., в том числе: 

- теоретическое обучение – 18 час.; 

- практическое занятие – 16 час.; 

- консультации – 4 час.; 

самостоятельной работы обучающегося – 84 час.; 

учебная практика – 108 часов, в том числе в форме практической подготовки – 108 часов; 

промежуточная аттестация – 12 часов.
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

2.1. Объем профессионального модуля и виды учебной работы (очная форма обучения) 

Коды 

профессиональных 

общих 

компетенций 

Наименования разделов 

профессионального 

модуля 

Суммарный 

объем 

нагрузки, 

час. 

в
 т

.ч
. 

в
 ф

о
р

м
е 

 

п
р

ак
ти

ч
ес

к
о

й
 п

о
д

го
то

в
к
и

 

Объем профессионального модуля, час. 

Работа обучающихся во взаимодействии с преподавателем Самостоя-

тельная 

работа 
Обучение по МДК 

Практики 

Консуль-

тации  
Всего 

 

в том числе 

Лекций, 

уроков, 

семинарских 

занятий 

Лаборат. 

и практ. 

занятий 

Курсовых 

работ 

(проектов) 

П
р

о
м

еж
у

то
ч

н
ая

 

ат
те

ст
а
ц

и
я
 

Учебная 

 

Производ-

ственная 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

ПК 1.1 - 1.4. 

ОК 01-05, ОК 09. 

МДК 01.01 

Практические основы 

бухгалтерского учета 

имущества 

организации 

122 - 98 34 64 - - - - 4 20 

ПК 1.1 - 1.4. 

ОК 01-05, ОК 09. 

Учебная практика, 

часов 
108 108  - 108 - - 

 Экзамен по ПМ 12      12     

 Всего: 242 108 98 34 64 - 12 - 108 4 20 
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2.2. Объем профессионального модуля и виды учебной работы (заочная форма обучения) 

Коды 

профессиональных 

общих 

компетенций 

Наименования разделов 

профессионального 

модуля 

Суммарный 

объем 

нагрузки, 

час. 

в
 т

.ч
. 

в
 ф

о
р

м
е 

 

п
р

ак
ти

ч
ес

к
о

й
 п

о
д

го
то

в
к
и

 

Объем профессионального модуля, час. 

Работа обучающихся во взаимодействии с преподавателем Самостоя-

тельная 

работа 
Обучение по МДК 

Практики 

Консуль-

тации  
Всего 

 

в том числе 

Лекций, 

уроков, 

семинарских 

занятий 

Лаборат. 

и практ. 

занятий 

Курсовых 

работ 

(проектов) 

П
р

о
м

еж
у

то
ч

н
ая

 

ат
те

ст
а
ц

и
я
 

Учебная 

 

Производ-

ственная 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

ПК 1.1 - 1.4. 

ОК 01-05, ОК 09. 

МДК 01.01 

Практические основы 

бухгалтерского учета 

имущества 

организации 

122 - 34 18 16 - - - - 4 84 

ПК 1.1 - 1.4. 

ОК 01-05, ОК 09. 

Учебная практика, 

часов 
108 108  - 108 - - 

 Экзамен по ПМ 12      12     

 Всего: 242 108 34 18 16 - 12 - 108 4 84 
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2.3. Тематический план и содержание профессионального модуля (ПМ) (очная форма обучения) 

 
Наимен

ование 

раздело

в и тем 

професс

иональн

ого 

модуля 

(ПМ), 

 

междис

циплин

арных 

курсов 

(МДК) 

Содержа

ние 

учебного 

материа

ла, 

лаборато

рные 

работы 

и 

практич

еские 

занятия,  

самостоя

тельная 

учебная 

работа 

обучаю

щихся 

Объем, ак. ч  

1 2 3 

МДК. 01.01 

Практические 

основы 

бухгалтерского 

учета активов 

организации 

122 

1 семестр 82 

Тема 1.  

Докуме

нтирова

ние  

фактов 

хозяйст

венной 

жизни 

Содержа

ние 
4 

1. С

у

щ

но

ст

ь 

и 

зн

ач

2 
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ен

ие 

бу

хг

ал

те

рс

ки

х 

до

ку

ме

нт

ов

. 

Ф

ор

м

ы 

и 

ре

кв

из

ит

ы 

до

ку

ме

нт

ов

. 

П

ор

яд

ок 

со

ст

ав

ле



12 

 

ни

я 

и 

об

ра

бо

тк

и 

бу

хг

ал

те

рс

ки

х 

до

ку

ме

нт

ов

. 

П

он

ят

ие 

до

ку

ме

нт

оо

бо

ро

та

. 

П

ри

нц

ип

ы 
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гр

уп

пи

ро

вк

и 

до

ку

ме

нт

ов

. 

П

ор

яд

ок 

хр

ан

ен

ия 

до

ку

ме

нт

ов

.  

2. П

ла

н 

сч

ет

ов 

бу

хг

ал

те

рс

ко

го 

2 
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уч

ет

а. 

И

нс

тр

ук

ци

я 

по 

пр

и

ме

не

ни

ю 

пл

ан

а 

сч

ет

ов

. 

К

ла

сс

и

ф

ик

ац

ия 

сч

ет

ов 

по 

эк

он

о

м



15 

 

ич

ес

ко

м

у 

со

де

р

ж

ан

и

ю. 

К

ла

сс

и

ф

ик

ац

ия 

сч

ет

ов 

по 

на

зн

ач

ен

и

ю 

и 

ст

ру

кт

ур

е 

Тема 2.  

Учет 

денежн

Содержа

ние  
8 

1. П 2 



16 

 

ых 

средств 

в кассе, 

на 

расчетн

ых и 

специал

ьных 

счетах в 

банке  

 

он

ят

ие 

де

не

ж

н

ы

х 

ср

ед

ст

в 

и 

ка

сс

ов

ы

х 

оп

ер

ац

ий

. 

О

рг

ан

из

ац

ия 

ра

бо

ты 

ка

сс

ир

а. 

П

ор



17 

 

яд

ок 

хр

ан

ен

ия 

де

не

г 

и 

де

не

ж

н

ы

х 

до

ку

ме

нт

ов 

в 

ка

сс

е. 

О

сн

ов

н

ые 

пр

ав

ил

а 

ве

де

ни

я 

ка



18 

 

сс

ов

ой 

кн

иг

и. 

О

тч

ет 

ка

сс

ир

а. 

П

ро

ве

рк

а 

и 

бу

хг

ал

те

рс

ка

я 

об

ра

бо

тк

а 

ка

сс

ов

ы

х 

до

ку

ме



19 

 

нт

ов

. 

2. Ра

сч

ет

н

ы

й 

сч

ет, 

ег

о 

на

зн

ач

ен

ие

. 

П

ор

яд

ок 

от

кр

ыт

ия 

ра

сч

ет

но

го 

сч

ет

а. 

Д

ок

ум

ен

2 



20 

 

та

ль

но

е 

оф

ор

мл

ен

ие 

оп

ер

ац

ий 

по 

ра

сч

ет

но

му 

сч

ет

у. 

Ба

нк

ов

ск

ие 

пл

ат

еж

н

ые 

до

ку

ме

нт

ы. 

С

ин



21 

 

те

ти

че

ск

ий 

уч

ет 

оп

ер

ац

ий 

по 

ра

сч

ет

н

ы

м 

сч

ет

ам

. 

П

ор

яд

ок 

пр

ов

ер

ки 

и 

бу

хг

ал

те

рс

ко

й 

об



22 

 

ра

бо

тк

и 

вы

пи

со

к 

ба

нк

а 

по 

ра

сч

ет

н

ы

м 

сч

ет

ам

. 

3. У

че

т 

оп

ер

ац

ий 

на 

сп

ец

иа

ль

н

ы

х 

сч

ет

2 



23 

 

ах 

в 

кр

ед

ит

н

ы

х 

ор

га

ни

за

ци

ях

. 

4. У

че

т 

оп

ер

ац

ий 

по 

ва

л

ю

тн

ы

м 

сч

ет

ам 

в 

ба

нк

е. 

Ва

л

ю

2 



24 

 

тн

ые 

оп

ер

ац

ии

. 

П

ор

яд

ок 

уч

ет

а 

ку

рс

ов

ы

х 

ра

зн

иц

. 

Практич

еское 

занятие 

20 

1. Ре

ш

ен

ие 

ке

йс

а 

«З

на

ко

мс

тв

о 

4 



25 

 

с 

ко

н

ф

иг

ур

ац

ие

й 

пр

ог

ра

м

м

ы 

ве

де

ни

я 

бу

хг

ал

те

рс

ко

го 

уч

ет

а 

дл

я 

пр

ов

ед

ен

ия 

пр

ак

ти



26 

 

че

ск

их 

за

ня

ти

й. 

Н

ач

ал

ьн

ое 

за

по

лн

ен

ие 

ин

ф

ор

ма

ци

он

но

й 

ба

зы

. 

Н

ас

тр

ой

ка 

па

ра

ме

тр

ов 

уч



27 

 

ет

а»

. 

2. Ре

ш

ен

ие 

ке

йс

а 

«

П

он

ят

ие 

де

не

ж

н

ы

х 

ср

ед

ст

в 

и 

ка

сс

ов

ы

х 

оп

ер

ац

ий

. 

П

ор

яд

4 



28 

 

ок 

хр

ан

ен

ия 

де

не

г 

и 

де

не

ж

н

ы

х 

до

ку

ме

нт

ов 

в 

ка

сс

е. 

О

сн

ов

н

ые 

пр

ав

ил

а 

ве

де

ни

я 

ка

сс



29 

 

ов

ой 

кн

иг

и. 

О

тч

ет 

ка

сс

ир

а. 

П

ро

ве

рк

а 

и 

бу

хг

ал

те

рс

ка

я 

об

ра

бо

тк

а 

ка

сс

ов

ы

х 

до

ку

ме

нт



30 

 

ов

». 

3. «Р

ас

че

тн

ы

й 

сч

ет

, 

ег

о 

на

зн

ач

ен

ие

. 

П

ор

яд

ок 

от

кр

ыт

ия 

ра

сч

ет

но

го 

сч

ет

а. 

Ба

нк

ов

ск

4 



31 

 

ие 

пл

ат

е

ж

н

ые 

до

ку

ме

нт

ы. 

П

ор

яд

ок 

пр

ов

ер

ки 

и 

бу

хг

ал

те

рс

ко

й 

об

ра

бо

тк

и 

в

ы

пи

со

к 

ба



32 

 

нк

а 

по 

ра

сч

ет

н

ы

м 

сч

ет

ам

. 

Ре

ш

ен

ие 

си

ту

ац

ио

нн

ы

х 

за

да

ч»

. 

4. «

П

ор

яд

ок 

уч

ет

а 

оп

ер

ац

4 



33 

 

ий 

на 

сп

ец

иа

ль

н

ы

х 

сч

ет

ах 

в 

кр

ед

ит

н

ы

х 

ор

га

ни

за

ци

ях

. 

Ре

ш

ен

ие 

си

ту

ац

ио

нн

ы

х 

за

да



34 

 

ч»

. 

5. Ре

ш

ен

ие 

ке

йс

а 

«

П

ор

яд

ок 

уч

ет

а 

оп

ер

ац

ий 

в 

ин

ос

тр

ан

но

й 

ва

л

ю

те 

в 

пр

ог

ра

м

ме

».  

4 



35 

 

Тема 3.  

Учет 

основны

х 

средств 

и 

нематер

иальны

х 

активов  

Содержа

ние  
4 

1. Поня

тие и 

класс

ифик

ация 

основ

ных 

средс

тв. 

Оцен

ка и 

перео

ценка 

основ

ных 

средс

тв. 

Доку

мента

льное 

офор

млен

ие 

движ

ения 

основ

ных 

средс

тв. 

Учет 

посту

плен

ия 

основ

ных 

средс

тв. 

2 



36 

 

Амор

тизац

ия 

основ

ных 

средс

тв. 

Учет 

выбы

тия 

основ

ных 

средс

тв. 

Учет 

аренд

ы 

основ

ных 

средс

тв.  

2. Поня

тие, 

виды 

и 

оценк

а 

немат

ериал

ьных 

актив

ов. 

Учет 

посту

плен

ия и 

созда

ния 

немат

2 



37 

 

ериал

ьных 

актив

ов. 

Амор

тизац

ия 

немат

ериал

ьных 

актив

ов. 

Учет 

выбы

тия 

немат

ериал

ьных 

актив

ов. 

Практич

еское 

занятие 

10 

1. «Пор

ядок 

учета 

посту

плен

ия 

основ

ных 

средс

тв. 

Реше

ние 

ситуа

цион

ных 

задач

2 



38 

 

». 

2. «Пор

ядок 

учета 

допо

лните

льны

х 

расхо

дов 

по 

прио

брете

нию 

основ

ных 

средс

тв. 

Реше

ние 

ситуа

цион

ных 

задач

». 

2 

3. Реше

ние 

кейса 

«При

нятие 

к 

учету 

основ

ных 

средс

тв». 

2 

4. «Пор

ядок 

учета 

2 



39 

 

аморт

изаци

и 

основ

ных 

средс

тв. 

Учет 

выбы

тия 

основ

ных 

средс

тв. 

Учет 

аренд

ы 

основ

ных 

средс

тв. 

Реше

ние 

ситуа

цион

ных 

задач

». 

5. Реше

ние 

кейса 

«Пор

ядок 

учета 

посту

плен

ия и 

созда

ние 

2 



40 

 

немат

ериал

ьных 

актив

ов. 

Поря

док 

учета 

аморт

изаци

и и 

выбы

тия 

немат

ериал

ьных 

актив

ов. 

Реше

ние 

ситуа

цион

ных 

задач

».  

Тема 4. 

Учет 

долгоср

очных 

инвести

ций и 

финансо

вых 

вложени

й 

Содержа

ние  
4 

1. Пон

яти

е и 

оце

нка 

дол

гос

роч

ных 

инв

ест

ици

2 



41 

 

й и 

фин

анс

овы

х 

вло

жен

ий. 

2. Пор

ядо

к 

вед

ени

я и 

отр

аже

ние 

в 

уче

те 

опе

рац

ий 

инв

ест

ици

й и 

фин

анс

овы

м 

вло

жен

иям 

2 

Практич

еское 

занятие 

8 

1. «По

рядо
4 



42 

 

к 

учет

а 

долг

осро

чны

х 

инве

стиц

ий 

на 

счет

ах 

бухг

алте

рско

го 

учет

а. 

Пор

ядок 

учет

а 

фин

ансо

вых 

вло

жен

ий в 

уста

вны

й 

капи

тал 

друг

их 

орга

низа

ций 



43 

 

на 

счет

ах 

бухг

алте

рско

го 

учет

а. 

Учет 

фин

ансо

вых 

вло

жен

ий в 

займ

ы. 

Реш

ение 

ситу

ацио

нны

х 

зада

ч»». 

2. Реш

ение 

кейс

а 

«По

рядо

к 

учет

а 

фин

ансо

вых 

вло

4 



44 

 

жен

ий в 

ценн

ые 

бума

ги». 

Тема 5.  

Учет 

запасов 

Содержа

ние  

2 

1. Поня

тие, 

класс

ифик

ация 

и 

оценк

а 

запас

ов. 

Доку

мента

льное 

офор

млен

ие 

посту

плен

ия и 

расхо

да 

матер

иалов

. 

Отпу

ск 

матер

иалов

. 

Синт

етиче



45 

 

ский 

учет 

запас

ов. 

Учет 

транс

портн

о-

загот

овите

льны

х 

расхо

дов. 

Практич

еское 

занятие 

4 

1. Реше

ние 

кейса 

«Запо

лнен

ие 

перви

чных 

доку

мент

ов по 

движ

ению 

запас

ов. 

Учет 

транс

портн

о-

загот

овите

льны

2 



46 

 

х 

расхо

дов». 

2. Реше

ние 

кейса 

«Отп

уск 

матер

иалов 

в 

произ

водст

во. 

Отчет

ы по 

движ

ению 

запас

ов». 

2 

Консультации 2 

Самостоятельная 

работа при 

изучении 

МДК.01.01 

16 

Тематика 

внеаудиторной 

самостоятельной 

работы при изучении 

МДК.01.01 

«Практические 

основы 

бухгалтерского 

учета активов 

организации» 

1. Подготовка и 

выполнение 

Презентаций и 

Кейса по теме «Учет 

 



47 

 

денежных средств 

на расчетных и 

специальных счетах 

в банке» 

2. Подготовка и 

выполнение 

Презентаций и 

Кейса по теме «Учет 

денежных средств в 

кассе» 

3. Подготовка и 

выполнение 

Презентаций и 

Кейса по теме «Учет 

кассовых операций в 

иностранной валюте 

и операций по 

валютным счетам в 

банке» 

4. Подготовка и 

выполнение 

Презентаций и 

Кейса по теме «Учет 

основных средств»  

5. Подготовка и 

выполнение 

Презентаций и 

Кейса по теме «Учет 

запасов»  

6. Подготовка и 

выполнение 

Презентаций и 

Кейса по теме «Учет 

нематериальных 

активов»  

7. Подготовка и 

выполнение 

Презентаций и 

Кейса по теме «Учет 



48 

 

готовой продукции»   

 

2 семестр 40 

Тема 6.  

Учет 

затрат 

на 

произво

дство и 

калькул

ировани

е 

себестои

мости 

Содержа

ние  
4 

1. Поня

тие 

расхо

дов 

орган

изаци

и и 

опред

елени

е их 

велич

ины. 

Груп

пиров

ка 

расхо

дов 

2. Синт

етиче

ский 

и 

анали

тичес

кий 

учет 

затра

т 

основ

ного 

произ

водст

ва. 

Поня

тие и 

2 



49 

 

виды 

вспо

могат

ельн

ых 

произ

водст

в 

3. Учет 

непро

извод

ствен

ных 

расхо

дов и 

потер

ь. 

Оцен

ка и 

учет 

незав

ерше

нного 

произ

водст

ва. 

2 

Практич

еское 

занятие 

4 

1. Реше

ние 

кейса 

«Расч

ет 

факт

ическ

ой 

произ

водст

4 



50 

 

венно

й 

себес

тоим

ости. 

Расче

т 

сумм

ы 

обще

хозяй

ствен

ных и 

обще

произ

водст

венн

ых 

расхо

дов и 

их 

списа

ние». 

Тема 7.  

Учет 

готовой 

продукц

ии 

Содержа

ние  
4 

1. Готов

ая 

прод

укция

, ее 

виды, 

оценк

а и 

синте

тичес

кий 

учет. 

Поня

тие 

2 



51 

 

отгру

женн

ой 

прод

укци

и. 

Дого

вор 

поста

вки. 

Доку

мента

льное 

офор

млен

ие 

движ

ения 

готов

ой 

прод

укци

и. 

2. Учет 

расхо

дов 

по 

прода

же 

прод

укци

и, 

выпо

лнен

ию 

работ 

и 

услуг

. 

2 



52 

 

Практич

еское 

занятие 

8 

1. «Сост

авлен

ие 

перви

чных 

доку

менто

в по 

учету 

готов

ой 

проду

кции, 

их 

прове

рка и 

бухга

лтерс

кая 

обраб

отка. 

Учет 

прода

жи 

готов

ой 

проду

кции 

и 

резул

ьтато

в от 

прода

жи. 

Учет 

оказа

4 



53 

 

нных 

услуг

. 

Реше

ние 

ситуа

цион

ных 

задач

». 

2. Реше

ние 

кейса 

«Док

умен

тальн

ое 

офор

млен

ие 

движ

ения 

готов

ой 

прод

укци

и. 

Опре

делен

ие и 

списа

ние 

расхо

дов 

по 

прода

же 

прод

укци

4 



54 

 

и, 

выпо

лнен

ию 

работ 

и 

услуг

». 

Тема 8. 

Учет 

дебитор

ской и 

кредито

рской 

задолже

нности 

 

Содержа

ние  

2 

1. Поня

тие 

дебит

орско

й и 

креди

торск

ой 

задол

женн

ости, 

безна

личн

ые 

форм

ы 

расче

тов 

Практич

еское 

занятие 

10 

1. «Уче

т 

расче

тов с 

разны

ми 

дебит

орам

4 



55 

 

и и 

креди

торам

и. 

Учет 

расче

тов с 

подот

четн

ыми 

лица

ми. 

Реше

ние 

ситуа

цион

ных 

задач

». 

2. «Уче

т 

расче

тов с 

персо

нало

м 

Реше

ние 

ситуа

цион

ных 

задач

». 

4 

3. «Уче

т 

расче

тов с 

поку

пател

2 



56 

 

ями и 

заказ

чика

ми. 

Реше

ние 

ситуа

цион

ных 

задач

». 

Дифференцированн

ый зачет 
2 

Консультации 2 

Самостоятельная 

работа при 

изучении 

МДК.01.01 

 

Тематика 

внеаудиторной 

самостоятельной 

работы при изучении 

МДК.01.01 

«Практические 

основы 

бухгалтерского 

учета активов 

организации» 

1. Подготовка и 

выполнение 

Презентаций 

и Кейса по 

теме «Учет 

затрат на 

производство 

и 

калькулирова

ние 

себестоимост

 



57 

 

и»  

2. Подготовка и 

выполнение 

Презентаций 

и Кейса по 

теме «Учет 

долгосрочных 

инвестиций»  

3. Подготовка и 

выполнение 

Презентаций 

и Кейса по 

теме «Учет 

финансовых 

вложений»  

4. Подготовка и 

выполнение 

Презентаций 

и Кейса по 

теме «Учет 

дебиторской 

и 

кредиторской 

задолженност

и»  

Учебная практика  

Виды работ по 

ПМ.01 

1. Заполнение 

справки об условной 

организации, ее 

организационно-

правовой 

собственности, 

специализации 

производства.  

2. Формирование 

учетной политики 

условной 

108 
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организации. 

3. Разработка 

рабочего плана 

счетов 

бухгалтерского 

учета, применяемого 

в организации. 

4. Отражение 

данных об остатках 

на счетах 

бухгалтерского 

учета. 

5. Проверка и 

обработка 

первичных 

бухгалтерских 

документов. 

6. Исправление 

ошибок в 

бухгалтерских 

документах и в 

учетных регистрах. 

7. Отражение в 

учете денежных 

средств, кассовых 

операций, денежных 

документов и 

переводов в пути. 

Заполнение 

первичных 

документов и 

учетных регистров 

по учету денежных 

средств.  

8. Отражение в 

учете фактов 

хозяйственной 

жизни, связанных с 

расчетами. 
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Составление 

авансового отчета, 

платежных 

поручений. 

Заполнение учетных 

регистров по учету 

расчетов с разными 

дебиторами и 

кредиторами.  

9. Отражение в 

учете фактов 

хозяйственной 

жизни по 

расчетному счету и 

специальным счетам 

в банке. Заполнение 

первичных 

документов и 

учетных регистров 

по учету денежных 

средств. 

10. Отражение в 

учете фактов 

хозяйственной 

жизни, связанных с 

основными 

средствами, 

применение 

способов оценки и 

начисления 

амортизации 

основных средств в 

условной 

организации.  

11. Отражение в 

учете поступления, 

начисления 

амортизации, 

выбытия и ремонта 
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основных средств. 

Заполнение 

первичных 

документов и 

учетных регистров 

по учету основных 

средств. 

12.  Отражение в 

учете фактов 

хозяйственной 

жизни, связанных с 

нематериальными 

активами. Учет 

поступления, 

выбытия, оценка и 

учет амортизации. 

Заполнение 

первичных 

документов и 

учетных регистров 

по учету 

нематериальных 

активов. 

13.  Отражение в 

учете капитальных и 

финансовых 

вложений, 

осуществление 

оценки финансовых 

вложений. 

Заполнение 

первичных 

документов и 

учетных регистров 

по учету 

финансовых 

вложений. 

14. Отражение в 

учете запасов. 
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15.  Отражать 

порядок учета 

запасов на складе и в 

бухгалтерии, вести 

синтетический и 

аналитический учет 

запасов. Заполнение 

первичных 

документов и 

учетных регистров 

по учету материалов. 

16.  Отражение в 

учете затрат на 

производство и 

калькулирование 

себестоимости 

продукции (работ, 

услуг). 

17. Отражение в 

учете затрат, 

включаемых в 

себестоимость 

продукции в данной 

организации, учет 

расходов по 

элементам и 

калькуляционным 

статьям, 

непроизводственным 

расходам, 

производственным 

потерям, учет затрат 

на производство и 

калькулирование 

себестоимости 

вспомогательных 

производств.  

18.  Отражение в 

учете готовой 
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продукции, 

определение 

выручки от продажи 

продукции. 

Отражать порядок 

учета поступления и 

отгрузки (продажи) 

готовой продукции, 

учет расходов на 

продажу. 

Осуществлять расчет 

фактической 

себестоимости 

выпущенной 

продукции и 

определять 

финансовый 

результат от 

продажи продукции. 

Заполнение 

первичных 

документов и 

учетных регистров 

по учету готовой 

продукции и ее 

продажи. 

19.  Заполнение 

учетных регистров 

по учету расчетов с 

разными дебиторами 

и кредиторами. Учет 

расчетов с 

подотчетными 

лицами. 

Промежуточная 

аттестация в форме 

экзамена по 

модулю 

12 

Всего 242 
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2.4. Тематический план и содержание профессионального модуля (ПМ) (заочная форма обучения) 

 
Наименование 

разделов и тем 

профессиональног

о модуля (ПМ), 

 

междисциплинарн

ых курсов (МДК) 

Содержание 

учебного 

материала, 

лабораторные 

работы и 

практические 

занятия, 

 самостоятельная 

учебная работа 

обучающихся 

Объем, ак. ч  

1 2 3 

МДК. 01.01 Практические основы 

бухгалтерского учета активов 

организации 

122 

1 семестр 66 

Тема 1.  

Документировани

е  

фактов 

хозяйственной 

жизни 

Содержание 2 

1. Сущность и 

значение 

бухгалтерских 

документов. Формы 

и реквизиты 

документов. 

Порядок 

составления и 

обработки 

бухгалтерских 

документов. 

Понятие 

документооборота. 

Принципы 

группировки 

документов. 

Порядок хранения 

документов.  

1 

2. План счетов 

бухгалтерского 

учета. Инструкция 

1 
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по применению 

плана счетов. 

Классификация 

счетов по 

экономическому 

содержанию. 

Классификация 

счетов по 

назначению и 

структуре 

Тема 2.  

Учет денежных 

средств в кассе, на 

расчетных и 

специальных 

счетах в банке  

 

Содержание  4 

1. Понятие 

денежных средств и 

кассовых операций. 

Организация работы 

кассира. Порядок 

хранения денег и 

денежных 

документов в кассе. 

Основные правила 

ведения кассовой 

книги. Отчет 

кассира. Проверка и 

бухгалтерская 

обработка кассовых 

документов. 

1 

2. Расчетный счет, 

его назначение. 

Порядок открытия 

расчетного счета. 

Документальное 

оформление 

операций по 

расчетному счету. 

Банковские 

платежные 

документы. 

Синтетический учет 

операций по 

расчетным счетам. 

1 
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Порядок проверки и 

бухгалтерской 

обработки выписок 

банка по расчетным 

счетам. 

3. Учет операций 

на специальных 

счетах в кредитных 

организациях. 

1 

4. Учет операций 

по валютным счетам 

в банке. Валютные 

операции. Порядок 

учета курсовых 

разниц. 

1 

Практическое 

занятие 
4 

1. Решение кейса 

«Знакомство с 

конфигурацией 

программы ведения 

бухгалтерского 

учета для 

проведения 

практических 

занятий. Начальное 

заполнение 

информационной 

базы. Настройка 

параметров учета». 

1 

2. Решение кейса 

«Понятие денежных 

средств и кассовых 

операций. Порядок 

хранения денег и 

денежных 

документов в кассе. 

Основные правила 

ведения кассовой 

книги. Отчет 

1 
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кассира. Проверка и 

бухгалтерская 

обработка кассовых 

документов». 

3. «Расчетный 

счет, его 

назначение. 

Порядок открытия 

расчетного счета. 

Банковские 

платежные 

документы. Порядок 

проверки и 

бухгалтерской 

обработки выписок 

банка по расчетным 

счетам. Решение 

ситуационных 

задач». 

1 

4. «Порядок учета 

операций на 

специальных счетах 

в кредитных 

организациях. 

Решение 

ситуационных 

задач». 
1 

5. Решение кейса 

«Порядок учета 

операций в 

иностранной валюте 

в программе».  

Консультации 2 

Тематика внеаудиторной самостоятельной 

работы при изучении МДК.01.01 

«Практические основы бухгалтерского 

учета активов организации» 

1. Подготовка и выполнение Презентаций 

и Кейса по теме «Учет денежных 

средств на расчетных и специальных 

54 
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счетах в банке» 

2. Подготовка и выполнение Презентаций 

и Кейса по теме «Учет денежных средств 

в кассе» 

3. Подготовка и выполнение Презентаций 

и Кейса по теме «Учет кассовых операций 

в иностранной валюте и операций по 

валютным счетам в банке» 

2 семестр 56 

Тема 3.  

Учет основных 

средств и 

нематериальных 

активов  

Содержание  2 

1. Понятие и 

классификация 

основных средств. 

Оценка и 

переоценка 

основных средств. 

Документальное 

оформление 

движения основных 

средств. Учет 

поступления 

основных средств. 

Амортизация 

основных средств. 

Учет выбытия 

основных средств. 

Учет аренды 

основных средств.  

1 

2. Понятие, виды 

и оценка 

нематериальных 

активов. Учет 

поступления и 

создания 

нематериальных 

активов. 

Амортизация 

нематериальных 

активов. Учет 

выбытия 

1 
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нематериальных 

активов. 

Практическое 

занятие 
4 

1. «Порядок учета 

поступления 

основных средств. 

Решение 

ситуационных 

задач». 

1 

2. «Порядок учета 

дополнительных 

расходов по 

приобретению 

основных средств. 

Решение 

ситуационных 

задач». 

1 

3. Решение кейса 

«Принятие к учету 

основных средств». 

4. «Порядок учета 

амортизации 

основных средств. 

Учет выбытия 

основных средств. 

Учет аренды 

основных средств. 

Решение 

ситуационных 

задач». 

1 

5. Решение кейса 

«Порядок учета 

поступления и 

создание 

нематериальных 

активов. Порядок 

учета амортизации и 

выбытия 

нематериальных 

1 
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активов. Решение 

ситуационных 

задач».  

Тема 4. 

Учет 

долгосрочных 

инвестиций и 

финансовых 

вложений 

Содержание  2 

1. Понятие и 

оценка 

долгосрочных 

инвестиций и 

финансовых 

вложений. 

1 

2. Порядок 

ведения и 

отражение в учете 

операций 

инвестиций и 

финансовым 

вложениям 

1 

Практическое 

занятие 
2 

1. «Порядок учета 

долгосрочных 

инвестиций на 

счетах 

бухгалтерского 

учета. Порядок 

учета финансовых 

вложений в 

уставный капитал 

других организаций 

на счетах 

бухгалтерского 

учета. Учет 

финансовых 

вложений в займы. 

Решение 

ситуационных 

задач»». 

1 

2. Решение кейса 

«Порядок учета 

финансовых 

1 
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вложений в ценные 

бумаги». 

Тема 5.  

Учет запасов 

Содержание  

1 

1. Понятие, 

классификация и 

оценка запасов. 

Документальное 

оформление 

поступления и 

расхода материалов. 

Отпуск материалов. 

Синтетический учет 

запасов. Учет 

транспортно-

заготовительных 

расходов. 

Практическое 

занятие 

1 

1. Решение кейса 

«Заполнение 

первичных 

документов по 

движению запасов. 

Учет транспортно-

заготовительных 

расходов». 

2. Решение кейса 

«Отпуск материалов 

в производство. 

Отчеты по 

движению запасов». 

Тема 6.  

Учет затрат на 

производство и 

калькулирование 

себестоимости 

Содержание  

1 

1. Понятие 

расходов 

организации и 

определение их 

величины. 

Группировка 

расходов 

2. Синтетический 
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и аналитический 

учет затрат 

основного 

производства. 

Понятие и виды 

вспомогательных 

производств 

3. Учет 

непроизводственны

х расходов и потерь. 

Оценка и учет 

незавершенного 

производства. 

Практическое 

занятие 

1 

1. Решение кейса 

«Расчет 

фактической 

производственной 

себестоимости. 

Расчет суммы 

общехозяйственных 

и 

общепроизводствен

ных расходов и их 

списание». 

Тема 7.  

Учет готовой 

продукции 

Содержание  2 

1. Готовая 

продукция, ее виды, 

оценка и 

синтетический учет. 

Понятие 

отгруженной 

продукции. Договор 

поставки. 

Документальное 

оформление 

движения готовой 

продукции. 

1 

2. Учет расходов 1 
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по продаже 

продукции, 

выполнению работ и 

услуг. 

Практическое 

занятие 
2 

1. «Составление 

первичных 

документов по учету 

готовой продукции, 

их проверка и 

бухгалтерская 

обработка. Учет 

продажи готовой 

продукции и 

результатов от 

продажи. Учет 

оказанных услуг. 

Решение 

ситуационных 

задач». 

1 

2. Решение кейса 

«Документальное 

оформление 

движения готовой 

продукции. 

Определение и 

списание расходов 

по продаже 

продукции, 

выполнению работ и 

услуг». 

1 

Тема 8. 

Учет дебиторской 

и кредиторской 

задолженности 

 

Содержание  

2 

1. Понятие 

дебиторской и 

кредиторской 

задолженности, 

безналичные формы 

расчетов 

Практическое 2 
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занятие 

1. «Учет расчетов 

с разными 

дебиторами и 

кредиторами. Учет 

расчетов с 

подотчетными 

лицами. Решение 

ситуационных 

задач». 

1 

2. «Учет расчетов 

с персоналом 

Решение 

ситуационных 

задач». 

1 3. «Учет расчетов 

с покупателями и 

заказчиками. 

Решение 

ситуационных 

задач». 

Дифференцированный зачет 2 

Консультации  

Самостоятельная работа при изучении 

МДК.01.01 

 

Тематика внеаудиторной самостоятельной 

работы при изучении МДК.01.01 

«Практические основы бухгалтерского 

учета активов организации» 

1. Подготовка и выполнение Презентаций 

и Кейса по теме «Учет основных 

средств»   

2. Подготовка и выполнение Презентаций 

и Кейса по теме «Учет запасов»  

3. Подготовка и выполнение Презентаций 

и Кейса по теме «Учет 

нематериальных активов»  

4. Подготовка и выполнение Презентаций 

и Кейса по теме «Учет готовой 

продукции»   
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5. Подготовка и выполнение Презентаций 

и Кейса по теме «Учет затрат на 

производство и калькулирование 

себестоимости»  

6. Подготовка и выполнение Презентаций 

и Кейса по теме «Учет 

долгосрочных инвестиций»  

7. Подготовка и выполнение Презентаций 

и Кейса по теме «Учет финансовых 

вложений»  

8. Подготовка и выполнение Презентаций 

и Кейса по теме «Учет дебиторской 

и кредиторской задолженности»  

Учебная практика  

Виды работ по ПМ.01 

1. Заполнение справки об условной 

организации, ее организационно-

правовой собственности, 

специализации производства.  

2. Формирование учетной политики 

условной организации. 

3. Разработка рабочего плана счетов 

бухгалтерского учета, применяемого в 

организации. 

4. Отражение данных об остатках на 

счетах бухгалтерского учета. 

5. Проверка и обработка первичных 

бухгалтерских документов. 

6. Исправление ошибок в бухгалтерских 

документах и в учетных регистрах. 

7. Отражение в учете денежных средств, 

кассовых операций, денежных документов 

и переводов в пути. Заполнение 

первичных документов и учетных 

регистров по учету денежных средств.  

8. Отражение в учете фактов 

хозяйственной жизни, связанных с 

расчетами. Составление авансового 

отчета, платежных поручений. Заполнение 

учетных регистров по учету расчетов с 

108 
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разными дебиторами и кредиторами.  

9. Отражение в учете фактов 

хозяйственной жизни по расчетному счету 

и специальным счетам в банке. Заполнение 

первичных документов и учетных 

регистров по учету денежных средств. 

10. Отражение в учете фактов 

хозяйственной жизни, связанных с 

основными средствами, применение 

способов оценки и начисления 

амортизации основных средств в условной 

организации.  

11. Отражение в учете поступления, 

начисления амортизации, выбытия и 

ремонта основных средств. Заполнение 

первичных документов и учетных 

регистров по учету основных средств. 

12.  Отражение в учете фактов 

хозяйственной жизни, связанных с 

нематериальными активами. Учет 

поступления, выбытия, оценка и учет 

амортизации. Заполнение первичных 

документов и учетных регистров по учету 

нематериальных активов. 

13.  Отражение в учете капитальных и 

финансовых вложений, осуществление 

оценки финансовых вложений. Заполнение 

первичных документов и учетных 

регистров по учету финансовых вложений. 

14. Отражение в учете запасов. 

15.  Отражать порядок учета запасов на 

складе и в бухгалтерии, вести 

синтетический и аналитический учет 

запасов. Заполнение первичных 

документов и учетных регистров по учету 

материалов. 

16.  Отражение в учете затрат на 

производство и калькулирование 

себестоимости продукции (работ, услуг). 

17. Отражение в учете затрат, включаемых 
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в себестоимость продукции в данной 

организации, учет расходов по элементам 

и калькуляционным статьям, 

непроизводственным расходам, 

производственным потерям, учет затрат на 

производство и калькулирование 

себестоимости вспомогательных 

производств.  

18.  Отражение в учете готовой 

продукции, определение выручки от 

продажи продукции. Отражать порядок 

учета поступления и отгрузки (продажи) 

готовой продукции, учет расходов на 

продажу. Осуществлять расчет 

фактической себестоимости выпущенной 

продукции и определять финансовый 

результат от продажи продукции. 

Заполнение первичных документов и 

учетных регистров по учету готовой 

продукции и ее продажи. 

19.  Заполнение учетных регистров по 

учету расчетов с разными дебиторами и 

кредиторами. Учет расчетов с 

подотчетными лицами. 

Промежуточная аттестация в форме 

экзамена по модулю 
12 

Всего 242 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Кабинет бухгалтерского учета 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- рабочее место преподавателя 

- компьютер преподавателя 

- доска классная 

- проектор 

- комплект плакатов 

- комплект бланков унифицированных первичных документов 

- комплект форм учетных регистров 

- контрольно-кассовое оборудования 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

1C: Бухгалтерия 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Консультант+ 

Мастерская Учебная бухгалтерия 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- рабочее место преподавателя 

- доска классная 

- класс ПК, объединённых в локальную сеть, с выходом на эл. портал 

- проектор 

- демонстрационные наглядные пособия 

- аудиосистема 

- оборудование (настольная лампа, лоток для бумаги, органайзер для канцелярских принадлежностей, 

корзина для мусора, калькулятор, флеш-носитель, многофункциональное устройство, система для 

автоматизированного ведения бухгалтерского и налогового учета и составления отчетности, ручка 

шариковая синяя, ручка шариковая красная, карандаш простой, ластик, линейка, файлы-вкладыши, кассовое 

оборудование для осуществления операций, в том числе контрольная кассовая машина, детектор валют, 

счетчик банкнот и монет) 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

1C: Бухгалтерия 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Консультант+ 

Библиотека 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- компьютерная техника с подключением к сети «Интернет», доступом в электронную информационно-

образовательную среду и электронно-библиотечную систему 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Система «Антиплагиат. Вуз» 

Консультант+ 

Читальный зал с выходом в сеть Интернет 
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- посадочные места по количеству обучающихся 

- компьютерная техника с подключением к сети «Интернет», доступом в электронную информационно-

образовательную среду и электронно-библиотечную систему 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Система «Антиплагиат. Вуз» 

Консультант+ 

Актовый зал 

- специализированные кресла для актовых залов 

- сцена 

- трибуна 

- мультимедиапроектор 

- компьютер 

- технические средства, служащие для представления информации большой аудитории 

- видео увеличитель (проектор) 

- демонстрационное оборудование и аудиосистема 

- микрофоны 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

 

3.2 Информационное обеспечение обучения 
 

Нормативно-правовые акты: 

1. Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 (действующая редакция); 

2. Бюджетный кодекс Российской Федерации от 31.07.1998 N 145-ФЗ (действующая 

редакция); 

3. Гражданский кодекс Российской Федерации в 4 частях (действующая редакция); 

4. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях  

от 30.12.2001 N 195-ФЗ (действующая редакция); 

5. Налоговый кодекс Российской Федерации в 2 частях (действующая редакция); 

6. Таможенный кодекс Таможенного союза (действующая редакция); 

7. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 N 197-ФЗ (действующая 

редакция); 

8. Уголовный кодекс Российской Федерации от 13.06.1996 N 63-ФЗ (действующая 

редакция); 

9. Федеральный закон от 24.07.1998 N 125-ФЗ (действующая редакция)  

«Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве  

и профессиональных заболеваний»; 

10. Федеральный закон от 07.08.2001 N 115-ФЗ (действующая редакция)  

«О противодействии легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным 

путем, и финансированию терроризма»; 

11. Федеральный закон от 15.12.2001 N 167-ФЗ (действующая редакция)  

«Об обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации»; 
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12. Федеральный закон от 26.10.2002 N 127-ФЗ (действующая редакция)  

«О несостоятельности (банкротстве); 

13. Федеральный закон от 10.12.2003 N 173-ФЗ (действующая редакция) «О валютном 

регулировании и валютном контроле»; 

14. Федеральный закон от 29.07.2004 N 98-ФЗ (действующая редакция)  

«О коммерческой тайне»; 

15. Федеральный закон от 27.07.2006 N 152-ФЗ (действующая редакция)  

«О персональных данных»; 

16. Федеральный закон от 29.12.2006 N 255-ФЗ (действующая редакция)  

«Об обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности 

и в связи с материнством»; 

17. Федеральный закон от 25.12.2008 N 273-ФЗ (действующая редакция)  

«О противодействии коррупции»; 

18. Федеральный закон от 30.12.2008 N 307-ФЗ (действующая редакция)  

«Об аудиторской деятельности»; 

19. Федеральный закон от 27.07.2010 N 208-ФЗ (действующая редакция)  

«О консолидированной финансовой отчетности»; 

20. Федеральный закон от 27.11.2010 N 311-ФЗ (действующая редакция)  

«О таможенном регулировании в Российской Федерации»; 

21. Федеральный закон от 29.11.2010 N 326-ФЗ (действующая редакция)  

«Об обязательном медицинском страховании в Российской Федерации»; 

22. Федеральный закон от 06.12.2011 N 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» (действующая 

редакция); 

23. Постановление Правительства РФ в 3 частях от 01.01.2002 N 1 «О Классификации 

основных средств, включаемых в амортизационные группы» (действующая редакция); 

24. Постановление Правительства РФ от 15.06.2007 N 375 «Об утверждении Положения 

об особенностях порядка исчисления пособий по временной нетрудоспособности, по 

беременности и родам, ежемесячного пособия по уходу за ребенком гражданам, 

подлежащим обязательному социальному страхованию на случай временной 

нетрудоспособности и в связи с материнством» (действующая редакция); 

25. Положение по бухгалтерскому учету «Учетная политика организации»  

(ПБУ 1/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 106н (действующая 

редакция); 

26. Положение по бухгалтерскому учету «Учет договоров строительного подряда» (ПБУ 

2/2008), утв. приказом Минфина России от 24.10.2008 N 116н (действующая 

редакция); 

27. Положение по бухгалтерскому учету «Учет активов и обязательств, стоимость 

которых выражена в иностранной валюте» (ПБУ 3/2006), утв. приказом Минфина РФ  

от 27.11.2006 N 154н (действующая редакция); 

28. Положение по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность организации» (ПБУ 

4/99), утв. приказом Минфина РФ от 06.07.1999 N 43н (действующая редакция); 

29. Федеральный стандарт «Запасы» (ФСБУ 5/2019), утв. приказом Минфина России от 

15.11.2019 N 180н); 
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30. Федеральный стандарт «Основные средства» (ФСБУ 6/2020), утв. приказом Минфина 

России от 17.09.2020 N 204н; 

31. Положение по бухгалтерскому учету «События после отчетной даты» (ПБУ 7/98), утв. 

приказом Минфина России от 25.11.1998 N 56н (действующая редакция); 

32. Положение по бухгалтерскому учету «Оценочные обязательства, условные 

обязательства и условные активы» (ПБУ 8/2010), утв. приказом Минфина России от 

13.12.2010 N 167н (действующая редакция); 

33. Положение по бухгалтерскому учету «Доходы организации» (ПБУ 9/99),  

утв. Приказом Минфина России от 06.05.1999 N 32н (действующая редакция); 

34. Положение по бухгалтерскому учету «Расходы организации»(ПБУ 10/99),  

утв. приказом Минфина России от 06.05.1999 N 33н (действующая редакция); 

35. Положение по бухгалтерскому учету «Информация о связанных сторонах»  

(ПБУ 11/2008), утв. приказом Минфина России от 29.04.2008 N 48н (действующая 

редакция); 

36. Положение по бухгалтерскому учету «Информация по сегментам» (ПБУ 12/2010), утв. 

Приказом Минфина РФ от 08.11.2010 N 143н (действующая редакция); 

37. Положение по бухгалтерскому учету «Учет государственной помощи»  

(ПБУ 13/2000), утв. приказом Минфина РФ от 16.10.2000 N 92н (действующая 

редакция); 

38. Положение по бухгалтерскому учету «Учет нематериальных активов»  

(ПБУ 14/2007), утв. приказом Минфина России от 27.12.2007 N 153н (действующая 

редакция); 

39. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расходов по займам и кредитам»  

(ПБУ 15/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 107н (действующая 

редакция); 

40. Положение по бухгалтерскому учету «Информация по прекращаемой деятельности» 

(ПБУ 16/02), утв. приказом Минфина России от 02.07.2002 N 66н (действующая 

редакция); 

41. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расходов на научно-исследовательские, 

опытно-конструкторские и технологические работы» (ПБУ 17/02),  

утв. приказом Минфина России от 19.11.2002 N 115н (действующая редакция); 

42. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расчетов по налогу на прибыль 

организаций» (ПБУ 18/02), утв. приказом Минфина России от 19.11.2002 N 114н 

(действующая редакция); 

43. Положение по бухгалтерскому учету «Учет финансовых вложений» (ПБУ 19/02), утв. 

приказом Минфина России от 10.12.2002 N 126н (действующая редакция); 

44. Положение по бухгалтерскому учету «Информация об участии в совместной 

деятельности» (ПБУ 20/03), утв. приказом Минфина РФ от 24.11.2003 N 105н 

(действующая редакция); 

45. Положение по бухгалтерскому учету «Изменения оценочных значений»  

(ПБУ 21/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 106н (действующая 

редакция); 
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46. Положение по бухгалтерскому учету «Исправление ошибок в бухгалтерском учете и 

отчетности» (ПБУ 22/2010), утв. приказом Минфина России от 28.06.2010 N 63н 

(действующая редакция);  

47. Положение по бухгалтерскому учету «Отчет о движении денежных средств»  

(ПБУ 23/2011), утв. приказом Минфина РФ от 02.02.2011 N 11н (действующая 

редакция); 

48. Положение по бухгалтерскому учету «Учет затрат на освоение природных ресурсов» 

(ПБУ 24/2011), утв. приказом Минфина РФ от 06.10.2011 N 125н (действующая 

редакция); 

49. Федеральный стандарт бухгалтерского учета ФСБУ 26/2020 «Капитальные вложения», 

утв. приказом Минфина РФ от 17.09.2020 N 204н (действующая редакция); 

50. Приказ Минфина РФ от 13.06.1995 N 49 «Об утверждении Методических указаний по 

инвентаризации имущества и финансовых обязательств» (действующая редакция); 

51. Приказ Минфина России от 29.07.1998 N 34н (действующая редакция)  

«Об утверждении Положения по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской 

отчетности 

в Российской Федерации»; 

52. Приказ Минфина РФ от 31.10.2000 N 94н «Об утверждении плана счетов 

бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций и 

инструкции по его применению» (действующая редакция); 

53. Приказ Минфина России от 02.07.2010 N 66н «О формах бухгалтерской отчетности 

организаций» (действующая редакция) 

54. Приказ Минфина России от 16.04.2021 N 62н «Об утверждении Федерального 

стандарта бухгалтерского учета ФСБУ 27/2021 «Документы и документооборот  

в бухгалтерском учете» (Зарегистрировано в Минюсте России 07.06.2021 N 63814) 

 

Практические основы бухгалтерского учета 

имущества организации 

Основная литература 

1. Петрова, А. Г. Практические основы бухгалтерского учета имущества организации : 

учебное пособие для СПО / А. Г. Петрова. — Саратов : Профобразование, Ай Пи Ар 

Медиа, 2020. — 162 c. — ISBN 978-5-4488-0392-5, 978-5-4497-0372-9. — Текст : 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/90002  

2. Ковтун, О. И. Практические основы бухгалтерского учета имущества организации : 

опорный конспект лекций / О. И. Ковтун. — Симферополь : Финансово-

экономический колледж, 2019. — 129 c. — Текст : электронный // ЭБС 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/89491 

3. Шинкарева, О. В. Бухгалтерский учет : учебное пособие для СПО / О. В. Шинкарева, 

Е. Н. Золотова. — Саратов : Профобразование, 2019. — 105 c. — ISBN 978-5-4488-

0181-5. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной 

среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/73749 

Дополнительная литература 

1. Конституция Российской Федерации с поправками от 30 декабря 2008 г., 5 февраля, 21 

июля 2014 г., 14 марта 2020 г. / . — Москва : Ай Пи Ар Медиа, 2021. — 46 c. — Текст : 

электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/104769.html 12. 
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2. Сборник задач по бухгалтерскому учету имущества и источников его формирования / 

Г. В. Горбунова, А. В. Бурунова, А. И. Курбетьева, Э. М. Фахреева. — Москва : 

Прометей, 2018. — 138 c. — ISBN 978-5-907003-18-7. — Текст : электронный // 

Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : 

[сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/94522 

3. Прокопьева, Ю. В. Бухгалтерский учет и анализ : учебное пособие для СПО / Ю. В. 

Прокопьева. — Саратов : Профобразование, 2019. — 260 c. — ISBN 978-5-4488-0336-

9. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды 

СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/86068 

 

Производственная практика (по профилю специальности) 

 

Основная литература 

1. Петрова, А. Г. Практические основы бухгалтерского учета имущества организации : 

учебное пособие для СПО / А. Г. Петрова. — Саратов : Профобразование, Ай Пи Ар 

Медиа, 2020. — 162 c. — ISBN 978-5-4488-0392-5, 978-5-4497-0372-9. — Текст : 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/90002  

2. Ковтун, О. И. Практические основы бухгалтерского учета имущества организации : 

опорный конспект лекций / О. И. Ковтун. — Симферополь : Финансово-

экономический колледж, 2019. — 129 c. — Текст : электронный // ЭБС 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/89491 

3. Шинкарева, О. В. Бухгалтерский учет : учебное пособие для СПО / О. В. Шинкарева, 

Е. Н. Золотова. — Саратов : Профобразование, 2018. — 105 c. — ISBN 978-5-4488-

0181-5. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной 

среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/73749 

Дополнительная литература 

1. Конституция Российской Федерации с поправками от 30 декабря 2008 г., 5 февраля, 21 

июля 2014 г., 14 марта 2020 г. / . — Москва : Ай Пи Ар Медиа, 2021. — 46 c. — Текст : 

электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/104769.html 12. 

2. Сборник задач по бухгалтерскому учету имущества и источников его формирования / 

Г. В. Горбунова, А. В. Бурунова, А. И. Курбетьева, Э. М. Фахреева. — Москва : 

Прометей, 2018. — 138 c. — ISBN 978-5-907003-18-7. — Текст : электронный // 

Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : 

[сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/94522 

3. Прокопьева, Ю. В. Бухгалтерский учет и анализ : учебное пособие для СПО / Ю. В. 

Прокопьева. — Саратов : Профобразование, 2019. — 260 c. — ISBN 978-5-4488-0336-

9. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды 

СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/86068 

 

Интернет-ресурсы: 

1. Официальный сайт Министерства финансов Российской Федерации – URL: 

https://minfin.gov.ru/ 

2. Официальный сайт Федеральной налоговой службы – URL: https://www.nalog.gov.ru/ 

3. Официальный сайт Федерального казначейства – URL: https://roskazna.gov.ru/ 

4. Официальный сайт Пенсионного фонда России – URL: https://sfr.gov.ru/   

5. Официальный сайт Фонда обязательного медицинского страхования – URL: 

https://www.ffoms.gov.ru/  

6. Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики – URL: 

https://sfr.gov.ru/
https://www.ffoms.gov.ru/
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https://rosstat.gov.ru/ 

7. Официальный сайт «1С:Предприятие 8» для учебных заведений – URL: https://edu.1cfresh.com/  

8. Официальный сайт Центрального Банка РФ – URL: www.cbr.ru  

 

Периодические издания: 

1. УЧЕТ И СТАТИСТИКА Ростов-на-Дону Ростовский государственный экономический 

университет (РИНХ) 2022 https://www.iprbookshop.ru/61925.html   

2. УМНАЯ ЦИФРОВАЯ ЭКОНОМИКА Екатеринбург Институт цифровой экономики и 

права 2022 https://www.iprbookshop.ru/117681.html  

3. ЦИФРОВАЯ И ОТРАСЛЕВАЯ ЭКОНОМИКА Воронеж Воронежский 

государственный технический университет, ЭБС АСВ 

https://www.iprbookshop.ru/99335.html  

 

3.3. Особенности организации образовательной деятельности для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

Информация о специальных условиях, созданных для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья, размещена на сайте университета 

(https://www.mfui.ru/sveden/ovz/). 

Для обучения инвалидов и лиц с ОВЗ, имеющих нарушения опорно-двигательного 

аппарата обеспечиваются условия беспрепятственного доступа в учебные помещения, 

столовую, туалетные, другие помещения (наличие пандусов, поручней, расширенных 

дверных проемов и др.). 

Для адаптации к восприятию обучающимися инвалидами и лицами с ОВЗ с 

нарушенным слухом справочного, учебного материала имеются следующие условия: 

- для лучшей ориентации в аудитории, применяются сигналы, оповещающие о 

начале и конце занятия (слово «звонок» пишется на доске); 

- внимание слабослышащего обучающегося привлекается педагогом жестом (на 

плечо кладется рука, осуществляется нерезкое похлопывание); 

- разговаривая с обучающимся, педагог смотрит на него, говорит ясно, короткими 

предложениями, обеспечивая возможность чтения по губам. 

Компенсация затруднений речевого и интеллектуального развития слабослышащих 

инвалидов и лиц с ОВЗ проводится за счет: 

- использования схем, диаграмм, рисунков, компьютерных презентаций с 

гиперссылками, комментирующими отдельные компоненты изображения;  

- регулярного применения упражнений на графическое выделение существенных 

признаков предметов и явлений;  

- обеспечения возможности для обучающегося получить адресную консультацию по 

электронной почте по мере необходимости. 

    Для адаптации к восприятию инвалидами и лицами с ОВЗ с нарушениями зрения 

справочного, учебного, просветительского материала, предусмотренного образовательной 

программой, обеспечиваются следующие условия: 

‒ ведется адаптация официального сайта в сети Интернет с учетом особых 

потребностей инвалидов по зрению, обеспечивается наличие крупношрифтовой 

справочной информации о расписании учебных занятий; 

https://edu.1cfresh.com/
http://www.cbr.ru/
https://www.iprbookshop.ru/61925.html
https://www.iprbookshop.ru/117681.html
https://www.iprbookshop.ru/99335.html
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‒ в начале учебного года обучающиеся несколько раз проводятся по зданию для 

запоминания месторасположения кабинетов, помещений, которыми они будут 

пользоваться; педагог, его собеседники, присутствующие представляются обучающимся, 

каждый раз называется тот, к кому педагог обращается; 

‒ действия, жесты, перемещения педагога коротко и ясно комментируются; печатная 

информация предоставляется крупным шрифтом (от 18 пунктов), тотально озвучивается; 

обеспечивается необходимый уровень освещенности помещений; 

‒ предоставляется возможность использовать компьютеры во время занятий и право 

записи объяснения на диктофон (по желанию обучающегося). 

При необходимости предоставляются бесплатно специальные учебники и учебные 

пособия, иная учебная литература. Имеется возможность предоставления услуг 

ассистента, оказывающего обучающимся с ОВЗ необходимую техническую помощь, в том 

числе услуг сурдопереводчиков и тифлосурдопереводчиков. 

Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для обучающихся с ОВЗ 

определяется преподавателем в соответствии с учебным планом. При необходимости 

обучающемуся с ОВЗ с учетом его индивидуальных психофизических особенностей 

дается возможность пройти промежуточную аттестацию устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п., либо предоставляется 

дополнительное время для подготовки ответа. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций, 

формируемых в рамках 

модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

ПК 1.1. Обрабатывать 

первичные бухгалтерские 

документы 

 

Владение методикой принимать 

произвольные первичные 

бухгалтерские документы, 

рассматриваемые как письменное 

доказательство совершения 

хозяйственной операции или 

получение разрешения на ее 

проведение;  

Владение методикой принимать 

первичные бухгалтерские документы 

на бумажном носителе и (или) в виде 

электронного документа, 

подписанного электронной подпись;  

Выполнение работ по проверке 

наличия в произвольных первичных 

бухгалтерских документах 

обязательных реквизитов; 

Выполнение работ по проведению 

формальной проверки документов, 

проверки по существу, 

арифметической проверки;  

Выполнение работ по проведению 

группировки первичных 

бухгалтерских документов по ряду 

признаков;  

Выполнение работ по проведению 

таксировки и контировки первичных 

бухгалтерских документов;  

Владение методикой организовывать 

документооборот; разбираться в 

номенклатуре дел; заносить данные 

по сгруппированным документам в 

регистры бухгалтерского учета;  

Владение методикой передавать 

первичные бухгалтерские документы 

в текущий бухгалтерский архив; 

передавать первичные бухгалтерские 

документы в постоянный архив по 

истечении установленного срока 

хранения;  

Выполнение работ по исправлению 

ошибок в первичных бухгалтерских 

документах 

Текущий контроль в форме 

экспертного наблюдения и проверки 

при:  

-проведении устного и письменного 

опроса;  

-выполнении практических занятий;  

-выполнении тестовых заданий;  

-выполнении контрольных работ по 

темам.  

Решение практико-ориентированных 

(ситуационных) заданий.  

Защита отчета по практике.  

Экзамен по профессиональному 

модулю 

 

ПК 1.2. Разрабатывать и 

согласовывать с 

руководством организации 

рабочий план счетов 

бухгалтерского учета 

организации 

Владение методикой:  

-анализировать план счетов 

бухгалтерского учета финансово-

хозяйственной деятельности 

организаций;  

-обосновывать необходимость 

разработки рабочего плана счетов на 

основе типового плана счетов 

бухгалтерского учета финансово-

хозяйственной деятельности;  

Текущий контроль в форме 

экспертного наблюдения и проверки 

при:  

-проведении устного и письменного 

опроса;  

-выполнении практических занятий;  

-выполнении тестовых заданий;  

-выполнении контрольных работ по 

темам.  

Решение практико-ориентированных 
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-обосновывать необходимость 

разработки рабочего плана счетов на 

основе типового плана счетов 

бухгалтерского учета финансово-

хозяйственной деятельности;  

-конструировать поэтапно рабочий 

план счетов бухгалтерского учета 

организации 

(ситуационных) заданий.  

Защита отчета по практике. 

Экзамен по профессиональному 

модулю 

ПК 1.3. Проводить учет 

денежных средств, 

оформлять денежные и 

кассовые документы 

Выполнение работ по ведению учета 

кассовых операций, денежных 

документов и переводов в пути;  

Выполнение работ по ведению учета 

денежных средств на расчетных и 

специальных счетах;  

Владение методикой учета 

особенностей проведения кассовых 

операций в иностранной валюте  

Выполнение работ по учету 

операций по валютным счетам;  

Выполнение работ по оформлению 

денежных и кассовых документов;  

Владение методикой заполнения 

кассовой книги и отчета кассира в 

бухгалтерию 

Текущий контроль в форме 

экспертного наблюдения и проверки 

при:  

-проведении устного и письменного 

опроса;  

-выполнении практических занятий;  

-выполнении тестовых заданий;  

-выполнении контрольных работ по 

темам.  

Решение практико-ориентированных 

(ситуационных) заданий. 

Экспертная проверка выполнения 

самостоятельной внеаудиторной 

работы. 

 Решение кейсов 

Защита отчета по практике. 

Экзамен по профессиональному 

модулю 

ПК 1.4. Формировать 

бухгалтерские проводки по 

учету активов организации 

на основе рабочего плана 

счетов бухгалтерского 

учета 

Владение методикой заполнения 

форм документов по учету активов 

организации. 

Выполнение работ по проведению 

учета: 

-основных средств; 

-нематериальных активов;  

-долгосрочных инвестиций;  

-финансовых вложений и ценных 

бумаг;  

-запасов;  

Выполнение работ по проведению 

учета: 

-затрат на производство и 

калькулирование себестоимости;  

-готовой продукции и ее реализации;  

-текущих операций и расчетов;  

-труда и заработной платы 

Текущий контроль в форме 

экспертного наблюдения и проверки 

при:  

-проведении устного и письменного 

опроса;  

-выполнении практических занятий;  

-выполнении тестовых заданий;  

-выполнении контрольных работ по 

темам.  

Решение практико-ориентированных 

ситуационных заданий 

Экспертная проверка выполнения 

самостоятельной внеаудиторной 

работы. 

Решение кейсов 

Защита отчета по практике. 

Экзамен по профессиональному 

модулю 

ОК 01. Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам 

 

Обоснованность выбора 

оптимальных методов и способов 

решения профессиональных задач 

применительно к различным 

контекстам 

Оценка эффективности и качества 

выполнения задач. 

Экспертное наблюдение и проверка 

выполнения и защиты рефератов. 

Экспертная проверка выполнения 

самостоятельной внеаудиторной 

работы. 

Защита отчета по практике 

ОК 02. Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации информации 

и информационные 

технологии для выполнения 

задач профессиональной 

деятельности 

Эффективный поиск необходимой 

информации, использование 

различных источников получения 

информации, включая электронные 

Демонстрация навыков 

использования информационно-

коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

Выполнение практических заданий;  

Выполнение и защита рефератов; 

Контроль выполнения 

самостоятельной внеаудиторной 

работы. 

Защита отчета по практике 
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 Демонстрация способности решать 

практические профессиональные 

задания (кейсы) с использованием 

профессионального программного 

обеспечения. 

Демонстрация способности 

приобретать новые знания, 

используя современные 

информационные технологии 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

финансовой грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях 

 

 Демонстрация инициативы и 

профессионального интереса в 

процессе освоения специальности; 

Демонстрация понимания 

необходимости актуализации знаний 

и умений для решения 

профессиональных задач.  

Рациональность распределения 

времени при выполнении 

практических работ с соблюдением 

норм и правил внутреннего 

распорядка.  

Способность к самоанализу и 

коррекции результатов собственной 

работы 

Демонстрация умения презентовать 

идеи открытия собственного дела в 

профессиональной деятельности. 

Обоснованность и оптимальность 

выбора решения. 

Способность генерировать новые 

идеи (креативность). 

Способность объективно оценивать 

результаты своей профессиональной 

деятельности 

Итоговый рейтинг по результатам 

внеаудиторных мероприятий по 

специальности. 

Контроль выполнения 

самостоятельной внеаудиторной 

работы. 

Выступление на семинарских 

занятиях. 

Защита отчета по практике 

 

ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде 

  

Эффективное взаимодействие с 

преподавателем, с обучающимися, с 

администрацией в ходе обучения и 

практики; 

Выбор адекватной стратегии 

поведения при работе в коллективе, 

команде  

Выполнение группового задания в 

рамках деловой игры. 

Защита отчета по практике 

ОК 05. Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и культурного 

контекста 

 

Полнота и аргументированность 

изложения собственного мнения. 

Способность взаимодействовать с 

коллегами, сотрудниками 

финансовых органов, 

преподавателями. 

Проявление толерантности в 

рабочем коллективе 

Выполнение практических заданий. 

Защита отчета по учебной практике 

 

ОК 06. Проявлять 

гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации 

межнациональных и 

Способность оценивать ситуацию, 

определять эффективность решений 

с государственной точки зрения.  

Ответственность за качество 

выполняемых работ.  

Участие во внеаудиторных 

мероприятиях по направлению 

профессии бухгалтер.  

Демонстрация знания 

законодательно-правовых 

Выполнение практических заданий. 
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межрелигиозных 

отношений, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

  

документов о противодействии 

коррупции; 

Понимание и применение стандартов 

антикоррупционного поведения и 

осознание последствий их 

нарушения 

ОК 9. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

 

Способность грамотно применять 

нормативно-правовую базу и 

профессиональную литературу для 

решения профессиональных задач.  

Умение проверять и правильно 

заполнять формы документации 

Выполнение практических заданий. 

Экзамен по ПМ 01. 
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активов, выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых 

обязательств организации 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа профессионального модуля является частью основной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям). 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля  

В результате изучения профессионального модуля студент должен освоить 

основной вид деятельности Ведение бухгалтерского учета источников формирования 

активов, выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств 

организации и соответствующие ему профессиональные и общие компетенции. 

 

Перечень общих компетенций: 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания 

по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках. 

 

Перечень профессиональных компетенций  

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ВД 2 Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение 

работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации 

ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов организации на 

основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета 

ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации активов в 

местах их хранения 

ПК 2.3. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного соответствия 

фактических данных инвентаризации данным учета 

ПК 2.4. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей 

(регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации 

ПК 2.5. Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации 

ПК 2.6. Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля по 

выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов 

ПК 2.7. Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и оформлять 

завершающие материалы по результатам внутреннего контроля 
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В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен: 

иметь практический опыт 
в ведении бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнении работ по 

инвентаризации активов и обязательств организации; 

в выполнении контрольных процедур и их документировании; 

подготовке оформления завершающих материалов по результатам внутреннего контроля. 

уметь 

 рассчитывать заработную плату сотрудников; 

 определять сумму удержаний из заработной платы сотрудников; 

 определять финансовые результаты деятельности организации по основным видам 

деятельности; 

 определять финансовые результаты деятельности организации по прочим видам 

деятельности; 

 проводить учет нераспределенной прибыли; 

 проводить учет собственного капитала; 

 проводить учет уставного капитала; 

 проводить учет резервного капитала и целевого финансирования; 

 проводить учет кредитов и займов; 

 определять цели и периодичность проведения инвентаризации; 

 руководствоваться нормативными правовыми актами, регулирующими порядок 

проведения инвентаризации активов; 

 пользоваться специальной терминологией при проведении инвентаризации активов; 

 давать характеристику активов организации; 

 готовить регистры аналитического учета по местам хранения активов и передавать их 

лицам, ответственным за подготовительный этап, для подбора документации, 

необходимой для проведения инвентаризации; 

 составлять инвентаризационные описи; 

 проводить физический подсчет активов; 

 составлять сличительные ведомости и устанавливать соответствие данных о 

фактическом наличии средств данным бухгалтерского учета; 

 выполнять работу по инвентаризации основных средств и отражать ее результаты в 

бухгалтерских проводках; 

 выполнять работу по инвентаризации нематериальных активов и отражать ее 

результаты в бухгалтерских проводках;\ 

 выполнять работу по инвентаризации и переоценке материально-производственных 

запасов и отражать ее результаты в бухгалтерских проводках; 

 формировать бухгалтерские проводки по отражению недостачи активов, выявленных в 

ходе инвентаризации, независимо от причин их возникновения с целью контроля на 

счете 94 "Недостачи и потери от порчи ценностей"; 

 формировать бухгалтерские проводки по списанию недостач в зависимости от причин 

их возникновения; 

 составлять акт по результатам инвентаризации; 

 проводить выверку финансовых обязательств; 

 участвовать в инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности 

организации; 

 проводить инвентаризацию расчетов; 

 определять реальное состояние расчетов; 

 выявлять задолженность, нереальную для взыскания, с целью принятия мер 

взысканию задолженности с должников либо к списанию ее с учета; 
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 проводить инвентаризацию недостач и потерь от порчи ценностей (счет 94), целевого 

финансирования (счет 86), доходов будущих периодов (счет 98); 

 проводить сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля по 

выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов; 

 выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и оформлять 

завершающие материалы по результатам внутреннего контроля. 

знать 

 учет труда и его оплаты; 

 учет удержаний из заработной платы работников; 

 учет финансовых результатов и использования прибыли; 

 учет финансовых результатов по обычным видам деятельности; 

 учет финансовых результатов по прочим видам деятельности; 

 учет нераспределенной прибыли; 

 учет собственного капитала: 

 учет уставного капитала; 

 учет резервного капитала и целевого финансирования; 

 учет кредитов и займов; 

 нормативные правовые акты, регулирующие порядок проведения инвентаризации 

активов и обязательств; 

 основные понятия инвентаризации активов; 

 характеристику объектов, подлежащих инвентаризации; 

 цели и периодичность проведения инвентаризации имущества; 

 задачи и состав инвентаризационной комиссии; 

 процесс подготовки к инвентаризации, порядок подготовки регистров аналитического 

учета по объектам инвентаризации; 

 перечень лиц, ответственных за подготовительный этап для подбора документации, 

необходимой для проведения инвентаризации; 

 приемы физического подсчета активов; 

 порядок составления инвентаризационных описей и сроки передачи их в бухгалтерию; 

 порядок составления сличительных ведомостей в бухгалтерии и установление 

соответствия данных о фактическом наличии средств данным бухгалтерского учета; 

 порядок инвентаризации основных средств и отражение ее результатов в 

бухгалтерских проводках; 

 порядок инвентаризации нематериальных активов и отражение ее результатов в 

бухгалтерских проводках; 

 порядок инвентаризации и переоценки материально производственных запасов и 

отражение ее результатов в бухгалтерских проводках; 

 формирование бухгалтерских проводок по отражению недостачи ценностей, 

выявленные в ходе инвентаризации, независимо от причин их возникновения с целью 

контроля на счете 94 "Недостачи и потери от порчи ценностей"; 

 формирование бухгалтерских проводок по списанию недостач в зависимости от 

причин их возникновения; 

 процедуру составления акта по результатам инвентаризации; 

 порядок инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности организации; 

 порядок инвентаризации расчетов; 

 технологию определения реального состояния расчетов; 

 порядок выявления задолженности, нереальной для взыскания, с целью принятия мер 

к взысканию задолженности с должников либо к списанию ее с учета; 
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 порядок инвентаризации недостач и потерь от порчи ценностей; 

 порядок ведения бухгалтерского учета источников формирования имущества; 

 порядок выполнения работ по инвентаризации активов и обязательств; 

 методы сбора информации о деятельности объекта внутреннего контроля по 

выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов. 

 
 

1.3. Количество часов на освоение программы профессионального модуля: 

 

Объём образовательной программы профессионального модуля (очная форма обучения):  

228 час., в том числе: 

занятий во взаимодействии с преподавателем – 110 час., в том числе: 

- теоретическое обучение – 42 час.; 

- практические занятия – 62 час.; 

- консультации – 6 час.; 

самостоятельной работы обучающегося – 22 час.; 

производственной практики (по профилю специальности) – 72 час., в том числе в форме 

практической подготовки – 72 час.; 

промежуточная аттестация – 24 час. 

 

Объём образовательной программы профессионального модуля (очная форма обучения):  

228 час., в том числе: 

занятий во взаимодействии с преподавателем – 44 час., в том числе: 

- теоретическое обучение – 18 час.; 

- практические занятия – 22 час.; 

- консультации – 4 час.; 

самостоятельной работы обучающегося – 76 час.; 

производственной практики (по профилю специальности) – 72 час., в том числе в форме 

практической подготовки – 72 час.; 

промежуточная аттестация – 36 час. 

 



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

2.1. Объем профессионального модуля и виды учебной работы (очная форма обучения) 
 

Коды 

профессиональных 

общих 

компетенций 

Наименования МДК, 

разделов 

профессионального 

модуля 

Суммарный 

объем 

нагрузки, 

час. 

в
 т

.ч
. 

в
 ф

о
р

м
е 

 

п
р

ак
ти

ч
ес

к
о

й
 п

о
д

го
то

в
к
и

 

Объем профессионального модуля, час. 

Работа обучающихся во взаимодействии с преподавателем Самостоя-

тельная 

работа 
Обучение по МДК 

Практики 

Консуль-

тации  
Всего 

 

в том числе 

Лекций, 

уроков, 

семинарских 

занятий 

Лаборат. 

и практ. 

занятий 

Курсовых 

работ 

(проектов) 

П
р

о
м

еж
у

то
ч

н
ая

 

ат
те

ст
а
ц

и
я
 

Учебная 

 

Производ-

ственная 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

ПК 2.1-2.7, 

ОК 01-05,  

ОК 09 

МДК 02.01. 

Практические основы 

бухгалтерского учета 

источников 

формирования 

имущества 

организации 

86 - 62 20 42 - 6 - - 4 14 

ПК 2.1-2.7, 

ОК 01-05,  

ОК 09 

МДК 02.02. 

Бухгалтерская 

технология проведения 

и оформления 

инвентаризации 

58 - 42 22 20 - 6 - - 2 8 

ПК 2.1-2.7, 

ОК 01-05,  

ОК 09 

Производственная 

практика (по профилю 

специальности), часов 

72 72 
 

 
- 72 - - 

 Экзамен по ПМ 12      12     

 ВСЕГО: 228 72 104 42 62 - 24 - 72 6 22 

 

  



9 

 

2.2. Объем профессионального модуля и виды учебной работы (заочная форма обучения) 
 

Коды 

профессиональных 

общих 

компетенций 

Наименования МДК, 

разделов 

профессионального 

модуля 

Суммарный 

объем 

нагрузки, 

час. 

в
 т

.ч
. 

в
 ф

о
р

м
е 

 

п
р

ак
ти

ч
ес

к
о

й
 п

о
д

го
то

в
к
и

 

Объем профессионального модуля, час. 

Работа обучающихся во взаимодействии с преподавателем Самостоя-

тельная 

работа 
Обучение по МДК 

Практики 

Консуль-

тации  
Всего 

 

в том числе 

Лекций, 

уроков, 

семинарских 

занятий 

Лаборат. 

и практ. 

занятий 

Курсовых 

работ 

(проектов) 

П
р

о
м

еж
у

то
ч

н
ая

 

ат
те

ст
а
ц

и
я
 

Учебная 

 

Производ-

ственная 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

ПК 2.1-2.7, 

ОК 01-05,  

ОК 09 

МДК 02.01. 

Практические основы 

бухгалтерского учета 

источников 

формирования 

имущества 

организации 

86 - 24 12 12 - 12 - - 2 48 

ПК 2.1-2.7, 

ОК 01-05,  

ОК 09 

МДК 02.02. 

Бухгалтерская 

технология проведения 

и оформления 

инвентаризации 

58 - 16 10 6 - 12 - - 2 28 

ПК 2.1-2.7, 

ОК 01-05,  

ОК 09 

Производственная 

практика (по профилю 

специальности), часов 

72 72 
 

 
- 72 - - 

 Экзамен по ПМ 12      12     

 ВСЕГО: 228 72 40 22 18 - 36 - 72 4 76 
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2.3. Тематический план и содержание профессионального модуля (ПМ) (очная форма обучения) 
Наименование разделов  

и тем профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных курсов 

(МДК) 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная учебная 

работа обучающихся, курсовая работа (проект) 
Объем, ак. ч 

1 2 3 

Раздел 1. Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов 

МДК.02.01 Практические основы бухгалтерского учета источников формирования активов организации 
 

1 семестр  

Тема 1.1. Классификация 

источников формирования 

имущества организации 

Содержание 

 1. Собственные источники формирования имущества. Заемные источники формирования имущества. 

Тема 1.2. Учет труда и 

заработной платы 

Содержание  

1. Правовые основы организации и оплаты труда в Российской Федерации. Виды, формы и системы оплаты 

труда. Первичные документы по учету численности работников, отработанного времени и выработки 
 

2. Начисление заработной платы при различных видах, формах и системах оплаты труда. Особенности 

расчета средней заработной платы для начисления отпускных и пособий по временной нетрудоспособности.  
 

3. Порядок начисления премий и вознаграждений. Синтетический и аналитический учет расчетов по оплате 

труда. Виды удержаний из заработной платы. Учет удержаний из заработной платы работников 
 

Практические занятия  

1. «Заполнение первичных документов по учету труда и его оплаты. Решение ситуационных задач».   

2. «Расчет заработной платы сотрудникам организации (повременная форма оплаты труда). Решение 

ситуационных задач». 
 

3. «Расчет заработной платы сотрудникам организации (сдельная форма оплаты труда). Решение 

ситуационных задач». 
 

4. Решение кейса «Расчет оплаты труда в выходные и праздничные дня, в ночное время, в сверхурочные часы. 

Расчет премий, доплат и надбавок». 
 

5.  Решение кейса «Порядок начисление отпускных в организации. Формирование резерва отпусков».  

6. Решение кейса «Порядок начисления пособий по временной нетрудоспособности».  

7.  «Удержания НДФЛ из заработной платы и отражение в учете соответствующих операций. Решение 

ситуационных задач по учету стандартных налоговых вычетов». 
 

8. «Порядок учета удержаний из заработной платы по инициативе работника и работодателя. Решение 

ситуационных задач». 
 

9. «Заполнение бухгалтерских регистров по расчету заработной платы. Решение ситуационных задач».  

10. Решение кейса по теме «Порядок начисления оплаты труда и выплаты заработной платы работникам 

различных категорий с заполнением первичной документации» 
 

Тема 1.3. Учет кредитов и 

займов 

Содержание  

1. Понятие кредитов и займов и нормативное регулирование их учета. Краткосрочные и долгосрочные  
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кредиты и займы. Документальное оформление операций по получению кредитов и займов.  

2. Учет кредитов и займов и затрат по их обслуживанию. Начисление и учет процентов по кредитам. 

Особенности учета различных кредитов и займов в организации на счетах бухгалтерского учета. Привлечение 

заемных средств путем выдачи векселей. выпуска и продажи облигаций. Учет внутренних займов. 

 

Консультации  

Самостоятельная работа при изучении МДК 02.01  

1. Решение сквозной задачи (групповой проект) по формированию и учету финансовых результатов организации. 

2. Тематика внеаудиторной самостоятельной работы при изучении МДК.02.01 «Практические основы бухгалтерского учета источников формирования 

активов организации» 

1. Подготовка и выполнения презентаций и кейса по теме «Систематизация информации нормативно-правового характера об учете источников 

формирования активов организации». 

2. Подготовка и выполнения презентаций и кейса по теме «Определение вида оплаты труда работников в зависимости  

от вида деятельности организации». 

3. Подготовка и выполнения презентаций и кейса по теме «Формирование пакета документов, необходимых для получения кредита (займа)». 

4. Подготовка и выполнения презентаций и кейса по теме «Определение структуры собственного капитала организации  

в зависимости от вида осуществляемой деятельности». 

5. Подготовка и выполнения презентаций и кейса по теме «Классификация доходов и расходов организации в зависимости от вида осуществляемой 

деятельности». 

 

2 семестр  

Тема 1.3. Учет кредитов и 

займов (продолжение) 

Практические занятия  

1. Решение кейса по теме «Документальное оформление и отражение в учете операций по краткосрочным и 

долгосрочным кредитам и займам». 
 

2. Решение ситуационных задач: «Отражение в учете затрат по обслуживанию кредитов и займов»  

3. Решение кейса по теме «Порядок отражения учета кредитов и займов в организации»  

Тема 1.4. Учет уставного, 

резервного, добавочного 

капитала и целевого 

финансирования 

Содержание  

1. Понятие собственного капитала организации, его состав. Уставный капитал организации, порядок его 

формирования и изменения. Учет уставного капитала и расчетов с учредителями 
 

2. Формирование и учет резервного и добавочного капитала. Учет целевого финансирования. Порядок 

поступления средств целевого финансирования. 
 

Практические занятия  

1. «Учет хозяйственных операций по формированию и изменению уставного капитала. Решение 

ситуационных задач». 
 

2. «Учет хозяйственных операций по формированию и изменению добавочного и резервного капитала. 

Решение ситуационных задач». 
 

3. «Учет средств целевого финансирования. Решение ситуационных задач». Решение кейса по теме 

«Формирование и изменение собственного капитала организации» 
 

Тема 1.5. Учет финансовых 

результатов  

Содержание  

1. Нормативное регулирование бухгалтерского учета финансовых результатов деятельности организации. 

Понятие доходов и расходов организации, порядок их признания в бухгалтерском учете. Классификация доходов 
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(расходов) организации. Порядок формирования финансовых результатов деятельности организации по основным 

видам деятельности.  

2. Структура финансового результата деятельности организации. Порядок формирования финансовых 

результатов деятельности организации. Учет финансовых результатов от обычных и прочих видов деятельности. 

Характеристика и учет доходов и расходов по прочим видам деятельности. Порядок формирования финансовых 

результатов деятельности организации по прочим видам деятельности. Учет финансовых результатов по прочим 

видам деятельности. 

 

3. Учет нераспределенной прибыли. Выявление и отражение в учете нераспределенной прибыли. 

Направления использования прибыли. Отражение в учете использования прибыли. 
 

Практические занятия  

1. «Учет доходов и расходов по основным видам деятельности. Учет финансовых результатов по основным 

видам деятельности в организации. Решение ситуационных задач». 
 

2. «Учет доходов и расходов по прочим видам деятельности. Формирование финансовых результатов по 

прочим видам деятельности в организации. Решение ситуационных задач». 
 

3. «Отражение на счетах бухгалтерского учета финансовых результатов. Решение ситуационных задач».  

4. Решение кейса по теме «Нормативное регулирование учета налога на прибыль в организации. 

Сравнительный анализ нормативной - правовой базы по налогу на прибыль по бухгалтерскому и налоговому учету» 
 

5. «Порядок начисления текущего налога на прибыль. Решение ситуационных задач».   

6. «Отражение в учете использования нераспределенной прибыли. Решение ситуационных задач».  

7. «Отражение на счетах операций по реформации баланса. Решение ситуационных задач».  

8. Решение кейса по теме: «Формирование и учет финансовых результатов в зависимости от вида 

осуществляемой деятельности». 
 

Консультации 2 

Самостоятельная работа при изучении МДК 02.01 8 

1. Решение сквозной задачи (групповой проект) по формированию и учету финансовых результатов организации. 

2. Тематика внеаудиторной самостоятельной работы при изучении МДК.02.01 «Практические основы бухгалтерского учета источников формирования 

активов организации» 

1. Подготовка и выполнения презентаций и кейса по теме «Определение порядка формирования и учета финансовых результатов в зависимости от 

вида осуществляемой деятельности». 

2. Подготовка и выполнения презентаций и кейса по теме «Выявление возможных направлений использования прибыли организации в зависимости 

от вида осуществляемой деятельности». 

 

Промежуточная аттестация по МДК 02.01 – комплексный экзамен   

Раздел 2. Выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации 

МДК 02.02.Бухгалтерская технология проведения и оформления инвентаризации 
58 

Тема 2.1. Организация 

проведения инвентаризации 

Содержание  

1. Нормативные документы, регулирующие порядок проведения инвентаризации имущества. Основные 

понятия инвентаризации имущества. Цели и задачи проведения инвентаризации имущества и обязательств 

организации. Виды инвентаризации имущества и обязательств организации. Этапы проведения инвентаризации.  

 

2. Общие правила проведения инвентаризации имущества и обязательств: определение количества  



13 

 

инвентаризаций имущества и обязательств организации в отчетном году, даты их проведения, перечня 

проверяемого имущества и обязательств. 

3. Формирование инвентаризационной комиссии, ее состав. Обязанности материально - ответственного лица 

при подготовке к инвентаризации имущества и в процессе проведения инвентаризации имущества. Случаи 

проведения инвентаризации имущества и обязательств организации.  

 

4. Порядок подготовки регистров аналитического учета по местам хранения имущества и передача их лицам, 

ответственным за подготовительный этап. Перечень лиц, ответственных за подготовительный этап для подбора 

документации, необходимой для проведения инвентаризации. Порядок пересчёта имущества. Определение и 

оформление результатов инвентаризации. 

 

Практические занятия  

1. «Выполнение работ по формированию пакета нормативных документов в соответствии с целями, задачами 

инвентаризации и видом инвентаризируемого имущества и обязательств организации. Выполнение работ по 

разработке плана мероприятий по подготовке к проведению инвентаризации имущества и обязательств 

организации  

 

Тема 2.2. Инвентаризация 

внеоборотных активов 

Содержание 

 
1. Порядок проведения инвентаризации основных средств. Порядок оформления результатов инвентаризации 

основных средств. Порядок проведения инвентаризации нематериальных активов. Порядок оформления 

результатов инвентаризации нематериальных активов. 

Практические занятия  

1. «Выполнение работ по отражению результатов инвентаризации внеоборотных активов. Документальное 

оформление и учет выявленных недостач и порчи имущества, порядок их списания. Решение ситуационных задач». 
 

2. «Выполнение работ по отражению результатов инвентаризации внеоборотных активов. Документальное 

оформление и оценка неучтенных объектов внеоборотных активов. Решение ситуационных задач». 
 

Тема 2.3. Инвентаризация 

оборотных активов  

Содержание  

1. Порядок проведения инвентаризации материально-производственных запасов. Порядок оформления 

результатов инвентаризации материально-производственных запасов.  
 

2. Порядок проведения инвентаризации незавершённого производства. Порядок оформления результатов 

инвентаризации незавершённого производства.  
 

3. Порядок проведения инвентаризации и оформления результатов инвентаризации кассы. Порядок 

проведения инвентаризации и оформления результатов инвентаризации средств на счетах в банке. 
 

Практические занятия  

1. «Документальное оформление результатов инвентаризации материально-производственных запасов и 

незавершенного производства. Решение ситуационных задач». 
 

2. «Подготовка и проведение инвентаризации с учетом особенностей видов МПЗ. Отражение в учете и 

отчетности результатов инвентаризации. Выполнение работ по отражению в учете пересортицы. Решение 

ситуационных задач». 

 

3. «Выполнение работ по проведению инвентаризации кассы и средств на счетах в банке. Отражение 

результатов инвентаризации в бухгалтерском учете. Решение ситуационных задач». 
 

Тема 2.4. Инвентаризация Содержание  



14 

 

расчетов 

 

1. Порядок проведения и оформления результатов инвентаризации расчетов. Порядок выявления 

задолженности, нереальной к взысканию. Порядок инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности 

экономического субъекта. Порядок проведения и оформления результатов инвентаризации расчетов с 

подотчётными лицами. Порядок инвентаризации расчетов. Технология определения реального состояния расчетов. 

Практические занятия  

1. «Выполнение работ по инвентаризации расчётов и отражению результатов инвентаризации расчетов в 

учете. Решение ситуационных задач». 
 

Тема 2.5. Инвентаризация 

целевого финансирования и 

доходов будущих периодов 

  

 

Содержание 

 

1. Порядок проведения и оформления результатов инвентаризации целевого финансирования. Порядок 

проведения и инвентаризации доходов будущих периодов. Порядок оформления результатов инвентаризации 

доходов будущих периодов. 

Тема 2.6. Инвентаризация 

недостач и потерь от порчи 

ценностей 

Содержание 
 

1. Порядок проведения и оформления результатов инвентаризации недостач и потерь от порчи ценностей. 

Практические занятия  

1. «Выполнение работ по выявлению недостач и потерь от порчи ценностей и оформление в учете 

результатов инвентаризации. Решение ситуационных задач». 
 

Консультации   

Самостоятельная работа при изучении МДК 02.02  

Тематика внеаудиторной самостоятельной работы при изучении МДК.02.02 «Бухгалтерская технология проведения и оформления инвентаризации» 

Проработка учебной и специальной литературы, работа с информационными порталами, выполнение заданий на тему: 

1. Подготовка и выполнение Презентаций и Кейса по теме «Определение вида инвентаризации в зависимости от цели проведения и 

инвентаризируемого объекта». 

2. Подготовка и выполнение Презентаций и Кейса по теме «Разработка плана мероприятий по подготовке к проведению инвентаризации 

имущества и обязательств организации». 

3. Подготовка и выполнение Презентаций и Кейса по теме «Формирование пакета документов по инвентаризации в зависимости от вида 

инвентаризируемого объекта имущества и обязательств». 

4. Подготовка и выполнение Презентаций и Кейса по теме «Применение различных способов и приемов определения фактического наличия 

имущества в зависимости от его вида». 

5. Подготовка и выполнение Презентаций и Кейса по теме «Оценка правильности проведения инвентаризации». 

6. Подготовка и выполнение Презентаций и Кейса по теме «Формирование показателей бухгалтерского баланса и других форм бухгалтерской 

отчетности с учетом результатов инвентаризации имущества и обязательств организации». 

 

Промежуточная аттестация по МДК 02.02. – комплексный экзамен   

Производственная практика (по профилю специальности)   

Виды работ по ПМ.02: 

1. Разработка рабочего плана счетов экономического субъекта и сравнение его с типовым планом счетов бухгалтерского учета финансово-

хозяйственной деятельности. 

2. Ознакомление и изучение формирования учетной политики организации. 

3. Ознакомление с организацией бухгалтерского учета и структурой экономического субъекта. 

4. Ознакомление с нормативными документами по учету личного состава, по учету использования рабочего времени. 

 



15 

 

5. Заполнение е документов по учету личного состава, по учету использования рабочего времени. 

6. Заполнение первичных документов по учету численности работников, учету отработанного времени и выработки. 

7. Изучение порядка начисления заработной платы и ее учета при различных видах, формах и системах оплаты труда.  

8. Начисление заработной платы работникам в зависимости от вида заработной платы и формы оплаты труда, отражение в учете соответствующих 

операций. 

9. Заполнение первичных документов по учету оплаты труда в выходные и праздничные дни, в ночное время, оплаты сверхурочного времени. 

10. Заполнение первичных документов по учету оплаты труда при сменном графике работы. 

11. Документальное оформление начисленной заработной платы. 

12. Начисление и выполнение расчета заработной платы за неотработанное время. 

13. Документальное оформление заработной платы за неотработанное время.  

14. Начисление пособий по временной нетрудоспособности и документальное оформление пособий по временной нетрудоспособности. 

15. Документальное оформление пособий в связи с материнством. 

16. Расчет пособий по временной нетрудоспособности от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний. 

17. Документальное оформление пособий по временной нетрудоспособности от несчастных случаев на производстве и профессиональных 

заболеваний. 

18. Выполнение расчета премий, доплат и надбавок. 

19. Начисление премий, доплат и надбавок и документальное оформление премий, доплат и надбавок. 

20. Определение суммы удержаний из заработной платы, отражение в учете соответствующих операций. 

21. Начисление и документальное оформление доходов, не облагаемых НДФЛ. 

22. Документальное оформление удержаний из заработной платы. 

23. Составление бухгалтерских проводок на счетах синтетического учета труда по заработной плате и расчетам с персоналом по оплате труда. 

24. Использование в работе нормативных документов по учету кредитов банков и займов. 

25. Отражение в учете получения, использования и возврата кредита (займа), привлеченного экономическим субъектом под соответствующие 

нужды. 

26. Документальное оформление начисления процентов по займам и кредитам. 

27. Документальное оформление получения и возврата кредитов и займов. 

28. Использование в работе нормативных документов по формированию и изменению уставного капитала. 

29. Использование в работе нормативных документов по формированию и изменению резервного капитала. 

30. Использование в работе нормативных документов по формированию и изменению добавочного капитала. 

31. Отражение в учете процесса формирования и изменения собственного капитала экономического субъекта. 

32. Использование в работе нормативных документов по формированию финансовых результатов деятельности экономического субъекта.  

33. Отражение в учете финансовых результатов деятельности экономического субъекта в зависимости от вида деятельности. 

34. Отражение в учете использования прибыли экономического субъекта. 

35. Использование в работе нормативных документов по учету расчетов с учредителями. 

36. Использование в работе и подготовка нормативных документов по учету собственных акций. 

37. Составление бухгалтерских проводок по начисления и выплаты дивидендов. 

38. Использование в работе нормативных документов по формированию финансовых результатов от обычных видов деятельности экономического 

субъекта.  

39. Отражение в учете финансовых результатов от обычных видов деятельности экономического субъекта. 

40. Использование в работе нормативных документов по формированию финансовых результатов по прочим видам деятельности экономического 
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субъекта.  

41. Отражение в учете финансовых результатов по прочим видам деятельности экономического субъекта. 

42. Использование в работе нормативных документов, регламентирующих порядок целевого финансирования экономических субъектов. 

43. Отражение в учете экономического субъекта целевого финансирования. 

44. Отражение в учете экономического субъекта доходов будущих периодов. 

45. Отражение в учете экономического субъекта образования и использования резерва по сомнительным долгам. 

46. Использование в работе нормативных документов, регламентирующих порядок проведения инвентаризации. 

47. Подготовка документов для проведения инвентаризации активов и обязательств экономического субъекта. 

48. Участие в работе комиссии по инвентаризации имущества и обязательств экономического субъекта. 

49. Подготовка регистров аналитического учета по местам хранения имущества и передача их лицам, ответственным за подготовительный этап, 

для подбора документации, необходимой для проведения инвентаризации. 

50. Выполнение работ по инвентаризации внеоборотных активов и отражение ее результатов в бухгалтерских проводках. 

51. Выполнение работ по инвентаризации и переоценке материально-производственных запасов и отражение ее результатов в бухгалтерских 

проводках. 

52. Отражение в учете убытков от недостачи товара, переданного на ответственное хранение. 

53. Составление бухгалтерских проводок в учете при списания выявленной при инвентаризации недостачи товаров в пределах норм естественной 

убыли. 

54. Выполнение работ по инвентаризации незавершенного производства и отражение ее результатов в бухгалтерских проводках. 

55. Выполнение работ по инвентаризации кассы, денежных документов и бланков документов строгой отчетности и отражение ее результатов в 

бухгалтерских проводках. 

56. Выполнение работ по инвентаризации средств на счетах в банке и отражение ее результатов в бухгалтерских проводках. 

57. Выполнение работ по инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности и отражение ее результатов в бухгалтерских проводках. 

58. Выполнение работ по инвентаризации расчетов с покупателями, поставщиками и прочими дебиторами и кредиторами и отражение ее 

результатов в бухгалтерских проводках. 

59. Выполнение работ по инвентаризации расчетов с подотчетными лицами и отражение ее результатов в бухгалтерских проводках. 

60. Выполнение работ по инвентаризации расчетов с бюджетом и отражение ее результатов в бухгалтерских проводках. 

61. Выполнение работ по инвентаризации расчетов с внебюджетными фондами и отражение ее результатов в бухгалтерских проводках. 

62. Формирование бухгалтерских проводок по отражению недостачи ценностей, выявленных в ходе инвентаризации, независимо от причин их 

возникновения с целью контроля на счете 94 «Недостачи и потери от порчи ценностей». 

63. Формирование бухгалтерских проводок по списанию недостач в зависимости от причин их возникновения 

64. Составление сличительных ведомостей и установление соответствия данных о фактическом наличии средств данным бухгалтерского учета. 

65. Документальное оформление результатов инвентаризации активов и обязательств экономического субъекта. 

Промежуточная аттестация в форме экзамена по модулю  

Итого   
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2.4. Тематический план и содержание профессионального модуля (ПМ) (заочная форма обучения) 
Наименование разделов  

и тем профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных курсов 

(МДК) 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная учебная 

работа обучающихся, курсовая работа (проект) 
Объем, ак. ч 

1 2 3 

Раздел 1. Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов 

МДК.02.01 Практические основы бухгалтерского учета источников формирования активов организации 
 

Тема 1.1. Классификация 

источников формирования 

имущества организации 

Содержание 

 1. Собственные источники формирования имущества. Заемные источники формирования имущества. 

Тема 1.2. Учет труда и 

заработной платы 

Содержание 

 

1. Правовые основы организации и оплаты труда в Российской Федерации. Виды, формы и системы оплаты труда. 

Первичные документы по учету численности работников, отработанного времени и выработки 

2. Начисление заработной платы при различных видах, формах и системах оплаты труда. Особенности расчета 

средней заработной платы для начисления отпускных и пособий по временной нетрудоспособности.  

3. Порядок начисления премий и вознаграждений. Синтетический и аналитический учет расчетов по оплате труда. 

Виды удержаний из заработной платы. Учет удержаний из заработной платы работников 

Практические занятия  

1. «Заполнение первичных документов по учету труда и его оплаты. Решение ситуационных задач».  

 2. «Расчет заработной платы сотрудникам организации (повременная форма оплаты труда). Решение 

ситуационных задач». 

3. «Расчет заработной платы сотрудникам организации (сдельная форма оплаты труда). Решение ситуационных 

задач». 
 

4. Решение кейса «Расчет оплаты труда в выходные и праздничные дня, в ночное время, в сверхурочные часы. 

Расчет премий, доплат и надбавок». 

5.  Решение кейса «Порядок начисление отпускных в организации. Формирование резерва отпусков». 

 
6. Решение кейса «Порядок начисления пособий по временной нетрудоспособности». 

7.  «Удержания НДФЛ из заработной платы и отражение в учете соответствующих операций. Решение 

ситуационных задач по учету стандартных налоговых вычетов». 

8. «Порядок учета удержаний из заработной платы по инициативе работника и работодателя. Решение 

ситуационных задач». 

 9. «Заполнение бухгалтерских регистров по расчету заработной платы. Решение ситуационных задач». 

10. Решение кейса по теме «Порядок начисления оплаты труда и выплаты заработной платы работникам 

различных категорий с заполнением первичной документации». 

Тема 1.3. Учет кредитов и 

займов 

Содержание 

 1. Понятие кредитов и займов и нормативное регулирование их учета. Краткосрочные и долгосрочные кредиты и 

займы. Документальное оформление операций по получению кредитов и займов.  



18 

 

2. Учет кредитов и займов и затрат по их обслуживанию. Начисление и учет процентов по кредитам. Особенности 

учета различных кредитов и займов в организации на счетах бухгалтерского учета. Привлечение заемных 

средств путем выдачи векселей. выпуска и продажи облигаций. Учет внутренних займов. 

Практические занятия  

1. Решение кейса по теме «Документальное оформление и отражение в учете операций по краткосрочным и 

долгосрочным кредитам и займам». 
 

2. Решение ситуационных задач: «Отражение в учете затрат по обслуживанию кредитов и займов» 
 

3. Решение кейса по теме «Порядок отражения учета кредитов и займов в организации» 

Тема 1.4. Учет уставного, 

резервного, добавочного 

капитала и целевого 

финансирования 

Содержание 

 

1. Понятие собственного капитала организации, его состав. Уставный капитал организации, порядок его 

формирования и изменения. Учет уставного капитала и расчетов с учредителями 

2. Формирование и учет резервного и добавочного капитала. Учет целевого финансирования. Порядок 

поступления средств целевого финансирования. 

Практические занятия  

1. «Учет хозяйственных операций по формированию и изменению уставного капитала. Решение ситуационных 

задач». 
 

2. «Учет хозяйственных операций по формированию и изменению добавочного и резервного капитала. Решение 

ситуационных задач». 
 

3. «Учет средств целевого финансирования. Решение ситуационных задач». Решение кейса по теме 

«Формирование и изменение собственного капитала организации» 

Тема 1.5. Учет финансовых 

результатов  

Содержание 

 

1. Нормативное регулирование бухгалтерского учета финансовых результатов деятельности организации. Понятие 

доходов и расходов организации, порядок их признания в бухгалтерском учете. Классификация доходов 

(расходов) организации. Порядок формирования финансовых результатов деятельности организации по 

основным видам деятельности.  

2. Структура финансового результата деятельности организации. Порядок формирования финансовых результатов 

деятельности организации. Учет финансовых результатов от обычных и прочих видов деятельности. 

Характеристика и учет доходов и расходов по прочим видам деятельности. Порядок формирования финансовых 

результатов деятельности организации по прочим видам деятельности. Учет финансовых результатов по прочим 

видам деятельности. 

3. Учет нераспределенной прибыли. Выявление и отражение в учете нераспределенной прибыли. Направления 

использования прибыли. Отражение в учете использования прибыли. 

Практические занятия  

1. «Учет доходов и расходов по основным видам деятельности. Учет финансовых результатов по основным видам 

деятельности в организации. Решение ситуационных задач». 
 

2. «Учет доходов и расходов по прочим видам деятельности. Формирование финансовых результатов по прочим 

видам деятельности в организации. Решение ситуационных задач». 

3. «Отражение на счетах бухгалтерского учета финансовых результатов. Решение ситуационных задач». 
 

4. Решение кейса по теме «Нормативное регулирование учета налога на прибыль в организации. Сравнительный 
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анализ нормативной - правовой базы по налогу на прибыль по бухгалтерскому и налоговому учету» 

5. «Порядок начисления текущего налога на прибыль. Решение ситуационных задач».  
 

6. «Отражение в учете использования нераспределенной прибыли. Решение ситуационных задач». 

7. «Отражение на счетах операций по реформации баланса. Решение ситуационных задач». 

 8. Решение кейса по теме: «Формирование и учет финансовых результатов в зависимости от вида осуществляемой 

деятельности». 

Консультации 2 

Самостоятельная работа при изучении МДК 02.01 48 

1. Решение сквозной задачи (групповой проект) по формированию и учету финансовых результатов организации. 

2. Тематика внеаудиторной самостоятельной работы при изучении МДК.02.01 «Практические основы бухгалтерского учета источников формирования 

активов организации» 

1. Подготовка и выполнения презентаций и кейса по теме «Систематизация информации нормативно-правового характера об учете источников 

формирования активов организации». 

2. Подготовка и выполнения презентаций и кейса по теме «Определение вида оплаты труда работников в зависимости  

от вида деятельности организации». 

3. Подготовка и выполнения презентаций и кейса по теме «Формирование пакета документов, необходимых для получения кредита (займа)». 

4. Подготовка и выполнения презентаций и кейса по теме «Определение структуры собственного капитала организации  

в зависимости от вида осуществляемой деятельности». 

5. Подготовка и выполнения презентаций и кейса по теме «Классификация доходов и расходов организации в зависимости от вида осуществляемой 

деятельности». 

6. Подготовка и выполнения презентаций и кейса по теме «Определение порядка формирования и учета финансовых результатов в зависимости от 

вида осуществляемой деятельности». 

7. Подготовка и выполнения презентаций и кейса по теме «Выявление возможных направлений использования прибыли организации в зависимости 

от вида осуществляемой деятельности». 

 

Промежуточная аттестация по МДК 02.01 – экзамен   

Раздел 2. Выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации 

МДК 02.02 «Бухгалтерская технология проведения и оформления инвентаризации» 
58 

Тема 2.1. Организация 

проведения инвентаризации 

Содержание  

1. Нормативные документы, регулирующие порядок проведения инвентаризации имущества. Основные понятия 

инвентаризации имущества. Цели и задачи проведения инвентаризации имущества и обязательств организации. 

Виды инвентаризации имущества и обязательств организации. Этапы проведения инвентаризации.  
 

2. Общие правила проведения инвентаризации имущества и обязательств: определение количества 

инвентаризаций имущества и обязательств организации в отчетном году, даты их проведения, перечня 

проверяемого имущества и обязательств. 

3. Формирование инвентаризационной комиссии, ее состав. Обязанности материально - ответственного лица при 

подготовке к инвентаризации имущества и в процессе проведения инвентаризации имущества. Случаи 

проведения инвентаризации имущества и обязательств организации.   

4. Порядок подготовки регистров аналитического учета по местам хранения имущества и передача их лицам, 

ответственным за подготовительный этап. Перечень лиц, ответственных за подготовительный этап для подбора 
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документации, необходимой для проведения инвентаризации. Порядок пересчёта имущества. Определение и 

оформление результатов инвентаризации. 

Практические занятия 

 

1. «Выполнение работ по формированию пакета нормативных документов в соответствии с целями, задачами 

инвентаризации и видом инвентаризируемого имущества и обязательств организации. Выполнение работ по 

разработке плана мероприятий по подготовке к проведению инвентаризации имущества и обязательств 

организации  

Тема 2.2. Инвентаризация 

внеоборотных активов 

Содержание 

 
1. Порядок проведения инвентаризации основных средств. Порядок оформления результатов инвентаризации 

основных средств. Порядок проведения инвентаризации нематериальных активов. Порядок оформления 

результатов инвентаризации нематериальных активов. 

Практические занятия 

 

1. «Выполнение работ по отражению результатов инвентаризации внеоборотных активов. Документальное 

оформление и учет выявленных недостач и порчи имущества, порядок их списания. Решение ситуационных 

задач». 

2. «Выполнение работ по отражению результатов инвентаризации внеоборотных активов. Документальное 

оформление и оценка неучтенных объектов внеоборотных активов. Решение ситуационных задач». 

Тема 2.3. Инвентаризация 

оборотных активов  

Содержание 

 

1. Порядок проведения инвентаризации материально-производственных запасов. Порядок оформления 

результатов инвентаризации материально-производственных запасов.  

2. Порядок проведения инвентаризации незавершённого производства. Порядок оформления результатов 

инвентаризации незавершённого производства.  

3. Порядок проведения инвентаризации и оформления результатов инвентаризации кассы. Порядок проведения 

инвентаризации и оформления результатов инвентаризации средств на счетах в банке. 

Практические занятия 

 

1. «Документальное оформление результатов инвентаризации материально-производственных запасов и 

незавершенного производства. Решение ситуационных задач». 

2. «Подготовка и проведение инвентаризации с учетом особенностей видов МПЗ. Отражение в учете и отчетности 

результатов инвентаризации. Выполнение работ по отражению в учете пересортицы. Решение ситуационных 

задач». 

3. «Выполнение работ по проведению инвентаризации кассы и средств на счетах в банке. Отражение результатов 

инвентаризации в бухгалтерском учете. Решение ситуационных задач». 

Тема 2.4. Инвентаризация 

расчетов 

 

Содержание 

 

1. Порядок проведения и оформления результатов инвентаризации расчетов. Порядок выявления задолженности, 

нереальной к взысканию. Порядок инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности 

экономического субъекта. Порядок проведения и оформления результатов инвентаризации расчетов с 

подотчётными лицами. Порядок инвентаризации расчетов. Технология определения реального состояния 

расчетов. 

Практические занятия  
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1. «Выполнение работ по инвентаризации расчётов и отражению результатов инвентаризации расчетов в учете. 

Решение ситуационных задач». 

Тема 2.5. Инвентаризация 

целевого финансирования и 

доходов будущих периодов 

 

Содержание 

 

1. Порядок проведения и оформления результатов инвентаризации целевого финансирования. Порядок 

проведения и инвентаризации доходов будущих периодов. Порядок оформления результатов инвентаризации 

доходов будущих периодов. 

Тема 2.6. Инвентаризация 

недостач и потерь от порчи 

ценностей 

Содержание 

1. Порядок проведения и оформления результатов инвентаризации недостач и потерь от порчи ценностей. 

Практические занятия 

 1. «Выполнение работ по выявлению недостач и потерь от порчи ценностей и оформление в учете результатов 

инвентаризации. Решение ситуационных задач». 

Консультации   

Самостоятельная работа при изучении МДК 02.02  

Тематика внеаудиторной самостоятельной работы при изучении МДК.02.02 «Бухгалтерская технология проведения и оформления инвентаризации» 

Проработка учебной и специальной литературы, работа с информационными порталами, выполнение заданий на тему: 

1. Подготовка и выполнение Презентаций и Кейса по теме «Определение вида инвентаризации в зависимости от цели проведения и 

инвентаризируемого объекта». 

2. Подготовка и выполнение Презентаций и Кейса по теме «Разработка плана мероприятий по подготовке к проведению инвентаризации имущества 

и обязательств организации». 

3. Подготовка и выполнение Презентаций и Кейса по теме «Формирование пакета документов по инвентаризации в зависимости от вида 

инвентаризируемого объекта имущества и обязательств». 

4. Подготовка и выполнение Презентаций и Кейса по теме «Применение различных способов и приемов определения фактического наличия 

имущества в зависимости от его вида». 

5. Подготовка и выполнение Презентаций и Кейса по теме «Оценка правильности проведения инвентаризации». 

6. Подготовка и выполнение Презентаций и Кейса по теме «Формирование показателей бухгалтерского баланса и других форм бухгалтерской 

отчетности с учетом результатов инвентаризации имущества и обязательств организации». 

 

Промежуточная аттестация по МДК 02.02. – экзамен   

Производственная практика (по профилю специальности)   

Виды работ по ПМ.02: 

1. Разработка рабочего плана счетов экономического субъекта и сравнение его с типовым планом счетов бухгалтерского учета финансово-

хозяйственной деятельности. 

2. Ознакомление и изучение формирования учетной политики организации. 

3. Ознакомление с организацией бухгалтерского учета и структурой экономического субъекта. 

4. Ознакомление с нормативными документами по учету личного состава, по учету использования рабочего времени. 

5. Заполнение е документов по учету личного состава, по учету использования рабочего времени. 

6. Заполнение первичных документов по учету численности работников, учету отработанного времени и выработки. 

7. Изучение порядка начисления заработной платы и ее учета при различных видах, формах и системах оплаты труда.  

8. Начисление заработной платы работникам в зависимости от вида заработной платы и формы оплаты труда, отражение в учете соответствующих 

операций. 

9. Заполнение первичных документов по учету оплаты труда в выходные и праздничные дни, в ночное время, оплаты сверхурочного времени. 
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10. Заполнение первичных документов по учету оплаты труда при сменном графике работы. 

11. Документальное оформление начисленной заработной платы. 

12. Начисление и выполнение расчета заработной платы за неотработанное время. 

13. Документальное оформление заработной платы за неотработанное время.  

14. Начисление пособий по временной нетрудоспособности и документальное оформление пособий по временной нетрудоспособности. 

15. Документальное оформление пособий в связи с материнством. 

16. Расчет пособий по временной нетрудоспособности от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний. 

17. Документальное оформление пособий по временной нетрудоспособности от несчастных случаев на производстве и профессиональных 

заболеваний. 

18. Выполнение расчета премий, доплат и надбавок. 

19. Начисление премий, доплат и надбавок и документальное оформление премий, доплат и надбавок. 

20. Определение суммы удержаний из заработной платы, отражение в учете соответствующих операций. 

21. Начисление и документальное оформление доходов, не облагаемых НДФЛ. 

22. Документальное оформление удержаний из заработной платы. 

23. Составление бухгалтерских проводок на счетах синтетического учета труда по заработной плате и расчетам с персоналом по оплате труда. 

24. Использование в работе нормативных документов по учету кредитов банков и займов. 

25. Отражение в учете получения, использования и возврата кредита (займа), привлеченного экономическим субъектом под соответствующие 

нужды. 

26. Документальное оформление начисления процентов по займам и кредитам. 

27. Документальное оформление получения и возврата кредитов и займов. 

28. Использование в работе нормативных документов по формированию и изменению уставного капитала. 

29. Использование в работе нормативных документов по формированию и изменению резервного капитала. 

30. Использование в работе нормативных документов по формированию и изменению добавочного капитала. 

31. Отражение в учете процесса формирования и изменения собственного капитала экономического субъекта. 

32. Использование в работе нормативных документов по формированию финансовых результатов деятельности экономического субъекта.  

33. Отражение в учете финансовых результатов деятельности экономического субъекта в зависимости от вида деятельности. 

34. Отражение в учете использования прибыли экономического субъекта. 

35. Использование в работе нормативных документов по учету расчетов с учредителями. 

36. Использование в работе и подготовка нормативных документов по учету собственных акций. 

37. Составление бухгалтерских проводок по начисления и выплаты дивидендов. 

38. Использование в работе нормативных документов по формированию финансовых результатов от обычных видов деятельности экономического 

субъекта.  

39. Отражение в учете финансовых результатов от обычных видов деятельности экономического субъекта. 

40. Использование в работе нормативных документов по формированию финансовых результатов по прочим видам деятельности экономического 

субъекта.  

41. Отражение в учете финансовых результатов по прочим видам деятельности экономического субъекта. 

42. Использование в работе нормативных документов, регламентирующих порядок целевого финансирования экономических субъектов. 

43. Отражение в учете экономического субъекта целевого финансирования. 

44. Отражение в учете экономического субъекта доходов будущих периодов. 

45. Отражение в учете экономического субъекта образования и использования резерва по сомнительным долгам. 
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46. Использование в работе нормативных документов, регламентирующих порядок проведения инвентаризации. 

47. Подготовка документов для проведения инвентаризации активов и обязательств экономического субъекта. 

48. Участие в работе комиссии по инвентаризации имущества и обязательств экономического субъекта. 

49. Подготовка регистров аналитического учета по местам хранения имущества и передача их лицам, ответственным за подготовительный этап, 

для подбора документации, необходимой для проведения инвентаризации. 

50. Выполнение работ по инвентаризации внеоборотных активов и отражение ее результатов в бухгалтерских проводках. 

51. Выполнение работ по инвентаризации и переоценке материально-производственных запасов и отражение ее результатов в бухгалтерских 

проводках. 

52. Отражение в учете убытков от недостачи товара, переданного на ответственное хранение. 

53. Составление бухгалтерских проводок в учете при списания выявленной при инвентаризации недостачи товаров в пределах норм естественной 

убыли. 

54. Выполнение работ по инвентаризации незавершенного производства и отражение ее результатов в бухгалтерских проводках. 

55. Выполнение работ по инвентаризации кассы, денежных документов и бланков документов строгой отчетности и отражение ее результатов в 

бухгалтерских проводках. 

56. Выполнение работ по инвентаризации средств на счетах в банке и отражение ее результатов в бухгалтерских проводках. 

57. Выполнение работ по инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности и отражение ее результатов в бухгалтерских проводках. 

58. Выполнение работ по инвентаризации расчетов с покупателями, поставщиками и прочими дебиторами и кредиторами и отражение ее 

результатов в бухгалтерских проводках. 

59. Выполнение работ по инвентаризации расчетов с подотчетными лицами и отражение ее результатов в бухгалтерских проводках. 

60. Выполнение работ по инвентаризации расчетов с бюджетом и отражение ее результатов в бухгалтерских проводках. 

61. Выполнение работ по инвентаризации расчетов с внебюджетными фондами и отражение ее результатов в бухгалтерских проводках. 

62. Формирование бухгалтерских проводок по отражению недостачи ценностей, выявленных в ходе инвентаризации, независимо от причин их 

возникновения с целью контроля на счете 94 «Недостачи и потери от порчи ценностей». 

63. Формирование бухгалтерских проводок по списанию недостач в зависимости от причин их возникновения 

64. Составление сличительных ведомостей и установление соответствия данных о фактическом наличии средств данным бухгалтерского учета. 

65. Документальное оформление результатов инвентаризации активов и обязательств экономического субъекта. 

Промежуточная аттестация в форме экзамена по модулю  

Итого   

 

 

 

 

 



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

3.1. Для реализации программы профессионального модуля должны быть 

предусмотрены следующие специальные помещения: 

 
Кабинет бухгалтерского учета 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- рабочее место преподавателя 

- компьютер преподавателя 

- доска классная 

- проектор 

- комплект плакатов 

- комплект бланков унифицированных первичных документов 

- комплект форм учетных регистров 

- контрольно-кассовое оборудования 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

1C: Бухгалтерия 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Консультант+ 

Кабинет анализа финансово-хозяйственной деятельности 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- рабочее место преподавателя 

- компьютер 

- демонстрационное оборудование - проектор и экран 

- доска классная 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

1C: Бухгалтерия 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Консультант+ 

Мастерская Учебная бухгалтерия 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- рабочее место преподавателя 

- доска классная 

- класс ПК, объединённых в локальную сеть, с выходом на эл. портал 

- проектор 

- демонстрационные наглядные пособия 

- аудиосистема 

- оборудование (настольная лампа, лоток для бумаги, органайзер для канцелярских принадлежностей, 

корзина для мусора, калькулятор, флеш-носитель, многофункциональное устройство, система для 

автоматизированного ведения бухгалтерского и налогового учета и составления отчетности, ручка 

шариковая синяя, ручка шариковая красная, карандаш простой, ластик, линейка, файлы-вкладыши, кассовое 

оборудование для осуществления операций, в том числе контрольная кассовая машина, детектор валют, 

счетчик банкнот и монет) 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

1C: Бухгалтерия 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Консультант+ 
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Библиотека 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- компьютерная техника с подключением к сети «Интернет», доступом в электронную информационно-

образовательную среду и электронно-библиотечную систему 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Система «Антиплагиат. Вуз» 

Консультант+ 

Читальный зал с выходом в сеть Интернет 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- компьютерная техника с подключением к сети «Интернет», доступом в электронную информационно-

образовательную среду и электронно-библиотечную систему 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Система «Антиплагиат. Вуз» 

Консультант+ 

Актовый зал 

- специализированные кресла для актовых залов 

- сцена 

- трибуна 

- мультимедиапроектор 

- компьютер 

- технические средства, служащие для представления информации большой аудитории 

- видео увеличитель (проектор) 

- демонстрационное оборудование и аудиосистема 

- микрофоны 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

 

3.2 Информационное обеспечение обучения 
 

Нормативно-правовые акты: 

1. Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 (действующая редакция); 

2. Гражданский кодекс Российской Федерации в 4 частях (действующая редакция); 

3. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях  

от 30.12.2001 N 195-ФЗ (действующая редакция); 

4. Налоговый кодекс Российской Федерации в 2 частях (действующая редакция); 

5. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 N 197-ФЗ (действующая 

редакция); 

6. Уголовный кодекс Российской Федерации от 13.06.1996 N 63-ФЗ (действующая 

редакция); 

7. Федеральный закон от 24.07.1998 N 125-ФЗ (действующая редакция)  

«Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве  

и профессиональных заболеваний»; 
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8. Федеральный закон от 15.12.2001 N 167-ФЗ (действующая редакция)  

«Об обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации»; 

9. Федеральный закон от 26.10.2002 N 127-ФЗ (действующая редакция)  

«О несостоятельности (банкротстве); 

10. Федеральный закон от 29.07.2004 N 98-ФЗ (действующая редакция)  

«О коммерческой тайне»; 

11. Федеральный закон от 27.07.2006 N 152-ФЗ (действующая редакция)  

«О персональных данных»; 

12. Федеральный закон от 29.12.2006 N 255-ФЗ (действующая редакция)  

«Об обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности  

и в связи с материнством»; 

13. Федеральный закон от 25.12.2008 N 273-ФЗ (действующая редакция)  

«О противодействии коррупции»; 

14. Федеральный закон от 30.12.2008 N 307-ФЗ (действующая редакция)  

«Об аудиторской деятельности»; 

15. Федеральный закон от 27.11.2010 N 311-ФЗ (действующая редакция)  

«О таможенном регулировании в Российской Федерации»; 

16. Федеральный закон от 29.11.2010 N 326-ФЗ (действующая редакция)  

«Об обязательном медицинском страховании в Российской Федерации»; 

17. Федеральный закон от 06.12.2011 N 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» (действующая 

редакция); 

18. Постановление Правительства РФ от 15.06.2007 N 375 «Об утверждении Положения 

об особенностях порядка исчисления пособий по временной нетрудоспособности, по 

беременности и родам, ежемесячного пособия по уходу за ребенком гражданам, 

подлежащим обязательному социальному страхованию на случай временной 

нетрудоспособности и в связи с материнством» (действующая редакция); 

19. Положение по бухгалтерскому учету «Учетная политика организации»  

(ПБУ 1/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 106н (действующая 

редакция); 

20. Положение по бухгалтерскому учету «Учет активов и обязательств, стоимость 

которых выражена в иностранной валюте» (ПБУ 3/2006), утв. приказом Минфина РФ  

от 27.11.2006 N 154н (действующая редакция); 

21. Положение по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность организации» (ПБУ 

4/99), утв. приказом Минфина РФ от 06.07.1999 N 43н (действующая редакция); 

22. Положение по бухгалтерскому учету «Оценочные обязательства, условные 

обязательства и условные активы» (ПБУ 8/2010), утв. приказом Минфина России от 

13.12.2010 N 167н (действующая редакция); 

23. Положение по бухгалтерскому учету «Доходы организации» (ПБУ 9/99),  

утв. Приказом Минфина России от 06.05.1999 N 32н (действующая редакция); 

24. Положение по бухгалтерскому учету «Расходы организации» (ПБУ 10/99),  

утв. приказом Минфина России от 06.05.1999 N 33н (действующая редакция); 

25. Положение по бухгалтерскому учету «Учет государственной помощи»  

ПБУ 13/2000, утв. приказом Минфина РФ от 16.10.2000 N 92н (действующая 

редакция); 

26. Положение по бухгалтерскому учету «Учет нематериальных активов»  

(ПБУ 14/2007), утв. приказом Минфина России от 27.12.2007 N 153н (действующая 

редакция); 

27. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расходов по займам и кредитам» (ПБУ 

15/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 107н (действующая 

редакция); 
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28. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расчетов по налогу на прибыль 

организаций» (ПБУ 18/02), утв. приказом Минфина России от 19.11.2002 N 114н 

(действующая редакция); 

29. Положение по бухгалтерскому учету «Изменения оценочных значений»  

(ПБУ 21/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 106н (действующая 

редакция); 

30. Положение по бухгалтерскому учету «Исправление ошибок в бухгалтерском учете и 

отчетности» (ПБУ 22/2010), утв. приказом Минфина России от 28.06.2010 N 63н 

(действующая редакция);  

31. Приказ Минфина РФ от 13.06.1995 N 49 «Об утверждении Методических указаний по 

инвентаризации имущества и финансовых обязательств» (действующая редакция); 

32. Приказ Минфина России от 29.07.1998 N 34н (действующая редакция)  

«Об утверждении Положения по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской 

отчетности в Российской Федерации»; 

33. Приказ Минфина РФ от 31.10.2000 N 94н «Об утверждении плана счетов 

бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций и 

инструкции по его применению» (действующая редакция); 

34. Приказ Минфина России от 02.07.2010 N 66н «О формах бухгалтерской отчетности 

организаций» (действующая редакция) 

35. Федеральный стандарт бухгалтерского учета ФСБУ 5/2019 «Запасы»,  

утв. приказом Минфина России от 15.11.2019 № 180н 

36. Федеральный стандарт бухгалтерского учета ФСБУ 6/2020 «Основные средства», утв. 

приказом Минфина России от 17.09.2020 № 204н 

 

Практические основы бухгалтерского учета источников формирования 

имущества организации 

 

Основная литература 

1. Петрова, А. Г. Практические основы бухгалтерского учета имущества организации : 

учебное пособие для СПО / А. Г. Петрова. — Саратов : Профобразование, Ай Пи 

Ар Медиа, 2020. — 162 c. — ISBN 978-5-4488-0392-5, 978-5-4497-0372-9. — Текст : 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/90002 

2. Ковтун, О. И. Практические основы бухгалтерского учета имущества организации : 

опорный конспект лекций / О. И. Ковтун. — Симферополь : Финансово-

экономический колледж, 2019. — 129 c. — Текст : электронный // ЭБС 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/89491  

3. Шинкарева, О. В. Бухгалтерский учет : учебное пособие для СПО / О. В. 

Шинкарева, Е. Н. Золотова. — Саратов : Профобразование, 2019 — 105 c. — ISBN 

978-5-4488-0181-5. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/73749 

Дополнительная литература 

1. Конституция Российской Федерации с поправками от 30 декабря 2008 г., 5 февраля, 

21 июля 2014 г., 14 марта 2020 г. / . — Москва : Ай Пи Ар Медиа, 2021. — 46 c. — 

Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — 

URL: https://www.iprbookshop.ru/104769.html 12. 

2. Задания для практических работ для студентов специальности 38.02.01 Экономика 

и бухгалтерский учет (по отраслям). МДК 01.01, МДК 02.01, МДК 02.02 / О. В. 

Филатова, А. В. Потапова, А. К. Арсланова, К. С. Глухова. — Челябинск : 

Челябинский институт развития профессионального образования, 2021. — 240 c. — 



28 

 

Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/121499  

3. Сборник задач по бухгалтерскому учету имущества и источников его 

формирования / Г. В. Горбунова, А. В. Бурунова, А. И. Курбетьева, Э. М. Фахреева. 

— Москва : Прометей, 2018. — 138 c. — ISBN 978-5-907003-18-7. — Текст : 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/94522 

4. Прокопьева, Ю. В. Бухгалтерский учет и анализ : учебное пособие для СПО / Ю. В. 

Прокопьева. — Саратов : Профобразование, 2019. — 260 c. — ISBN 978-5-4488-

0336-9. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной 

среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/86068 

 

Бухгалтерская технология проведения и оформления инвентаризации  

 

Основная литература 

1. Петрова, А. Г. Практические основы бухгалтерского учета имущества организации: 

учебное пособие для СПО / А. Г. Петрова. — Саратов : Профобразование, Ай Пи 

Ар Медиа, 2020. — 162 c. — ISBN 978-5-4488-0392-5, 978-5-4497-0372-9. — Текст : 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/90002 

2. Ковтун, О. И. Практические основы бухгалтерского учета имущества организации: 

опорный конспект лекций / О. И. Ковтун. — Симферополь : Финансово-

экономический колледж, 2019. — 129 c. — Текст : электронный // ЭБС 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/89491  

Дополнительная литература 

1. Задания для практических работ для студентов специальности 38.02.01 Экономика 

и бухгалтерский учет (по отраслям). МДК 01.01, МДК 02.01, МДК 02.02 / О. В. 

Филатова, А. В. Потапова, А. К. Арсланова, К. С. Глухова. — Челябинск : 

Челябинский институт развития профессионального образования, 2021. — 240 c. — 

Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/121499 

2. Казьмина, Н. Н. Бухгалтерская и налоговая инвентаризации / Н. Н. Казьмина. — 

Саратов : Ай Пи Эр Медиа, 2010. — 149 c. — ISBN 2227-8397. — Текст : 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/968 

3. Конституция Российской Федерации с поправками от 30 декабря 2008 г., 5 февраля, 

21 июля 2014 г., 14 марта 2020 г. / . — Москва : Ай Пи Ар Медиа, 2021. — 46 c. — 

Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — 

URL: https://www.iprbookshop.ru/104769.html 12. 

 

Производственная практика (по профилю специальности) 

Основная литература 

1. Петрова, А. Г. Практические основы бухгалтерского учета имущества организации : 

учебное пособие для СПО / А. Г. Петрова. — Саратов : Профобразование, Ай Пи 

Ар Медиа, 2020. — 162 c. — ISBN 978-5-4488-0392-5, 978-5-4497-0372-9. — Текст : 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/90002 

2. Ковтун, О. И. Практические основы бухгалтерского учета имущества организации : 

опорный конспект лекций / О. И. Ковтун. — Симферополь : Финансово-

экономический колледж, 2019. — 129 c. — Текст : электронный // ЭБС 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/89491  



29 

 

3. Шинкарева, О. В. Бухгалтерский учет : учебное пособие для СПО / О. В. 

Шинкарева, Е. Н. Золотова. — Саратов : Профобразование, 2019. — 105 c. — ISBN 

978-5-4488-0181-5. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/73749 

Дополнительная литература 

1. Конституция Российской Федерации с поправками от 30 декабря 2008 г., 5 февраля, 

21 июля 2014 г., 14 марта 2020 г. / . — Москва : Ай Пи Ар Медиа, 2021. — 46 c. — 

Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — 

URL: https://www.iprbookshop.ru/104769.html 12. 

2. Задания для практических работ для студентов специальности 38.02.01 Экономика 

и бухгалтерский учет (по отраслям). МДК 01.01, МДК 02.01, МДК 02.02 / О. В. 

Филатова, А. В. Потапова, А. К. Арсланова, К. С. Глухова. — Челябинск: 

Челябинский институт развития профессионального образования, 2021. — 240 c. — 

Текст: электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/121499  

3. Сборник задач по бухгалтерскому учету имущества и источников его 

формирования / Г. В. Горбунова, А. В. Бурунова, А. И. Курбетьева, Э. М. Фахреева. 

— Москва : Прометей, 2018. — 138 c. — ISBN 978-5-907003-18-7. — Текст : 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/94522 

4. Прокопьева, Ю. В. Бухгалтерский учет и анализ : учебное пособие для СПО / Ю. В. 

Прокопьева. — Саратов: Профобразование, 2019. — 260 c. — ISBN 978-5-4488-

0336-9. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной 

среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/86068 

 

Интернет-ресурсы: 

1. Официальный сайт Министерства финансов Российской Федерации – URL: 

https://minfin.gov.ru/ 

2. Официальный сайт Федеральной налоговой службы – URL: https://www.nalog.gov.ru/ 

3. Официальный сайт Федерального казначейства – URL: https://roskazna.gov.ru/ 

4. Официальный сайт Пенсионного фонда России – URL: https://sfr.gov.ru/   

5. Официальный сайт Фонда обязательного медицинского страхования – URL: 

https://www.ffoms.gov.ru/  

6. Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики – URL: 

https://rosstat.gov.ru/ 

7. Официальный сайт «1С:Предприятие 8» для учебных заведений – URL: 

https://edu.1cfresh.com/  

8. Официальный сайт Центрального Банка РФ – URL: www.cbr.ru  

 

Периодические издания: 

1. УЧЕТ И СТАТИСТИКА Ростов-на-Дону Ростовский государственный экономический 

университет (РИНХ) 2022 https://www.iprbookshop.ru/61925.html   

2. УМНАЯ ЦИФРОВАЯ ЭКОНОМИКА Екатеринбург Институт цифровой экономики и 

права 2022 https://www.iprbookshop.ru/117681.html  

3. ЦИФРОВАЯ И ОТРАСЛЕВАЯ ЭКОНОМИКА Воронеж Воронежский 

государственный технический университет, ЭБС АСВ 

https://www.iprbookshop.ru/99335.html  

https://sfr.gov.ru/
https://www.ffoms.gov.ru/
https://edu.1cfresh.com/
http://www.cbr.ru/
https://www.iprbookshop.ru/61925.html
https://www.iprbookshop.ru/117681.html
https://www.iprbookshop.ru/99335.html
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3.3. Особенности организации образовательной деятельности для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

Информация о специальных условиях, созданных для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья, размещена на сайте университета 

(https://www.mfui.ru/sveden/ovz/). 

Для обучения инвалидов и лиц с ОВЗ, имеющих нарушения опорно-двигательного 

аппарата обеспечиваются условия беспрепятственного доступа в учебные помещения, 

столовую, туалетные, другие помещения (наличие пандусов, поручней, расширенных 

дверных проемов и др.). 

Для адаптации к восприятию обучающимися инвалидами и лицами с ОВЗ с 

нарушенным слухом справочного, учебного материала имеются следующие условия: 

- для лучшей ориентации в аудитории, применяются сигналы, оповещающие о 

начале и конце занятия (слово «звонок» пишется на доске); 

- внимание слабослышащего обучающегося привлекается педагогом жестом (на 

плечо кладется рука, осуществляется нерезкое похлопывание); 

- разговаривая с обучающимся, педагог смотрит на него, говорит ясно, короткими 

предложениями, обеспечивая возможность чтения по губам. 

Компенсация затруднений речевого и интеллектуального развития слабослышащих 

инвалидов и лиц с ОВЗ проводится за счет: 

- использования схем, диаграмм, рисунков, компьютерных презентаций с 

гиперссылками, комментирующими отдельные компоненты изображения;  

- регулярного применения упражнений на графическое выделение существенных 

признаков предметов и явлений;  

- обеспечения возможности для обучающегося получить адресную консультацию по 

электронной почте по мере необходимости. 

    Для адаптации к восприятию инвалидами и лицами с ОВЗ с нарушениями зрения 

справочного, учебного, просветительского материала, предусмотренного образовательной 

программой, обеспечиваются следующие условия: 

‒ ведется адаптация официального сайта в сети Интернет с учетом особых 

потребностей инвалидов по зрению, обеспечивается наличие крупношрифтовой 

справочной информации о расписании учебных занятий; 

‒ в начале учебного года обучающиеся несколько раз проводятся по зданию для 

запоминания месторасположения кабинетов, помещений, которыми они будут 

пользоваться; педагог, его собеседники, присутствующие представляются обучающимся, 

каждый раз называется тот, к кому педагог обращается; 

‒ действия, жесты, перемещения педагога коротко и ясно комментируются; печатная 

информация предоставляется крупным шрифтом (от 18 пунктов), тотально озвучивается; 

обеспечивается необходимый уровень освещенности помещений; 

‒ предоставляется возможность использовать компьютеры во время занятий и право 

записи объяснения на диктофон (по желанию обучающегося). 

При необходимости предоставляются бесплатно специальные учебники и учебные 

пособия, иная учебная литература. Имеется возможность предоставления услуг 

ассистента, оказывающего обучающимся с ОВЗ необходимую техническую помощь, в том 

числе услуг сурдопереводчиков и тифлосурдопереводчиков. 
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Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для обучающихся с ОВЗ 

определяется преподавателем в соответствии с учебным планом. При необходимости 

обучающемуся с ОВЗ с учетом его индивидуальных психофизических особенностей 

дается возможность пройти промежуточную аттестацию устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п., либо предоставляется 

дополнительное время для подготовки ответа. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций, 

формируемых в 

рамках модуля 1 

Критерии оценки Методы оценки 

ПК 2.1. Формировать 

бухгалтерские проводки по 

учету источников активов 

организации на основе 

рабочего плана счетов 

бухгалтерского учета. 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, ЛР 4, ЛР 6, 

ЛР 7, ЛР 13,  

ЛР 14, ЛР 15 

 

Соблюдение требований нормативных 

правовых актов и владение методикой 

формирования бухгалтерских 

проводок по учету источников 

активов организации и оформления 

фактов хозяйственной жизни 

экономического субъекта на основе 

рабочего плана счетов бухгалтерского 

учета. 

Знание и применение плана счетов 

бухгалтерского учета;  

Правильность разнесения сумм 

хозяйственных операций по учету 

основных хозяйственных процессов 

методом «двойная запись»;  

Умение закрывать учетные 

бухгалтерские регистры и составлять 

обобщающие регистры; 

Демонстрация владения методикой 

определения финансового результата 

хозяйственной деятельности за 

отчетный период;  

Правильность расчета заработной 

платы сотрудников и сумм удержаний 

из зарплаты. 

Владение методикой и правильность 

формирования и учета: 

-финансовых результатов 

деятельности организации по 

основным и прочим видам 

деятельности; 

-нераспределенной прибыли; 

-собственного капитала; 

-кредитов и займов 

Выполнение практико-

ориентированных (ситуационных) 

заданий практических занятий. 

Контрольное тестирование по темам 

курса. 

Контроль выполнения 

самостоятельной внеаудиторной 

работы.  

Контрольные практические работы по 

темам курса.  

Защита отчета по производственной 

практике.  

Проведение экзамена по ПМ 02 

 

 

ПК 2.2. Выполнять 

поручения руководства в 

составе комиссии по 

инвентаризации активов в 

местах их хранения. 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, ЛР 4, ЛР 5, 

ЛР 6, ЛР 7, ЛР 13, ЛР 14, ЛР 

15 

 

Правильность  

определения цели и периодичности 

проведения инвентаризации; 

Соблюдение требований нормативных 

правовых актов регулирующих 

порядок проведения инвентаризации 

активов; 

Владение специальной терминологией 

при проведении инвентаризации 

Выполнение практико-

ориентированных (ситуационных) 

заданий практических занятий. 

Контрольное тестирование по темам 

курса. 

Контроль выполнения 

самостоятельной внеаудиторной 

работы.  

Контрольные практические работы по 

                                                 
1 Личностные результаты обучающихся учитываются в ходе оценки результатов освоения 

профессионального модуля. 
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активов и обязательств темам курса.  

Защита отчета по производственной 

практике.  

Проведение экзамена по ПМ 02 

ПК 2.3. Проводить 

подготовку к 

инвентаризации и проверку 

действительного 

соответствия фактических 

данных инвентаризации 

данным учета. 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, ЛР 4, ЛР 6, 

ЛР 7, ЛР 13,  

ЛР 14, ЛР 15 

Правильность определения 

характеристики активов организации; 

Владение методикой оформления 

фактов хозяйственной жизни 

экономического субъекта 

Грамотное заполнение регистров 

аналитического учета по местам 

хранения активов и передача их 

лицам, ответственным за 

подготовительный этап, для подбора 

документации, необходимой для 

проведения инвентаризации; 

Полнота и правильность составления 

инвентаризационных описей; 

Владение методикой проведения 

физического подсчета активов; 

Полнота и правильность составления 

сличительных ведомостей и 

установления соответствие данных о 

фактическом наличии средств данным 

бухгалтерского учета 

Выполнение практико-

ориентированных (ситуационных) 

заданий практических занятий. 

Контрольное тестирование по темам 

курса. 

Контроль выполнения 

самостоятельной внеаудиторной 

работы.  

Контрольные практические работы по 

темам курса.  

Защита отчета по производственной 

практике.  

Проведение экзамена по ПМ 02 

Защита отчета по производственной 

практике 

ПК 2.4. Отражать  

в бухгалтерских проводках 

зачет  

и списание недостачи 

ценностей (регулировать 

инвентаризационные 

разницы) по результатам 

инвентаризации. 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, ЛР 4, ЛР 6, 

ЛР 7, ЛР 13,  

ЛР 14, ЛР 15 

Владение методикой и правильность 

выполнения работ по инвентаризации 

основных средств и отражение ее 

результатов в бухгалтерских 

проводках; 

Владение методикой и правильность 

выполнения работ по инвентаризации 

нематериальных активов и отражение 

ее результатов в бухгалтерских 

проводках; 

Владение методикой и правильность 

выполнения работы по 

инвентаризации и переоценке 

материально-производственных 

запасов и отражение ее результатов в 

бухгалтерских проводках; 

Правильность формирования 

бухгалтерских проводок по 

отражению недостачи активов, 

выявленных в ходе инвентаризации, 

независимо от причин их 

возникновения; 

Правильность формирования 

бухгалтерских проводок по списанию 

недостач в зависимости от причин их 

возникновения; 

Правильность составления актов по 

результатам инвентаризации 

Выполнение практико-

ориентированных (ситуационных) 

заданий практических занятий. 

Контрольное тестирование по темам 

курса. 

Контроль выполнения 

самостоятельной внеаудиторной 

работы.  

Контрольные практические работы по 

темам курса.  

Защита отчета по производственной 

практике.  

Проведение экзамена по ПМ 02 
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ПК 2.5. Проводить 

процедуры инвентаризации 

финансовых обязательств 

организации. 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, ЛР 4, ЛР 6, 

ЛР 7, ЛР 13, ЛР 14, ЛР 15 

Владение методикой проведения 

выверки финансовых обязательств; 

Полнота и правильность проведения 

инвентаризации дебиторской и 

кредиторской задолженности 

организации; 

Полнота и правильность проведения 

инвентаризации расчетов; 

определение реального состояния 

расчетов; 

Владение методикой выявления 

задолженности, нереальной для 

взыскания, с целью принятия мер к 

взысканию задолженности с 

должников либо к списанию ее с 

учета; 

Полнота и правильность проведения 

инвентаризации недостач и потерь от 

порчи ценностей (счет 94), целевого 

финансирования (счет 86), доходов 

будущих периодов (счет 98) 

Аргументированность выводов по 

результатам инвентаризации 

финансовых обязательств. 

Выполнение практико-

ориентированных (ситуационных) 

заданий практических занятий. 

Контрольное тестирование по темам 

курса. 

Контроль выполнения 

самостоятельной внеаудиторной 

работы.  

Контрольные практические работы по 

темам курса.  

Защита отчета по производственной 

практике.  

Проведение экзамена по ПМ 02 

 

ПК 2.6. Осуществлять сбор 

информации о деятельности 

объекта внутреннего 

контроля по выполнению 

требований правовой и 

нормативной базы и 

внутренних регламентов. 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, ЛР 4, ЛР 6, 

ЛР 7, ЛР 13,  

ЛР 14, ЛР 15 

Владение методикой проведения 

сбора информации о деятельности 

объекта внутреннего контроля по 

выполнению требований правовой и 

нормативной базы и внутренних 

регламентов 

Выполнение практико-

ориентированных (ситуационных) 

заданий практических занятий. 

Контрольное тестирование по темам 

курса. 

Контроль выполнения 

самостоятельной внеаудиторной 

работы.  

Контрольные практические работы по 

темам курса.  

Защита отчета по производственной 

практике.  

Проведение экзамена по ПМ 02 

ПК 2.7. Выполнять 

контрольные процедуры и 

их документирование, 

готовить и оформлять 

завершающие материалы по 

результатам внутреннего 

контроля. 

ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, ЛР 4, ЛР 6, 

ЛР 7, ЛР 13,  

ЛР 14, ЛР 15 

 

Владение методикой выполнения 

контрольных процедур и их 

документирование. 

Полнота и правильность подготовки и 

оформления завершающих 

материалов по результатам 

внутреннего контроля. 

Аргументированность выводов по 

результатам внутреннего контроля 

Выполнение практико-

ориентированных (ситуационных) 

заданий практических занятий. 

Контрольное тестирование по темам 

курса. 

Контроль выполнения 

самостоятельной внеаудиторной 

работы.  

Контрольные практические работы по 

темам курса.  

Защита отчета по производственной 

практике.  

Проведение экзамена по ПМ 02 
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Общие компетенции 

ОК 01. Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к различным 

контекстам 

 

Обоснованность выбора оптимальных 

методов и способов решения 

профессиональных задач 

применительно к различным 

контекстам 

Оценка эффективности и качества 

выполнения задач. 

Экспертное наблюдение и проверка 

выполнения и защиты рефератов. 

Экспертная проверка выполнения 

самостоятельной внеаудиторной 

работы. 

Защита отчета по практике 

Экзамен по ПМ 02. 
ОК 02. Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации информации 

и информационные 

технологии для выполнения 

задач профессиональной 

деятельности 

 

Эффективный поиск необходимой 

информации, использование 

различных источников получения 

информации, включая электронные 

Демонстрация навыков использования 

информационно-коммуникационные 

технологии в профессиональной 

деятельности. 

Демонстрация способности решать 

практические профессиональные 

задания (кейсы) с использованием 

профессионального программного 

обеспечения. 

Демонстрация способности 

приобретать новые знания, используя 

современные информационные 

технологии 

Выполнение практических заданий;  

Выполнение и защита рефератов; 

Контроль выполнения 

самостоятельной внеаудиторной 

работы. 

Защита отчета по практике 

Экзамен по ПМ 02. 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

финансовой грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях 

 

 Демонстрация инициативы и 

профессионального интереса в 

процессе освоения специальности; 

Демонстрация понимания 

необходимости актуализации знаний 

и умений для решения 

профессиональных задач.  

Рациональность распределения 

времени при выполнении 

практических работ с соблюдением 

норм и правил внутреннего 

распорядка.  

Способность к самоанализу и 

коррекции результатов собственной 

работы 

Демонстрация умения презентовать 

идеи открытия собственного дела в 

профессиональной деятельности. 

Обоснованность и оптимальность 

выбора решения. 

Способность генерировать новые 

идеи (креативность). 

Способность объективно оценивать 

результаты своей профессиональной 

деятельности 

Итоговый рейтинг по результатам 

внеаудиторных мероприятий по 

специальности. 

Контроль выполнения 

самостоятельной внеаудиторной 

работы. 

Выступление на семинарских 

занятиях. 

Защита отчета по практике 

Экзамен по ПМ 02. 

 

ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде 

  

Эффективное взаимодействие с 

преподавателем, с обучающимися, с 

администрацией в ходе обучения и 

практики; 

Выбор адекватной стратегии 

поведения при работе в коллективе, 

команде  

Выполнение группового задания в 

рамках деловой игры. 

Защита отчета по практике 

Экзамен по ПМ 02. 
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ОК 05. Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и культурного 

контекста 

 

Полнота и аргументированность 

изложения собственного мнения. 

Способность взаимодействовать с 

коллегами, сотрудниками финансовых 

органов, преподавателями. 

Проявление толерантности в рабочем 

коллективе 

Выполнение практических заданий. 

Защита отчета по учебной практике 

Экзамен по ПМ 02. 

 

ОК 06. Проявлять 

гражданско-патриотическую 

позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

  

Способность оценивать ситуацию, 

определять эффективность решений с 

государственной точки зрения.  

Ответственность за качество 

выполняемых работ.  

Участие во внеаудиторных 

мероприятиях по направлению 

профессии бухгалтер.  

Демонстрация знания законодательно-

правовых документов о 

противодействии коррупции; 

Понимание и применение стандартов 

антикоррупционного поведения и 

осознание последствий их нарушения 

Выполнение практических заданий. 

Экзамен по ПМ 02. 

ОК 9. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

 

Способность грамотно применять 

нормативно-правовую базу и 

профессиональную литературу для 

решения профессиональных задач.  

Умение проверять и правильно 

заполнять формы документации 

Выполнение практических заданий. 

Экзамен по ПМ 02. 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа профессионального модуля является частью основной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям). 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля  

В результате изучения профессионального модуля студент должен освоить вид 

деятельности Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами и 

соответствующие ему профессиональные и общие компетенции. 

 

Перечень общих компетенций 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе 

с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, 

применять стандарты антикоррупционного поведения; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

Перечень профессиональных компетенций  

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ВД.03 Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами 

ПК 3.1. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению 

налогов и сборов в бюджеты различных уровней; 

ПК 3.2. Оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в 

бюджет, контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским 

операциям; 

ПК 3.3. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению 

страховых взносов во внебюджетные фонды и налоговые органы; 

ПК 3.4. Оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во 

внебюджетные фонды и налоговые органы, контролировать их прохождение 

по расчетно-кассовым банковским операциям. 

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен: 



5 

 

Иметь практический опыт 

В проведении расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами. 

уметь 

 определять виды и порядок налогообложения; 

 ориентироваться в системе налогов Российской Федерации; 

 выделять элементы налогообложения; 

 определять источники уплаты налогов, сборов, пошлин; 

 оформлять бухгалтерскими проводками начисления и перечисления сумм налогов и 

сборов; 

 организовывать аналитический учет по счету 68 "Расчеты по налогам и сборам"; 

 заполнять платежные поручения по перечислению налогов и сборов; 

 выбирать для платежных поручений по видам налогов соответствующие реквизиты; 

 выбирать коды бюджетной классификации для определенных налогов, штрафов и 

пени; 

 пользоваться образцом заполнения платежных поручений по перечислению налогов, 

сборов и пошлин; 

 проводить учет расчетов по социальному страхованию и обеспечению; 

 определять объекты налогообложения для исчисления, отчеты по страховым взносам в 

ФНС России и государственные внебюджетные фонды; 

 применять порядок и соблюдать сроки исчисления по страховым взносам в 

государственные внебюджетные фонды; 

 применять особенности зачисления сумм по страховым взносам в ФНС России и в 

государственные внебюджетные фонды: в Пенсионный фонд Российской Федерации, 

Фонд социального страхования Российской Федерации, Фонды обязательного 

медицинского страхования; 

 оформлять бухгалтерскими проводками начисление и перечисление сумм по 

страховым взносам в ФНС России и государственные внебюджетные фонды: в 

Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской 

Федерации, Фонд обязательного медицинского страхования; 

 осуществлять аналитический учет по счету 69 "Расчеты по социальному 

страхованию"; 

 проводить начисление и перечисление взносов на страхование от несчастных случаев 

на производстве и профессиональных заболеваний; 

 использовать средства внебюджетных фондов по направлениям, определенным 

законодательством; 

 осуществлять контроль прохождения платежных поручений по расчетно-кассовым 

банковским операциям с использованием выписок банка; 

 заполнять платежные поручения по перечислению страховых взносов в Пенсионный 

фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации, 

Фонд обязательного медицинского страхования; 

 выбирать для платежных поручений по видам страховых взносов соответствующие 

реквизиты; 

 оформлять платежные поручения по штрафам и пеням внебюджетных фондов; 

 пользоваться образцом заполнения платежных поручений по перечислению страховых 

взносов во внебюджетные фонды; 

 заполнять данные статуса плательщика, ИНН получателя, КПП получателя, 

наименование налоговой инспекции, КБК, ОКАТО, основания платежа, страхового 

периода, номера документа, даты документа; 

 пользоваться образцом заполнения платежных поручений по перечислению страховых 

consultantplus://offline/ref=49C2074B9CC0747D781F8B0F3B9A4F4FFD74579D28E0200D9BCC13DECEk3D8I
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взносов во внебюджетные фонды; 

 осуществлять контроль прохождения платежных поручений по расчетно-кассовым 

банковским операциям с использованием выписок банка. 

знать 

 виды и порядок налогообложения; 

 систему налогов Российской Федерации; 

 элементы налогообложения; 

 источники уплаты налогов, сборов, пошлин; 

 оформление бухгалтерскими проводками начисления и перечисления сумм налогов и 

сборов; 

 аналитический учет по счету 68 "Расчеты по налогам и сборам"; 

 порядок заполнения платежных поручений по перечислению налогов и сборов; 

 правила заполнения данных статуса плательщика, идентификационный номер 

налогоплательщика (далее - ИНН) получателя, код причины постановки на учет (далее 

- КПП) получателя, наименования налоговой инспекции, код бюджетной 

классификации (далее - КБК), общероссийский классификатор объектов 

административно-территориального деления (далее - ОКАТО), основания платежа, 

налогового периода, номера документа, даты документа, типа платежа; 

 коды бюджетной классификации, порядок их присвоения для налога, штрафа и пени; 

 образец заполнения платежных поручений по перечислению налогов, сборов и 

пошлин; 

 учет расчетов по социальному страхованию и обеспечению; 

 аналитический учет по счету 69 "Расчеты по социальному страхованию"; 

 сущность и структуру страховых взносов в Федеральную налоговую службу (далее - 

ФНС России) и государственные внебюджетные фонды; 

 объекты налогообложения для исчисления страховых взносов в государственные 

внебюджетные фонды; 

 порядок и сроки исчисления страховых взносов в ФНС России и государственные 

внебюджетные фонды; 

 порядок и сроки представления отчетности в системе ФНС России и внебюджетного 

фонда; 

 особенности зачисления сумм страховых взносов в государственные внебюджетные 

фонды; 

 оформление бухгалтерскими проводками начисления и перечисления сумм страховых 

взносов в ФНС России и государственные внебюджетные фонды: в Пенсионный фонд 

Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации, Фонд 

обязательного медицинского страхования; 

 начисление и перечисление взносов на страхование от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний; 

 использование средств внебюджетных фондов; 

 процедуру контроля прохождения платежных поручений по расчетно-кассовым 

банковским операциям с использованием выписок банка; 

 порядок заполнения платежных поручений по перечислению страховых взносов во 

внебюджетные фонды; 

 образец заполнения платежных поручений по перечислению страховых взносов во 

внебюджетные фонды; 

 процедуру контроля прохождения платежных поручений по расчетно-кассовым 

банковским операциям с использованием выписок банка. 

  

consultantplus://offline/ref=D6893BC30E4FA44C02BFC9CA1964E73C84064585B8DD90420E4EFAEE12cCF5I
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1.3. Количество часов на освоение программы профессионального модуля: 

 

Объём образовательной программы профессионального модуля (очная форма обучения):  

209 час., в том числе: 

занятий во взаимодействии с преподавателем – 74 час., в том числе: 

- теоретическое обучение – 38 час.; 

- практические занятия – 32 час.; 

- консультации – 4 час.; 

самостоятельной работы обучающегося – 15 час.; 

учебная практика – 36 час., в том числе в форме практической подготовки – 36 час.; 

производственной практики (по профилю специальности) - 72 час., в том числе в форме 

практической подготовки – 72 час.; 

промежуточная аттестация – 12 час. 

 

Объём образовательной программы профессионального модуля (заочная форма обучения) 

209 час., в том числе: 

занятий во взаимодействии с преподавателем – 28 час., в том числе: 

- теоретическое обучение – 12 час.; 

- практические занятия – 14 час.; 

- консультации – 2 час.; 

самостоятельной работы обучающегося – 61 час.; 

учебная практика – 36 час., в том числе в форме практической подготовки – 36 час.; 

производственной практики (по профилю специальности) - 72 час., в том числе в форме 

практической подготовки – 72 час.; 

промежуточная аттестация – 12 час. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
 

2.1. Объем профессионального модуля и виды учебной работы (очная форма обучения) 

 

Коды 

профессиональных 

общих 

компетенций 

Наименования разделов 

профессионального 

модуля 

Суммарный 

объем 

нагрузки, 

час. 

в
 т

.ч
. 

в
 ф

о
р

м
е 

 

п
р

ак
ти

ч
ес

к
о

й
 п

о
д

го
то

в
к
и

 

Объем профессионального модуля, час. 

Работа обучающихся во взаимодействии с преподавателем Самостоя-

тельная 

работа 
Обучение по МДК 

Практики 

Консуль-

тации  
Всего 

 

в том числе 

Лекций, 

уроков, 

семинарских 

занятий 

Лаборат. 

и практ. 

занятий 

Курсовых 

работ 

(проектов) 

П
р

о
м

еж
у

то
ч

н
ая

 

ат
те

ст
а
ц

и
я
 

Учебная 

 

Производ-

ственная 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

 МДК 03.01 Организация расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами 

ОК 01- 05, ОК 09  

ПК 3.1- 

ПК 3.4 

Раздел 1. Роль налогов 

в осуществлении 

расчетов с бюджетом и 

внебюджетными 

фондами 

89 - 70 40 30 - - - - 4 15 

ОК 01- 05, ОК 09  

ПК 3.1- 3.4 

Учебная практика, 

часов 
36 36  36 -   

ОК 01- 05, ОК 09  

ПК 3.1- 3.4 

Производственная 

практика (по профилю 

специальности), часов 
72 72  - 72 - - 

ОК 01- 05, ОК 09  

ПК 3.1- 3.4 
Экзамен по ПМ 12     12  

 
  

 
Всего: 209 108 70 40 30 - 12 36 72 4 15 
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2.2. Объем профессионального модуля и виды учебной работы (заочная форма обучения) 

Коды 

профессиональных 

общих 

компетенций 

Наименования разделов 

профессионального 

модуля 

Суммарный 

объем 

нагрузки, 

час. 

в
 т

.ч
. 

в
 ф

о
р

м
е 

 

п
р

ак
ти

ч
ес

к
о

й
 п

о
д

го
то

в
к
и

 

Объем профессионального модуля, час. 

Работа обучающихся во взаимодействии с преподавателем Самостоя-

тельная 

работа 
Обучение по МДК 

Практики 

Консуль-

тации  
Всего 

 

в том числе 

Лекций, 

уроков, 

семинарских 

занятий 

Лаборат. 

и практ. 

занятий 

Курсовых 

работ 

(проектов) 

П
р

о
м

еж
у

то
ч

н
ая

 

ат
те

ст
а
ц

и
я
 

Учебная 

 

Производ-

ственная 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

 МДК 03.01 Организация расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами 

ОК 01- 05, ОК 09  

ПК 3.1 

ПК 3.4 

Раздел 1. Роль налогов 

в осуществлении 

расчетов с бюджетом и 

внебюджетными 

фондами 

89 - 26 12 14 - - - - 2 61 

ОК 01- 05, ОК 09  

ПК 3.1- 3.4 

Учебная практика, 

часов 
36 36  36 - - - 

ОК 01- 05, ОК 09  

ПК 3.1- 3.4 

Производственная 

практика (по профилю 

специальности), часов 
72 72  - 72 - - 

ОК 01- 05, ОК 09  

ПК 3.1- 3.4 
Экзамен по ПМ 12     12  

 
  

 
Всего: 209 72 26 12 14 - 12 36 72 2 61 
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2.3. Тематический план и содержание профессионального модуля (ПМ) (очная форма обучения) 
Наименование разделов 

профессионального модуля (ПМ), 

междисциплинарных курсов 

(МДК) и тем 

Содержание учебного материала, 

лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная учебная работа обучающихся  
Объем, ак. ч  

1 2 3 

МДК. 03.01 Организация расчетов с бюджетами бюджетной системы Российской Федерации 89 

1 семестр 52 

Тема 1. 

Основы организации расчетов с 

бюджетами бюджетной системы 

Российской Федерации по налогам 

и сборам  

Содержание  6 

1. Сущность налоговых платежей. Понятие налога, сбора в соответствии с Налоговым кодексом 

Российской Федерации. Система налогов Российской Федерации; виды и режимы налогообложения. Виды 

налогов и сборов, взимаемых в РФ. Источники уплаты налогов, сборов, пошлин. 

2 

2. Аналитический учет по счету 68 «Расчеты по налогам и сборам». Оформление бухгалтерскими 

проводками начисления и перечисления сумм налогов и сборов. 
2 

3. Порядок оформления платежных документов на перечисление налогов, сборов в бюджеты бюджетной 

системы РФ. Правила заполнения даты документа, данных плательщика: статус, наименование, 

идентификационный номер налогоплательщика (далее - ИНН), код причины постановки на учет (далее - 

КПП); данных получателя: наименование получателя, банк получателя, счет получателя, данных платежа: 

код бюджетной классификации (далее - КБК), Общероссийский классификатор территорий 

муниципальных образований (далее ОКМО), основание платежа, период, номер и дата документа 

(основание платежа), назначение платежа, очередность платежа. Процедура контроля прохождения 

платежных поручений по расчетно-кассовым банковским операциям с использованием выписок банка 

2 

Практические занятия 2 

1. Решение ситуационных задач «Оформление бухгалтерскими проводками начисления и перечисления 

сумм налогов и сборов. Оформление платежного поручения на перечисление налогов, сборов, страховых 

взносов» 

2 

Тема 2. Организация расчетов с 

бюджетом по федеральным 

налогам. 

 

 

Тема 2.1. Организация расчетов 

по налогу на добавленную 

стоимость 

Содержание  4 

1. Основные элементы налогообложения по налогу на добавленную стоимость. Порядок исчисления и 

уплаты налога на добавленную стоимость в бюджет. Учет налога на добавленную стоимость.  
2 

2. Формирование бухгалтерских проводок по налоговым вычетам, начислению и перечислению налога на 

добавленную стоимость в бюджет. Порядок оформления и заполнения платежных поручений по 

перечислению налога на добавленную стоимость в бюджет. 

2 

Практические занятия 2 

Решение ситуационных задач по исчислению налога на добавленную стоимость, подлежащего уплате в 

бюджет, формированию бухгалтерских проводок начисления и перечисления налога на добавленную 

стоимость в бюджет, оформлению платежных поручений на перечисление налога на добавленную 

стоимость в бюджет. 

2 
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Тема 2.2. Организация расчетов 

по акцизам 

Содержание  

2 

1. Основные элементы акцизов. Порядок исчисления и уплаты акцизов в бюджеты бюджетной системы. 

Учет акцизов. Формирование бухгалтерских проводок по начислению и перечислению сумм акцизов. 

Порядок оформления и заполнения платежных поручений по перечислению акцизов в бюджеты 

бюджетной системы. 

Практические занятия 2 

Решение ситуационных задач по исчислению акцизов, подлежащих уплате в бюджеты бюджетной 

системы РФ, формированию бухгалтерских проводок начисления и перечисления акцизов в бюджеты 

бюджетной системы РФ, оформлению платежных поручений на перечисление акцизов, подлежащих 

уплате в бюджеты бюджетной системы РФ. 

2 

Тема 2.3. Организация расчетов 

по налогу на прибыль 

организаций 

Содержание  4 

1. Основные элементы налога на прибыль организаций. Порядок определения налоговой базы и порядок 

исчисления налога на прибыль организаций (авансовых платежей по налогу) и уплаты в бюджеты 

бюджетной системы.  

2 

2. Учет налога на прибыль организаций. Формирование бухгалтерских проводок по начислению и 

перечислению авансовых платежей и налога на прибыль организаций в бюджеты бюджетной системы. 

Порядок оформления и заполнения платежных поручений по перечислению авансовых платежей и налога 

на прибыль организаций в бюджеты бюджетной системы. 

2 

Практические занятия 4 

Решение ситуационных задач по исчислению авансовых платежей и налога на прибыль организаций, 

подлежащих уплате в бюджеты бюджетной системы РФ. 
2 

Решение ситуационных задач по учету налога на прибыль организаций (авансовых платежей по налогу), 

формированию бухгалтерских проводок начисления и перечисления авансовых платежей и налога на 

прибыль организаций в бюджеты бюджетной системы РФ, оформлению платежных поручений на 

перечисление авансовых платежей и налога на прибыль организаций, подлежащих уплате в бюджеты 

бюджетной системы РФ.  

2 

Тема 2.4. Организация расчетов 

по налогу на доходы физических 

лиц 

Содержание 2 

1. Основные элементы налога на доходы физических лиц. Налоговые вычеты, учитываемые налоговыми 

агентами. Порядок исчисления и уплаты налога на доходы физических лиц в бюджеты бюджетной 

системы РФ.  

1 

2. Учет налога на доходы физических лиц. Формирование бухгалтерских проводок по начислению и 

перечислению налога на доходы физических лиц. Порядок оформления и заполнения платежных 

поручений по перечислению налога на доходы физических лиц в бюджеты бюджетной системы. 

1 

Практические занятия 2 

Решение ситуационных задач по исчислению налога на доходы физических лиц, подлежащего уплате в 

бюджеты бюджетной системы РФ, формированию бухгалтерских проводок начисления и перечисления 

налога на доходы физических лиц в бюджеты бюджетной системы РФ, оформлению платежных 

поручений на перечисление налога на доходы физических лиц в бюджет.  

2 

Тема 2.5. Организация расчетов 

по налогу на добычу полезных 

Содержание 2 

1. Основные элементы налогообложения по налогу на добычу полезных ископаемых. Порядок исчисления 1 
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ископаемых и уплаты. Учет налога на добычу полезных ископаемых. Формирование бухгалтерских проводок по 

начислению и перечислению налога на добычу полезных ископаемых. 

2. Порядок оформления и заполнения платежных поручений по перечислению налога на добычу полезных 

ископаемых в бюджеты бюджетной системы. 
1 

Практические занятия 2 

Решение ситуационных задач по исчислению налога на добычу полезных ископаемых, подлежащего 

уплате в бюджеты бюджетной системы РФ, формированию бухгалтерских проводок начисления и 

перечисления налога на добычу полезных ископаемых в бюджеты бюджетной системы РФ, оформлению 

платежных поручений на перечисление налога на добычу полезных ископаемых в бюджет. 

2 

Тема 2.6. Организация расчетов 

по другим федеральным налогам 

и сборам 

Содержание 2 

1. Основные элементы водного налога: налогоплательщики, объекты налогообложения, порядок 

определения налоговой базы, налоговые ставки, порядок исчисления и уплаты по разным видам 

водопользования. Учет водного налога. Формирование бухгалтерских проводок по начислению и 

перечислению водного налога. 

1 

2. Порядок оформления и заполнения платежных поручений по перечислению водного налога в бюджеты 

бюджетной системы. 
1 

Практические занятия 2 

Решение ситуационных задач по исчислению водного налога, подлежащего уплате в бюджеты бюджетной 

системы РФ, формированию бухгалтерских проводок начисления и перечисления водного налога в 

бюджеты бюджетной системы РФ, оформлению платежных поручений на перечисление водного налога в 

бюджет. 

2 

Тема 3. Организация расчетов по 

региональным налогам. 

 
 

Тема 3.1. Организация расчетов 

по налогу на имущество 

организаций 

Содержание 2 

1. Основные элементы налога на имущество организаций. Порядок исчисления и уплаты авансовых 

платежей и налога в бюджеты бюджетной системы. Учет налога на имущество организаций.  
1 

2. Формирование бухгалтерских проводок по начислению и перечислению авансовых платежей и налога 

на имущество организаций. Порядок оформления и заполнения платежных поручений по перечислению 

авансовых платежей и налога на имущество организаций в бюджеты бюджетной системы. 

1 

Практические занятия 2 

Решение ситуационных задач по исчислению авансовых платежей и налога на имущество организаций, 

подлежащего уплате в бюджеты бюджетной системы РФ, формированию бухгалтерских проводок 

начисления и перечисления авансовых платежей и налога на имущество организаций в бюджеты 

бюджетной системы РФ, оформлению платежных поручений на перечисление авансовых платежей и 

налога на имущество организаций в бюджеты бюджетной системы. 

2 

Консультации 2 

Тематика самостоятельной учебной работы по МДК 03.01 

1. Изучение Налогового кодекса Российской Федерации, законодательных и нормативных правовых актов (по темам МДК). 

2. Ознакомление с материалами по темам МДК на официальном сайте ФНС РФ. 

3. Подготовка сообщений, рефератов по темам междисциплинарного курса. 

8 
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4. Изучение и подготовка схемы-конспекта по теме «Расчеты по сбору за пользование объектами животного мира и за пользование объектами 

водных биологических ресурсов».  

5. Изучение и подготовка схемы-конспекта по теме «Расчеты по единому сельскохозяйственному налогу». 

6. Изучение и подготовка схемы-конспекта по теме «Расчеты по патентной системе налогообложения». 

2 семестр 37 

Тема 3.2. Организация расчетов 

по транспортному налогу 

Содержание 

2 

1. Основные элементы транспортного налога. Порядок исчисления и уплаты авансовых платежей и 

транспортного налога. Особенности исчисления и уплаты транспортного налога при приобретении права 

собственности на транспортное средство, снятии с учета транспортного средства. Учет транспортного 

налога. Формирование бухгалтерских проводок по начислению и перечислению авансовых платежей и 

транспортного налога. Порядок оформления и заполнения платежных поручений по перечислению 

авансовых платежей и транспортного налога в бюджеты бюджетной системы. 

Практические занятия 2 

Решение ситуационных задач по исчислению авансовых платежей и транспортного налога, подлежащего 

уплате в бюджеты бюджетной системы РФ, формированию бухгалтерских проводок начисления и 

перечисления авансовых платежей и транспортного налога в бюджеты бюджетной системы РФ, 

оформлению платежных поручений на перечисление авансовых платежей и транспортного налога в 

бюджеты бюджетной системы. 

2 

Тема 4. Организация расчетов по 

местным налогам и сборам. 

 
 

Тема 4.1. Организация расчетов 

по земельному налогу 

Содержание 2 

1. Основные элементы земельного налога. Порядок исчисления и уплаты авансовых платежей и 

земельного налога. Источники уплаты земельного налога. Учет земельного налога.  
1 

2. Формирование бухгалтерских проводок по начислению и перечислению авансовых платежей и 

земельного налога. Порядок оформления и заполнения платежных поручений по перечислению авансовых 

платежей и земельного налога в бюджеты бюджетной системы. 

1 

Практические занятия 2 

Решение ситуационных задач по исчислению земельного налога, подлежащего уплате в бюджеты 

бюджетной системы РФ, формированию бухгалтерских проводок начисления и перечисления земельного 

налога в бюджеты бюджетной системы РФ, оформлению платежных поручений на перечисление 

земельного налога в бюджеты бюджетной системы. 

2 

Тема 4.2. Организация расчетов 

по торговому сбору 

Содержание 2 

1.Элементы торгового сбора: плательщики сбора, объект обложения, виды предпринимательской 

деятельности, в отношении которых устанавливается сбор, период обложения, ставки сбора, порядок 

исчисления и уплаты сбора. Источники уплаты сбора. Учет торгового сбора.  

1 

2. Формирование бухгалтерских проводок по начислению и перечислению торгового сбора. Порядок 

оформления и заполнения платежных поручений по перечислению торгового сбора в бюджеты 

бюджетной системы. 

1 

Практические занятия 2 

Решение ситуационных задач по исчислению торгового сбора, подлежащего уплате в бюджеты 2 
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бюджетной системы РФ, формированию бухгалтерских проводок начисления и перечисления торгового 

сбора в бюджеты бюджетной системы РФ, оформлению платежных поручений на перечисление торгового 

сбора в бюджеты бюджетной системы. 

Тема 5. Организация расчетов 

при применении специальных 

налоговых режимов. 

 

 

Тема 5.1. Организация расчетов 

при применении упрощенной 

системы налогообложения 

Содержание 2 

1. Элементы налогообложения при применении упрощенной системы налогообложения: 

налогоплательщики, объект налогообложения, порядок определения налоговой базы, налоговые ставки, 

налоговый период, порядок исчисления и уплаты авансовых платежей и налога при применении 

упрощенной системы налогообложения. Источники уплаты налога при применении упрощенной системы 

налогообложения.  

1 

2. Формирование бухгалтерских проводок по начислению и перечислению налога при применении 

упрощенной системы налогообложения. Порядок оформления и заполнения платежных поручений по 

перечислению налога при применении упрощенной системы налогообложения в бюджеты бюджетной 

системы. 

1 

Практические занятия 2 

Решение ситуационных задач по исчислению налога при применении упрощенной системы 

налогообложения, подлежащего уплате в бюджеты бюджетной системы РФ, формированию 

бухгалтерских проводок начисления и перечисления налога при применении упрощенной системы 

налогообложения в бюджеты бюджетной системы РФ, оформлению платежных поручений на 

перечисление налога при применении упрощенной системы налогообложения в бюджеты бюджетной 

системы. 

2 

Тема 6. Организация расчетов по 

страховым взносам 

Содержание  6 

1. Элементы страховых взносов на обязательное пенсионное страхование, обязательное социальное 

страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, на обязательное 

медицинское страхование плательщики, объекты обложения, порядок определения базы, тариф, 

необлагаемые суммы, порядок исчисления и уплаты. Страховые взносы на обязательное социальное 

страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний. 

2 

2. Учет страховых взносов: аналитический учет по счету 69 «Расчеты по социальному 

страхованию и обеспечению». Формирование бухгалтерских проводок по начислению и перечислению 

страховых взносов. 

2 

3. Порядок оформления и заполнения платежных поручений по перечислению страховых взносов в 

бюджеты бюджетной системы РФ. Процедура контроля прохождения платежных поручений по расчетно-

кассовым банковским операциям с использованием выписок банка 

2 

Практические занятия 6 

Решение ситуационных задач по исчислению страховых взносов, подлежащих уплате в бюджеты 

бюджетной системы РФ. 
2 

Решение ситуационных задач по формированию бухгалтерских проводок начисления и перечисления 

страховых взносов в бюджеты бюджетной системы РФ. 
1 
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Решение ситуационных задач по оформлению платежных поручений на перечисление страховых взносов 

в бюджеты бюджетной системы. 
1 

Консультации 2 

Тематика самостоятельной учебной работы по МДК 03.01 

1. Ознакомление с арбитражной практикой, связанной с осуществлением расчетов с бюджетами бюджетной системы по налогам, сборам и 

страховым взносам. 
7 

Промежуточная аттестация по МДК 03.01 дифференцированный зачет 2 

Учебная практика  

Виды работ  

1. Ознакомиться с данными условной организации, типовыми фактами хозяйственной жизни, связанными с проведением расчетов с бюджетами 

бюджетной системы по налогам, сборам, страховым взносам, рабочим планом счетов условной организации по счету 68 «Расчеты по налогам и 

сборам» и счету 69 «Расчеты по социальному страхованию и обеспечению».  

2. На основании фактов хозяйственной жизни условной организации выполнить следующие работы: 

– Произвести расчёты по налогу на добавленную стоимость (НДС)., 

– Сформировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению налога на добавленную стоимость.  

– Оформить платежные поручения на перечисление налога на добавленную стоимость в бюджет.  

– Произвести расчёт налога на имущество организаций.  

– Сформировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению налога на имущество организаций  

– Оформить платежные поручения для перечисления налога на имущество организаций.  

– Сформировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению налога на прибыль организаций (авансового платежа) за 

налоговый или отчетный период.  

– Оформить платежные поручения для перечисления налога на прибыль организаций (авансового платежа). 

– Сформировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению налога при применении упрощенной системы налогообложения.  

– Оформить платежные поручения для перечисления налога в бюджетную систему Российской Федерации 

– Сформировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению налога на доходы физических лиц. Оформить платежные 

поручения на уплату налога на доходы физических лиц. 

3. Оформить и защитить Отчет по учебной практике 

36 

Производственная практика (по профилю специальности) 

Виды работ  

1. Ознакомиться с деятельностью организации. 

2. Ознакомиться с правилами внутреннего распорядка и техникой безопасности на рабочем месте. 

3. Ознакомиться с учредительными документами и Уставом. 

4. Ознакомиться с приказом об учетной политике организации для целей бухгалтерского учета. 

5. Ознакомиться с приказом об учетной политике организации для целей налогообложения. 

6. Ознакомиться с режимом налогообложения организации. 

7. Проанализировать состав и виды уплачиваемых организацией налогов и представляемой налоговой отчетности. 

8. Ознакомиться с документами налоговой отчетности, порядком и форматом их представления в налоговые органы. 

9. Ознакомиться с порядком и формой осуществления платежей в бюджеты бюджетной системы РФ по налогам, сборам, страховым 

взносам в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации в организации. 

72 
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10. Ознакомиться с нормативными документами, отражающими региональные и местные особенности исчисления и уплаты налогов 

организации. 

11. Ознакомиться с порядком ведения в организации учета расчетов с бюджетами бюджетной системы по налогам, сборам и страховым 

взносам.  

12. Выполнять поручения руководителя практики от организации. 

13. Составить (дублировать) расчеты сумм налогов, сборов, страховых взносов, плательщиками которых является организация. 

14. Дублировать аналитический учет по счету 68 "Расчеты по налогам и сборам" (по субсчетам) в соответствии с данными организации.  

15. Составить (дублировать) журнал регистрации фактов хозяйственной жизни по формированию бухгалтерских проводок по начислению и 

перечислению сумм налогов и сборов, уплачиваемых организацией. 

16. Дублировать аналитический учет по счету 69 «Расчеты по социальному страхованию и обеспечению».  

17. Дублировать формирование бухгалтерских проводок по начислению и перечислению сумм страховых взносов, уплачиваемых 

организацией. 

18. Ознакомиться с порядком заполнения и представления в банк платежных документов на перечисление налогов, сборов, страховых 

взносов в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации. 

19. Дублировать оформление платежных поручений на перечисление налогов, сборов, страховых взносов. 

20. Составить и защитить Отчет по практике. 
Экзамен по модулю 12 

Всего 209 

 

2.4. Тематический план и содержание профессионального модуля (ПМ) (заочная форма обучения) 
Наименование разделов 

профессионального модуля (ПМ), 

междисциплинарных курсов 

(МДК) и тем 

Содержание учебного материала, 

лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная учебная работа обучающихся  
Объем, ак. ч  

1 2 3 

МДК. 03.01 Организация расчетов с бюджетами бюджетной системы Российской Федерации 89 

Тема 1. 

Основы организации расчетов с 

бюджетами бюджетной системы 

Российской Федерации по налогам 

и сборам  

Содержание  1 

1. Сущность налоговых платежей. Понятие налога, сбора в соответствии с Налоговым кодексом 

Российской Федерации. Система налогов Российской Федерации; виды и режимы налогообложения. Виды 

налогов и сборов, взимаемых в РФ. Источники уплаты налогов, сборов, пошлин. 

 

2. Аналитический учет по счету 68 «Расчеты по налогам и сборам». Оформление бухгалтерскими 

проводками начисления и перечисления сумм налогов и сборов. 
 

3. Порядок оформления платежных документов на перечисление налогов, сборов в бюджеты бюджетной 

системы РФ. Правила заполнения даты документа, данных плательщика: статус, наименование, 

идентификационный номер налогоплательщика (далее - ИНН), код причины постановки на учет (далее - 

КПП); данных получателя: наименование получателя, банк получателя, счет получателя, данных платежа: 

код бюджетной классификации (далее - КБК), Общероссийский классификатор территорий 

муниципальных образований (далее ОКМО), основание платежа, период, номер и дата документа 

(основание платежа), назначение платежа, очередность платежа. Процедура контроля прохождения 

платежных поручений по расчетно-кассовым банковским операциям с использованием выписок банка 
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Практические занятия 1 

1. Решение ситуационных задач «Оформление бухгалтерскими проводками начисления и перечисления 

сумм налогов и сборов. Оформление платежного поручения на перечисление налогов, сборов, страховых 

взносов» 

 

Тема 2. Организация расчетов с 

бюджетом по федеральным 

налогам. 

 

 

Тема 2.1. Организация расчетов 

по налогу на добавленную 

стоимость 

Содержание  1 

1. Основные элементы налогообложения по налогу на добавленную стоимость. Порядок исчисления и 

уплаты налога на добавленную стоимость в бюджет. Учет налога на добавленную стоимость.  
 

2. Формирование бухгалтерских проводок по налоговым вычетам, начислению и перечислению налога на 

добавленную стоимость в бюджет. Порядок оформления и заполнения платежных поручений по 

перечислению налога на добавленную стоимость в бюджет. 

 

Практические занятия 1 

Решение ситуационных задач по исчислению налога на добавленную стоимость, подлежащего уплате в 

бюджет, формированию бухгалтерских проводок начисления и перечисления налога на добавленную 

стоимость в бюджет, оформлению платежных поручений на перечисление налога на добавленную 

стоимость в бюджет. 

 

Тема 2.2. Организация расчетов 

по акцизам 

Содержание  

1 

1. Основные элементы акцизов. Порядок исчисления и уплаты акцизов в бюджеты бюджетной системы. 

Учет акцизов. Формирование бухгалтерских проводок по начислению и перечислению сумм акцизов. 

Порядок оформления и заполнения платежных поручений по перечислению акцизов в бюджеты 

бюджетной системы. 

Практические занятия 1 

Решение ситуационных задач по исчислению акцизов, подлежащих уплате в бюджеты бюджетной 

системы РФ, формированию бухгалтерских проводок начисления и перечисления акцизов в бюджеты 

бюджетной системы РФ, оформлению платежных поручений на перечисление акцизов, подлежащих 

уплате в бюджеты бюджетной системы РФ. 

 

Тема 2.3. Организация расчетов 

по налогу на прибыль 

организаций 

Содержание  1 

1. Основные элементы налога на прибыль организаций. Порядок определения налоговой базы и порядок 

исчисления налога на прибыль организаций (авансовых платежей по налогу) и уплаты в бюджеты 

бюджетной системы.  

 

2. Учет налога на прибыль организаций. Формирование бухгалтерских проводок по начислению и 

перечислению авансовых платежей и налога на прибыль организаций в бюджеты бюджетной системы. 

Порядок оформления и заполнения платежных поручений по перечислению авансовых платежей и налога 

на прибыль организаций в бюджеты бюджетной системы. 

 

Практические занятия 1 

Решение ситуационных задач по исчислению авансовых платежей и налога на прибыль организаций, 

подлежащих уплате в бюджеты бюджетной системы РФ. 
 

Решение ситуационных задач по учету налога на прибыль организаций (авансовых платежей по налогу),  
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формированию бухгалтерских проводок начисления и перечисления авансовых платежей и налога на 

прибыль организаций в бюджеты бюджетной системы РФ, оформлению платежных поручений на 

перечисление авансовых платежей и налога на прибыль организаций, подлежащих уплате в бюджеты 

бюджетной системы РФ.  

Тема 2.4. Организация расчетов 

по налогу на доходы физических 

лиц 

Содержание 1 

1. Основные элементы налога на доходы физических лиц. Налоговые вычеты, учитываемые налоговыми 

агентами. Порядок исчисления и уплаты налога на доходы физических лиц в бюджеты бюджетной 

системы РФ.  

 

2. Учет налога на доходы физических лиц. Формирование бухгалтерских проводок по начислению и 

перечислению налога на доходы физических лиц. Порядок оформления и заполнения платежных 

поручений по перечислению налога на доходы физических лиц в бюджеты бюджетной системы. 

 

Практические занятия 1 

Решение ситуационных задач по исчислению налога на доходы физических лиц, подлежащего уплате в 

бюджеты бюджетной системы РФ, формированию бухгалтерских проводок начисления и перечисления 

налога на доходы физических лиц в бюджеты бюджетной системы РФ, оформлению платежных 

поручений на перечисление налога на доходы физических лиц в бюджет.  

 

Тема 2.5. Организация расчетов 

по налогу на добычу полезных 

ископаемых 

Содержание 1 

1. Основные элементы налогообложения по налогу на добычу полезных ископаемых. Порядок исчисления 

и уплаты. Учет налога на добычу полезных ископаемых. Формирование бухгалтерских проводок по 

начислению и перечислению налога на добычу полезных ископаемых. 

 

2. Порядок оформления и заполнения платежных поручений по перечислению налога на добычу полезных 

ископаемых в бюджеты бюджетной системы. 
 

Практические занятия 1 

Решение ситуационных задач по исчислению налога на добычу полезных ископаемых, подлежащего 

уплате в бюджеты бюджетной системы РФ, формированию бухгалтерских проводок начисления и 

перечисления налога на добычу полезных ископаемых в бюджеты бюджетной системы РФ, оформлению 

платежных поручений на перечисление налога на добычу полезных ископаемых в бюджет. 

 

Тема 2.6. Организация расчетов 

по другим федеральным налогам 

и сборам 

Содержание 1 

1. Основные элементы водного налога: налогоплательщики, объекты налогообложения, порядок 

определения налоговой базы, налоговые ставки, порядок исчисления и уплаты по разным видам 

водопользования. Учет водного налога. Формирование бухгалтерских проводок по начислению и 

перечислению водного налога. 

 

2. Порядок оформления и заполнения платежных поручений по перечислению водного налога в бюджеты 

бюджетной системы. 
 

Практические занятия 1 

Решение ситуационных задач по исчислению водного налога, подлежащего уплате в бюджеты бюджетной 

системы РФ, формированию бухгалтерских проводок начисления и перечисления водного налога в 

бюджеты бюджетной системы РФ, оформлению платежных поручений на перечисление водного налога в 

бюджет. 

 

Тема 3. Организация расчетов по   
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региональным налогам. 

Тема 3.1. Организация расчетов 

по налогу на имущество 

организаций 

Содержание 1 

1. Основные элементы налога на имущество организаций. Порядок исчисления и уплаты авансовых 

платежей и налога в бюджеты бюджетной системы. Учет налога на имущество организаций.  
 

2. Формирование бухгалтерских проводок по начислению и перечислению авансовых платежей и налога 

на имущество организаций. Порядок оформления и заполнения платежных поручений по перечислению 

авансовых платежей и налога на имущество организаций в бюджеты бюджетной системы. 

 

Практические занятия 1 

Решение ситуационных задач по исчислению авансовых платежей и налога на имущество организаций, 

подлежащего уплате в бюджеты бюджетной системы РФ, формированию бухгалтерских проводок 

начисления и перечисления авансовых платежей и налога на имущество организаций в бюджеты 

бюджетной системы РФ, оформлению платежных поручений на перечисление авансовых платежей и 

налога на имущество организаций в бюджеты бюджетной системы. 

 

Тема 3.2. Организация расчетов 

по транспортному налогу 

Содержание 

1 

1. Основные элементы транспортного налога. Порядок исчисления и уплаты авансовых платежей и 

транспортного налога. Особенности исчисления и уплаты транспортного налога при приобретении права 

собственности на транспортное средство, снятии с учета транспортного средства. Учет транспортного 

налога. Формирование бухгалтерских проводок по начислению и перечислению авансовых платежей и 

транспортного налога. Порядок оформления и заполнения платежных поручений по перечислению 

авансовых платежей и транспортного налога в бюджеты бюджетной системы. 

Практические занятия 1 

Решение ситуационных задач по исчислению авансовых платежей и транспортного налога, подлежащего 

уплате в бюджеты бюджетной системы РФ, формированию бухгалтерских проводок начисления и 

перечисления авансовых платежей и транспортного налога в бюджеты бюджетной системы РФ, 

оформлению платежных поручений на перечисление авансовых платежей и транспортного налога в 

бюджеты бюджетной системы. 

 

Тема 4. Организация расчетов по 

местным налогам и сборам. 

 
 

Тема 4.1. Организация расчетов 

по земельному налогу 

Содержание 1 

1. Основные элементы земельного налога. Порядок исчисления и уплаты авансовых платежей и 

земельного налога. Источники уплаты земельного налога. Учет земельного налога.  
 

2. Формирование бухгалтерских проводок по начислению и перечислению авансовых платежей и 

земельного налога. Порядок оформления и заполнения платежных поручений по перечислению авансовых 

платежей и земельного налога в бюджеты бюджетной системы. 

 

Практические занятия 1 

Решение ситуационных задач по исчислению земельного налога, подлежащего уплате в бюджеты 

бюджетной системы РФ, формированию бухгалтерских проводок начисления и перечисления земельного 

налога в бюджеты бюджетной системы РФ, оформлению платежных поручений на перечисление 

земельного налога в бюджеты бюджетной системы. 

 

Тема 4.2. Организация расчетов Содержание  
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по торговому сбору 1.Элементы торгового сбора: плательщики сбора, объект обложения, виды предпринимательской 

деятельности, в отношении которых устанавливается сбор, период обложения, ставки сбора, порядок 

исчисления и уплаты сбора. Источники уплаты сбора. Учет торгового сбора.  

 

2. Формирование бухгалтерских проводок по начислению и перечислению торгового сбора. Порядок 

оформления и заполнения платежных поручений по перечислению торгового сбора в бюджеты 

бюджетной системы. 

 

Практические занятия 1 

Решение ситуационных задач по исчислению торгового сбора, подлежащего уплате в бюджеты 

бюджетной системы РФ, формированию бухгалтерских проводок начисления и перечисления торгового 

сбора в бюджеты бюджетной системы РФ, оформлению платежных поручений на перечисление торгового 

сбора в бюджеты бюджетной системы. 

 

Тема 5. Организация расчетов 

при применении специальных 

налоговых режимов. 

 

 

Тема 5.1. Организация расчетов 

при применении упрощенной 

системы налогообложения 

Содержание 1 

1. Элементы налогообложения при применении упрощенной системы налогообложения: 

налогоплательщики, объект налогообложения, порядок определения налоговой базы, налоговые ставки, 

налоговый период, порядок исчисления и уплаты авансовых платежей и налога при применении 

упрощенной системы налогообложения. Источники уплаты налога при применении упрощенной системы 

налогообложения.  

 

2. Формирование бухгалтерских проводок по начислению и перечислению налога при применении 

упрощенной системы налогообложения. Порядок оформления и заполнения платежных поручений по 

перечислению налога при применении упрощенной системы налогообложения в бюджеты бюджетной 

системы. 

 

Практические занятия 1 

Решение ситуационных задач по исчислению налога при применении упрощенной системы 

налогообложения, подлежащего уплате в бюджеты бюджетной системы РФ, формированию 

бухгалтерских проводок начисления и перечисления налога при применении упрощенной системы 

налогообложения в бюджеты бюджетной системы РФ, оформлению платежных поручений на 

перечисление налога при применении упрощенной системы налогообложения в бюджеты бюджетной 

системы. 

 

Тема 6. Организация расчетов по 

страховым взносам 

Содержание   

1. Элементы страховых взносов на обязательное пенсионное страхование, обязательное социальное 

страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, на обязательное 

медицинское страхование плательщики, объекты обложения, порядок определения базы, тариф, 

необлагаемые суммы, порядок исчисления и уплаты. Страховые взносы на обязательное социальное 

страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний. 

 

2. Учет страховых взносов: аналитический учет по счету 69 «Расчеты по социальному 

страхованию и обеспечению». Формирование бухгалтерских проводок по начислению и перечислению 

страховых взносов. 
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3. Порядок оформления и заполнения платежных поручений по перечислению страховых взносов в 

бюджеты бюджетной системы РФ. Процедура контроля прохождения платежных поручений по расчетно-

кассовым банковским операциям с использованием выписок банка 

 

Практические занятия 1 

Решение ситуационных задач по исчислению страховых взносов, подлежащих уплате в бюджеты 

бюджетной системы РФ. 
 

Решение ситуационных задач по формированию бухгалтерских проводок начисления и перечисления 

страховых взносов в бюджеты бюджетной системы РФ. 
 

Решение ситуационных задач по оформлению платежных поручений на перечисление страховых взносов 

в бюджеты бюджетной системы. 
 

Консультации 2 

Тематика самостоятельной учебной работы по МДК 03.01 

1. Изучение Налогового кодекса Российской Федерации, законодательных и нормативных правовых актов (по темам МДК). 

2. Ознакомление с материалами по темам МДК на официальном сайте ФНС РФ. 

3. Подготовка сообщений, рефератов по темам междисциплинарного курса. 

4. Изучение и подготовка схемы-конспекта по теме «Расчеты по сбору за пользование объектами животного мира и за пользование объектами 

водных биологических ресурсов».  

5. Изучение и подготовка схемы-конспекта по теме «Расчеты по единому сельскохозяйственному налогу». 

6. Изучение и подготовка схемы-конспекта по теме «Расчеты по патентной системе налогообложения». 

7. Ознакомление с арбитражной практикой, связанной с осуществлением расчетов с бюджетами бюджетной системы по налогам, сборам и 

страховым взносам. 

61 

Промежуточная аттестация по МДК 03.01 дифференцированный зачет 2 

Учебная практика  

Виды работ  

1. Ознакомиться с данными условной организации, типовыми фактами хозяйственной жизни, связанными с проведением расчетов с бюджетами 

бюджетной системы по налогам, сборам, страховым взносам, рабочим планом счетов условной организации по счету 68 «Расчеты по налогам и 

сборам» и счету 69 «Расчеты по социальному страхованию и обеспечению».  

2. На основании фактов хозяйственной жизни условной организации выполнить следующие работы: 

– Произвести расчёты по налогу на добавленную стоимость (НДС)., 

– Сформировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению налога на добавленную стоимость.  

– Оформить платежные поручения на перечисление налога на добавленную стоимость в бюджет.  

– Произвести расчёт налога на имущество организаций.  

– Сформировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению налога на имущество организаций  

– Оформить платежные поручения для перечисления налога на имущество организаций.  

– Сформировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению налога на прибыль организаций (авансового платежа) за 

налоговый или отчетный период.  

– Оформить платежные поручения для перечисления налога на прибыль организаций (авансового платежа). 

– Сформировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению налога при применении упрощенной системы налогообложения.  

– Оформить платежные поручения для перечисления налога в бюджетную систему Российской Федерации 

– Сформировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению налога на доходы физических лиц. Оформить платежные 

36 
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поручения на уплату налога на доходы физических лиц. 

3. Оформить и защитить Отчет по учебной практике 

Производственная практика (по профилю специальности) 

Виды работ  

1. Ознакомиться с деятельностью организации. 

2. Ознакомиться с правилами внутреннего распорядка и техникой безопасности на рабочем месте. 

3. Ознакомиться с учредительными документами и Уставом. 

4. Ознакомиться с приказом об учетной политике организации для целей бухгалтерского учета. 

5. Ознакомиться с приказом об учетной политике организации для целей налогообложения. 

6. Ознакомиться с режимом налогообложения организации. 

7. Проанализировать состав и виды уплачиваемых организацией налогов и представляемой налоговой отчетности. 

8. Ознакомиться с документами налоговой отчетности, порядком и форматом их представления в налоговые органы. 

9. Ознакомиться с порядком и формой осуществления платежей в бюджеты бюджетной системы РФ по налогам, сборам, страховым 

взносам в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации в организации. 

10. Ознакомиться с нормативными документами, отражающими региональные и местные особенности исчисления и уплаты налогов 

организации. 

11. Ознакомиться с порядком ведения в организации учета расчетов с бюджетами бюджетной системы по налогам, сборам и страховым 

взносам.  

12. Выполнять поручения руководителя практики от организации. 

13. Составить (дублировать) расчеты сумм налогов, сборов, страховых взносов, плательщиками которых является организация. 

14. Дублировать аналитический учет по счету 68 "Расчеты по налогам и сборам" (по субсчетам) в соответствии с данными организации.  

15. Составить (дублировать) журнал регистрации фактов хозяйственной жизни по формированию бухгалтерских проводок по начислению и 

перечислению сумм налогов и сборов, уплачиваемых организацией. 

16. Дублировать аналитический учет по счету 69 «Расчеты по социальному страхованию и обеспечению».  

17. Дублировать формирование бухгалтерских проводок по начислению и перечислению сумм страховых взносов, уплачиваемых 

организацией. 

18. Ознакомиться с порядком заполнения и представления в банк платежных документов на перечисление налогов, сборов, страховых 

взносов в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации. 

19. Дублировать оформление платежных поручений на перечисление налогов, сборов, страховых взносов. 

20. Составить и защитить Отчет по практике. 

72 

Экзамен по модулю 12 

Всего 209 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

 

Реализация профессионального модуля предполагает наличие учебных кабинетов  

 
Мастерская Учебная бухгалтерия 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- рабочее место преподавателя 

- доска классная 

- класс ПК, объединённых в локальную сеть, с выходом на эл. портал 

- проектор 

- демонстрационные наглядные пособия 

- аудиосистема 

- оборудование (настольная лампа, лоток для бумаги, органайзер для канцелярских принадлежностей, 

корзина для мусора, калькулятор, флеш-носитель, многофункциональное устройство, система для 

автоматизированного ведения бухгалтерского и налогового учета и составления отчетности, ручка 

шариковая синяя, ручка шариковая красная, карандаш простой, ластик, линейка, файлы-вкладыши, кассовое 

оборудование для осуществления операций, в том числе контрольная кассовая машина, детектор валют, 

счетчик банкнот и монет) 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

1C: Бухгалтерия 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Консультант+ 

Библиотека 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- компьютерная техника с подключением к сети «Интернет», доступом в электронную информационно-

образовательную среду и электронно-библиотечную систему 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Система «Антиплагиат. Вуз» 

Консультант+ 

Читальный зал с выходом в сеть Интернет 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- компьютерная техника с подключением к сети «Интернет», доступом в электронную информационно-

образовательную среду и электронно-библиотечную систему 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Система «Антиплагиат. Вуз» 

Консультант+ 

Актовый зал 

- специализированные кресла для актовых залов 

- сцена 

- трибуна 
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- мультимедиапроектор 

- компьютер 

- технические средства, служащие для представления информации большой аудитории 

- видео увеличитель (проектор) 

- демонстрационное оборудование и аудиосистема 

- микрофоны 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

 

     3.2 Информационное обеспечение обучения 
 

Нормативно-правовые акты: 
 

1. Конституция Российской Федерации. 

2. Гражданский кодекс Российской Федерации, ч. 1, 2, 3, 4 (в действующей редакции).  

3. Налоговый кодекс Российской Федерации, ч. 1, 2 (в действующей редакции). 

4. Бюджетный кодекс Российской Федерации (в действующей редакции). 

5. Уголовный кодекс Российской Федерации (в действующей редакции).  

6. Земельный кодекс Российской Федерации (в действующей редакции). 

7. Федеральный закон Российской Федерации «О федеральном бюджете на очередной 

финансовый год и плановый период». 

8. Федеральный закон от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» (в действующей 

редакции). 

9. Федеральный закон Российской Федерации от 15.12.2001 г. №167–ФЗ «Об 

обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации» (в действующей 

редакции). 

10. Федеральный закон от 16.07.1999 №165-ФЗ «Об основах обязательного социального 

страхования» (в действующей редакции). 

11. Федеральный закон от 29.11.2010 №326-ФЗ «Об обязательном медицинском 

страховании в Российской Федерации» (в действующей редакции). 

12. Федеральный закон от 1 апреля 1996 года N 27-ФЗ «Об индивидуальном 

(персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования» (в 

действующей редакции). 

13. Федеральный закон «О внесении изменений в часть первую Налогового кодекса 

Российской Федерации» от 28.01.2020 N 5-ФЗ (действующая редакция) 

14. Федеральный закон «Об обязательном социальном страховании от несчастных 

случаев на производстве и профессиональных заболеваний» от 24.07.1998 N 125-ФЗ 

(последняя редакция) 

15. Федеральный закон «О страховых тарифах на обязательное социальное страхование 

от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний на 2021 год 

и на плановый период 2022 и 2023 годов» от 22.12.2020 N 434-ФЗ (действующая 

редакция) 
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16. Федеральный закон «О страховых тарифах на обязательное социальное страхование 

от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний на 2006 

год» от 22.12.2005 N 179-ФЗ (действующая редакция) 

17. Постановление Правительства Российской Федерации от 30.06.2004 №329 «О 

Министерстве Финансов Российской Федерации» ( в действующей редакции). 

18. Приказ Минфина РФ от 31.10.2000 N 94н (ред. от 08.11.2010) «Об утверждении Плана 

счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций и 

Инструкции по его применению» (действующая редакция) 

19. Приказ Минфина России от 12.11.2013 №107н "Об утверждении Правил указания 

информации в реквизитах распоряжений о переводе денежных средств в уплату 

платежей в бюджетную систему Российской Федерации» ( в действующей редакции) 

20. Приказ Минфина от 21.12.1998 № 64н «Типовые рекомендации по организации 

бухгалтерского учета для субъектов малого предпринимательства» 

21. Приказ Минфина России от 06.06.2019 N 85н «О Порядке формирования и 

применения кодов бюджетной классификации Российской Федерации, их структуре и 

принципах назначения» (в действующей редакции) 

22. Приказ ФНС России от 29.10.2014г. №ММВ-7 -3/558@ «Об утверждении формы 

налоговой декларации по налогу на добавленную стоимость, порядка ее заполнения, а 

также формата представления налоговой декларации по налогу на добавленную 

стоимость в электронной форме» (в действующей редакции). 

23. Приказ ФНС России от 26.03.2021 N ЕД-7-3/228@ «О внесении изменений в 

приложения к приказу Федеральной налоговой службы от 29 октября 2014 года N 

ММВ-7-3/558@ «Об утверждении формы налоговой декларации по налогу на 

добавленную стоимость, порядка ее заполнения, а также формата представления 

налоговой декларации по налогу на добавленную стоимость в электронной форме»  

24. Приказ ФНС России от 23.09.2019 N ММВ-7-3/475@ «Об утверждении формы 

налоговой декларации по налогу на прибыль организаций, порядка ее заполнения, а 

также формата представления налоговой декларации по налогу на прибыль 

организаций в электронной форме» (в действующей редакции). 

25. Приказ ФНС России от 14.08.2019 N СА-7-21/405@ «Об утверждении формы и 

формата представления налоговой декларации по налогу на имущество организаций в 

электронной форме и порядка ее заполнения, а также о признании утратившими силу 

приказов Федеральной налоговой службы от 31.03.2017 N ММВ-7-21/271@ и от 

04.10.2018 N ММВ-7-21/575@» (в действующей редакции).  

26. Приказ ФНС России от 08.12.2020 N КЧ-7-3/887@ «Об утверждении формы 

налоговой декларации по налогу на добычу полезных ископаемых, порядка ее 

заполнения, а также формата представления налоговой декларации по налогу на 

добычу полезных ископаемых в электронной форме» (в действующей редакции).  

27. Приказ ФНС России от 15.10.2020 N ЕД-7-11/753@ «Об утверждении формы расчета 

сумм налога на доходы физических лиц, исчисленных и удержанных налоговым 

агентом (форма 6-НДФЛ), порядка ее заполнения и представления, формата 

представления расчета сумм налога на доходы физических лиц, исчисленных и 

удержанных налоговым агентом, в электронной форме, а также формы справки о 
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полученных физическим лицом доходах и удержанных суммах налога на доходы 

физических лиц» (в действующей редакции).  

28. Приказ ФНС России от 27.08.2020 N ЕД-7-3/610@ «Об утверждении формы, порядка 

заполнения и формата представления налоговой декларации по акцизам на этиловый 

спирт, алкогольную и (или) подакцизную спиртосодержащую продукцию, а также на 

виноград в электронной форме» (в действующей редакции). 

29. Приказ ФНС России от 13.10.2020 N ЕД-7-3/747@ «Об утверждении формы и 

формата представления налоговой декларации по акцизам на автомобильный бензин, 

дизельное топливо, моторные масла для дизельных и (или) карбюраторных 

(инжекторных) двигателей, прямогонный бензин, средние дистилляты, бензол, 

параксилол, ортоксилол, авиационный керосин, природный газ, автомобили легковые 

и мотоциклы в электронной форме и порядка ее заполнения» 

30. Приказ ФНС России от 09.11.2015г. №ММВ -7 – 3/497@ «Об утверждении формы 

налоговой декларации по водному налогу, порядка ее заполнения, а также формата 

представления налоговой декларации по водному налогу в электронной форме» (в 

действующей редакции).  

31. Приказ ФНС России от 05.07.2019 № ММВ-7-21/337@ «Об утверждении форм 

сообщений об исчисленных налоговым органом суммах транспортного налога и 

земельного налога, а также о внесении изменений в приказ ФНС России от 15.04.2015 

№ ММВ-7-2/149@» (в действующей редакции).  

32. Приказ ФНС России от 25.12.2020 N ЕД-7-3/958@ «Об утверждении формы, порядка 

заполнения и формата представления налоговой декларации по налогу, 

уплачиваемому в связи с применением упрощенной системы налогообложения, в 

электронной форме и о признании утратившим силу приказа ФНС России от 

26.02.2016 N ММВ-7-3/99@» (в действующей редакции). 

33. Положение Банка России от 27.02.2017 N 579-П (ред. от 14.09.2020) «О Плане счетов 

бухгалтерского учета для кредитных организаций и порядке его применения» 

(Зарегистрировано в Минюсте России 20.03.2017 N 46021) 

 

Организация расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами 

 

Основная литература 

1. Рудлицкая, Н. В. Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами : 

практикум / Н. В. Рудлицкая. — Новосибирск : Новосибирский государственный 

университет экономики и управления «НИНХ», 2022. — 102 c. — ISBN 978-5-7014-

1042-6. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной 

среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/126981 

2. Хмара, Е. Г. Практикум по дисциплине «Организация расчетов с бюджетом и 

внебюджетными фондами» / Е. Г. Хмара, Т. С. Максименко. — Таганрог : 

Таганрогский институт управления и экономики, 2019. — 56 c. — Текст : электронный 

// Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : 

[сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/108100 

3. Журавлева, Л. А. Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами. 

Теория и практика : учебное пособие для СПО / Л. А. Журавлева, М. В. Кико. — 

Саратов : Профобразование, Ай Пи Эр Медиа, 2019. — 197 c. — ISBN 978-5-4486-

0769-1, 978-5-4488-0255-3. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой 
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образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/83657  

Дополнительная литература 

1. Задания для практических работ для студентов специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям). МДК 03.01, МДК 04.01, МДК 04.02 / О. В. 

Филатова, М. Я. Логинова, Н. Н. Колесникова [и др.]. — Челябинск : Челябинский 

институт развития профессионального образования, 2021. — 148 c. — Текст : 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/121498 

2. Конституция Российской Федерации с поправками от 30 декабря 2008 г., 5 февраля, 21 

июля 2014 г., 14 марта 2020 г. / . — Москва : Ай Пи Ар Медиа, 2021. — 46 c. — Текст : 

электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/104769.html 12. 

3. Чмут, Г. А. Бюджетная система Российской Федерации : учебно-методическое пособие 

/ Г. А. Чмут. — Москва : Ай Пи Ар Медиа, 2022. — 72 c. — ISBN 978-5-4497-1756-6. 

— Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — 

URL: https://www.iprbookshop.ru/122651.html  

4. Кисель, Т. Н. Бюджетирование в системе корпоративных финансов : практикум / Т. Н. 

Кисель. — Москва : МИСИ-МГСУ, ЭБС АСВ, 2019. — 81 c. — ISBN 978-5-7264-2050-

9. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — 

URL: https://www.iprbookshop.ru/101784.html  

 

Учебная практика 

 

Основная литература 

1. Рудлицкая, Н. В. Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами : 

практикум / Н. В. Рудлицкая. — Новосибирск : Новосибирский государственный 

университет экономики и управления «НИНХ», 2022. — 102 c. — ISBN 978-5-7014-

1042-6. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной 

среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/126981 

2. Хмара, Е. Г. Практикум по дисциплине «Организация расчетов с бюджетом и 

внебюджетными фондами» / Е. Г. Хмара, Т. С. Максименко. — Таганрог : 

Таганрогский институт управления и экономики, 2019. — 56 c. — Текст : электронный 

// Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : 

[сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/108100 

3. Журавлева, Л. А. Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами. 

Теория и практика : учебное пособие для СПО / Л. А. Журавлева, М. В. Кико. — 

Саратов : Профобразование, Ай Пи Эр Медиа, 2019. — 197 c. — ISBN 978-5-4486-

0769-1, 978-5-4488-0255-3. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/83657  

Дополнительная литература 

1. Задания для практических работ для студентов специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям). МДК 03.01, МДК 04.01, МДК 04.02 / О. В. 

Филатова, М. Я. Логинова, Н. Н. Колесникова [и др.]. — Челябинск : Челябинский 

институт развития профессионального образования, 2021. — 148 c. — Текст : 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/121498 

2. Конституция Российской Федерации с поправками от 30 декабря 2008 г., 5 февраля, 21 

июля 2014 г., 14 марта 2020 г. / . — Москва : Ай Пи Ар Медиа, 2021. — 46 c. — Текст : 

электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 
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https://www.iprbookshop.ru/104769.html 12. 

3. Чмут, Г. А. Бюджетная система Российской Федерации : учебно-методическое пособие 

/ Г. А. Чмут. — Москва : Ай Пи Ар Медиа, 2022. — 72 c. — ISBN 978-5-4497-1756-6. 

— Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — 

URL: https://www.iprbookshop.ru/122651.html  

4. Кисель, Т. Н. Бюджетирование в системе корпоративных финансов : практикум / Т. Н. 

Кисель. — Москва : МИСИ-МГСУ, ЭБС АСВ, 2019. — 81 c. — ISBN 978-5-7264-2050-

9. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — 

URL: https://www.iprbookshop.ru/101784.html  

 

Производственная практика (по профилю специальности) 

 

Основная литература 

1. Рудлицкая, Н. В. Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами : 

практикум / Н. В. Рудлицкая. — Новосибирск : Новосибирский государственный 

университет экономики и управления «НИНХ», 2022. — 102 c. — ISBN 978-5-7014-

1042-6. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной 

среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/126981 

2. Хмара, Е. Г. Практикум по дисциплине «Организация расчетов с бюджетом и 

внебюджетными фондами» / Е. Г. Хмара, Т. С. Максименко. — Таганрог : 

Таганрогский институт управления и экономики, 2019. — 56 c. — Текст : электронный 

// Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : 

[сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/108100 

3. Журавлева, Л. А. Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами. 

Теория и практика : учебное пособие для СПО / Л. А. Журавлева, М. В. Кико. — 

Саратов : Профобразование, Ай Пи Эр Медиа, 2019. — 197 c. — ISBN 978-5-4486-

0769-1, 978-5-4488-0255-3. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/83657  

Дополнительная литература 

1. Задания для практических работ для студентов специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям). МДК 03.01, МДК 04.01, МДК 04.02 / О. В. 

Филатова, М. Я. Логинова, Н. Н. Колесникова [и др.]. — Челябинск : Челябинский 

институт развития профессионального образования, 2021. — 148 c. — Текст : 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/121498 

2. Конституция Российской Федерации с поправками от 30 декабря 2008 г., 5 февраля, 21 

июля 2014 г., 14 марта 2020 г. / . — Москва : Ай Пи Ар Медиа, 2021. — 46 c. — Текст : 

электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/104769.html 12. 

3. Чмут, Г. А. Бюджетная система Российской Федерации : учебно-методическое пособие 

/ Г. А. Чмут. — Москва : Ай Пи Ар Медиа, 2022. — 72 c. — ISBN 978-5-4497-1756-6. 

— Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — 

URL: https://www.iprbookshop.ru/122651.html  

4. Кисель, Т. Н. Бюджетирование в системе корпоративных финансов : практикум / Т. Н. 

Кисель. — Москва : МИСИ-МГСУ, ЭБС АСВ, 2019. — 81 c. — ISBN 978-5-7264-2050-

9. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — 

URL: https://www.iprbookshop.ru/101784.html  
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Интернет-ресурсы: 

1. Официальный сайт Министерства финансов Российской Федерации – URL: 

https://minfin.gov.ru/ 

2. Официальный сайт Федеральной налоговой службы – URL: https://www.nalog.gov.ru/ 

3. Официальный сайт Федерального казначейства – URL: https://roskazna.gov.ru/ 

4. Официальный сайт Пенсионного фонда России – URL: https://sfr.gov.ru/   

5. Официальный сайт Фонда обязательного медицинского страхования – URL: 

https://www.ffoms.gov.ru/  

6. Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики – URL: 

https://rosstat.gov.ru/ 

7. Официальный сайт «1С:Предприятие 8» для учебных заведений – URL: 

https://edu.1cfresh.com/  

8. Официальный сайт Центрального Банка РФ – URL: www.cbr.ru  

 

Периодические издания: 

1. УЧЕТ И СТАТИСТИКА Ростов-на-Дону Ростовский государственный экономический 

университет (РИНХ) 2022 https://www.iprbookshop.ru/61925.html   

2. УМНАЯ ЦИФРОВАЯ ЭКОНОМИКА Екатеринбург Институт цифровой экономики и 

права 2022 https://www.iprbookshop.ru/117681.html  

3. ЦИФРОВАЯ И ОТРАСЛЕВАЯ ЭКОНОМИКА Воронеж Воронежский 

государственный технический университет, ЭБС АСВ 

https://www.iprbookshop.ru/99335.html  

 

3.3. Особенности организации образовательной деятельности для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

Информация о специальных условиях, созданных для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья, размещена на сайте университета 

(https://www.mfui.ru/sveden/ovz/). 

Для обучения инвалидов и лиц с ОВЗ, имеющих нарушения опорно-двигательного 

аппарата обеспечиваются условия беспрепятственного доступа в учебные помещения, 

столовую, туалетные, другие помещения (наличие пандусов, поручней, расширенных 

дверных проемов и др.). 

Для адаптации к восприятию обучающимися инвалидами и лицами с ОВЗ с 

нарушенным слухом справочного, учебного материала имеются следующие условия: 

- для лучшей ориентации в аудитории, применяются сигналы, оповещающие о 

начале и конце занятия (слово «звонок» пишется на доске); 

- внимание слабослышащего обучающегося привлекается педагогом жестом (на 

плечо кладется рука, осуществляется нерезкое похлопывание); 

- разговаривая с обучающимся, педагог смотрит на него, говорит ясно, короткими 

предложениями, обеспечивая возможность чтения по губам. 

Компенсация затруднений речевого и интеллектуального развития слабослышащих 

инвалидов и лиц с ОВЗ проводится за счет: 

- использования схем, диаграмм, рисунков, компьютерных презентаций с 

гиперссылками, комментирующими отдельные компоненты изображения;  

- регулярного применения упражнений на графическое выделение существенных 

признаков предметов и явлений;  

https://sfr.gov.ru/
https://www.ffoms.gov.ru/
https://edu.1cfresh.com/
http://www.cbr.ru/
https://www.iprbookshop.ru/61925.html
https://www.iprbookshop.ru/117681.html
https://www.iprbookshop.ru/99335.html
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- обеспечения возможности для обучающегося получить адресную консультацию по 

электронной почте по мере необходимости. 

    Для адаптации к восприятию инвалидами и лицами с ОВЗ с нарушениями зрения 

справочного, учебного, просветительского материала, предусмотренного образовательной 

программой, обеспечиваются следующие условия: 

‒ ведется адаптация официального сайта в сети Интернет с учетом особых 

потребностей инвалидов по зрению, обеспечивается наличие крупношрифтовой 

справочной информации о расписании учебных занятий; 

‒ в начале учебного года обучающиеся несколько раз проводятся по зданию для 

запоминания месторасположения кабинетов, помещений, которыми они будут 

пользоваться; педагог, его собеседники, присутствующие представляются обучающимся, 

каждый раз называется тот, к кому педагог обращается; 

‒ действия, жесты, перемещения педагога коротко и ясно комментируются; печатная 

информация предоставляется крупным шрифтом (от 18 пунктов), тотально озвучивается; 

обеспечивается необходимый уровень освещенности помещений; 

‒ предоставляется возможность использовать компьютеры во время занятий и право 

записи объяснения на диктофон (по желанию обучающегося). 

При необходимости предоставляются бесплатно специальные учебники и учебные 

пособия, иная учебная литература. Имеется возможность предоставления услуг 

ассистента, оказывающего обучающимся с ОВЗ необходимую техническую помощь, в том 

числе услуг сурдопереводчиков и тифлосурдопереводчиков. 

Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для обучающихся с ОВЗ 

определяется преподавателем в соответствии с учебным планом. При необходимости 

обучающемуся с ОВЗ с учетом его индивидуальных психофизических особенностей 

дается возможность пройти промежуточную аттестацию устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п., либо предоставляется 

дополнительное время для подготовки ответа. 
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4.КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ 

Код и наименование 

профессиональных и общих 

компетенций, 

формируемых в рамках 

модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

ПК 3.1. Формировать 

бухгалтерские проводки по 

начислению и перечислению 

налогов и сборов в бюджеты 

различных уровней 

 

Выполнение работ по определению 

сумм налогов, сборов в соответствии с 

Налоговым кодексом Российской 

Федерации; 

Владение методикой определения 

налоговой базы, исчисления суммы 

налогов, сборов; 

Выполнение работ по формированию 

налоговых деклараций и расчетов в 

соответствии с нормативными 

документами; 

Владение методикой заполнения 

налоговых деклараций и расчетов; 

Выполнение работ по формированию 

бухгалтерских проводок в соответствии 

с нормативными документами; 

Владение методикой регистрации 

фактов хозяйственной жизни 

экономического субъекта по 

начислению и перечислению налогов и 

сборов в бюджеты различных уровней в 

соответствии со сроками, 

установленными законодательно-

нормативными документами 

Тестирование по темам 

междисциплинарного курса. 

Экспертное наблюдение 

выполнения практических работ. 

Экспертная проверка выполнения 

практических работ. 

Экспертная проверка выполнения 

самостоятельной внеаудиторной 

работы. 

Характеристика от организации по 

производственной практике. 

Отчет по производственной 

практике. 

Экзамен по модулю 

ПК 3.2. Оформлять 

платежные документы для 

перечисления налогов и 

сборов в бюджет, 

контролировать их 

прохождение по расчетно-

кассовым банковским 

операциям 

Выполнение работ по оформлению 

платежных документов по налогам, 

сборам в соответствии с требованиями 

нормативных документов; 

Владение методикой заполнения 

обязательных реквизитов в расчетно-

платежных документах на перечисление 

сумм налогов, сборов в бюджеты 

бюджетной системы Российской 

Федерации 

Владение методикой составления 

календаря налоговых платежей. 

Владение методикой контроля 

прохождения платежных документов на 

перечисление налогов, сборов по 

расчетно-кассовым банковским 

операциям 

Тестирование по темам 

междисциплинарного курса. 

Экспертное наблюдение 

выполнения практических работ. 

Экспертная проверка выполнения 

практических работ. 

Экспертная проверка выполнения 

самостоятельной внеаудиторной 

работы. 

Характеристика от организации по 

производственной практике. 

Отчет по производственной 

практике. 

Экзамен по модулю 

ПК 3.3. Формировать 

бухгалтерские проводки по 

начислению и перечислению 

страховых взносов во 

Выполнение работ по определению 

сумм страховых взносов в соответствии 

с Налоговым кодексом Российской 

Федерации и законодательством 

Тестирование по темам 

междисциплинарного курса. 

Экспертное наблюдение 

выполнения практических работ. 
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внебюджетные фонды и 

налоговые органы 

Российской Федерации; 

Владение методикой определения базы 

для исчисления страховых взносов, 

исчисления сумм страховых взносов;  

Выполнение работ по формированию 

расчетов в соответствии с 

нормативными документами; 

Владение методикой заполнения 

расчетов, представляемых в налоговые 

органы и внебюджетные фонды; 

Выполнение работ по формированию 

бухгалтерских проводок в соответствии 

с нормативными документами; 

Владение методикой регистрации 

фактов хозяйственной жизни 

экономического субъекта по 

начислению и перечислению страховых 

взносов в бюджеты различных уровней в 

соответствии со сроками, 

установленными законодательно-

нормативными документами 

Экспертная проверка выполнения 

практических работ. 

Экспертная проверка выполнения 

самостоятельной внеаудиторной 

работы. 

Характеристика от организации по 

производственной практике 

Отчет по производственной 

практике. 

Экзамен по модулю 

ПК 3.4. Оформлять 

платежные документы на 

перечисление страховых 

взносов во внебюджетные 

фонды и налоговые органы, 

контролировать их 

прохождение по расчетно-

кассовым банковским 

операциям 

Выполнение работ по оформлению 

платежных документов в соответствии с 

требованиями нормативных документов; 

Владение методикой заполнения 

обязательных реквизитов в расчетно-

платежных документах на перечисление 

сумм страховых взносов в бюджеты 

бюджетной системы Российской 

Федерации 

Владение методикой составления 

календаря платежей по страховым 

взносам. 

Владение методикой контроля 

прохождения платежных документов на 

перечисление страховых взносов по 

расчетно-кассовым банковским 

операциям 

Тестирование по темам 

междисциплинарного курса. 

Экспертное наблюдение 

выполнения практических работ. 

Экспертная проверка выполнения 

практических работ. 

Экспертная проверка выполнения 

самостоятельной внеаудиторной 

работы. 

Характеристика от организации по 

производственной практике. 

Отчет по производственной 

практике. 

Экзамен по модулю 

ОК 01. Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности применительно 

к различным контекстам 

 

Обоснованность выбора способов 

решения профессиональных задач. 

Целесообразность выбора очередности 

выполнения профессиональных задач; 

Рациональное планирование соблюдения 

сроков выполнения практических 

заданий, самостоятельной работы, 

отчетов по практике 

Тестирование по темам 

междисциплинарного курса. 

Экспертное наблюдение 

выполнения практических работ. 

Экспертная проверка выполнения 

практических работ. 

Экспертная проверка выполнения 

самостоятельной внеаудиторной 

работы. 

Характеристика от организации по 

производственной практике. 

Отчет по производственной 

практике. 

Экзамен по модулю 

ОК 02. Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации информации 

и информационные 

технологии для выполнения 

задач профессиональной 

деятельности 

Эффективный поиск необходимой 

актуальной информации для решения 

профессиональных задач. 

Обоснованная интерпретация 

информации для решения 

профессиональных задач. 

Эффективное использование различных 
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 источников получения информации, 

включая электронные 

Демонстрация навыков использования 

базового и профессионального 

программного обеспечения в 

профессиональной деятельности; 

Демонстрация способности получать 

информацию, осуществлять 

самообразование в профессиональной 

деятельности, используя современные 

информационные технологии 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

финансовой грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях 

 

Демонстрация инициативы и 

профессионального интереса в процессе 

освоения специальности; 

Демонстрация понимания 

необходимости актуализации знаний и 

умений для решения профессиональных 

задач 

 

ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде 

  

Эффективное взаимодействие с 

преподавателем, с обучающимися, с 

администрацией в ходе обучения и 

практики; 

Выбор адекватной стратегии поведения 

при работе в коллективе, команде 

ОК 05. Осуществлять устную 

и письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и культурного 

контекста 

 

Грамотное оформление документов при 

решении профессиональных задач;  

Грамотное, аргументированное 

изложение мысли по профессиональной 

тематике; 

Проявление толерантности в рабочем 

коллективе 

ОК 06. Проявлять 

гражданско-патриотическую 

позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

  

Понимание значимости соблюдения 

законодательства в профессиональной 

деятельности для хозяйствующего 

субъекта и для государства; 

Проявление ответственности за качество 

выполняемых работ; 

Участие во внеаудиторных 

мероприятиях в области 

профессиональной грамотности; 

Демонстрация знания законодательно-

правовых документов о 

противодействии коррупции; 

Понимание и применение стандартов 

антикоррупционного поведения и 

осознание последствий их нарушения 

ОК 9. Пользоваться 

профессиональной 

Способность грамотно применять 

нормативно-правовую базу и 
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документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

 

профессиональную литературу для 

решения профессиональных задач.  

Умение проверять и правильно 

заполнять формы документации 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа профессионального модуля является частью основной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям). 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля  

В результате изучения профессионального модуля студент должен освоить вид 

деятельности Составление   и   использование бухгалтерской (финансовой) отчетности и 

соответствующие ему профессиональные и общие компетенции. 

 

Перечень общих компетенций 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе 

с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, 

применять стандарты антикоррупционного поведения; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

Перечень профессиональных компетенций 

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ВД 4 Составление и использование бухгалтерской (финансовой) отчетности 

ПК 4.1. Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета 

имущественное и финансовое положение организации, определять результаты 

хозяйственной деятельности за отчетный период 

ПК 4.2. Составлять формы бухгалтерской (финансовой) отчетности в установленные 

законодательством сроки 

ПК 4.3. Составлять (отчеты) и налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, 

учитывая отмененный единый социальный налог (ЕСН), отчеты по страховым 

взносам в государственные внебюджетные фонды, а также формы 

статистической отчетности, установленные законодательством сроки 

ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об активах и финансового 

положения организации, ее платежеспособности и доходности 
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ПК 4.5. Принимать участие в составлении бизнес-плана 

ПК 4.6. Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, осуществлять анализ 

информации, полученной в ходе проведения контрольных процедур, 

выявление и оценку рисков 

ПК 4.7. Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных нарушений, 

недостатков и рисков 

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен: 

иметь практический опыт 

 в составлении бухгалтерской (финансовой) отчетности и использовании ее для анализа 

финансового состояния организации; 

 составлении налоговых деклараций, отчетов по страховым взносам во внебюджетные 

фонды и форм статистической отчетности, входящих в бухгалтерскую (финансовую) 

отчетность, в установленные законодательством сроки; 

 участии в счетной проверке бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

 анализе информации о финансовом положении организации, ее платежеспособности и 

доходности; 

 применении налоговых льгот; 

 разработке учетной политики в целях налогообложения; 

 составлении бухгалтерской (финансовой) отчетности по Международным стандартам 

финансовой отчетности. 

уметь 

 использовать методы финансового анализа информации, содержащейся в 

бухгалтерской (финансовой) отчетности, устанавливать причинно-следственные связи 

изменений, произошедших за отчетный период, оценивать потенциальные риски и 

возможности экономического субъекта в обозримом будущем, определять источники, 

содержащие наиболее полную и достоверную информацию о работе объекта 

внутреннего контроля; 

 выбирать генеральную совокупность из регистров учетных и отчетных данных, 

применять при ее обработке наиболее рациональные способы выборки, формировать 

выборку, к которой будут применяться контрольные и аналитические процедуры; 

 применять методы внутреннего контроля (интервью, пересчет, обследование, 

аналитические процедуры, выборка); 

 выявлять и оценивать риски объекта внутреннего контроля и риски собственных 

ошибок; 

 оценивать соответствие производимых хозяйственных операций и эффективность 

использования активов правовой и нормативной базе; 

 формировать информационную базу, отражающую ход устранения выявленных 

контрольными процедурами недостатков; 

 анализировать налоговое законодательство, типичные ошибки налогоплательщиков, 

практику применения законодательства налоговыми органами, арбитражными судами; 

 определять объем работ по финансовому анализу, потребность в трудовых, 

финансовых и материально-технических ресурсах; 

 определять источники информации для проведения анализа финансового состояния 

экономического субъекта; 

 планировать программы и сроки проведения финансового анализа экономического 

субъекта и осуществлять контроль их соблюдения, определять состав и формат 

аналитических отчетов; 

 распределять объем работ по проведению финансового анализа между работниками 
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(группами работников); 

 проверять качество аналитической информации, полученной в процессе проведения 

финансового анализа, и выполнять процедуры по ее обобщению; 

 формировать аналитические отчеты и представлять их заинтересованным 

пользователям; 

 координировать взаимодействие работников экономического субъекта в процессе 

проведения финансового анализа; 

 оценивать и анализировать финансовый потенциал, ликвидность и 

платежеспособность, финансовую устойчивость, прибыльность и рентабельность, 

инвестиционную привлекательность экономического субъекта; 

 формировать обоснованные выводы по результатам информации, полученной в 

процессе проведения финансового анализа экономического субъекта; 

 разрабатывать финансовые программы развития экономического субъекта, 

инвестиционную, кредитную и валютную политику экономического субъекта; 

 применять результаты финансового анализа экономического субъекта для целей 

бюджетирования и управления денежными потоками; 

 составлять прогнозные сметы и бюджеты, платежные календари, кассовые планы, 

обеспечивать составление финансовой части бизнес-планов, расчетов по привлечению 

кредитов и займов, проспектов эмиссий ценных бумаг экономического субъекта; 

 вырабатывать сбалансированные решения по корректировке стратегии и тактики в 

области финансовой политики экономического субъекта, вносить соответствующие 

изменения в финансовые планы (сметы, бюджеты, бизнес-планы); 

 отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и 

финансовое положение организации; 

 определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период; 

 закрывать бухгалтерские регистры и заполнять формы бухгалтерской (финансовой) 

отчетности в установленные законодательством сроки; 

 устанавливать идентичность показателей бухгалтерских (финансовых) отчетов; 

 осваивать новые формы бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

 адаптировать бухгалтерскую (финансовую) отчетность Российской Федерации к 

Международным стандартам финансовой отчетности. 

знать 

 законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, о налогах и сборах, 

консолидированной финансовой отчетности, аудиторской деятельности, архивном 

деле, в области социального и медицинского страхования, пенсионного обеспечения; 

 гражданское, таможенное, трудовое, валютное, бюджетное законодательство 

Российской Федерации, законодательство о противодействии коррупции и 

коммерческому подкупу, легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным 

путем, и финансированию терроризма, законодательство о порядке изъятия 

бухгалтерских документов, об ответственности за непредставление или представление 

недостоверной отчетности; 

 определение бухгалтерской (финансовой) отчетности как информации о финансовом 

положении экономического субъекта на отчетную дату, финансовом результате его 

деятельности и движении денежных средств за отчетный период; 

 теоретические основы внутреннего контроля совершаемых фактов хозяйственной 

жизни и составления бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

 механизм отражения нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета данных за 

отчетный период; 

 методы обобщения информации о хозяйственных операциях организации за отчетный 
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период; 

 порядок составления шахматной таблицы и оборотно-сальдовой ведомости; 

 методы определения результатов хозяйственной деятельности за отчетный период; 

 требования к бухгалтерской (финансовой) отчетности организации; 

 состав и содержание форм бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

 бухгалтерский баланс, отчет о финансовых результатах как основные формы 

бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

 методы группировки и перенесения обобщенной учетной информации из оборотно-

сальдовой ведомости в формы бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

 процедуру составления приложений к бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых 

результатах; 

 порядок отражения изменений в учетной политике в целях бухгалтерского учета; 

 порядок организации получения аудиторского заключения в случае необходимости; 

 сроки представления бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

 правила внесения исправлений в бухгалтерскую (финансовую) отчетность в случае 

выявления неправильного отражения хозяйственных операций; 

 формы налоговых деклараций по налогам и сборам в бюджет и инструкции по их 

заполнению; 

 форму отчетов по страховым взносам в ФНС России и государственные 

внебюджетные фонды и инструкцию по ее заполнению; 

 форму статистической отчетности и инструкцию по ее заполнению; 

 сроки представления налоговых деклараций в государственные налоговые органы, 

внебюджетные фонды и государственные органы статистики; 

 содержание новых форм налоговых деклараций по налогам и сборам и новых 

инструкций по их заполнению; 

 порядок регистрации и перерегистрации организации в налоговых органах, 

внебюджетных фондах и статистических органах; 

 методы финансового анализа; 

 виды и приемы финансового анализа; 

 процедуры анализа бухгалтерского баланса: 

 порядок общей оценки структуры активов и источников их формирования по 

показателям баланса; 

 порядок определения результатов общей оценки структуры активов и их источников 

по показателям баланса; 

 процедуры анализа ликвидности бухгалтерского баланса; 

 порядок расчета финансовых коэффициентов для оценки платежеспособности; 

 состав критериев оценки несостоятельности (банкротства) организации; 

 процедуры анализа показателей финансовой устойчивости; 

 процедуры анализа отчета о финансовых результатах; 

 принципы и методы общей оценки деловой активности организации, технологию 

расчета и анализа финансового цикла; 

 процедуры анализа уровня и динамики финансовых результатов по показателям 

отчетности; 

 процедуры анализа влияния факторов на прибыль; 

 основы финансового менеджмента, методические документы по финансовому анализу, 

методические документы по бюджетированию и управлению денежными потоками; 

 международные стандарты финансовой отчетности (МСФО) и Директивы 

Европейского Сообщества о консолидированной отчетности. 
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1.3. Количество часов на освоение программы профессионального модуля: 

 

Объём образовательной программы профессионального модуля (очная форма обучения) 

404 час., в том числе: 

занятий во взаимодействии с преподавателем – 224 час., в том числе: 

- теоретическое обучение – 76 час.; 

- практические занятия – 120 час.; 

- курсовая работа – 20 час.; 

- консультации – 8 час.; 

самостоятельной работы обучающегося – 36 час.; 

учебная практика – 36 час., в том числе в форме практической подготовки – 36 час.; 

производственной практики (по профилю специальности) - 72 час., в том числе в форме 

практической подготовки – 72 час.; 

промежуточная аттестация – 36 час. 

 

Объём образовательной программы профессионального модуля (заочная форма обучения)  

404 час., в том числе: 

занятий во взаимодействии с преподавателем – 70 час., в том числе: 

- теоретическое обучение – 24 час.; 

- практические занятия – 22 час.; 

- курсовая работа – 20 час.; 

- консультации – 4 час.; 

самостоятельной работы обучающегося – 190 час.; 

учебная практика – 36 час., в том числе в форме практической подготовки – 36 час.; 

производственной практики (по профилю специальности) - 72 час., в том числе в форме 

практической подготовки – 72 час.; 

промежуточная аттестация – 36 час. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
 

2.1. Объем профессионального модуля и виды учебной работы (очная форма обучения) 
 

Коды 

профессиональных 

общих компетенций 

Наименования 

разделов 

профессионального 

модуля 

Суммарный 

объем 

нагрузки, 

час. 

в
 т

.ч
. 

в
 ф

о
р

м
е 

 

п
р

ак
ти

ч
ес

к
о

й
 п

о
д

го
то

в
к
и

 

Объем профессионального модуля, час. 

Работа обучающихся во взаимодействии с преподавателем Самостоят

ельная 

работа 
Обучение по МДК 

Практики 

Консульт

ации  
Всего 

 

в том числе 

Лекций, 

уроков, 

семинарск

их 

занятий 

Лаборат. и 

практ. 

занятий 

Курсовых 

работ 

(проектов) 

П
р

о
м

еж
у

то
ч

н
ая

 

ат
те

ст
а
ц

и
я
 

Учебная 

 

Производст

венная 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

ОК 01- 05, ОК 09  

ПК 4.1- 4.3 

МДК.04.01 

Технология 

составления 

бухгалтерской 

отчетности  

134 - 104 52 52 - 12 - - 4 14 

ОК 01- 05, ОК 09  

ПК 4.4- 4.7 

МДК 04.02 Основы 

анализа 

бухгалтерской 

отчетности 

150 - 112 24 68 20 12 - - 4 22 

ОК 01- 05, ОК 09  

ПК 4.1- 4.7 

Учебная практика, 

часов 
36 36 

 
36 - - - 

ОК 01- 05, ОК 09  

ПК 4.1- 4.7 

Производственная 

практика (по 

профилю 

специальности), 

часов 

72 72 

 

 

- 72 - - 

ОК 01- 05, ОК 09  

ПК 4.1- 4.7 

Экзамен по ПМ 12      12     

 ВСЕГО: 404 108 216 86 110 20 36 36 72 9 36 
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2.2. Объем профессионального модуля и виды учебной работы (заочная форма обучения) 

Коды 

профессиональных 

общих компетенций 

Наименования 

разделов 

профессионального 

модуля 

Суммарный 

объем 

нагрузки, 

час. 

в
 т

.ч
. 

в
 ф

о
р

м
е 

 

п
р

ак
ти

ч
ес

к
о

й
 п

о
д

го
то

в
к
и

 

Объем профессионального модуля, час. 

Работа обучающихся во взаимодействии с преподавателем Самостоят

ельная 

работа 
Обучение по МДК 

Практики 

Консульт

ации  
Всего 

 

в том числе 

Лекций, 

уроков, 

семинарск

их 

занятий 

Лаборат. и 

практ. 

занятий 

Курсовых 

работ 

(проектов) 

П
р

о
м

еж
у

то
ч

н
ая

 

ат
те

ст
а
ц

и
я
 

Учебная 

 

Производст

венная 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

ОК 01- 05, ОК 09  

ПК 4.1- 4.3 

МДК.04.01 

Технология 

составления 

бухгалтерской 

отчетности  

134 - 26 14 12 - 12 - - 2 94 

ОК 01- 05, ОК 09  

ПК 4.4- 4.7 

МДК 04.02 Основы 

анализа 

бухгалтерской 

отчетности 

150 - 40 10 10 20 12 - - 2 96 

ОК 01- 05, ОК 09  

ПК 4.1- 4.7 

Учебная практика, 

часов 
36 36 

 
36 - - - 

ОК 01- 05, ОК 09  

ПК 4.1- 4.7 

Производственная 

практика (по 

профилю 

специальности), 

часов 

72 72 

 

 

- 72 - - 

ОК 01- 05, ОК 09  

ПК 4.1- 4.7 

Экзамен по ПМ 12      12     

 ВСЕГО: 404 108 66 24 22 20 36 36 72 4 190 
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2.3. Тематический план и содержание профессионального модуля (ПМ) (очная форма обучения) 
Наименование разделов 

и тем 

профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические 

занятия, самостоятельная учебная работа обучающихся, 

курсовая работа (проект) 

Объем, 

ак. ч 

1 2 3 

Раздел 1. Технология составления бухгалтерской (финансовой) отчетности 134 

МДК.04.01 Технология составления бухгалтерской (финансовой) отчетности 134 

1 семестр 40 

Тема 1.1.  

Сущность бухгалтерской 

(финансовой) отчетности и 

требования, предъявляемые 

к ней 

Содержание 10 

1. Понятие отчетности, классификация видов (бухгалтерская, управленческая, налоговая, статистическая, 

консолидированная, промежуточная, годовая), назначение.  

2 

2. Пользователи бухгалтерской (финансовой) отчетности и их информационные потребности 2 

3. Нормативное регулирование бухгалтерской (финансовой) отчетности в Российской Федерации. Российские и 

международные стандарты бухгалтерской (финансовой) отчетности. 

2 

4. Общие требования, предъявляемые к бухгалтерской (финансовой) отчетности. 2 

5. Состав бухгалтерской (финансовой) годовой и промежуточной отчетности и сроки ее представления. 2 

Тема 1.2. 

Этапы подготовки 

отчетности 

Содержание 8 

1. Уточнение оценки статей отчетности на дату ее составления. 2 

2. Исправление ошибок, выявленных при составлении отчетности. 2 

3. Формирование и отражение финансовых результатов деятельности экономического субъекта. 2 

4. Закрытие счетов; составление шахматных и сальдовых оборотных ведомостей. 2 

Практические занятия 16 

1. «Уточнение оценки статей отчетности на дату ее составления. Исправление ошибок, выявленных при составлении 

отчетности». Решение ситуационных задач. 

2.  «Формирование и отражение финансовых результатов деятельности экономического субъекта». Решение 

ситуационных задач. 

8 

 

8 

Консультации 2 

Самостоятельная работа обучающихся 4 

Тематика самостоятельной работы обучающихся. 

1. Систематическая проработка учебной и специальной нормативной литературы. 

2. Подготовка к практическим занятиям, оформление результатов практических работ. 

 

2 семестр 68 

Тема 1.3. 

Состав и порядок заполнения 

форм бухгалтерской 

Содержание 10 

1. Бухгалтерский баланс, его назначение, структура, порядок формирования и оценки статей.  2 

2. Состав и порядок представления бухгалтерского баланса субъектами малого бизнеса. 2 
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отчётности 3. Отчёт о финансовых результатах, назначение, структура, порядок формирования показателей. Состав и порядок 

представления отчета о финансовых результатах субъектами малого бизнеса. 

2 

4. Приложения к бухгалтерскому балансу и отчёту о финансовых результатах. 2 

5. Особенности составления и представления бухгалтерской (финансовой) отчетности при реорганизации и ликвидации 

экономических субъектов. 

2 

Практические занятия 28 

1. «Обобщение информации учетных регистров. Порядок формирования статей бухгалтерского баланса» 6 

2. «Порядок формирования отчета о финансовых результатах» 6 

3. «Составление отчета об изменениях капитала. Расчет чистых активов. Составление отчета о движении денежных 

средств». 

8 

4. «Составление форм отчетности субъектов малого предпринимательства. Составление бухгалтерского баланса при 

ликвидации организации». 

8 

Тема 1.4. Консолидированная 

финансовая отчетность 

Содержание 10 

1. Понятие консолидированной финансовой отчетности. 2 

2. Нормативное регулирование в Российской Федерации; экономические субъекты, обязанные составлять и 

представлять консолидированную отчетность. 

2 

3. Состав отчетности, сроки представления. 2 

4. Процесс консолидации, рабочие таблицы. 2 

5. Особенности формирования показателей: деловая репутация, неконтролируемая доля, консолидированная прибыль. 2 

Практические занятия 4 

1. «Составление консолидированного отчета о финансовом положении». 

Тема 1.5. 

Использование 

бухгалтерской (финансовой) 

отчётности для целей 

управления и внутреннего 

контроля организации 

Содержание 8 

1. Управленческая отчетность. Понятие, виды, классификация. Фактическая и плановая отчетность. 2 

2. Понятие и основные элементы внутреннего контроля, основные процедуры внутреннего контроля. 2 

3. Контроль за разработкой и соблюдением учётной политики и документооборотом. Организация контроля за 

соблюдением законодательства. 

2 

4. Мероприятия по контролю ведения учёта и составления отчетности 2 

Практические занятия 6 

1. «Планирование контрольных мероприятий по ведению учета, составлению отчетности и соблюдению 

законодательства в организации». 

Тема 1.6. 

Статистическая и налоговая 

отчетность. 

Содержание 4 

1. Понятие статистической отчетности, виды, периодичность составления. 2 

2. Порядок разработки и утверждения программы отчетности, методики определения сведений, форм отчетности. 1 

3. Статистические формы отчетности и сроки их сдачи. 1 

Консультации 2 

Тематика самостоятельной работы обучающихся 

1. Систематическая проработка учебной и специальной нормативной литературы. 

2. Подготовка к практическим занятиям, оформление результатов практических работ. 

10 
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3. Изучение порядка формирования пояснений к отчетности. 

4. Изучение порядка формирования Отчета о целевом использовании полученных средств. 

Промежуточная аттестация по МДК.04.01 – экзамен  12 

Учебная практика раздела 1. 

Виды работ: 

1. Заполнение журнала фактов хозяйственной жизни. 

2. Определение результатов хозяйственной деятельности за отчетный период. 

3. Закрытие учетных бухгалтерских регистров. 

4. Заполнение форм бухгалтерской (финансовой) отчетности: бухгалтерского баланса. 

5. Заполнение форм бухгалтерской (финансовой) отчетности: отчета о финансовых результатах.  

6. Заполнение форм бухгалтерской (финансовой) отчетности: отчета об изменениях капитала.  

7. Заполнение форм бухгалтерской (финансовой) отчетности: отчета о движении денежных средств. 

8. Заполнение форм бухгалтерской (финансовой) отчетности: пояснений к бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых результатах. 

9. Отражение изменений в учетной политике в целях бухгалтерского учета. 

10. Внесение исправлений в бухгалтерскую отчетность.  

18 

Раздел 2. Использование бухгалтерской отчетности 150 

МДК 04.02. Основы анализа бухгалтерской отчетности 150 

1 семестр 56 

Тема 2.1. 

Теоретические основы 

анализа  

 

Содержание 8 

1. Цель, основные понятия, задачи анализа финансовой отчетности. 

2. Метод, виды и приемы анализа бухгалтерской (финансовой) отчетности организации. 

2 

3. Последовательность анализа бухгалтерской (финансовой) отчетности организации. 

4. Основные показатели финансового анализа, показатели и их взаимосвязь. 

2 

5. Бухгалтерская отчетность как информационная база финансового анализа. Оценка надежности информации.  

6. Аналитические возможности бухгалтерской отчетности. 

2 

7. Пользователи результатов анализа бухгалтерской отчетности. Влияние инфляции на данные финансовой отчетности. 

8. Типы моделей, используемых в финансовом анализе: дескриптивные, предикативные, нормативные. 

2 

Практические занятия 6 

 1. «Использование методов статистики и приемов детерминированного факторного анализа. Сопоставимость 

аналитических показателей и их взаимосвязь. Решение задачи по оценке эффективности управления организацией» 

Тема 2.2. 

Анализ бухгалтерского 

баланса 

Содержание 8 

1. Аналитические возможности бухгалтерского баланса: Анализ структуры и динамики имущества и источников его 

формирования.  

2 

2. Анализ ликвидности бухгалтерского баланса. Оценка и прогноз платежеспособности организации. 2 

3. Оценка финансовой устойчивости организации. Анализ чистых активов организации.  2 

4. Анализ оборачиваемости активов организации. Оценка рентабельности капитала организации. Критерии оценки 

несостоятельности (банкротства).  

1 
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5. Пути финансового оздоровления субъекта хозяйствования. 1 

Практическое занятие 20 

1. «Оценка текущей платежеспособности организации с помощью коэффициентов ликвидности», «Использование 

методики общего (реального) коэффициента платежеспособности». 

2. «Определение типа финансовой устойчивости», «Расчет динамики показателей финансовой устойчивости организации».  

3. «Оценка удовлетворительности структуры баланса», «Прогноз платежеспособности в краткосрочной перспективе» 

4. «Анализ эффективности использования оборотных активов организации», «Факторный анализ оборачиваемости 

кредиторской задолженности» 

5. «Оценка рентабельности совокупных активов и собственного капитала». 

6. «Оценка несостоятельности организации по зарубежным и отечественным методикам» 

4 

 

4 

4 

4 

 

2 

2 

Консультации 2 

Тематика самостоятельной учебной работы при изучении раздела 2. 

1. Систематическая проработка учебной и специальной нормативной литературы. 

2. Подготовка к практическим занятиям, оформление результатов практических работ. 

12 

2 семестр 94 

Тема 2.3. 

Анализ  

Отчета о финансовых 

результатах 

Содержание 2 

Аналитические возможности отчета о финансовых результатах 

Практическое занятие 12 

1. «Анализ качества абсолютных финансовых показателей. Определение безубыточного объема продаж. Расчет запаса 

финансовой прочности».  

2. «Факторный анализ прибыли от продаж». 

3. «Анализ рентабельности обычных видов деятельности». 

4 

 

4 

4 

Тема 2.4. Анализ 

приложений к 

бухгалтерскому балансу и 

отчету о финансовых 

результатах  

Содержание 2 

Взаимосвязь показателей бухгалтерской отчетности 

Практические занятия 12 

1. «Анализ движения собственного капитала. Оценка эффективности использования собственного капитала» 4 

2. «Оценка платежеспособности организации по данным Отчета о движении денежных средств. Определение 

оптимального уровня денежных средств по моделям Баумоля и Миллера-Орра». 

4 

3. «Расчеты динамики показателей, раскрывающих поступление и целевое использование средств». 4 

Тема 2.5. Использование 

результатов анализа 

бухгалтерской 

(финансовой) отчетности 

в планировании и 

контроле деятельности 

экономического субъекта 

Содержание 4 

1. Комплексный анализ результатов хозяйственной деятельности.  2 

2. Расчет показателей интенсификации и эффективности использования ресурсов. 2 

Практическое занятие 18 

1. «Комплексный анализ результатов хозяйственной деятельности. Расчет показателей интенсификации и эффективности 

использования ресурсов». 

2. «Оценка кредитоспособности заемщика по данным финансовой отчетности». 

3. «Рейтинговая оценка финансового состояния организации. Расчет соответствующих показателей. Сравнение 

результатов двух методик». 

6 

 

6 

6 
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Обязательные аудиторные учебные занятия по курсовой работе 

1. Рекомендации и требования к написанию курсовой работы. Информационные источники для написания курсовой работы. 

2. Тематика курсовых работ. Разработка плана курсовой работы. 

3. Анализ разделов курсовой работы. 

4. Порядок составления презентации и представления курсовой работы. 

5. Подготовка защиты курсовой работы. 

20 

Тематика курсовых работ: 

1. Анализ финансовой деятельности конкретной организации. 

2. Комплексный анализ результатов хозяйственной деятельности организации. 

3. Рейтинговая оценка финансового состояния организации по данным бухгалтерской отчетности. 

4. Аналитические возможности бухгалтерского баланса. 

5. Анализ ликвидности Баланса и оценка платежеспособности организации. 

6. Оценка финансовой устойчивости организации. 

7. Анализ деловой активности организации. 

8. Оценка рентабельности капитала организации. 

9. Анализ финансовых результатов деятельности организации. 

10. Анализ формирования и использования чистой прибыли организации. 

11. Анализ прибыли от продаж на примере конкретной организации. 

12. Анализ рентабельности производства и реализации на примере конкретной организации. 

13. Аналитические возможности Отчета об изменении капитала. 

14. Аналитические возможности Отчета о движении денежных средств. 

15. Анализ движения денежных средств организации прямым методом. 

16. Косвенный метод анализа движения денежных средств организации. 

17. Анализ финансовых вложений организации. 

18. Анализ дебиторской и кредиторской задолженности организации. 

19. Анализ источников формирования капитала организации. 

20. Анализ размещения капитала и оценка имущественного состояния организации. 

21. Анализ эффективности и интенсивности использования капитала организации. 

22. Диагностика вероятности банкротства и пути финансового оздоровления субъектов хозяйствования. 

23. Оценка кредитоспособности заемщика по данным финансовой отчетности. 

24. Анализ доходности деятельности организации. 

25. Анализ эффективности управления дебиторской задолженностью организации. 

Консультации 2 

Тематика самостоятельной учебной работы при изучении раздела 2. 

1. Систематическая проработка учебной и специальной нормативной литературы. 

2. Подготовка к практическим занятиям, оформление результатов практических работ. 

10 

Промежуточная аттестация по МДК.04.02 – экзамен  12 

Учебная практика раздела 2. 18 
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1. Определение оценки структуры активов и пассивов по показателям баланса. 

2. Определение результатов общей оценки активов и их источников по показателям баланса. 

3. Расчет показателей ликвидности бухгалтерского баланса. 

4. Расчет финансовых коэффициентов для оценки платежеспособности. 

5. Расчет показателей оценки несостоятельности (банкротства) организации. 

6. Расчет и анализ показателей финансовой устойчивости. 

7. Расчет и анализ показателей деловой активности. 

8. Расчет показателей финансового цикла.  

9. Определение и анализ уровня и динамики финансовых результатов по показателям отчетности. 

10. Определение и анализ влияния факторов на прибыль. 

11. Расчет и анализ показателей рентабельности. 

12. Расчет и анализ состава и движения собственного капитала. 

13. Расчет и оценка чистых активов. 

14. Анализ поступления и расходования денежных средств 

Производственная практика (по профилю специальности)  

Виды работ  

1. Ознакомиться с деятельностью организации. 

2. Ознакомиться с правилами внутреннего распорядка и техникой безопасности на рабочем месте. 

3. Ознакомиться с учредительными документами и Уставом. 

4. Ознакомиться с приказом об учетной политике организации. 

5. Изучить состав бухгалтерской и налоговой отчетности. 

6. Ознакомиться с порядком ведения счетов аналитического и синтетического учета, Главной книги. 

7. Изучить бухгалтерский баланс организации, оценку статей. 

8. Изучить регистры учета, на основе которых составляется баланс. 

9. Изучить порядок и сроки представления баланса в налоговые органы. 

10. Изучить отчет о финансовых результатах организации, оценку статей. 

11. Изучить порядок формирования доходов и расходов организации в соответствии с учетной политикой. 

12. Изучить регистры учета, на основе которых составляется ОФР. 

13. Изучить порядок и сроки представления ОФР в налоговые органы. 

14. Изучить отчет о движении денежных средств и отчет об изменениях капитала, оценку статей. 

15. Изучить регистры учета, на основе которых составляются отчеты. 

16. Изучить порядок и сроки представления отчетов в налоговые органы. 

17. Ознакомиться со структурой и содержанием пояснений к отчетности. 

18. Ознакомиться со статистической отчетностью, составляемой организацией. 

19. Изучить аналитические возможности бухгалтерского баланса, проводить анализ структуры и динамики имущества и источников его формирования. 

20.Анализировать ликвидность бухгалтерского баланса, оценивать и прогнозировать платежеспособность организации. 

21.Провести оценку финансовой устойчивости организации. 

22.Анализировать чистые активы организации. 

23.Анализировать оборачиваемость активов организации. 

72 
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24.Провести оценку рентабельности капитала организации. 

25.Использовать критерии оценки несостоятельности (банкротства), пути финансового оздоровления субъекта хозяйствования. 

26.Определить показатели прибыли и рентабельности. 

27.Анализировать прочие доходы и расходы. 

28.Определить резервы роста прибыли и рентабельности. 

29.Анализировать прибыль от продаж. 

30.Определить безубыточный объем продаж. 

31. Анализировать рентабельность обычных видов деятельности. 

32.Анализировать состав и структуру собственного капитала организации. 

33.Оценить эффективность использования собственного капитала. 

34.Провести анализ движения собственного капитала. 

35.Провести анализ движения денежных средств организации. 

36.Применить прямой и косвенный методы анализа движения денежных средств организации. 

37. Оценить платежеспособность организации по данным  

Отчета о движении денежных средств. 

38. Провести комплексную аналитическую оценку бизнеса. 

39. Провести комплексный анализ результатов хозяйственной деятельности организации. 

40. Провести расчет показателей интенсификации и эффективности использования ресурсов. 

41. Рассчитать показатели для анализа и оценки рейтинга организации. 

42. Провести последовательный расчет показателей платежеспособности (ликвидности), устойчивости, деловой и рыночной активности, рентабельности 

обычных видов деятельности. 

43. Сопоставить полученные результаты с эталонным предприятием по рейтинговому числу. 

Экзамен по модулю  12 

Всего 404 
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2.4. Тематический план и содержание профессионального модуля (ПМ) (заочная форма обучения) 

Наименование разделов 

и тем 

профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические 

занятия, самостоятельная учебная работа обучающихся, 

курсовая работа (проект) 

Объем, ак. ч 

1 2 3 

Раздел 1. Технология составления бухгалтерской (финансовой) отчетности 134 

МДК.04.01 Технология составления бухгалтерской (финансовой) отчетности 134 

Тема 1.1.  

Сущность бухгалтерской 

(финансовой) отчетности и 

требования, предъявляемые 

к ней 

Содержание 4 

1. Понятие отчетности, классификация видов (бухгалтерская, управленческая, налоговая, статистическая, 

консолидированная, промежуточная, годовая), назначение.  

2. Пользователи бухгалтерской (финансовой) отчетности и их информационные потребности 

1 

3. Нормативное регулирование бухгалтерской (финансовой) отчетности в Российской Федерации. Российские и 

международные стандарты бухгалтерской (финансовой) отчетности. 

1 

4. Общие требования, предъявляемые к бухгалтерской (финансовой) отчетности. 

5. Состав бухгалтерской (финансовой) годовой и промежуточной отчетности и сроки ее представления. 

2 

Тема 1.2. 

Этапы подготовки 

отчетности 

Содержание 2 

1. Уточнение оценки статей отчетности на дату ее составления. 

2. Исправление ошибок, выявленных при составлении отчетности. 

 

3. Формирование и отражение финансовых результатов деятельности экономического субъекта. 

4. Закрытие счетов; составление шахматных и сальдовых оборотных ведомостей. 

 

Практические занятия 2 

1. «Уточнение оценки статей отчетности на дату ее составления. Исправление ошибок, выявленных при 

составлении отчетности». Решение ситуационных задач. 

2.  «Формирование и отражение финансовых результатов деятельности экономического субъекта». Решение 

ситуационных задач. 

 

Тема 1.3. 

Состав и порядок заполнения 

форм бухгалтерской 

отчётности 

Содержание 2 

1. Бухгалтерский баланс, его назначение, структура, порядок формирования и оценки статей. Состав и порядок 

представления бухгалтерского баланса субъектами малого бизнеса. 

 

2. Отчёт о финансовых результатах, назначение, структура, порядок формирования показателей. Состав и порядок 

представления отчета о финансовых результатах субъектами малого бизнеса. 

 

3. Приложения к бухгалтерскому балансу и отчёту о финансовых результатах.  

4. Особенности составления и представления бухгалтерской (финансовой) отчетности при реорганизации и 

ликвидации экономических субъектов. 

 

Практические занятия 6 
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1. «Обобщение информации учетных регистров. Порядок формирования статей бухгалтерского баланса» 1 

2. «Порядок формирования отчета о финансовых результатах» 1 

3. «Составление отчета об изменениях капитала. Расчет чистых активов. Составление отчета о движении 

денежных средств». 

2 

4. «Составление форм отчетности субъектов малого предпринимательства. Составление бухгалтерского баланса 

при ликвидации организации». 

2 

Тема 1.4. Консолидированная 

финансовая отчетность 

Содержание 2 

1. Понятие консолидированной финансовой отчетности. 

2. Нормативное регулирование в Российской Федерации; экономические субъекты, обязанные составлять и 

представлять консолидированную отчетность. 

 

3. Состав отчетности, сроки представления. 

4. Процесс консолидации, рабочие таблицы. 

 

5. Особенности формирования показателей: деловая репутация, неконтролируемая доля, консолидированная 

прибыль. 

 

Практические занятия 2 

1. «Составление консолидированного отчета о финансовом положении». 

Тема 1.5. 

Использование 

бухгалтерской (финансовой) 

отчётности для целей 

управления и внутреннего 

контроля организации 

Содержание 2 

1. Управленческая отчетность. Понятие, виды, классификация. Фактическая и плановая отчетность. 

2. Понятие и основные элементы внутреннего контроля, основные процедуры внутреннего контроля.  

 

3. Контроль за разработкой и соблюдением учётной политики и документооборотом. Организация контроля за 

соблюдением законодательства. 

 

4. Мероприятия по контролю ведения учёта и составления отчетности  

Практические занятия 2 

1. «Планирование контрольных мероприятий по ведению учета, составлению отчетности и соблюдению 

законодательства в организации». 

Тема 1.6. 

Статистическая и налоговая 

отчетность. 

Содержание 2 

1. Понятие статистической отчетности, виды, периодичность составления. 

2. Порядок разработки и утверждения программы отчетности, методики определения сведений, форм отчетности. 

3. Статистические формы отчетности и сроки их сдачи. 

 

Консультации 2 

Тематика самостоятельной учебной работы при изучении раздела 1. 

1. Систематическая проработка учебной и специальной нормативной литературы. 

2. Подготовка к практическим занятиям, оформление результатов практических работ. 

3. Изучение порядка формирования пояснений к отчетности. 

4. Изучение порядка формирования Отчета о целевом использовании полученных средств. 

94 

Промежуточная аттестация по МДК.04.01 – экзамен  12 

Учебная практика раздела 1. 

Виды работ: 

18 
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1. Заполнение журнала фактов хозяйственной жизни. 

2. Определение результатов хозяйственной деятельности за отчетный период. 

3. Закрытие учетных бухгалтерских регистров. 

4. Заполнение форм бухгалтерской (финансовой) отчетности: бухгалтерского баланса. 

5. Заполнение форм бухгалтерской (финансовой) отчетности: отчета о финансовых результатах.  

6. Заполнение форм бухгалтерской (финансовой) отчетности: отчета об изменениях капитала.  

7. Заполнение форм бухгалтерской (финансовой) отчетности: отчета о движении денежных средств. 

8. Заполнение форм бухгалтерской (финансовой) отчетности: пояснений к бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых результатах. 

9. Отражение изменений в учетной политике в целях бухгалтерского учета. 

10. Внесение исправлений в бухгалтерскую отчетность.  

Раздел 2. Использование бухгалтерской отчетности 150 

МДК 04.02. Основы анализа бухгалтерской отчетности 150 

Тема 2.1. 

Теоретические основы 

анализа  

 

Содержание 4 

1. Цель, основные понятия, задачи анализа финансовой отчетности. 

2. Метод, виды и приемы анализа бухгалтерской (финансовой) отчетности организации. 

3. Последовательность анализа бухгалтерской (финансовой) отчетности организации. 

4. Основные показатели финансового анализа, показатели и их взаимосвязь. 

2 

5. Бухгалтерская отчетность как информационная база финансового анализа. Оценка надежности информации.  

6. Аналитические возможности бухгалтерской отчетности. 

7. Пользователи результатов анализа бухгалтерской отчетности. Влияние инфляции на данные финансовой отчетности. 

8. Типы моделей, используемых в финансовом анализе: дескриптивные, предикативные, нормативные. 

2 

Практические занятия  

1. «Использование методов статистики и приемов детерминированного факторного анализа. Сопоставимость 

аналитических показателей и их взаимосвязь. Решение задачи по оценке эффективности управления организацией» 

Тема 2.2. 

Анализ бухгалтерского 

баланса 

Содержание 2 

1. Аналитические возможности бухгалтерского баланса: Анализ структуры и динамики имущества и источников его 

формирования. Анализ ликвидности бухгалтерского баланса. Оценка и прогноз платежеспособности организации. 

1 

2. Оценка финансовой устойчивости организации. Анализ чистых активов организации. Анализ оборачиваемости 

активов организации. Оценка рентабельности капитала организации. Критерии оценки несостоятельности 

(банкротства). Пути финансового оздоровления субъекта хозяйствования. 

1 

Практические занятия 4 

1. «Оценка текущей платежеспособности организации с помощью коэффициентов ликвидности», «Использование 

методики общего (реального) коэффициента платежеспособности». 

2. «Определение типа финансовой устойчивости», «Расчет динамики показателей финансовой устойчивости 

организации».  

3. «Оценка удовлетворительности структуры баланса», «Прогноз платежеспособности в краткосрочной перспективе» 

2 

4.  «Анализ эффективности использования оборотных активов организации», «Факторный анализ оборачиваемости 

кредиторской задолженности» 

5. «Оценка рентабельности совокупных активов и собственного капитала». 

2 
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6. «Оценка несостоятельности организации по зарубежным и отечественным методикам» 

Тема 2.3. 

Анализ  

Отчета о финансовых 

результатах 

Содержание 2 

Аналитические возможности отчета о финансовых результатах 

Практические занятия 2 

1. «Анализ качества абсолютных финансовых показателей. Определение безубыточного объема продаж. Расчет запаса 

финансовой прочности».  

2. «Факторный анализ прибыли от продаж». 

3. «Анализ рентабельности обычных видов деятельности». 

 

Тема 2.4. Анализ 

приложений к 

бухгалтерскому балансу и 

отчету о финансовых 

результатах  

Содержание 2 

Взаимосвязь показателей бухгалтерской отчетности 

Практические занятия 2 

1. «Анализ движения собственного капитала. Оценка эффективности использования собственного капитала»  

2. «Оценка платежеспособности организации по данным Отчета о движении денежных средств. Определение 

оптимального уровня денежных средств по моделям Баумоля и Миллера-Орра». 

3. «Расчеты динамики показателей, раскрывающих поступление и целевое использование средств». 

Тема 2.5. Использование 

результатов анализа 

бухгалтерской 

(финансовой) отчетности 

в планировании и 

контроле деятельности 

экономического субъекта 

Содержание  

1. Комплексный анализ результатов хозяйственной деятельности.   

2. Расчет показателей интенсификации и эффективности использования ресурсов.  

Практические занятия 2 

1. «Комплексный анализ результатов хозяйственной деятельности. Расчет показателей интенсификации и 

эффективности использования ресурсов». 

2. «Оценка кредитоспособности заемщика по данным финансовой отчетности». 

3. «Рейтинговая оценка финансового состояния организации. Расчет соответствующих показателей. Сравнение 

результатов двух методик». 

 

Обязательные аудиторные учебные занятия по курсовой работе 
1. Объяснение методических требований к написанию курсовой работы, выполняемой с целью приобретения практических навыков управления 

финансами организаций.  

2. Выбор темы курсовой работы, изучение литературных источников, сбор, анализ и обобщение материалов исследования, комплектация 

практической составляющей. 

3. Защита курсовых работ. 

20 

Тематика курсовых работ: 

1. Анализ финансовой деятельности конкретной организации. 

2. Комплексный анализ результатов хозяйственной деятельности организации. 

3. Рейтинговая оценка финансового состояния организации по данным бухгалтерской отчетности. 

4. Аналитические возможности бухгалтерского баланса. 

5. Анализ ликвидности Баланса и оценка платежеспособности организации. 

6. Оценка финансовой устойчивости организации. 

7. Анализ деловой активности организации. 
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8. Оценка рентабельности капитала организации. 

9. Анализ финансовых результатов деятельности организации. 

10. Анализ формирования и использования чистой прибыли организации. 

11. Анализ прибыли от продаж на примере конкретной организации. 

12. Анализ рентабельности производства и реализации на примере конкретной организации. 

13. Аналитические возможности Отчета об изменении капитала. 

14. Аналитические возможности Отчета о движении денежных средств. 

15. Анализ движения денежных средств организации прямым методом. 

16. Косвенный метод анализа движения денежных средств организации. 

17. Анализ финансовых вложений организации. 

18. Анализ дебиторской и кредиторской задолженности организации. 

19. Анализ источников формирования капитала организации. 

20. Анализ размещения капитала и оценка имущественного состояния организации. 

21. Анализ эффективности и интенсивности использования капитала организации. 

22. Диагностика вероятности банкротства и пути финансового оздоровления субъектов хозяйствования. 

23. Оценка кредитоспособности заемщика по данным финансовой отчетности. 

24. Анализ доходности деятельности организации. 

25. Анализ эффективности управления дебиторской задолженностью организации. 

Консультации 2 

Тематика самостоятельной учебной работы при изучении раздела 2. 

1. Систематическая проработка учебной и специальной нормативной литературы. 

2. Подготовка к практическим занятиям, оформление результатов практических работ. 

96 

Экзамен по МДК.04.02 12 

Учебная практика раздела 2. 

1. Определение оценки структуры активов и пассивов по показателям баланса. 

2. Определение результатов общей оценки активов и их источников по показателям баланса. 

3. Расчет показателей ликвидности бухгалтерского баланса. 

4. Расчет финансовых коэффициентов для оценки платежеспособности. 

5. Расчет показателей оценки несостоятельности (банкротства) организации. 

6. Расчет и анализ показателей финансовой устойчивости. 

7. Расчет и анализ показателей деловой активности. 

8. Расчет показателей финансового цикла.  

9. Определение и анализ уровня и динамики финансовых результатов по показателям отчетности. 

10. Определение и анализ влияния факторов на прибыль. 

11. Расчет и анализ показателей рентабельности. 

12. Расчет и анализ состава и движения собственного капитала. 

13. Расчет и оценка чистых активов. 

14. Анализ поступления и расходования денежных средств 

18 

Производственная практика (по профилю специальности)  72 
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Виды работ  

1. Ознакомиться с деятельностью организации. 

2. Ознакомиться с правилами внутреннего распорядка и техникой безопасности на рабочем месте. 

3. Ознакомиться с учредительными документами и Уставом. 

4. Ознакомиться с приказом об учетной политике организации. 

5. Изучить состав бухгалтерской и налоговой отчетности. 

6. Ознакомиться с порядком ведения счетов аналитического и синтетического учета, Главной книги. 

7. Изучить бухгалтерский баланс организации, оценку статей. 

8. Изучить регистры учета, на основе которых составляется баланс. 

9. Изучить порядок и сроки представления баланса в налоговые органы. 

10. Изучить отчет о финансовых результатах организации, оценку статей. 

11. Изучить порядок формирования доходов и расходов организации в соответствии с учетной политикой. 

12. Изучить регистры учета, на основе которых составляется ОФР. 

13. Изучить порядок и сроки представления ОФР в налоговые органы. 

14. Изучить отчет о движении денежных средств и отчет об изменениях капитала, оценку статей. 

15. Изучить регистры учета, на основе которых составляются отчеты. 

16. Изучить порядок и сроки представления отчетов в налоговые органы. 

17. Ознакомиться со структурой и содержанием пояснений к отчетности. 

18. Ознакомиться со статистической отчетностью, составляемой организацией. 

19. Изучить аналитические возможности бухгалтерского баланса, проводить анализ структуры и динамики имущества и источников его 

формирования. 

20.Анализировать ликвидность бухгалтерского баланса, оценивать и прогнозировать платежеспособность организации. 

21.Провести оценку финансовой устойчивости организации. 

22.Анализировать чистые активы организации. 

23.Анализировать оборачиваемость активов организации. 

24.Провести оценку рентабельности капитала организации. 

25.Использовать критерии оценки несостоятельности (банкротства), пути финансового оздоровления субъекта хозяйствования. 

26.Определить показатели прибыли и рентабельности. 

27.Анализировать прочие доходы и расходы. 

28.Определить резервы роста прибыли и рентабельности. 

29.Анализировать прибыль от продаж. 

30.Определить безубыточный объем продаж. 

31. Анализировать рентабельность обычных видов деятельности. 

32.Анализировать состав и структуру собственного капитала организации. 

33.Оценить эффективность использования собственного капитала. 

34.Провести анализ движения собственного капитала. 

35.Провести анализ движения денежных средств организации. 

36.Применить прямой и косвенный методы анализа движения денежных средств организации. 

37. Оценить платежеспособность организации по данным  
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Отчета о движении денежных средств. 

38. Провести комплексную аналитическую оценку бизнеса. 

39. Провести комплексный анализ результатов хозяйственной деятельности организации. 

40. Провести расчет показателей интенсификации и эффективности использования ресурсов. 

41. Рассчитать показатели для анализа и оценки рейтинга организации. 

42. Провести последовательный расчет показателей платежеспособности (ликвидности), устойчивости, деловой и рыночной активности, 

рентабельности обычных видов деятельности. 

43. Сопоставить полученные результаты с эталонным предприятием по рейтинговому числу. 

Экзамен по модулю  12 

Всего 404 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Реализация профессионального модуля предполагает наличие учебных кабинета: 
 

Кабинет бухгалтерской (финансовой) отчетности и аудита 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- рабочее место преподавателя 

- компьютер преподавателя 

- доска классная 

- проектор 

- комплект плакатов 

- комплект бланков унифицированных первичных документов 

- комплект форм бухгалтерской (финансовой) отчетности 

- комплект плана счетов 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

1C: Бухгалтерия 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Консультант+ 

Мастерская Учебная бухгалтерия 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- рабочее место преподавателя 

- доска классная 

- класс ПК, объединённых в локальную сеть, с выходом на эл. портал 

- проектор 

- демонстрационные наглядные пособия 

- аудиосистема 

- оборудование (настольная лампа, лоток для бумаги, органайзер для канцелярских принадлежностей, 

корзина для мусора, калькулятор, флеш-носитель, многофункциональное устройство, система для 

автоматизированного ведения бухгалтерского и налогового учета и составления отчетности, ручка 

шариковая синяя, ручка шариковая красная, карандаш простой, ластик, линейка, файлы-вкладыши, кассовое 

оборудование для осуществления операций, в том числе контрольная кассовая машина, детектор валют, 

счетчик банкнот и монет) 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

1C: Бухгалтерия 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Консультант+ 

Библиотека 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- компьютерная техника с подключением к сети «Интернет», доступом в электронную информационно-

образовательную среду и электронно-библиотечную систему 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Система «Антиплагиат. Вуз» 

Консультант+ 

Читальный зал с выходом в сеть Интернет 

- посадочные места по количеству обучающихся 
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- компьютерная техника с подключением к сети «Интернет», доступом в электронную информационно-

образовательную среду и электронно-библиотечную систему 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Система «Антиплагиат. Вуз» 

Консультант+ 

Актовый зал 

- специализированные кресла для актовых залов 

- сцена 

- трибуна 

- мультимедиапроектор 

- компьютер 

- технические средства, служащие для представления информации большой аудитории 

- видео увеличитель (проектор) 

- демонстрационное оборудование и аудиосистема 

- микрофоны 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

 

3.2 Информационное обеспечение обучения 
 

Нормативно-правовые акты: 

1. Российская Федерация. Конституция (1993). Конституция Российской Федерации: 

принята всенародным голосованием 12 декабря 1993г. / Российская Федерация. 

Конституция (1993). – Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс 

(дата обращения 24.09.2021). – Текст: электронный.  

2. Российская Федерация. Законы. Гражданский кодекс Российской Федерации (текст в 

действующей редакции): [принят Государственной Думой 21 октября 1994 года]. – 

Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс (дата 

обращения 24.09.2021). – Текст: электронный. 

3. Российская Федерация. Законы. Налоговый кодекс Российской Федерации (текст в 

действующей редакции). [принят Государственной Думой 16 июля 1998 года, одобрен 

Советом Федерации 17 июля 1998 года]. – Москва, 2021. - Доступ из справочно-

правовой системы КонсультантПлюс (дата обращения 24.09.2021). – Текст: 

электронный. 

4.  Российская Федерация. Законы. О бухгалтерском учете: Федеральный закон от 

29.11.2011г. №402-ФЗ (текст в действующей редакции)/ Российская Федерация. 

Законы. Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс 

(дата обращения 24.09.2021). – Текст: электронный. 

5. Российская Федерация. Законы. О консолидированной финансовой отчетности: 

Федеральный закон от 27.07.2010 № 208 (в действующей редакции)/ Российская 

Федерация. Законы. Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой системы 

КонсультантПлюс (дата обращения 24.09.2021). – Текст: электронный. 
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6. Российская Федерация. Правительство. Об утверждении Положения о признании 

Международных стандартов финансовой отчетности и Разъяснений Международных 

стандартов финансовой отчетности для применения на территории Российской 

Федерации: Постановление Правительства Российской Федерации от 25 февраля 

2011г. № 107 (в действующей редакции)/ Москва, 2021. - Доступ из справочно-

правовой системы КонсультантПлюс (дата обращения 24.09.2021). – Текст: 

электронный. 

 Федеральные стандарты Бухгалтерского учета: 

7. Российская Федерация. Правительство. Учетная политика организации: Положение по 

бухгалтерскому учету (ПБУ 1/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 N 

106н (действующая редакция)/ Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой 

системы КонсультантПлюс (дата обращения 24.09.2021). – Текст: электронный; 

8. Российская Федерация. Правительство. Учет договоров строительного подряда: 

Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 2/2008), утв. приказом Минфина России от 

24.10.2008 N 116н (действующая редакция)/ Москва, 2021. - Доступ из справочно-

правовой системы КонсультантПлюс (дата обращения 24.09.2021). – Текст: 

электронный; 

9. Российская Федерация. Правительство. Учет активов и обязательств, стоимость 

которых выражена в иностранной валюте: Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 

3/2006), утв. приказом Минфина РФ от 27.11.2006 N 154н (действующая редакция)/ 

Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс (дата 

обращения 24.09.2021). – Текст: электронный; 

10. Российская Федерация. Правительство. Бухгалтерская отчетность организации: 

Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 4/99), утв. приказом Минфина РФ от 

06.07.1999 N 43н (действующая редакция)/ Москва, 2021. - Доступ из справочно-

правовой системы КонсультантПлюс (дата обращения 24.09.2021). – Текст: 

электронный; 

11. Российская Федерация. Правительство. Запасы: Федеральный стандарт 

бухгалтерского учета ФСБУ 5/2019, утв. приказом Минфина России от 15.11.2019 N 

180н (действующая редакция)/ Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой 

системы КонсультантПлюс (дата обращения 24.09.2021). – Текст: электронный; 

12. Российская Федерация. Правительство. Основные средства: Федеральный стандарт 

бухгалтерского учета ФСБУ 6/2020, утв. приказом Минфина России от 17.09.2020 N 

204н (действующая редакция)/ Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой 

системы КонсультантПлюс (дата обращения 24.09.2021). – Текст: электронный; 

13. Российская Федерация. Правительство. События после отчетной даты: Положение по 

бухгалтерскому учету (ПБУ 7/98), утв. приказом Минфина России от 25.11.1998 N 56н 

(действующая редакция)/ Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой системы 

КонсультантПлюс (дата обращения 24.09.2021). – Текст: электронный; 

14. Российская Федерация. Правительство. Оценочные обязательства, условные 

обязательства и условные активы: Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 8/2010), 

утв. приказом Минфина России от 13.12.2010 N 167н (действующая редакция)/ 

Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс (дата 

обращения 24.09.2021). – Текст: электронный; 
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15. Российская Федерация. Правительство. Доходы организации: Положение по 

бухгалтерскому учету (ПБУ 9/99), утв. Приказом Минфина России от 06.05.1999 N 

32н (действующая редакция)/ Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой системы 

КонсультантПлюс (дата обращения 24.09.2021). – Текст: электронный; 

16. Российская Федерация. Правительство. Расходы организации: Положение по 

бухгалтерскому учету (ПБУ 10/99), утв. приказом Минфина России от 06.05.1999 N 

33н (действующая редакция)/ Москва, 2021. - Доступ из справочно-правовой системы 

КонсультантПлюс (дата обращения 24.09.2021). – Текст: электронный; 

17. Российская Федерация. Правительство. Информация о связанных сторонах: 

Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 11/2008), утв. приказом Минфина России 

от 29.04.2008 N 48н (действующая редакция)/ Москва, 2021. - Доступ из справочно-

правовой системы КонсультантПлюс (дата обращения 24.09.2021). – Текст: 

электронный; 

18. Российская Федерация. Правительство. Информация по сегментам: Положение по 

бухгалтерскому учету (ПБУ 12/2010), утв. Приказом Минфина РФ от 08.11.2010 N 

143н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы 

КонсультантПлюс (дата обращения 24.09.2021). – Текст: электронный; 

19. Российская Федерация. Правительство. Учет государственной помощи: Положение по 

бухгалтерскому учету (ПБУ 13/2000), утв. приказом Минфина РФ от 16.10.2000 N 92н 

(действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс 

(дата обращения 24.09.2021). – Текст: электронный; 

20. Российская Федерация. Правительство. Учет нематериальных активов: Положение по 

бухгалтерскому учету (ПБУ 14/2007), утв. приказом Минфина России от 27.12.2007 N 

153н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы 

КонсультантПлюс (дата обращения 24.09.2021). – Текст: электронный; 

21. Российская Федерация. Правительство. Учет расходов по займам и кредитам: 

Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 15/2008), утв. приказом Минфина России 

от 06.10.2008 N 107н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой 

системы КонсультантПлюс (дата обращения 24.09.2021). – Текст: электронный; 

22. Российская Федерация. Правительство. Информация по прекращаемой деятельности: 

Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 16/02), утв. приказом Минфина России от 

02.07.2002 N 66н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы 

КонсультантПлюс (дата обращения 24.09.2021). – Текст: электронный; 

23. Российская Федерация. Правительство. Учет расходов на научно-исследовательские, 

опытно-конструкторские и технологические работы: Положение по бухгалтерскому 

учету (ПБУ 17/02), утв. приказом Минфина России от 19.11.2002 N 115н 

(действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс 

(дата обращения 24.09.2021). – Текст: электронный; 

24. Российская Федерация. Правительство. Учет расчетов по налогу на прибыль 

организаций: Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 18/02), утв. приказом 

Минфина России от 19.11.2002 N 114н (действующая редакция)/ Доступ из 

справочно-правовой системы КонсультантПлюс (дата обращения 24.09.2021). – Текст: 

электронный; 

25. Российская Федерация. Правительство. Учет финансовых вложений: Положение по 

бухгалтерскому учету (ПБУ 19/02), утв. приказом Минфина России от 10.12.2002 N 
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126н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы 

КонсультантПлюс (дата обращения 24.09.2021). – Текст: электронный; 

26. Российская Федерация. Правительство. Информация об участии в совместной 

деятельности: Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 20/03), утв. приказом 

Минфина РФ от 24.11.2003 N 105н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-

правовой системы КонсультантПлюс (дата обращения 24.09.2021). – Текст: 

электронный; 

27. Российская Федерация. Правительство. Изменения оценочных значений: Положение 

по бухгалтерскому учету (ПБУ 21/2008), утв. приказом Минфина России от 06.10.2008 

N 106н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы 

КонсультантПлюс (дата обращения 24.09.2021). – Текст: электронный; 

28. Российская Федерация. Правительство. Исправление ошибок в бухгалтерском учете и 

отчетности: Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 22/2010), утв. приказом 

Минфина России от 28.06.2010 N 63н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-

правовой системы КонсультантПлюс (дата обращения 24.09.2021). – Текст: 

электронный;  

29. Российская Федерация. Правительство. Отчет о движении денежных средств: 

Положение по бухгалтерскому учету (ПБУ 23/2011), утв. приказом Минфина РФ от 

02.02.2011 N 11н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы 

КонсультантПлюс (дата обращения 24.09.2021). – Текст: электронный; 

30. Российская Федерация. Правительство. Бухгалтерский учет аренды: Федеральный 

стандарт бухгалтерского учета ФСБУ 25/2018, утв. приказом Минфина РФ от 

16.10.2018 №208н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы 

КонсультантПлюс (дата обращения 24.09.2021). – Текст: электронный; 

31. Российская Федерация. Правительство. Капитальные вложения: Федеральный 

стандарт бухгалтерского учета ФСБ 26/2020 утв. приказом Минфина РФ от 17.09.2020 

№204н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы 

КонсультантПлюс (дата обращения 24.09.2021). – Текст: электронный; 

32. Российская Федерация. Правительство. Документы и документооборот в 

бухгалтерском учете: Федеральный стандарт бухгалтерского учета ФСБУ 27/2021 утв. 

приказом Минфина РФ от 16.04.2021 №62н (действующая редакция)/ Доступ из 

справочно-правовой системы КонсультантПлюс (дата обращения 24.09.2021). – Текст: 

электронный; 

33. Российская Федерация. Правительство. Об утверждении Методических указаний по 

инвентаризации имущества и финансовых обязательств: Приказ Минфина РФ от 

13.06.1995 N 49 (действующая редакция)/ Доступ из справочно-правовой системы 

КонсультантПлюс (дата обращения 24.09.2021). – Текст: электронный; 

34. Российская Федерация. Правительство. Об утверждении Положения по ведению 

бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в Российской Федерации: Приказ 

Минфина России от 29.07.1998 N 34н (действующая редакция)/ Доступ из справочно-

правовой системы КонсультантПлюс (дата обращения 24.09.2021). – Текст: 

электронный; 

35. Российская Федерация. Правительство. Об утверждении плана счетов бухгалтерского 

учета финансово-хозяйственной деятельности организаций и инструкции по его 

применению: Приказ Минфина РФ от 31.10.2000 N 94н (действующая редакция)/ 
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Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс (дата обращения 

24.09.2021). – Текст: электронный; 

36. Российская Федерация. Правительство. О формах бухгалтерской отчетности 

организаций: Приказ Минфина России от 02.07.2010 N 66н (действующая редакция)/ 

Доступ из справочно-правовой системы КонсультантПлюс (дата обращения 

24.09.2021). – Текст: электронный; 

37. Российская Федерация. Центральный Банк. О порядке ведения кассовых операций 

юридическими лицами и упрощенном порядке ведения кассовых операций 

индивидуальными предпринимателями и субъектами малого предпринимательства: 

Указание Банка России от 11.03.2014 №3210-У (в действующей редакции)/ Доступ из 

справочно-правовой системы КонсультантПлюс (дата обращения 24.09.2021). – Текст: 

электронный. 

 

Технология составления бухгалтерской отчетности 

 

Основная литература 

1. Прокопьева, Ю. В. Бухгалтерский учет и анализ : учебное пособие для СПО / Ю. В. 

Прокопьева. — Саратов : Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2020. — 268 c. — ISBN 

978-5-4488-0336-9, 978-5-4497-0404-7. — Текст : электронный // Электронный ресурс 

цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/90197 

2. Гомола, А. И. Составление и использование бухгалтерской отчетности : учебник для 

СПО / А. И. Гомола, С. В. Кириллов. — Саратов : Профобразование, Ай Пи Эр Медиа, 

2020. — 319 c. — ISBN 978-5-4488-0424-3, 978-5-4486-0626-7. — Текст : электронный 

// Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : 

[сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/93549 

3. Бухгалтерский учет : учебное пособие для СПО / З. С. Туякова, Е. В. Саталкина, Л. А. 

Свиридова, Т. В. Черемушникова. — Саратов : Профобразование, 2020. — 274 c. — 

ISBN 978-5-4488-0542-4. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/91855  

Дополнительная литература 

1. Задания для практических работ для студентов специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям). МДК 03.01, МДК 04.01, МДК 04.02 / О. В. 

Филатова, М. Я. Логинова, Н. Н. Колесникова [и др.]. — Челябинск : Челябинский 

институт развития профессионального образования, 2021. — 148 c. — Текст : 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/121498  

2. Сборник задач по бухгалтерскому учету имущества и источников его формирования / 

Г. В. Горбунова, А. В. Бурунова, А. И. Курбетьева, Э. М. Фахреева. — Москва : 

Прометей, 2018. — 138 c. — ISBN 978-5-907003-18-7. — Текст : электронный // 

Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : 

[сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/94522 

3. Москаленко, Н. В. Бухгалтерская финансовая отчётность : учебное пособие / Н. В. 

Москаленко, Е. А. Кириченко, С. С. Чикурова. — Тамбов : Тамбовский 

государственный технический университет, ЭБС АСВ, 2021. — 136 c. — ISBN 978-5-

8265-2347-6. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART 

: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/122963.html  

4. Жукова, Т. В. Бухгалтерская (финансовая) отчетность : учебное пособие / Т. В. 

Жукова. — Новосибирск : Новосибирский государственный технический университет, 
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2019. — 266 c. — ISBN 978-5-7782-4079-7. — Текст : электронный // Цифровой 

образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/99168.html  

5. Ковалева, В. Д. Бухгалтерская финансовая отчетность : учебное пособие / В. Д. 

Ковалева. — Саратов : Вузовское образование, 2018. — 153 c. — ISBN 978-5-4487-

0105-4. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : 

[сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/72534.html  

 

Основы анализа бухгалтерской отчетности 

 

Основная литература 

1. Прокопьева, Ю. В. Бухгалтерский учет и анализ : учебное пособие для СПО / Ю. В. 

Прокопьева. — Саратов : Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2020. — 268 c. — ISBN 

978-5-4488-0336-9, 978-5-4497-0404-7. — Текст : электронный // Электронный ресурс 

цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/90197 

2. Гомола, А. И. Составление и использование бухгалтерской отчетности : учебник для 

СПО / А. И. Гомола, С. В. Кириллов. — Саратов : Профобразование, Ай Пи Эр Медиа, 

2020. — 319 c. — ISBN 978-5-4488-0424-3, 978-5-4486-0626-7. — Текст : электронный 

// Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : 

[сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/93549 

3. Бухгалтерский учет : учебное пособие для СПО / З. С. Туякова, Е. В. Саталкина, Л. А. 

Свиридова, Т. В. Черемушникова. — Саратов : Профобразование, 2020. — 274 c. — 

ISBN 978-5-4488-0542-4. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/91855  

Дополнительная литература 

1. Сухов, В. Д. Теория и практика инвестиционного анализа : учебное пособие для СПО / 

В. Д. Сухов, А. А. Киселев, А. И. Сазонов. — Саратов, Москва : Профобразование, Ай 

Пи Ар Медиа, 2022. — 207 c. — ISBN 978-5-4488-1338-2, 978-5-4497-1530-2. — Текст : 

электронный // ЭБС PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/117301  

2. Задания для практических работ для студентов специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям). МДК 03.01, МДК 04.01, МДК 04.02 / О. В. 

Филатова, М. Я. Логинова, Н. Н. Колесникова [и др.]. — Челябинск : Челябинский 

институт развития профессионального образования, 2021. — 148 c. — Текст : 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/121498  

3. Ковалева, В. Д. Бухгалтерская финансовая отчетность : учебное пособие / В. Д. 

Ковалева. — Саратов : Вузовское образование, 2018. — 153 c. — ISBN 978-5-4487-

0105-4. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : 

[сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/72534.html  

 

Учебная практика 

 

Основная литература 

1. Прокопьева, Ю. В. Бухгалтерский учет и анализ : учебное пособие для СПО / Ю. В. 

Прокопьева. — Саратов : Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2020. — 268 c. — ISBN 

978-5-4488-0336-9, 978-5-4497-0404-7. — Текст : электронный // Электронный ресурс 

цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/90197 

2. Гомола, А. И. Составление и использование бухгалтерской отчетности : учебник для 

СПО / А. И. Гомола, С. В. Кириллов. — Саратов : Профобразование, Ай Пи Эр Медиа, 
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2020. — 319 c. — ISBN 978-5-4488-0424-3, 978-5-4486-0626-7. — Текст : электронный 

// Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : 

[сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/93549 

3. Бухгалтерский учет : учебное пособие для СПО / З. С. Туякова, Е. В. Саталкина, Л. А. 

Свиридова, Т. В. Черемушникова. — Саратов : Профобразование, 2020. — 274 c. — 

ISBN 978-5-4488-0542-4. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/91855  

Дополнительная литература 

1. Сухов, В. Д. Теория и практика инвестиционного анализа : учебное пособие для СПО / 

В. Д. Сухов, А. А. Киселев, А. И. Сазонов. — Саратов, Москва : Профобразование, Ай 

Пи Ар Медиа, 2022. — 207 c. — ISBN 978-5-4488-1338-2, 978-5-4497-1530-2. — Текст : 

электронный // ЭБС PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/117301  

2. Задания для практических работ для студентов специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям). МДК 03.01, МДК 04.01, МДК 04.02 / О. В. 

Филатова, М. Я. Логинова, Н. Н. Колесникова [и др.]. — Челябинск : Челябинский 

институт развития профессионального образования, 2021. — 148 c. — Текст : 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/121498  

3. Ковалева, В. Д. Бухгалтерская финансовая отчетность : учебное пособие / В. Д. 

Ковалева. — Саратов : Вузовское образование, 2018. — 153 c. — ISBN 978-5-4487-

0105-4. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : 

[сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/72534.html  

 

Производственная практика (по профилю специальности) 

 

Основная литература 

1. Прокопьева, Ю. В. Бухгалтерский учет и анализ : учебное пособие для СПО / Ю. В. 

Прокопьева. — Саратов : Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2020. — 268 c. — ISBN 

978-5-4488-0336-9, 978-5-4497-0404-7. — Текст : электронный // Электронный ресурс 

цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/90197 

2. Гомола, А. И. Составление и использование бухгалтерской отчетности : учебник для 

СПО / А. И. Гомола, С. В. Кириллов. — Саратов : Профобразование, Ай Пи Эр Медиа, 

2020. — 319 c. — ISBN 978-5-4488-0424-3, 978-5-4486-0626-7. — Текст : электронный 

// Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : 

[сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/93549 

3. Бухгалтерский учет : учебное пособие для СПО / З. С. Туякова, Е. В. Саталкина, Л. А. 

Свиридова, Т. В. Черемушникова. — Саратов : Профобразование, 2020. — 274 c. — 

ISBN 978-5-4488-0542-4. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/91855  

Дополнительная литература 

1. Задания для практических работ для студентов специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям). МДК 03.01, МДК 04.01, МДК 04.02 / О. В. 

Филатова, М. Я. Логинова, Н. Н. Колесникова [и др.]. — Челябинск : Челябинский 

институт развития профессионального образования, 2021. — 148 c. — Текст : 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/121498  

2. Сухов, В. Д. Теория и практика инвестиционного анализа : учебное пособие для СПО / 

В. Д. Сухов, А. А. Киселев, А. И. Сазонов. — Саратов, Москва : Профобразование, Ай 

Пи Ар Медиа, 2022. — 207 c. — ISBN 978-5-4488-1338-2, 978-5-4497-1530-2. — Текст : 
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электронный // ЭБС PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/117301  

3. Сборник задач по бухгалтерскому учету имущества и источников его формирования / 

Г. В. Горбунова, А. В. Бурунова, А. И. Курбетьева, Э. М. Фахреева. — Москва : 

Прометей, 2018. — 138 c. — ISBN 978-5-907003-18-7. — Текст : электронный // 

Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : 

[сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/94522 

4. Москаленко, Н. В. Бухгалтерская финансовая отчётность : учебное пособие / Н. В. 

Москаленко, Е. А. Кириченко, С. С. Чикурова. — Тамбов : Тамбовский 

государственный технический университет, ЭБС АСВ, 2021. — 136 c. — ISBN 978-5-

8265-2347-6. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART 

: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/122963.html  

5. Жукова, Т. В. Бухгалтерская (финансовая) отчетность : учебное пособие / Т. В. 

Жукова. — Новосибирск : Новосибирский государственный технический университет, 

2019. — 266 c. — ISBN 978-5-7782-4079-7. — Текст : электронный // Цифровой 

образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/99168.html  

6. Ковалева, В. Д. Бухгалтерская финансовая отчетность : учебное пособие / В. Д. 

Ковалева. — Саратов : Вузовское образование, 2018. — 153 c. — ISBN 978-5-4487-

0105-4. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : 

[сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/72534.html  

 

Интернет-ресурсы: 

1. Официальный сайт Министерства финансов Российской Федерации – URL: 

https://minfin.gov.ru/ 

2. Официальный сайт Федеральной налоговой службы – URL: https://www.nalog.gov.ru/ 

3. Официальный сайт Федерального казначейства – URL: https://roskazna.gov.ru/ 

4. Официальный сайт Пенсионного фонда России – URL: https://sfr.gov.ru/   

5. Официальный сайт Фонда обязательного медицинского страхования – URL: 

https://www.ffoms.gov.ru/  

6. Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики – URL: 

https://rosstat.gov.ru/ 

7. Официальный сайт «1С:Предприятие 8» для учебных заведений – URL: 

https://edu.1cfresh.com/  

8. Официальный сайт Центрального Банка РФ – URL: www.cbr.ru  

 

Периодические издания: 

УЧЕТ И СТАТИСТИКА Ростов-на-Дону Ростовский государственный экономический 

университет (РИНХ) 2022 https://www.iprbookshop.ru/61925.html   

УМНАЯ ЦИФРОВАЯ ЭКОНОМИКА Екатеринбург Институт цифровой экономики и 

права 2022 https://www.iprbookshop.ru/117681.html  

ЦИФРОВАЯ И ОТРАСЛЕВАЯ ЭКОНОМИКА Воронеж Воронежский государственный 

технический университет, ЭБС АСВ https://www.iprbookshop.ru/99335.html  

 

3.3. Особенности организации образовательной деятельности для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

Информация о специальных условиях, созданных для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья, размещена на сайте университета 

(https://www.mfui.ru/sveden/ovz/). 

https://sfr.gov.ru/
https://www.ffoms.gov.ru/
https://edu.1cfresh.com/
http://www.cbr.ru/
https://www.iprbookshop.ru/61925.html
https://www.iprbookshop.ru/117681.html
https://www.iprbookshop.ru/99335.html
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Для обучения инвалидов и лиц с ОВЗ, имеющих нарушения опорно-двигательного 

аппарата обеспечиваются условия беспрепятственного доступа в учебные помещения, 

столовую, туалетные, другие помещения (наличие пандусов, поручней, расширенных 

дверных проемов и др.). 

Для адаптации к восприятию обучающимися инвалидами и лицами с ОВЗ с 

нарушенным слухом справочного, учебного материала имеются следующие условия: 

- для лучшей ориентации в аудитории, применяются сигналы, оповещающие о 

начале и конце занятия (слово «звонок» пишется на доске); 

- внимание слабослышащего обучающегося привлекается педагогом жестом (на 

плечо кладется рука, осуществляется нерезкое похлопывание); 

- разговаривая с обучающимся, педагог смотрит на него, говорит ясно, короткими 

предложениями, обеспечивая возможность чтения по губам. 

Компенсация затруднений речевого и интеллектуального развития слабослышащих 

инвалидов и лиц с ОВЗ проводится за счет: 

- использования схем, диаграмм, рисунков, компьютерных презентаций с 

гиперссылками, комментирующими отдельные компоненты изображения;  

- регулярного применения упражнений на графическое выделение существенных 

признаков предметов и явлений;  

- обеспечения возможности для обучающегося получить адресную консультацию по 

электронной почте по мере необходимости. 

    Для адаптации к восприятию инвалидами и лицами с ОВЗ с нарушениями зрения 

справочного, учебного, просветительского материала, предусмотренного образовательной 

программой, обеспечиваются следующие условия: 

‒ ведется адаптация официального сайта в сети Интернет с учетом особых 

потребностей инвалидов по зрению, обеспечивается наличие крупношрифтовой 

справочной информации о расписании учебных занятий; 

‒ в начале учебного года обучающиеся несколько раз проводятся по зданию для 

запоминания месторасположения кабинетов, помещений, которыми они будут 

пользоваться; педагог, его собеседники, присутствующие представляются обучающимся, 

каждый раз называется тот, к кому педагог обращается; 

‒ действия, жесты, перемещения педагога коротко и ясно комментируются; печатная 

информация предоставляется крупным шрифтом (от 18 пунктов), тотально озвучивается; 

обеспечивается необходимый уровень освещенности помещений; 

‒ предоставляется возможность использовать компьютеры во время занятий и право 

записи объяснения на диктофон (по желанию обучающегося). 

При необходимости предоставляются бесплатно специальные учебники и учебные 

пособия, иная учебная литература. Имеется возможность предоставления услуг 

ассистента, оказывающего обучающимся с ОВЗ необходимую техническую помощь, в том 

числе услуг сурдопереводчиков и тифлосурдопереводчиков. 

Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для обучающихся с ОВЗ 

определяется преподавателем в соответствии с учебным планом. При необходимости 

обучающемуся с ОВЗ с учетом его индивидуальных психофизических особенностей 

дается возможность пройти промежуточную аттестацию устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п., либо предоставляется 

дополнительное время для подготовки ответа. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

Код и наименование 

профессиональных  

и общих компетенций, 

формируемых  

в рамках модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

ПК 4.1. Отражать 

нарастающим итогом на 

счетах бухгалтерского учета 

имущественное и финансовое 

положение организации, 

определять результаты 

хозяйственной деятельности 

за отчетный период 

Применение плана счетов бухгалтерского 

учета;  

Правильность разнесения сумм 

хозяйственных операций по учету 

основных хозяйственных процессов 

методом «двойная запись»;  

Осуществление закрытия учетные 

бухгалтерские регистры и составления 

обобщающих регистров;  

Демонстрация владения методикой 

определения финансового результата 

хозяйственной деятельности за отчетный 

период;  

Применение принципов формирования 

бухгалтерской отчетности, процедур 

заполнения форм 

Письменный контроль - 

ответы на поставленные 

вопросы, тестирование. 

Экспертная оценка 

выполнения практико-

ориентированных заданий. 

Отчет по производственной 

практике. 

Отзывы организаций по 

итогам практики. 

Экзамен по модулю 

ПК 4.2. Составлять формы 

бухгалтерской и представлять 

их в установленные 

законодательством сроки 

Применение принципов формирования 

бухгалтерской отчетности, процедур 

заполнения форм; 

Владение методикой внесения 

исправлений в бухгалтерскую отчетность 

в случае выявления ошибок; 

Применение методов группировки и 

перенесения обобщенной учетной 

информации из учетных регистров в 

формы бухгалтерской отчетности; 

Осуществление процедур взаимосверки 

данных форм отчетности и устанавливать 

идентичность показателей 

ПК 4.3. Составлять (отчеты) и 

налоговые декларации по 

налогам и сборам в бюджет, 

учитывая отмененный ЕСН, 

отчеты по страховым взносам 

в федеральную налоговую 

службу и государственные 

внебюджетные фонды, а 

также формы статистической 

отчетности в установленные 

законодательством сроки 

Демонстрация владения методикой 

составления промежуточной и годовой 

бухгалтерской отчетности, отчетных 

форм в федеральную налоговую службу 

и государственные внебюджетные 

фонды, органы госстатистики; 

Определение сроков представления 

статистических отчетов; 

Осуществление регистрации и 

перерегистрации организации в 

налоговых органах, во внебюджетных 

фондах, в органах статистики 

Письменный контроль - 

ответы на поставленные 

вопросы, тестирование. 

Экспертная оценка 

выполнения практико-

ориентированных заданий. 

Отчет по производственной 

практике. 

Экзамен по модулю 

ПК 4.4. Проводить контроль и 

анализ информации об 

имуществе и финансовом 

положении организации, ее 

платежеспособности и 

Использование бухгалтерской отчетности 

для анализа финансового состояния 

организации, анализа информации о 

финансовом положении организации, 

платежеспособности и доходности. 

Письменный контроль - 

ответы на поставленные 

вопросы, тестирование. 

Экспертная оценка 

выполнения практико-
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доходности Применение методов, видов и приемов 

финансового анализа 

ориентированных заданий. 

Курсовая работа. 

Отчет по производственной 

практике. 

Отзывы организаций по 

итогам практики. 

Экзамен по модулю 

ПК 4.5. Принимать участие в 

составлении бизнес-плана 

Владение методикой анализа 

бухгалтерской отчетности для целей 

бизнес-планирования. 

Формирование прогнозной отчетности 

ПК 4.6. Анализировать 

финансово-хозяйственную 

деятельность, осуществлять 

анализ информации, 

полученной в ходе 

проведения контрольных 

процедур, выявление и 

оценку рисков 

Качество знаний о системе внутреннего 

контроля учета и отчетности. 

Владение методикой составления плана 

контрольных процедур. 

Выявление и оценивание рисков, 

выявленные в ходе анализа 

хозяйственной деятельности 

ПК 4.7. Проводить 

мониторинг устранения 

менеджментом выявленных 

нарушений, недостатков и 

рисков 

ОК 01. Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности применительно 

к различным контекстам 

 

Обоснованность постановки цели, 

выбора и применения методов и 

способов решения профессиональных 

задач. 

Эффективность выбираемых и 

применяемых методов и способов 

решения профессиональных задач в 

области финансово-экономического 

планирования в секторе 

государственного и муниципального 

управления и организации исполнения 

бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации. 

Своевременность сдачи практических 

заданий, отчетов по практике. 

Рациональность распределения времени 

при выполнении практических работ с 

соблюдением норм и правил внутреннего 

распорядка 

Письменный контроль - 

ответы на поставленные 

вопросы, тестирование. 

Экспертная оценка 

выполнения практико-

ориентированных заданий. 

Выполнение заданий в 

рамках группового проекта. 

Деловые игры. 

Выполнение курсовой 

работы. 

Выполнение и защита 

заданий самостоятельной 

внеаудиторной работы. 

Отчет по производственной 

практике. 

Отзывы и характеристики 

работодателей по итогам 

производственной практики 

ОК 02. Использовать 

современные средства поиска, 

анализа и интерпретации 

информации и 

информационные технологии 

для выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

 

Способность самостоятельно и 

эффективно осуществлять сбор, 

обработку и интерпретацию информации 

для решения задач профессиональной 

деятельности. 

Широта использования различных 

источников информации, включая 

электронные 

Демонстрация навыков использования 

информационно-коммуникационные 

технологии в профессиональной 

деятельности. 

Способность приобретать новые знания, 

используя современные 

информационные технологии 

ОК 03. Планировать и Нахождение и использование 
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реализовывать собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

финансовой грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях 

 

информации для эффективного 

выполнения профессиональных задач, 

профессионального и личностного 

развития. 

Активность, инициативность в процессе 

освоения профессиональной 

деятельности. 

Способность к самоанализу и коррекции 

результатов собственной работы 

ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать и работать 

в коллективе и команде 

  

Взаимодействие с обучающимися, 

преподавателями в ходе обучения и 

практики. 

Правильность выбора стратегии 

поведения при организации работы в 

команде 

ОК 05. Осуществлять устную 

и письменную коммуникацию 

на государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и культурного 

контекста 

 

Полнота и аргументированность 

изложения собственного мнения. 

Способность взаимодействовать с 

коллегами, сотрудниками финансовых 

органов, преподавателями 

ОК 06. Проявлять 

гражданско-патриотическую 

позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

общечеловеческих ценностей, 

в том числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

  

Способность оценивать ситуацию, 

определять эффективность решений с 

государственной точки зрения,  

Ответственность за качество 

выполняемых работ.  

Участие во внеаудиторных мероприятиях 

по направлению подготовки 

ОК 9. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

 

Выбор необходимых форм и правильное 

заполнение формы бухгалтерской 

(финансовой) отчетности, налоговой и 

статистической отчетности 

Способность грамотно применять 

нормативно-правовую базу для решения 

профессиональных задач 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа профессионального модуля является частью основной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям). 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля  

В результате изучения профессионального модуля студент должен освоить 

основной вид деятельности Выполнение работ по одной или нескольким профессиям 

рабочих, должностям служащих, и соответствующие ему профессиональные и общие 

компетенции. 

 

Перечень общих компетенций: 

 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе 

с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, 

применять стандарты антикоррупционного поведения; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

 

Перечень профессиональных компетенций  
 

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ПМ.05 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, 

должностям служащих 

ПК 5.1. Работать с нормативно-правовыми актами, положениями, инструкциями, 

другими руководящими материалами и документами по ведению кассовых 

операций; 

ПК 5.2. Осуществлять операции с денежными средствами, ценными бумагами, 

бланками строгой отчетности. Оформлять денежные и кассовые документы; 

ПК 5.3. Работать с формами кассовых и банковских документов; 

ПК 5.4. Оформлять кассовые и банковские документы; 

ПК 5.5 Вести кассовую книгу, составлять кассовую отчетность 
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В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен 

иметь практический опыт 
В документировании хозяйственных операций и ведении бухгалтерского учета активов 

организации. 

уметь 

- осуществлять операции по приему, учету, выдаче и хранению денежных средств и 

ценных бумаг с обязательным соблюдением правил, обеспечивающих их сохранность; 

- правильно оформлять приходные и расходные документы, вести кассовый журнал и 

составлять кассовую отчетность; 

- сверять фактическое наличие денежных сумм и ценных бумаг с книжным остатком; 

- получать по оформленным в соответствии с установленным порядком документам 

денежные средства в учреждениях банка; 

- составлять описи ветхих купюр, а также соответствующие документы для их передачи в 

учреждения банка с целью замены на новые; 

- передавать в соответствии с установленным порядком денежные средства инкассаторам;  

- соблюдать правила и нормы охраны труда, требования производственной санитарии и 

гигиены. 

знать 

- нормативные правовые акты, положения, инструкции, другие руководящие материалы и 

документы по ведению кассовых операций;  

- формы кассовых и банковских документов;  

- правила приема, выдачи, учета и хранения денежных средств и ценных бумаг;  

- порядок оформления приходных и расходных документов;  

- лимиты остатков кассовой наличности, установленной для предприятия, правила 

обеспечения их сохранности;  

- порядок ведения кассовой книги, составления кассовой отчетности;  

- основы организации труда;  

- правила эксплуатации вычислительной техники;  

- основы законодательства о труде;  

- правила внутреннего трудового распорядка;  

- правила и нормы охраны труда. 

 

 

1.3. Количество часов на освоение программы профессионального модуля: 

 

Объём образовательной программы профессионального модуля (очная форма обучения): 

222 часа, в том числе: 

занятий во взаимодействии с преподавателем – 102 часа, в том числе: 

 теоретическое обучение - 44 часа; 

 практические занятия – 38 часов; 

 консультации – 6 часов; 

самостоятельной работы обучающегося – 14 часов; 

учебной практики – 108 часов, в том числе в форме практической подготовки – 108 часов; 

промежуточная аттестация – 12 часов. 
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Объём образовательной программы профессионального модуля (заочная форма 

обучения):3 

222 часа, в том числе: 

занятий во взаимодействии с преподавателем – 22 часа, в том числе: 

 теоретическое обучение – 4 часа; 

 практические занятия – 14 часов; 

 консультации – 4 часа; 

самостоятельной работы обучающегося – 80 часов; 

учебной практики – 108 часов, в том числе в форме практической подготовки – 108 часов; 

промежуточная аттестация – 12 часов. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

2.1. Объем профессионального модуля и виды учебной работы (очная форма обучения) 
 

Коды 

профессиональных 

общих компетенций 

Наименования 

разделов 

профессионального 

модуля 

Суммарный 

объем 

нагрузки, час. 

в
 т

.ч
. 

в
 ф

о
р

м
е 

 

п
р

ак
ти

ч
ес

к
о

й
 п

о
д

го
то

в
к
и

 

Объем профессионального модуля, час. 

Работа обучающихся во взаимодействии с преподавателем Самостоя

тельная 

работа 
Обучение по МДК 

Практики 

Консульт

ации  
Всего 

 

в том числе 

Лекций, 

уроков, 

семинарских 

занятий 

Лаборат. 

и практ. 

занятий 

Курсовых 

работ 

(проектов) 

П
р

о
м

еж
у

то
ч

н
ая

 

ат
те

ст
а
ц

и
я
 

Учебная 

 

Производств

енная 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

ОК 01- 05 ОК 09  

ПК.5.1-5.5 

МДК 05.01 

Выполнение работ по 

должности 

служащего "Кассир" 

102 - 82 44 38 - 
 

- - 4 16 

ОК 01- 05 ОК 09  

ПК.5.1- 5.5 

Производственная 

практика (по 

профилю 

специальности), 

часов 

108 108  108    

ОК 01- 05 ОК 09  

ПК.5.1-5.5 
Экзамен по ПМ 12     12     

 Всего: 222 72 82 44 38 - 12 108 - 4 16 
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2.2. Объем профессионального модуля и виды учебной работы (заочная форма обучения) 

 

Коды 

профессиональных 

общих компетенций 

Наименования 

разделов 

профессионального 

модуля 

Суммарный 

объем 

нагрузки, час. 

в
 т

.ч
. 

в
 ф

о
р

м
е 

 

п
р

ак
ти

ч
ес

к
о

й
 п

о
д

го
то

в
к
и

 

Объем профессионального модуля, час. 

Работа обучающихся во взаимодействии с преподавателем Самостоя

тельная 

работа 
Обучение по МДК 

Практики 

Консульт

ации  
Всего 

 

в том числе 

Лекций, 

уроков, 

семинарских 

занятий 

Лаборат. 

и практ. 

занятий 

Курсовых 

работ 

(проектов) 

П
р

о
м

еж
у

то
ч

н
ая

 

ат
те

ст
а
ц

и
я
 

Учебная 

 

Производств

енная 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

ОК 01- 05 ОК 09  

ПК.5.1-ПК.5.5 

МДК 05.01 

Выполнение работ по 

должности 

служащего 23369 

Кассир 

102 - 18 4 14 - 
 

- - 4 80 

ОК 01- 05 ОК 09  

ПК.5.1-ПК.5.5 

Производственная 

практика (по 

профилю 

специальности), 

часов 

108 108  108    

ОК 01- 05 ОК 09  

ПК.5.1-5.5 
Экзамен по ПМ 12     12     

 Всего: 222 108 18 4 14 - 12 108 - 4 80 
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2.3. Тематический план и содержание профессионального модуля (ПМ) (очная форма обучения) 
Наименование разделов и тем 

профессионального модуля 

(ПМ), междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная 

учебная работа обучающихся 

Объем ак. 

часов  

1 2 3 

МДК 05.01 Выполнение работ по должности служащего 23369 Кассир 102 

1 семестр 56 

Тема 1.1 Организация работы 

кассы 

Содержание учебного материала  
2 

1.Общие положения по работе кассы на предприятиях 

Тема 1.2 Денежные средства и их 

функции  

Содержание учебного материала  

2 1.Денежные средства и их функции.  

2.Денежная система РФ 

Тема 1.3 Обеспечение 

сохранности денежных средств и 

денежных документов  

Содержание учебного материала  

2 1.Основные требования и рекомендации по обеспечению сохранности денежных средств и денежных 

документов при их хранении  

Тема 1.4 Права, обязанностей и 

ответственность кассира  

Содержание учебного материала  

2 1.Права и обязанности кассира 

2.Материальная ответственность кассира 

Практическое занятие: 
2 

Заполнение договора о полной материальной ответственности кассира 

Тема 1.5 Нормативное 

регулирование операций с 

наличными денежными 

средствами 

Содержание учебного материала  

2 
1.Нормативно-правовые документы, регулирующие операции в кассе. Работа со справочной системой 

Консультант Плюс 

Тема 1.6 Кассовые операции Содержание учебного материала  

2 1.Кассовые операции с денежными средствами и денежными документами 

Практические занятия: 

Решение практических ситуационных задач по приему денежной наличности 2 

2 Решение практических ситуационных задач по выдаче денежной наличности 

Тема 1.7 Документирование 

кассовых операций  
Содержание учебного материала 

2 1.Правила приема, выдачи наличных денег и оформление кассовых документов.  

2.Понятие денежных документов, их виды и классификация 

Практическое занятие: 

2 Изучение правил оформления кассовых документов. Работа со справочной системой Консультант Плюс 

Тема 1.8 Порядок заполнения Содержание учебного материала 4 
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первичных документов  1.Приходный и расходный кассовый ордера 1 

2.Расчетно-платежная ведомость. 1 

3.Авансовые отчеты и доверенности 1 

4.Объявление на взнос наличными 1 

Практические занятия: 

2 

2 

Заполнение первичных документов 

Заполнение учетных регистров 

Тема 1.9 Кассовая книга. 

Строение и порядок ведения  

Содержание учебного материала  

2 1.Кассовая книга, её содержание 

2.Требования к ведению кассовой книги и хранение денег и денежных документов 

Практические занятия: 

2 

2 

Оформление бланков строгой отчетности по кассе. 

Составление отчетности и ведение кассовой книги 

Тема 1.10 Лимит кассы Содержание учебного материала  

1.Лимит кассы 
2 

Практическое занятие: 

2 Расчет лимита хранения денежных средств в кассе  

Тема 1.11 Учет денежных средств 

и денежных документов 

Содержание учебного материала  

2 1.Учет денежных средств в кассе 

2.Учет денежных документов 

Практическое занятие: 

Решение практических ситуационных задач по учету денежных средств 2 

Тема 1.12 Учет движения 

денежных средств  

Содержание учебного материала  

1.Учет поступления и выбытия денежных средств 
2 

Практические занятия: 

1 

 

1 

Решение практических ситуационных задач по учету поступления  

 денежной наличности 

Решение практических ситуационных задач по учету выдачи денежной наличности 

Самостоятельная учебная работа  

Тематика внеаудиторной самостоятельной работы: 

1. Изучение порядка хранения денег в кассе 

2. Изучение должностных обязанностей кассира и его материальная ответственность 

3. Изучение порядка замены и уничтожения поврежденных банкнот 

6 

Консультации 2 

2 семестр 46 

Тема 1.13 Расчетно-кассовые 

операции в иностранной валюте  

Содержание учебного материала 
2 

1.Открытие валютного счета 
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2.Ведение валютного счета  

3.Ведение кассовых операций в иностранной валюте 

Практические занятия: 
2 

Решение практических ситуационных задач по расчетно-кассовым операциям в иностранной валюте 

Тема 1.14 Организация работы с 

неплатежеспособными, 

сомнительными и имеющими 

признаки подделки денежными 

знаками 

Содержание учебного материала  

2 1.Правила определения признаков подлинности и платежности денежных знаков российской валюты и 

других иностранных государств 

Практические занятия: 

2 Практическая работа по определению признаков подлинности и платежности денежных знаков 

Тема 1.15 Организация работы 

контрольно-кассовых машин 

(КММ) 

Содержание учебного материала  

2 1.Работа кассира-операциониста 

2.Виды ККМ 

Практическое занятие: 
2 

Изучение нормативных документов по работе ККМ 

Тема 1.16 Организация работы 

контрольно-кассовых машин 

(КММ) 

Содержание учебного материала  

2 1.Порядок постановки на учет ККМ 

2.Порядок работы на ККМ 

Тема 1.17 Инкассация денежных 

средств 

Содержание учебного материала  

2 1.Порядок инкассации денежных средств 

2.Права и обязанности кассира при инкассации 

Тема 1.18 Инвентаризация 

денежных средств и денежных 

документов  

Содержание учебного материала  

2 1.Инвентаризация денежных средств в кассе 

2.Инвентаризация денежных документов в кассе 

Практическое занятие: 

2 

2 

Проведение инвентаризации кассы 

Заполнение акта инвентаризации  

Тема 1.19 Инвентаризация 

денежных средств и денежных 

документов 

Содержание учебного материала 

2 1.Учет результатов инвентаризации  

2.Порядок оформления документов по результатам инвентаризации 

Практическое занятие: 

2 Проведение инвентаризации кассы 

Заполнение акта инвентаризации 

Тема 1.20 Ревизия кассы Содержание учебного материала  

4 
1.Порядок проведения ревизии 

2.Ревизионная комиссия 

3.Оформление результатов инвентаризации 
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Практическое занятие: 

2 

2 

Практическая работа по проведению ревизии  

Практическая работа по оформлению результатов ревизии, составлении акта 

Самостоятельная учебная работа  

Примерная тематика внеаудиторной самостоятельной работы: 

1. Изучение порядка хранения денег в кассе 

2. Изучение должностных обязанностей кассира и его материальная ответственность 

3. Изучение порядка замены и уничтожения поврежденных банкнот 

8 

Консультации 4 

Промежуточная аттестация по МДК.05.01: дифференцированный зачет 2 

Учебная практика 

Виды работ 

1.Изучение нормативного регулирование ведения кассовых операций. 

Изучение должностной инструкции кассира (должностных обязанностей, прав, ответственности). Документальное оформление материальной 

ответственности. 

Изучение порядка приема, выдачи, учета и хранения денежных средств и ценных бумаг, их документальное оформление. 

Заполнение первичных документов по кассе, бланков строгой отчетности. Ведение кассовой книги, на основе приходных и расходных 

документов. 

Сверка фактического наличия денежных сумм и ценных бумаг с книжным остатком. 

2. Формальная проверка документов, проверка по существу, арифметическая проверка. 

Проведение группировки первичных бухгалтерских документов по ряду признаков. 

Заполнение учетных регистров по учету кассовых операций. 

Проведение таксировки и котировки первичных бухгалтерских документов. Работа с номенклатурой дел. Подготовка первичных бухгалтерских 

документов для передачи в текущий бухгалтерский архив. 

3. Подготовка первичных бухгалтерских документов для передачи в постоянный архив по истечении установленного срока хранения. Расчет 

лимита остатка наличных денег в кассе организации. 

Исправление ошибок в первичных бухгалтерских документах. Формирование бухгалтерских проводок по учету кассовых операций. 

Составление кассовой отчетности 

4. Заполнение первичных документов, составление расшифровок по учету денежных средств на расчетных счетах в банках. 

Составление бухгалтерских проводок по движению денежных средств на счетах в банках, записи в учетные регистры. 

Изучение порядка оформления и передачи наличных денежных средств инкассаторам. 

Составление описи ветхих купюр и соответствующих документов. 

5. Изучение порядка оформления операций по наличным и безналичным операциям. 

Заполнения объявлений на взнос наличными, платежных поручений. 

Изучение порядка работы с пластиковыми картами. 

6. Изучение современной контрольно-кассовой техники (ККМ). Правила эксплуатация и работа на ККМ. Оформление документов кассира-

операциониста. 

Изучение порядка проведения и оформление документов   инвентаризации кассовой наличности, контроль за соблюдением кассовой 

дисциплины. 

108 
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Изучение правил проведения кассовых операций с наличными денежными средствами в иностранной валюте и порядок проведения 

соответствующих записей в кассовой книге. 

Промежуточная аттестация: квалификационный экзамен  12 

Всего по ПМ.05 222 

 

2.4. Тематический план и содержание профессионального модуля (ПМ) (заочная форма обучения) 
Наименование разделов и тем 

профессионального модуля 

(ПМ), междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная 

учебная работа обучающихся 

Объем ак. 

часов  

1 2 3 

МДК 05.01 Выполнение работ по должности служащего 23369 Кассир 102 

1 семестр 50 

Тема 1.1 Организация работы 

кассы 

Содержание учебного материала  

1 

1.Общие положения по работе кассы на предприятиях 

Тема 1.2 Денежные средства и их 

функции  

Содержание учебного материала  

1.Денежные средства и их функции.  

2.Денежная система РФ 

Тема 1.3 Обеспечение 

сохранности денежных средств и 

денежных документов  

Содержание учебного материала  

1.Основные требования и рекомендации по обеспечению сохранности денежных средств и денежных 

документов при их хранении  

Тема 1.4 Права, обязанностей и 

ответственность кассира  

Содержание учебного материала  

1.Права и обязанности кассира 

2.Материальная ответственность кассира 

Практическое занятие: 

Заполнение договора о полной материальной ответственности кассира 

Тема 1.5 Нормативное 

регулирование операций с 

наличными денежными 

средствами 

Содержание учебного материала  

1.Нормативно-правовые документы, регулирующие операции в кассе. Работа со справочной системой 

Консультант Плюс 

Тема 1.6 Кассовые операции Содержание учебного материала  

1.Кассовые операции с денежными средствами и денежными документами 

Практические занятия: 

Решение практических ситуационных задач по приему денежной наличности 
1 

Решение практических ситуационных задач по выдаче денежной наличности 

Тема 1.7 Документирование 

кассовых операций  
Содержание учебного материала  

1.Правила приема, выдачи наличных денег и оформление кассовых документов.   
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2.Понятие денежных документов, их виды и классификация  

Практическое занятие: 

1 Изучение правил оформления кассовых документов. Работа со справочной системой Консультант Плюс 

Тема 1.8 Порядок заполнения 

первичных документов  

Содержание учебного материала 

1 

1.Приходный и расходный кассовый ордера 

2.Расчетно-платежная ведомость. 

3.Авансовые отчеты и доверенности 

4.Объявление на взнос наличными 

Практические занятия: 

1 Заполнение первичных документов 

Заполнение учетных регистров 

Тема 1.9 Кассовая книга. 

Строение и порядок ведения  

Содержание учебного материала  

 1.Кассовая книга, её содержание 

2.Требования к ведению кассовой книги и хранение денег и денежных документов 

Практические занятия: 

1 Оформление бланков строгой отчетности по кассе. 

Составление отчетности и ведение кассовой книги 

Тема 1.10 Лимит кассы Содержание учебного материала  

1.Лимит кассы 

 

Практическое занятие: 

Расчет лимита хранения денежных средств в кассе  

Тема 1.11 Учет денежных средств 

и денежных документов 

Содержание учебного материала  

1.Учет денежных средств в кассе 

2.Учет денежных документов 

Практическое занятие: 

Решение практических ситуационных задач по учету денежных средств 
1 

Тема 1.12 Учет движения 

денежных средств  

Содержание учебного материала  

1.Учет поступления и выбытия денежных средств 
 

Практические занятия: 

1 
Решение практических ситуационных задач по учету поступления  

 денежной наличности 

Решение практических ситуационных задач по учету выдачи денежной наличности 

Консультации 2 

Самостоятельная учебная работа  

Тематика внеаудиторной самостоятельной работы: 

1. Изучение порядка хранения денег в кассе 

2. Изучение должностных обязанностей кассира и его материальная ответственность 

40 
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3. Изучение порядка замены и уничтожения поврежденных банкнот 

2 семестр 52 

Тема 1.13 Расчетно-кассовые 

операции в иностранной валюте  

Содержание учебного материала 

1 
1.Открытие валютного счета 

2.Ведение валютного счета  

3.Ведение кассовых операций в иностранной валюте 

Практические занятия: 
1 

Решение практических ситуационных задач по расчетно-кассовым операциям в иностранной валюте 

Тема 1.14 Организация работы с 

неплатежеспособными, 

сомнительными и имеющими 

признаки подделки денежными 

знаками 

Содержание учебного материала  

 1.Правила определения признаков подлинности и платежности денежных знаков российской валюты и 

других иностранных государств 

Практические занятия: 

1 Практическая работа по определению признаков подлинности и платежности денежных знаков 

Тема 1.15 Организация работы 

контрольно-кассовых машин 

(КММ) 

Содержание учебного материала  

 1.Работа кассира-операциониста 

2.Виды ККМ 

Практическое занятие: 
1 

Изучение нормативных документов по работе ККМ 

Тема 1.16 Организация работы 

контрольно-кассовых машин 

(КММ) 

Содержание учебного материала  

1 

1.Порядок постановки на учет ККМ 

2.Порядок работы на ККМ 

Тема 1.17 Инкассация денежных 

средств 

Содержание учебного материала  

1.Порядок инкассации денежных средств 

2.Права и обязанности кассира при инкассации 

Тема 1.18 Инвентаризация 

денежных средств и денежных 

документов  

Содержание учебного материала  

1.Инвентаризация денежных средств в кассе 

2.Инвентаризация денежных документов в кассе 

Практическое занятие: 

1 

Проведение инвентаризации кассы 

Заполнение акта инвентаризации  

Тема 1.19 Инвентаризация 

денежных средств и денежных 

документов 

Содержание учебного материала 

 1.Учет результатов инвентаризации  

2.Порядок оформления документов по результатам инвентаризации 

Практическое занятие: 

1 Проведение инвентаризации кассы 

Заполнение акта инвентаризации 
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Тема 1.20 Ревизия кассы Содержание учебного материала  

 
1.Порядок проведения ревизии 

2.Ревизионная комиссия 

3.Оформление результатов инвентаризации 

Практическое занятие: 

1 

Практическая работа по проведению ревизии  

Практическая работа по оформлению результатов ревизии, составлении акта 

Консультации 2 

Самостоятельная учебная работа  

Примерная тематика внеаудиторной самостоятельной работы: 

1. Изучение порядка хранения денег в кассе 

2. Изучение должностных обязанностей кассира и его материальная ответственность 

3. Изучение порядка замены и уничтожения поврежденных банкнот 

40 

Промежуточная аттестация по МДК.05.01: дифференцированный зачет 2 

Учебная практика 

Виды работ 

1.Изучение нормативного регулирование ведения кассовых операций. 

Изучение должностной инструкции кассира (должностных обязанностей, прав, ответственности). Документальное оформление материальной 

ответственности. 

Изучение порядка приема, выдачи, учета и хранения денежных средств и ценных бумаг, их документальное оформление. 

Заполнение первичных документов по кассе, бланков строгой отчетности. Ведение кассовой книги, на основе приходных и расходных 

документов. 

Сверка фактического наличия денежных сумм и ценных бумаг с книжным остатком. 

2. Формальная проверка документов, проверка по существу, арифметическая проверка. 

Проведение группировки первичных бухгалтерских документов по ряду признаков. 

Заполнение учетных регистров по учету кассовых операций. 

Проведение таксировки и котировки первичных бухгалтерских документов. Работа с номенклатурой дел. Подготовка первичных бухгалтерских 

документов для передачи в текущий бухгалтерский архив. 

3. Подготовка первичных бухгалтерских документов для передачи в постоянный архив по истечении установленного срока хранения. Расчет 

лимита остатка наличных денег в кассе организации. 

Исправление ошибок в первичных бухгалтерских документах. Формирование бухгалтерских проводок по учету кассовых операций. 

Составление кассовой отчетности 

4. Заполнение первичных документов, составление расшифровок по учету денежных средств на расчетных счетах в банках. 

Составление бухгалтерских проводок по движению денежных средств на счетах в банках, записи в учетные регистры. 

Изучение порядка оформления и передачи наличных денежных средств инкассаторам. 

Составление описи ветхих купюр и соответствующих документов. 

5. Изучение порядка оформления операций по наличным и безналичным операциям. 

Заполнения объявлений на взнос наличными, платежных поручений. 

Изучение порядка работы с пластиковыми картами. 

108 
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6. Изучение современной контрольно-кассовой техники (ККМ). Правила эксплуатация и работа на ККМ. Оформление документов кассира-

операциониста. 

Изучение порядка проведения и оформление документов   инвентаризации кассовой наличности, контроль за соблюдением кассовой 

дисциплины. 

Изучение правил проведения кассовых операций с наличными денежными средствами в иностранной валюте и порядок проведения 

соответствующих записей в кассовой книге. 

Промежуточная аттестация: квалификационный экзамен  12 

Всего по ПМ.05 222 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Мастерская Учебная бухгалтерия 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- рабочее место преподавателя 

- доска классная 

- класс ПК, объединённых в локальную сеть, с выходом на эл. портал 

- проектор 

- демонстрационные наглядные пособия 

- аудиосистема 

- оборудование (настольная лампа, лоток для бумаги, органайзер для канцелярских принадлежностей, 

корзина для мусора, калькулятор, флеш-носитель, многофункциональное устройство, система для 

автоматизированного ведения бухгалтерского и налогового учета и составления отчетности, ручка 

шариковая синяя, ручка шариковая красная, карандаш простой, ластик, линейка, файлы-вкладыши, кассовое 

оборудование для осуществления операций, в том числе контрольная кассовая машина, детектор валют, 

счетчик банкнот и монет) 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

1C: Бухгалтерия 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Консультант+ 

Библиотека 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- компьютерная техника с подключением к сети «Интернет», доступом в электронную информационно-

образовательную среду и электронно-библиотечную систему 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Система «Антиплагиат. Вуз» 

Консультант+ 

Читальный зал с выходом в сеть Интернет 

- посадочные места по количеству обучающихся 

- компьютерная техника с подключением к сети «Интернет», доступом в электронную информационно-

образовательную среду и электронно-библиотечную систему 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Система «Антиплагиат. Вуз» 

Консультант+ 

Актовый зал 

- специализированные кресла для актовых залов 

- сцена 

- трибуна 

- мультимедиапроектор 

- компьютер 

- технические средства, служащие для представления информации большой аудитории 

- видео увеличитель (проектор) 
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- демонстрационное оборудование и аудиосистема 

- микрофоны 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 
 

Нормативно-правовые акты: 

1. Налоговый кодекс Российской Федерации (последняя редакция) 

2. Гражданский кодекс Российской Федерации (последняя редакция) 

3. Федеральный закон «О бухгалтерском учете» от 06.12.2011 г. № 402-ФЗ   

4. Федеральный закон «О консолидированной отчетности» от 27.0.2010 г. № 208-ФЗ       

5. Положение по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в Российской 

Федерации, утвержденное Приказом Минфина России от 29.07.1998 г. № 34н 

(последняя редакция) 

6. Положение «О формах бухгалтерской отчетности», утвержденное Приказом 

Министерства финансов РФ от 02.07.2010 г. № 66н (последняя редакция) 

7. Положение по бухгалтерскому учету "Бухгалтерская отчетность организации" ПБУ 

4/99, утвержденное приказом Министерства финансов Российской Федерации от 6 

июля 1999 г. № 43н 

8. Положение по бухгалтерскому учету "Учетная политика организации" ПБУ 1/2008. 

Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 06 октября 

2008г.№106н. 

9. Положение по бухгалтерскому учету "Учет активов и обязательств организации, 

стоимость которых выражена в иностранной валюте" ПБУ 3/2006. Утверждено 

приказом Министерства финансов Российской Федерации от 27.11.2006 г. №154н. 

10. Положение по бухгалтерскому учету "Бухгалтерская отчетность организации" ПБУ 

4/99. Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 6 июля 

1999 г. № 43 н. 

11. Положение по бухгалтерскому учету "Учет материально-производственных запасов" 

ПБУ 5/01. Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 

09 июня 2001 г. № 44н. 

12. Положение по бухгалтерскому учету "Учет основных средств" ПБУ 6/01. Утверждено 

приказом Министерства финансов Российской Федерации от 30 марта 2001 г. № 26н. 

13. Положение по бухгалтерскому учету "Доходы организации" ПБУ 9/99. Утверждено 

приказом Министерства финансов Российской Федерации от 6 мая 1999 г. № 32н. 

14. Положение по бухгалтерскому учету "Расходы организации" ПБУ 10/99. Утверждено 

приказом Министерства финансов Российской Федерации от 6 мая 1999 г. № 33н. 

15. Положение по бухгалтерскому учету "Учет нематериальных активов" ПБУ 14/2007. 

Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 27.12.2007 

г. № 153н. 

16. Положение по бухгалтерскому учету "Учет расходов по налогу на прибыль 

организаций" ПБУ 18/02. Утверждено приказом Министерства финансов Российской 

Федерации от 19.112002 г. № 114н. 

17. Положение по бухгалтерскому учету "Учет финансовых вложений" ПБУ 19/02. 

Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 10.12.2002 

г. № 12бн. 
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18. Положение по бухгалтерскому учету "Исправление ошибок в бухгалтерском учете и 

отчетности" ПБУ 22/2010. Утверждено приказом Министерства финансов Российской 

Федерации от 28.06. 2010.  №63н. 

19. Положение по бухгалтерскому учету "Отчет о движении денежных средств" ПБУ 

23/2011. Утверждено приказом Министерства финансов Российской Федерации от 

02.02 2011 №11н. 

 

Выполнение работ по должности служащего "Кассир" 

Основная литература 

1. Артёмова, С. А. Ведение кассовых операций : учебное пособие для СПО / С. А. 

Артёмова. — Саратов : Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2020. — 162 c. — ISBN 

978-5-4488-0643-8, 978-5-4497-0262-3. — Текст : электронный // Электронный ресурс 

цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/89996 

Дополнительная литература 

1. Конституция Российской Федерации с поправками от 30 декабря 2008 г., 5 февраля, 21 

июля 2014 г., 14 марта 2020 г. / . — Москва : Ай Пи Ар Медиа, 2021. — 46 c. — Текст : 

электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/104769 

 

Учебная практика 

 

Основная литература 

1. Артёмова, С. А. Ведение кассовых операций : учебное пособие для СПО / С. А. 

Артёмова. — Саратов : Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2020. — 162 c. — ISBN 

978-5-4488-0643-8, 978-5-4497-0262-3. — Текст : электронный // Электронный ресурс 

цифровой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/89996 

Дополнительная литература 

1. Конституция Российской Федерации с поправками от 30 декабря 2008 г., 5 февраля, 21 

июля 2014 г., 14 марта 2020 г. / . — Москва : Ай Пи Ар Медиа, 2021. — 46 c. — Текст : 

электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/104769 

 

Интернет-ресурсы: 

1. Официальный сайт Министерства финансов Российской Федерации – URL: 

https://minfin.gov.ru/ 

2. Официальный сайт Федеральной налоговой службы – URL: https://www.nalog.gov.ru/ 

3. Официальный сайт Федерального казначейства – URL: https://roskazna.gov.ru/ 

4. Официальный сайт Пенсионного фонда России – URL: https://sfr.gov.ru/   

5. Официальный сайт Фонда обязательного медицинского страхования – URL: 

https://www.ffoms.gov.ru/  

6. Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики – URL: 

https://rosstat.gov.ru/ 

7. Официальный сайт «1С:Предприятие 8» для учебных заведений – URL: 

https://edu.1cfresh.com/  

8. Официальный сайт Центрального Банка РФ – URL: www.cbr.ru  

 

Периодические издания: 

УЧЕТ И СТАТИСТИКА Ростов-на-Дону Ростовский государственный экономический 

университет (РИНХ) 2022 https://www.iprbookshop.ru/61925.html   

https://sfr.gov.ru/
https://www.ffoms.gov.ru/
https://edu.1cfresh.com/
http://www.cbr.ru/
https://www.iprbookshop.ru/61925.html
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УМНАЯ ЦИФРОВАЯ ЭКОНОМИКА Екатеринбург Институт цифровой экономики и 

права 2022 https://www.iprbookshop.ru/117681.html  

ЦИФРОВАЯ И ОТРАСЛЕВАЯ ЭКОНОМИКА Воронеж Воронежский государственный 

технический университет, ЭБС АСВ https://www.iprbookshop.ru/99335.html  

 

3.3. Особенности организации образовательной деятельности для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

Информация о специальных условиях, созданных для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья, размещена на сайте университета 

(https://www.mfui.ru/sveden/ovz/). 

Для обучения инвалидов и лиц с ОВЗ, имеющих нарушения опорно-двигательного 

аппарата обеспечиваются условия беспрепятственного доступа в учебные помещения, 

столовую, туалетные, другие помещения (наличие пандусов, поручней, расширенных 

дверных проемов и др.). 

Для адаптации к восприятию обучающимися инвалидами и лицами с ОВЗ с 

нарушенным слухом справочного, учебного материала имеются следующие условия: 

- для лучшей ориентации в аудитории, применяются сигналы, оповещающие о 

начале и конце занятия (слово «звонок» пишется на доске); 

- внимание слабослышащего обучающегося привлекается педагогом жестом (на 

плечо кладется рука, осуществляется нерезкое похлопывание); 

- разговаривая с обучающимся, педагог смотрит на него, говорит ясно, короткими 

предложениями, обеспечивая возможность чтения по губам. 

Компенсация затруднений речевого и интеллектуального развития слабослышащих 

инвалидов и лиц с ОВЗ проводится за счет: 

- использования схем, диаграмм, рисунков, компьютерных презентаций с 

гиперссылками, комментирующими отдельные компоненты изображения;  

- регулярного применения упражнений на графическое выделение существенных 

признаков предметов и явлений;  

- обеспечения возможности для обучающегося получить адресную консультацию по 

электронной почте по мере необходимости. 

    Для адаптации к восприятию инвалидами и лицами с ОВЗ с нарушениями зрения 

справочного, учебного, просветительского материала, предусмотренного образовательной 

программой, обеспечиваются следующие условия: 

‒ ведется адаптация официального сайта в сети Интернет с учетом особых 

потребностей инвалидов по зрению, обеспечивается наличие крупношрифтовой 

справочной информации о расписании учебных занятий; 

‒ в начале учебного года обучающиеся несколько раз проводятся по зданию для 

запоминания месторасположения кабинетов, помещений, которыми они будут 

пользоваться; педагог, его собеседники, присутствующие представляются обучающимся, 

каждый раз называется тот, к кому педагог обращается; 

‒ действия, жесты, перемещения педагога коротко и ясно комментируются; печатная 

информация предоставляется крупным шрифтом (от 18 пунктов), тотально озвучивается; 

обеспечивается необходимый уровень освещенности помещений; 

‒ предоставляется возможность использовать компьютеры во время занятий и право 

записи объяснения на диктофон (по желанию обучающегося). 

При необходимости предоставляются бесплатно специальные учебники и учебные 

пособия, иная учебная литература. Имеется возможность предоставления услуг 

https://www.iprbookshop.ru/117681.html
https://www.iprbookshop.ru/99335.html
https://www.mfui.ru/sveden/ovz/
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ассистента, оказывающего обучающимся с ОВЗ необходимую техническую помощь, в том 

числе услуг сурдопереводчиков и тифлосурдопереводчиков. 

Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для обучающихся с ОВЗ 

определяется преподавателем в соответствии с учебным планом. При необходимости 

обучающемуся с ОВЗ с учетом его индивидуальных психофизических особенностей 

дается возможность пройти промежуточную аттестацию устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п., либо предоставляется 

дополнительное время для подготовки ответа. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 
Код и наименование 

профессиональных и общих 

компетенций, формируемых в 

рамках модуля 

 

Критерии оценки 

 

Методы оценки 

ПК 5.1. Работать с нормативно-

правовыми актами, 

положениями, инструкциями, 

другими руководящими 

материалами и документами по 

ведению кассовых операций 

Применение на практике 

постановлений, распоряжений, 

приказов, других 

руководящих и нормативных 

документов вышестоящих и 

других органов, касающиеся 

ведения кассовых операций 

Опрос, защита практических и 

самостоятельных работ, 

тестирование, контрольные работы 

по темам МДК, экзамен по МДК, 

дифзачет по практике, экзамен по 

модулю. 

ПК 5.2. Осуществлять операции с 

денежными средствами, ценными 

бумагами, бланками строгой 

отчетности. Оформлять 

денежные и кассовые документы 

Оформление операций с 

денежными средствами, ценными 

бумагами, бланками строгой 

отчетности; Знание обязательных 

реквизитов в первичных 

документах по кассе. В 

соответствии с нормативно – 

правовыми актами РФ. 

Опрос, защита практических и 

самостоятельных работ, 

тестирование, контрольные работы 

по темам МДК, экзамен по МДК, 

дифзачет по практике, экзамен по 

модулю. 

ПК 5.3. Работать с формами 

кассовых и банковских 

документов 

Проведение формальной 

проверку документов, проверки 

по существу, арифметической 

проверки; таксировка и 

контировка первичных 

бухгалтерских документов в 

соответствии с нормативно – 

правовыми актами РФ. 

Опрос, защита практических и 

самостоятельных работ, 

тестирование, контрольные работы 

по темам МДК, экзамен по МДК, 

дифзачет по практике, экзамен по 

модулю. 

ПК 5.4. Оформлять кассовые и 

банковские документы 

Оформление форм кассовых и 

банковских документов в 

соответствии с нормативно – 

Опрос, защита практических и 

самостоятельных работ, 

тестирование, контрольные работы 
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правовыми актами РФ по темам МДК, экзамен по МДК, 

дифзачет по практике, экзамен по 

модулю. 

ПК 5.5. Вести кассовую книгу, 

составлять кассовую отчетность 

Знание правил ведения кассовой 

книги и кассовой отчетности в 

соответствии с нормативно – 

правовыми актами РФ. 

Опрос, защита практических и 

самостоятельных работ, 

тестирование, контрольные работы 

по темам МДК, экзамен по МДК, 

дифзачет по практике, экзамен по 

модулю. 

ОК 01. Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной деятельности 

применительно к различным 

контекстам 

 

Выбор и применение способов 

решения профессиональных 

задач  

Оценка эффективности и качества 

выполнения задач 

ОК 02. Использовать 

современные средства поиска, 

анализа и интерпретации 

информации и информационные 

технологии для выполнения 

задач профессиональной 

деятельности 

 

Нахождение, использование, 

анализ и интерпретация 

информации, используя 

различные источники, включая 

электронные, для эффективного 

выполнения профессиональных 

задач, профессионального и 

личностного развития; 

демонстрация навыков 

отслеживания изменений в 

нормативной и законодательной 

базах  

Оценка эффективности и качества 

выполнения задач 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать собственное 

профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

финансовой грамотности в 

различных жизненных ситуациях 

 

Демонстрация интереса к 

инновациям в области 

профессиональной деятельности; 

выстраивание траектории 

профессионального развития и 

самообразования; осознанное 

планирование повышения 

квалификации 

Демонстрация умения 

презентовать идеи открытия 

собственного дела в 

профессиональной деятельности, 

составлять бизнес-план с учетом 

выбранной идеи, выявлять 

достоинства и недостатки 

коммерческой идеи 

Осуществление самообразования, 

использование современной 

научной и профессиональной 

терминологии, участие в 

профессиональных олимпиадах, 

конкурсах, выставках, научно-

практических конференциях, 

оценка способности находить 

альтернативные варианты решения 

стандартных и нестандартных 

ситуаций, принятие 

ответственности за их выполнение 

Оценка умения определять 

инвестиционную 

привлекательность коммерческих 

идей в рамках профессиональной 

деятельности, определять 

источники финансирования и 

строить перспективы развития 

собственного бизнеса 

ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать и работать в 

коллективе и команде 

  

Взаимодействие с 

обучающимися, 

преподавателями, сотрудниками 

образовательной организации в 

ходе обучения, а также с 

руководством и сотрудниками 

экономического субъекта во 

время прохождения практики. 

Экспертное наблюдение и оценка 

результатов формирования 

поведенческих навыков в ходе 

обучения  

ОК 05. Осуществлять устную и 

письменную коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с учетом 

особенностей социального и 

культурного контекста 

Демонстрация навыков грамотно 

излагать свои мысли и 

оформлять документацию на 

государственном языке 

Российской Федерации, 

принимая во внимание 

Оценка умения вступать в 

коммуникативные отношения в 

сфере профессиональной 

деятельности и поддерживать 

ситуационное взаимодействие, 

принимая во внимание 
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 особенности социального и 

культурного контекста 

особенности социального и 

культурного контекста, в устной и 

письменной форме, проявление 

толерантности в коллективе 

ОК 9. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и иностранном 

языках 

 

Демонстрация умений понимать 

тексты на базовые и 

профессиональные темы; 

составлять документацию, 

относящуюся к процессам 

профессиональной деятельности 

на государственном и 

иностранном языках 

Оценка соблюдения правил 

оформления документов и 

построения устных сообщений на 

государственном языке 

Российской Федерации и 

иностранных языках  
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1.Паспорт рабочей программы учебной дисциплины 

Основы учебно-исследовательской деятельности 

 
1.1. Область применения программы 

      Рабочая программа учебной дисциплины является часть программы подготовки 

специалистов среднего звена (ППССЗ) в соответствии с ФГОС СПО по специальности 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям).  

          

1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: дисциплина входит в раздел «Факультативные 

дисциплины». 

 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины 
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен: 

уметь: 

- понимать значение научных знаний для своей профессиональной  

деятельности; 

- составлять план, тезис, конспект к научной работе, 

-формулировать категориально 

-понятийный аппарат исследования; 

-подбирать литературу по теме исследования, 

-вводить автора в текст работы с последующей ссылкой; 

-составлять список использованной литературы в соответствии с требованиями; 

-подбирать из литературы и самостоятельно разрабатывать методы  

исследования; 

-обобщать передовой педагогический опыт; 

-определять характер собственного исследования; 

-использовать элементы педагогического эксперимента в собственном  

исследовании; 

-оформлять исследовательскую работу; 

-составлять защитную речь 

знать:  
сущность, цели, задачи, формы учебно-исследовательской работы  

студентов; 

-определение науки и научных знаний; 

-компоненты методологического аппарата исследования; 

-особенности и правила работы с научной литературой; 

-методы психолого –педагогического исследования, требования к их использованию в 

исследовательской деятельности 

 

В результате освоения программы дисциплины является овладение обучающимися общими 

компетенциями (ОК)  

 

Код Наименование результата обучения 

ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес 

ОК 2 Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы 

профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество 

ОК 4 Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для 

постановки и решения профессиональных задач, профессионального и 

личностного роста 
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ОК 5 Использовать информационно- коммуникативные технологии для 

совершенствования профессиональной деятельности 

ОК 6 Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно 

общаться с коллегами, руководством, потребителями 

ОК 7 Брать на себя ответственность за работу членов команды, результат 

выполнения заданий. 

ОК 8 Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации 

ОК 9 Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности 

 

1.4. Количество часов на освоение рабочей программы дисциплины:  

максимальной учебной нагрузки обучающегося 32 часа, в том числе:  

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 21 часов;  

самостоятельной работы обучающегося 11 часов. 

 

 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы  

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 32 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  21 

Теоретических занятий 9 

Практические занятия 12 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 11 

Промежуточная аттестация в форме зачета 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  
Наименование разделов 

и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, самостоятельная работа обучающихся, 

курсовая работа (проект) 

Объем 

часов 

1 2 3 

 Раздел 1. Категориально-понятийный аппарат и структура исследования  

Тема 2.1. 

Цели, задачи и основные  

формы организации НИР 

Виды и характер  

исследовательских работ 

Содержание учебного материала. 

Цели, задачи и основные формы организации учебно-исследовательской деятельности студентов; 

Место и роль учебной дисциплины в системе профессиональной подготовки выпускника. Связь учебной дисциплины с 

другими дисциплинами 

Содержание учебного материала. 

Различные виды и характер исследовательских работ студентов: опытно-практический, опытно-экспериментальный, 

теоретический, проектно-творческий, их структура 

1 

 

 

 

Самостоятельная работа обучающихся. 

Составление схемы «Связь учебной дисциплины с другими учебными дисциплинами, междисциплинарными курсами 

1 

Тема 2.3.  

Категориально -

понятийный аппарат и  

структура исследования 

Этапы психолого-

педагогического  

исследования 

Содержание учебного материала. 

Основные компоненты курсовой работы и ВКР: введение, основная часть, заключение, библиографический список, 

приложение.  

Состав компонентов методологического аппарата исследования: тема, область исследования, объект,  

предмет, проблема, цель, задачи, гипотеза. 

Проблема, гипотеза, цель, задачи, методы исследования 

Содержание учебного материала. 

Этапы исследования их логика 

1 

Практическое занятие. 

Разработка аппарата исследования по педагогической проблеме (объект, предмет, цель, задачи, гипотеза) 

2 

Самостоятельная работа обучающихся. 

Определение области исследования, предмета, объекта, цели, задач исследования по выбранной  

теме научного поиска. Написание введения по выбранной теме исследования. 

2 

 Раздел 2. Технология работы с информационными источниками  

Тема 3.1.  

Источниковедческая база  

исследовательской 

работы 

Содержание учебного материала. 

Источниковедческая база исследовательской    работы: библиотеки, музей, архивы (государственные, школьные, частные и 

др.). Виды источников, их характеристика 

1 

 

 

 

Тема 3.2. 

Технология работы с  

информационными  

источниками 

 

Содержание учебного материала. 

Работа с библиотечным каталогом и с научной литературой по теме исследования (монографии, сборники, энциклопедические 

словари, журнальные статьи, диссертации, авторефераты).  

Правила введения автора в текст работа, цитирование, оформление сносок 

Практическое занятие. 

Правила оформления библиографических ссылок. 

Правила оформления списка литературы. 

2 

Самостоятельная работа обучающихся. 

Составление и оформление списка литературы по теме исследования в соответствии с требованиями. 

Оформление цитат, сносок на использованную литературу 

1 

Тема 3.3. Содержание учебного материала. 1 
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Средства организации  

учебно-

исследовательской 

деятельности студентов 

План, тезис, конспект как важное средство организации учебно-исследовательской деятельности. 

Научные тексты: рецензия, аннотация, статья, реферат, курсовая работа, выпускная квалификационная работа.  

Их специфические особенности и требования к написанию 

 

Практическое занятие. 

Составление плана, тезиса, конспекта научной статьи. 

Аннотирование и рецензирование научной литературы 

2 

Самостоятельная работа обучающихся. 

Представление научной статьи в виде конспекта; на его основе составление тезисов и плана статьи.  

Написание аннотации или отзыва на книгу (статью). 

1 

 Раздел 3. Методология психолого-педагогического исследования 14 

Тема 4.1.  

Методологические 

основы психолого- 

педагогического  

исследования 

Содержание учебного материала. 

Понятие о методологии научного знания как системе принципов, способов организации и построения теоретической и 

практической деятельности. 

Особенности методологии науки и педагогики. 

1 

 

 

Самостоятельная работа обучающихся. 

Составление таблицы «Методы исследования, их классификация» 

1 

Тема 4.2. 

Методы исследования  

психолого- 

педагогических  

проблем 

 

Содержание учебного материала. 

Понятие о методах психолого-педагогического исследования как совокупности приёмов и операций, направленных на 

изучение психолого-педагогических проблем учебно-воспитательного характера. 

Классификация методов исследования и многообразие их видов: наблюдение, анкетирование, создание преднамеренных 

ситуаций, тестирование, педагогический эксперимент, изучение и обобщение передового педагогического опыта, изучение 

теоретической литературы и др. 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Тема 4.3.  

Организация и  

использование 

различных  

методов в 

исследовательской  

деятельности 

 

Содержание учебного материала. 

Организация и проведение различных методов исследования. Метод моделирования, его сущность. Виды моделей.  

Педагогическое наблюдение, его разновидности. Требования к организации и проведению педагогического  

наблюдения. Этапы подготовки и проведения педагогического наблюдения. 

Изучение документов и продуктов деятельности учащихся. Основные виды анализа педагогических документов. 

Изучение педагогического опыта. Основные формы и методы изучения и обобщения педагогического опыта. Этапы изучения 

и обобщения ППО. 

Анкетирование. Организация проведения. Тестирование. Классификация тестов. Требования к тестам. Методика 

использования при диагностике хода результатов учебно-воспитательного процесса. 

Педагогический эксперимент, его задачи. Принципы и правила организации и проведения экспериментальной работы.  

Условия эффективного проведения экспериментальной работы.  

Планирование отдельных этапов педагогического эксперимента. Порядок проведения эксперимента. Подведение результатов 

экспериментальной работы. 

Контент-анализ. Социометрия. Графические методы. Исследовательские возможности разных методов 

Практическое занятие. 

Этапы подготовки и проведения наблюдения. 

Изучение, анализ школьной документации. 

Технология изучения передового педагогического опыта 

2 

Самостоятельная работа обучающихся. 

Составление программы наблюдения по теме исследования. 

Изучение и представление в виде конспекта, презентации передового опыта по конкретной теме исследования. 

2 
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Подборка из литературы методов исследования для собственного научного поиска. 

Использование графических методов при отражении педагогических явлений. 

Разработка анкеты по тем е исследования. 

 Раздел 4.  Организация, оформление и защита исследовательских работ 16 

Тема 5.1.  

Обобщение и анализ  

результатов психолого- 

педагогического  

исследования 

 

Содержание учебного материала. 

Анализ результатов психолого-педагогического исследования, его обобщение, интерпретация, обоснование выводов и 

рекомендаций. 

Требования, предъявляемые к предоставлению результатов исследования. Способы предоставления результатов. 

Исследования и обработка данных: табличные формы фиксирования данных, диаграммы, гистограммы, таблицы, графики. 

Объяснение педагогических данных. 

 

1 

 

 

 

Практическое занятие. 

Обработка данных психолого-педагогического исследования. 

2 

Самостоятельная работа обучающихся. 

Составление таблиц, графиков, отражающих результаты исследования 

1 

Тема 5.2. Требования к 

оформлению и защите  

курсовой и выпускной  

квалификационной  

работы (ВКР) 

 

Содержание учебного материала. 

Требования к оформлению титульного листа и плана работы. Различные виды планов в зависимости от характера проведённого 

исследования.  

Требования к орфографической и стилистической грамотности работы, к соблюдению некоторых технических правил: поля, 

сноски, красные строки и т.д. 

Возможные варианты защиты курсовой работы: на заседании предметной (цикловой) комиссии, на методическом совете, в 

студенческой группе, в группе первокурсников и т.д. Оформление отзыва руководителя и рецензии преподавателя колледжа к 

защите. Место выпускных квалификационных работ в государственной аттестации студентов. 

1 

 

 

 

 

Практическое занятие. 

Знакомство студентов с ранее выполненными курсовыми и выпускными квалификационными работами. Анализ  

особенностей оформления работ 

2 

Самостоятельная работа обучающихся. 

Оформление титульного листа и содержания курсовой работы. Составление защитной речи 

2 

Зачет 1 

Всего 32 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

 

Кабинет гуманитарных и социально-экономических дисциплин 

(учебная аудитория для проведения занятий всех видов, в том числе групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации) 

- комплекты учебной мебели 

- демонстрационное оборудование: проектор и компьютер 

- учебно-наглядные пособия 

 

Лицензионное программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8Э; 

Kaspersky Endpoint Security; 

Microsoft Office; 

Microsoft Windows; 

Консультант+. 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень учебных изданий, дополнительной литературы, Интернет-ресурсов 

 

Основная литература 

1. Ли Г.Т. Основы научных исследований (учебно-методический комплекс) [Электронный 

ресурс]: монография / Г.Т. Ли. — Электрон. текстовые данные. — М.: Русайнс, 2015. — 103 

c. — 978-5-4365-0568-8. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/61633.html. 

 

Дополнительная литература 

1. Дроздова Г.И. Научно-исследовательская и творческая работа в семестре [Электронный 

ресурс]: учебное пособие / Г.И. Дроздова. — Электрон. текстовые данные. — Омск: Омский 

государственный институт сервиса, 2013. — 66 c. — 978-5-93252-279-0. — Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/18258.html. 

 

Интернет-ресурсы 

1. www.russianmarket.ru – Маркетинговые исследования и аналитические материалы 
2. www.gks.ru - Федеральная служба государственной статистики 

 

 

3.3. Особенности организации образовательной деятельности для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

Информация о специальных условиях, созданных для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья, размещена на сайте университета 

(https://www.mfua.ru/sveden/ovz/). 

Для обучения инвалидов и лиц с ОВЗ, имеющих нарушения опорно-двигательного 

аппарата обеспечиваются условия беспрепятственного доступа в учебные помещения, 

столовую, туалетные, другие помещения (наличие пандусов, поручней, расширенных 

дверных проемов и др.). 

Для адаптации к восприятию обучающимися инвалидами и лицами с ОВЗ с 

нарушенным слухом справочного, учебного материала имеются следующие условия: 

- для лучшей ориентации в аудитории, применяются сигналы, оповещающие о 

начале и конце занятия (слово «звонок» пишется на доске); 
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- внимание слабослышащего обучающегося привлекается педагогом жестом (на 

плечо кладется рука, осуществляется нерезкое похлопывание); 

- разговаривая с обучающимся, педагог смотрит на него, говорит ясно, короткими 

предложениями, обеспечивая возможность чтения по губам. 

Компенсация затруднений речевого и интеллектуального развития слабослышащих 

инвалидов и лиц с ОВЗ проводится за счет: 

- использования схем, диаграмм, рисунков, компьютерных презентаций с 

гиперссылками, комментирующими отдельные компоненты изображения; 

- регулярного применения упражнений на графическое выделение существенных 

признаков предметов и явлений; 

- обеспечения возможности для обучающегося получить адресную консультацию по 

электронной почте по мере необходимости. 

Для адаптации к восприятию инвалидами и лицами с ОВЗ с нарушениями зрения 

справочного, учебного, просветительского материала, предусмотренного образовательной 

программой, обеспечиваются следующие условия: 

- ведется адаптация официального сайта в сети Интернет с учетом особых 

потребностей инвалидов по зрению, обеспечивается наличие крупношрифтовой 

справочной информации о расписании учебных занятий; 

- в начале учебного года обучающиеся несколько раз проводятся по зданию МФЮА 

для запоминания месторасположения кабинетов, помещений, которыми они будут 

пользоваться; педагог, его собеседники, присутствующие представляются обучающимся, 

каждый раз называется тот, к кому педагог обращается; 

- действия, жесты, перемещения педагога коротко и ясно комментируются; печатная 

информация предоставляется крупным шрифтом (от 18 пунктов), тотально озвучивается; 

обеспечивается необходимый уровень освещенности помещений; 

- предоставляется возможность использовать компьютеры во время занятий и право 

записи объяснения на диктофон (по желанию обучающегося). 

При необходимости предоставляются бесплатно специальные учебники и учебные 

пособия, иная учебная литература. Имеется возможность предоставления услуг ассистента, 

оказывающего обучающимся с ОВЗ необходимую техническую помощь, в том числе услуг 

сурдопереводчиков и тифлосурдопереводчиков. 

Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для обучающихся с ОВЗ 

определяется преподавателем в соответствии с учебным планом. При необходимости 

обучающемуся с ОВЗ с учетом его индивидуальных психофизических особенностей дается 

возможность пройти промежуточную аттестацию устно, письменно на бумаге, письменно 

на компьютере, в форме тестирования и т.п., либо предоставляется дополнительное время 

для подготовки ответа. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавателем в 

процессе проведения практических занятий, тестирования, а также выполнения 

обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований 

 
Результаты обучения (освоенные умения, усвоенные знания) Формы и методы контроля и 

оценки результатов обучения 

Знания: 

-сущности учебно-исследовательской работы студентов, её цели, 

задач и основных форм 

-Определение науки и научных знаний 

-Понимание значения научных знаний для своей 

профессиональной деятельности 

-компонентов методологического аппарата исследования; их 

особенностей 

-особенностей работы с научной литературой методов психолого-

педагогического исследования,  

требований к исследованию в исследовательской деятельности 

 

Устный фронтальный  

контроль 

Экспертное наблюдение 

Практическая работа 

Программированный  

контроль 

Промежуточная аттестация - 

зачет 

Умения: 

-составлять план, тезис, компонент научной работе 

-формулировать категориально-понятийный аппарат 

исследования 

-правильно подбирать литературу по теме исследования 

-вводить автора в текст работы с последующей ссылкой 

-составлять список используемой литературы в соответствии с 

требованиями 

-подбирать из литературы и самостоятельно разрабатывать 

методы исследования 

-обобщать передовой педагогический опыт, делать необходимые 

выводы и обобщения 

-выбирать и определять характер собственного исследования 

-использовать элементы педагогического эксперимента в 

собственном исследовании 

-оформление своей работы в соответствии с требованиями 

-составлять защитную речь и представлять результаты 

Экспертное наблюдение, в  

ходе защиты курсовой и ВКР 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  
  Учебная дисциплина «Мировая художественная культура» входит в раздел 

«Факультативные дисциплины. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения 

и знания 
Код 

ПК, ОК 

Умения Знания 

ОК 02 

ОК 06 

ОК 09 
 

узнавать изученные произведения и 

соотносить их с определенной эпохой, 

стилем, направлением; 

устанавливать стилевые и сюжетные связи 

между произведениями разных видов 

искусства; 

пользоваться различными источниками 

информации о мировой художественной 

культуре; 

выполнять учебные и творческие задания 

(доклады, сообщения) 

основные виды и жанры искусства; 

изученные направления и стили 

мировой художественной культуры; 

шедевры мировой художественной 

культуры; 

особенности языка различных видов 

искусства 

 

Требования к формированию личностных результатов 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания 

(дескрипторы) 

Код 

личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. 
ЛР 1 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в студенческом и 

территориальном самоуправлении, в том числе на условиях 

добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в 

деятельности общественных организаций. 

ЛР 2 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского 

общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. 

Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, 

отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. 

Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное 

поведение окружающих. 

ЛР 3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, 

осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к формированию 

в сетевой среде личностно и профессионального конструктивного 

«цифрового следа». 

ЛР 4 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической 

памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, 

принятию традиционных ценностей   многонационального народа России. 

ЛР 5 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к 

участию в социальной поддержке и волонтерских движениях.  
ЛР 6 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий ЛР 7 
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собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех 

формах и видах деятельности.  

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям 

различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных 

групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции 

культурных традиций и ценностей многонационального российского 

государства. 

ЛР 8 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного 

образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий 

зависимости от алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и 

т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно сложных 

или стремительно меняющихся ситуациях. 

ЛР 9 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 

безопасности, в том числе цифровой. 
ЛР 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий 

основами эстетической культуры.  
ЛР 11 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и 

воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода 

от родительской ответственности, отказа от отношений со своими детьми 

и их финансового содержания. 

ЛР 12 

 

2.СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы (очная форма обучения) 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы  32 

Всего учебных занятий во взаимодействии с преподавателем 25 

в том числе         

           теоретическое обучение 9 

           практические занятия 16 

Самостоятельная работа  7 

Промежуточная аттестация: зачет  

 

2.2. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы (заочная форма обучения) 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы  32 

Всего учебных занятий во взаимодействии с преподавателем 6 

в том числе         

теоретическое обучение 4 

практические занятия 2 

Самостоятельная работа  26 

Промежуточная аттестация: зачет  
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2.3. Тематический план и содержание учебной дисциплины (очная форма обучения) 

Наименование разделов и тем Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся 
Объем, 

акад. ч  

1 2 3 

Введение Содержание учебного материала 

Художественная культура в контексте мировой культуры 

2 

 

Искусство первобытности Содержание учебного материала 

Искусство первобытности 

Художественная культура Древ-

него Египта 

Содержание учебного материала 

Художественная культура Древнего Египта 

Художественная культура 

Междуречья 

Содержание учебного материала 

Художественная культура Междуречья 

Искусство Античности  Содержание учебного материала 

Искусство Античности 

Практическое занятие 

Выступление с презентацией по темам 

4 

Искусство Индо-буддистского 

Востока 

 

Содержание учебного материала 

Искусство Индии 

2 

 

Содержание учебного материала 

Искусство Китая и Японии 

Арабо-мусульманская 

художественная культура 

Содержание учебного материала 

Арабо-мусульманская художественная культура 

Искусство Византийской 

Империи  

Содержание учебного материала 

Искусство Византийской Империи 

Искусство древней и 

средневековой Руси  

Содержание учебного материала 

Искусство древней и средневековой Руси до царствования Ивана III 

Содержание учебного материала 

Искусство средневековой Руси c царствования Ивана III 

Практическое занятие 

Выступление с презентацией по темам 

4 

Искусство западноевропейского 

Средневековья  

Содержание учебного материала 

Искусство западноевропейского Средневековья. Романика 

Искусство западноевропейского Средневековья. Готика  

 

2 

Искусство Возрождения  Содержание учебного материала 

Искусство Возрождения в Италии 

Искусство Северного Возрождения 

Искусство XVII века Содержание учебного материала 

 Искусство XVII века. Классицизм 

Лекция. Искусство XVII века. Барокко 

Практическое занятие 4 
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Выступление с презентацией по темам 

Искусство XVIII - первой 

половины XIX века 

Содержание учебного материала  
Западноевропейское искусство XVIII века. 

Русское искусство XVIII века. 

Искусство первой половины XIX века 

2 

 

Искусство второй половины XIX-

начала XX в 

Содержание учебного материала  
Западноевропейское искусство второй половины XIX века 

 Русское искусство второй половины XIX века. 

 Искусство второй половины XIX-начала XX в. 

Художественная культура 

постмодернизма 

Содержание учебного материала  
Постмодернизм в западноевропейском искусстве 

Постмодернизм в русском искусстве. 

Практическое занятие.  

Выступление с презентацией по темам 

4 

Самостоятельная работа 
Подготовка презентации по темам 

7 

Промежуточная аттестация: зачет 1 

Всего 32 

 

 

2.4. Тематический план и содержание учебной дисциплины (заочная форма обучения) 

Наименование разделов и тем Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся 
Объем, 

акад. ч  

1 2 3 

Введение Содержание учебного материала 

Художественная культура в контексте мировой культуры 

1 

Искусство первобытности Содержание учебного материала 

Искусство первобытности 

Художественная культура Древ-

него Египта 

Содержание учебного материала 

Художественная культура Древнего Египта 

Художественная культура 

Междуречья 

Содержание учебного материала 

Художественная культура Междуречья 

Искусство Античности  Содержание учебного материала 

Искусство Античности 

Искусство Индо-буддистского 

Востока 

 

Содержание учебного материала 

Искусство Индии 

Содержание учебного материала 

Искусство Китая и Японии 

Арабо-мусульманская 

художественная культура 

Содержание учебного материала 

Арабо-мусульманская художественная культура 
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Искусство Византийской 

Империи  

Содержание учебного материала 

Искусство Византийской Империи 

Искусство древней и 

средневековой Руси  

Содержание учебного материала 

Искусство древней и средневековой Руси до царствования Ивана III 

Содержание учебного материала 

Искусство средневековой Руси c царствования Ивана III 

Искусство западноевропейского 

Средневековья  

Содержание учебного материала 

Искусство западноевропейского Средневековья. Романика 

Искусство западноевропейского Средневековья. Готика  

1 

Искусство Возрождения  Содержание учебного материала 

Искусство Возрождения в Италии 

Искусство Северного Возрождения 

Искусство XVII века Содержание учебного материала 

 Искусство XVII века. Классицизм 

Лекция. Искусство XVII века. Барокко 

Искусство XVIII - первой 

половины XIX века 

Содержание учебного материала  
Западноевропейское искусство XVIII века. 

Русское искусство XVIII века. 

Искусство первой половины XIX века 

1 

Искусство второй половины XIX-

начала XX в 

Содержание учебного материала  
Западноевропейское искусство второй половины XIX века 

 Русское искусство второй половины XIX века. 

 Искусство второй половины XIX-начала XX в. 

Художественная культура 

постмодернизма 

Содержание учебного материала  
Постмодернизм в западноевропейском искусстве 

Постмодернизм в русском искусстве. 

Практическое занятие.  

Выступление с презентацией по темам 

2 

Самостоятельная работа 
Подготовка презентации по темам 

26 

Промежуточная аттестация: зачет 1 

Всего 32 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены 

следующие специальные помещения: 
Кабинет гуманитарных и социально-экономических дисциплин 

Учебная аудитория  

- комплекты учебной мебели 

- компьютер 

- демонстрационное оборудование - проектор и экран 

- учебно-наглядные пособия, обеспечивающие тематические иллюстрации 

- доска классная 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Консультант+ 

Библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет 

Аудитория  

- комплекты учебной мебели 

- компьютерная техника с подключением к сети «Интернет», доступом в электронную информационно-

образовательную среду и электронно-библиотечную систему 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

Система «Антиплагиат. Вуз» 

Консультант+ 

Актовый зал 

Аудитория  

- специализированные кресла для актовых залов 

- сцена 

- трибуна 

- мультимедиапроектор 

- компьютер 

- технические средства, служащие для представления информации большой аудитории 

- видео увеличитель (проектор) 

- демонстрационное оборудование и аудиосистема 

- микрофоны 

Программное обеспечение: 

1C: Предприятие 8 

Kaspersky Endpoint Security 

Microsoft Office 

Microsoft Visio 

Microsoft Visual Studio 

Microsoft Windows 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы 

 

Основная литература 

История искусств : учебное пособие для СПО / составители Л. А. Кинёва, под редакцией Л. 

Б. Вожевой. — 2-е изд. — Саратов : Профобразование, 2021. — 135 c. — ISBN 978-5-4488-
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1124-1. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды 

СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/104901 

Попов, Е. А. Мировая культура и искусство : учебное пособие для СПО / Е. А. Попов. — 2-

е изд. — Саратов : Профобразование, 2021. — 154 c. — ISBN 978-5-4488-1135-7. — Текст : 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразо-

вание : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/104907 

Коломиец, Г. Г. Мировая культура и искусство : учебное пособие для СПО / Г. Г. Коло-

миец, И. В. Колесникова. — Саратов : Профобразование, 2021. — 310 c. — ISBN 978-5-

4488-0707-7. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной 

среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/91894 

Дополнительная литература 

Садохин, А. П. Мировая культура и искусство : учебное пособие для студентов вузов, обу-

чающихся по направлению «Культурология», по социально-гуманитарным специально-

стям / А. П. Садохин. — Москва : ЮНИТИ-ДАНА, 2021. — 415 c. — ISBN 978-5-238-

02207-9. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды 

СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/74896 

Амиржанова, А. Ш. История искусств. Основные закономерности развития искусства 

Древнего мира и эпохи Средневековья : учебное пособие / А. Ш. Амиржанова. — Омск : 

Омский государственный технический университет, 2021. — 192 c. — ISBN 978-5-8149-

2549-7. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды 

СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/78434  

 

Интернет-ресурсы 

Веб-страница: http://artclassic.edu.ru/. Российский общеобразовательный портал. 

 

 

3.3. Особенности организации образовательной деятельности для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

Информация о специальных условиях, созданных для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья, размещена на сайте университета 

(http://www.mfua.ru/sveden/objects/#objects). 

Для обучения инвалидов и лиц с ОВЗ, имеющих нарушения опорно-двигательного 

аппарата обеспечиваются условия беспрепятственного доступа в учебные помещения, 

столовую, туалетные, другие помещения (наличие пандусов, поручней, расширенных 

дверных проемов и др.). 

Для адаптации к восприятию обучающимися инвалидами и лицами с ОВЗ с 

нарушенным слухом справочного, учебного материала имеются следующие условия: 

- для лучшей ориентации в аудитории, применяются сигналы, оповещающие о 

начале и конце занятия (слово «звонок» пишется на доске); 

- внимание слабослышащего обучающегося привлекается педагогом жестом (на 

плечо кладется рука, осуществляется нерезкое похлопывание); 

- разговаривая с обучающимся, педагог смотрит на него, говорит ясно, короткими 

предложениями, обеспечивая возможность чтения по губам. 

Компенсация затруднений речевого и интеллектуального развития слабослышащих 

инвалидов и лиц с ОВЗ проводится за счет: 

- использования схем, диаграмм, рисунков, компьютерных презентаций с 

гиперссылками, комментирующими отдельные компоненты изображения; 

- регулярного применения упражнений на графическое выделение существенных 

признаков предметов и явлений; 

- обеспечения возможности для обучающегося получить адресную консультацию по 

электронной почте по мере необходимости. 

http://artclassic.edu.ru/
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Для адаптации к восприятию инвалидами и лицами с ОВЗ с нарушениями зрения 

справочного, учебного, просветительского материала, предусмотренного образовательной 

программой, обеспечиваются следующие условия: 

- ведется адаптация официального сайта в сети Интернет с учетом особых 

потребностей инвалидов по зрению, обеспечивается наличие крупношрифтовой 

справочной информации о расписании учебных занятий; 

- в начале учебного года обучающиеся несколько раз проводятся по зданию для 

запоминания месторасположения кабинетов, помещений, которыми они будут 

пользоваться; педагог, его собеседники, присутствующие представляются обучающимся, 

каждый раз называется тот, к кому педагог обращается; 

- действия, жесты, перемещения педагога коротко и ясно комментируются; печатная 

информация предоставляется крупным шрифтом (от 18 пунктов), тотально озвучивается; 

обеспечивается необходимый уровень освещенности помещений; 

- предоставляется возможность использовать компьютеры во время занятий и право 

записи объяснения на диктофон (по желанию обучающегося). 

При необходимости предоставляются бесплатно специальные учебники и учебные 

пособия, иная учебная литература. Имеется возможность предоставления услуг ассистента, 

оказывающего обучающимся с ОВЗ необходимую техническую помощь, в том числе услуг 

сурдопереводчиков и тифлосурдопереводчиков. 

Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для обучающихся с ОВЗ 

определяется преподавателем в соответствии с учебным планом. При необходимости 

обучающемуся с ОВЗ с учетом его индивидуальных психофизических особенностей дается 

возможность пройти промежуточную аттестацию устно, письменно на бумаге, письменно 

на компьютере, в форме тестирования и т.п., либо предоставляется дополнительное время 

для подготовки ответа. 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения (освоенные умения, усвоенные знания) Формы и методы 

контроля и оценки 

результатов обучения 

Знания: 

основные виды и жанры искусства; 

изученные направления и стили мировой художественной культуры; 

шедевры мировой художественной культуры; 

особенности языка различных видов искусства 

 

 

 

Текущий контроль:  

- тестирование 

 

Промежуточная 

аттестация: 

собеседование 

Умения: 

узнавать изученные произведения и соотносить их с определенной 

эпохой, стилем, направлением; 

устанавливать стилевые и сюжетные связи между произведениями 

разных видов искусства; 

пользоваться различными источниками информации о мировой 

художественной культуре; 

выполнять учебные и творческие задания (доклады, сообщения) 
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ПРИМЕРНЫЕ ТЕМЫ РЕФЕРАТОВ И ТВОРЧЕСКИХ ЗАДАНИЙ 
1. Синкретизм первобытного искусства в ритуалах охотничьей магии. 

2. Сравнение месопотамских зиккуратов  и египетских пирамид как культовых сооружений, 

отражающих мировоззрение соответствующих культур. 

3. Шумерский эпос «Легенда о Гильгамеше», его параллель с Библией 

4. «Книга Мертвых», отражение в ней идеи загробного воздаяния. 

5. Античная мифология в соответствии с «Теогонией» Гесиода. 

6. Эволюция античного театра от праздников Дионисия до трагедий Эсхила, Софокла и 

Еврипида 

7. Архитектурная ордерная система. Примеры сооружений дорического, ионического и 

коринфского ордеров в Древней Греции 

8. Сходства и различия скульптуры Древней Греции и Древнего Рима. Великие скульпторы 

Древней Греции от Поликлета до Скопаса. 

9. Архитектура Древнего Рима. Культовые, светские, триумфальные и технические 

сооружения 

10. Буддистская архитектура и скульптура Древней Индии и Китая. 

11. Китайская «Книга перемен» (И-Цзин) , ее роль в формировании общей эстетической 

системы индо-буддистских культур. 

12. Традиционные виды декоративно-прикладного искусства Китая. 

13. 3 духовно-религиозных течения Японии, их отражение в искусстве. 

14. Отражение принципов ислама в архитектуре и декоре арабо-мусульманских мечетей и 

мавзолеев. 

15. Мозаики византийских соборов св. Софии в Константинополе, сан. Витало и сан. 

Аполлинаре в Равенне. 

16. Сравнение культового зодчества Киевской Руси с Византийской и романской 

архитектурой. Церкви Пскова (Пароменская) и Новгорода (Федора Стратилата) 11 века, 

соборы Владимира-Суздаля 12 века (Успенский и Дмитровский). 

17. Средневековая рукописная книга. Пергаменный кодекс, Каролингские Евангелия, 

изображения евангелистов от символических  до реалистических. 

18. Рыцарская культура средневековья. Геральдика, героический эпос: Подвиги короля 

Артура, Песнь о Нибелунгах. 

20. Ренессансный реализм в произведении Джованни Боккаччо «Декамерон» 

19. Художники «декоративного» направления живописи Флорентийского Кватроченто: 

Гирландайо, фра Беато Анжелико, Сандро Ботичелли. 

20. Позднее Возрождение. Стиль маньеризм в творчестве Джузеппе Арчимбольдо. 

21. «Эстетика безобразного» в картинах Иеронима Босха и Питера Брейгеля. 

22. Фламандская школа живописи эпохи барокко. Творчество Антониса ван Дейка. 

23. Сравнить архитектуру Московского (Нарышкинского) барокко с Петровским барокко. 

24.  Школа русского портрета от парсун 17 века до психологического портрета 19 века Ореста 

Кипренского и Василия Тропинина.  

25. Этапы стиля классицизм в архитектуре и живописи 17-го до от 19 века. 

26. Романтические направления литературы 19-го века: экзотика в поэзии Джорджа Байрона и 

Перси Биши Шелли, «Чёрный неоготический роман» Э.Т.Гофмана и Мэри Шелли. 

27. Импрессионизм в музыке Мориса Равеля и Клода Дебюсси. 

28. Различия в идеологии художников-импрессионистов и постимпрессионистов на 

примере живописи Огюста Ренуара и Винсента ван Гога. 

29. Творческие объединения России рубежа 19-20 веков от Абрамцевского кружка до 

«Мира искусства». 

30. Последние альтернативные направления в искусстве постмодернизма. 
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Проектная деятельность студентов в рамках освоения курса МХК 
 

Пояснительная записка 
Проектная деятельность студентов, в ходе освоения курса МХК, является активным 

(интерактивным) методом обучения, способствует качественному освоению учебного 

материала и формирует навык самостоятельной исследовательской, либо творческой 

работы.  

 

Цели: 

1. Активное включение студентов в учебный процесс; 

2. Формирование навыка самостоятельной исследовательской, либо творческой работы; 

3. Формирование эстетического вкуса. 

 

Задачи: 
1. Обучить студентов постановке темы работы, а также обоснованию сделанного вы-

бора;  

2. Постановка и формулирование учащимся темы своей работы и мотивация выбора; 

3. Сформировать у учащегося стремление к разносторонней осведомленности; 

4. Научить использовать надежные источники и ссылаться на них; 

5. Сформировать у учащегося навык целостного рассмотрение ситуации; 

6. Сформировать у учащегося стремление придерживаться основной темы; 

7. Сформировать у учащегося привычку к удержание в поле зрения исходной (основной) 

задачи; 

8. Сформировать у учащегося навык к поиску альтернативных путей решения проблем; 

9. Сформировать у учащегося навык открытого обсуждения проблемных вопросов в 

рамках проекта; 

10. Сформировать у учащегося навык выбора точки зрения на проблему, а также готов-

ность изменить её в процессе исследования и обсуждения; 

11. Сформировать у учащегося стремление к точности и объективности в выводах; 

12. Сформировать у учащегося навык последовательного рассмотрения отдельных ча-

стей сложной проблемы или явления; 

13. Сформировать у учащегося навык применения критического мышления в жизни. 

 

Работа может носить как индивидуальный, так и групповой характер. Осуществление 

проекта может быть представлено в нескольких вариантах: 

1. Исследовательская работа в рамках выбранной темы, в результате которой учащийся 

готовит презентацию (например: «Становление царского скульптурного портрета в ис-

кусстве древнего Египта эпохи Древнего царства); 

2. Выполнение творческого задания: например, написание картины в заданной технике, 

изготовление скульптуры, создание предметов пластики малых форм, театральная по-

становка и т.п. 

 

Примерный перечень названий тем для проектной деятельности: 
1. Абстракционистский и экспрессионистский метод в живописи Василия Кандинского 

и Пауля Клее. 

2. Авангардная живопись XX-го века и высокая мода: взаимосвязь художественных 

форм 

3. Авангардная и экспериментальная музыка второй половины 20-го в.  

4. Авангардное художественное мышление и его эволюция в живописи ХХ в. 

5. Античное миропонимание и художественный язык живописи. 

6. Архитектурная Москва Ф.О. Шехтеля. 

7. Архитектурные ансамбли Рима. 
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8. Барокко в русском искусстве: общеевропейские черты и национальное своеобразие. 

9. Библейские сюжеты в истории живописи (художник по выбору студента). 

10. Библейские сюжеты и образы в творчестве Эль Греко (Рембрандта и др.) 

11. Бытовой жанр в западноевропейской и русской живописи. 

12. Взаимосвязь декоративных и символических элементов в живописи Густава Климта. 

13. Гармоничный мир дворцов и парков (на выбор студента) 

14. Гуманизм и художественная программа нового искусства в Италии XIV – XV вв. 

15. Детский портрет в творчестве В.А. Серова . 

16. Драматургия и театр абсурда: генезис, художественные принципы, исторический 

контекст (Эжен Ионеско, Сэмюэл Беккет, Том Стоппард и др.). 

17. Древнеегипетский храм: символический смысл и художественное воплощение. 

18. Евангельские образы в кинематографе XX-го в. 

19. Жанр графической иллюстрации в творчестве И.Я.Билибина. 

20. Женские образы в живописи Поля Гогена. 

21. Искусство XX в. и психоанализ З.Фрейда. 

22. Искусство древнего Египта: сакральные идеи и художественные образы.  

23. Искусство модерна: преобразование мира по законам красоты. 

24. Искусство после Освенцима (кантата А. Шёнберга «Уцелевший из Варшавы», 

Кшиштоф Пендерецкий «Польский реквием», живопись Здислава Бексинского, 

поэзия Пауля Целана и др.). 

25. Искусство романтизма в России. 

26. Искусство театральной декорации в творчестве Льва Бакста. 

27. История военно-монашеских орденов Западной Европы в Средние века (тамплиеры, 

тефтоны, иоанниты, мальтийцы и др.) 

28. Картина мира и ее художественное воплощение в эпоху барокко. 

29. Клод Моне и поэзия французского символизма (проект интерактивной выставки). 

30. Концепция «мистической женственности» в произведениях художников 

прерафаэлитов. 

31. Концепция «органической архитектуры» и творчество Фрэнка Ллойда Райта («Дома 

прерий», «Дом над водопадом» и т.д.) 

32. Концепция красота в живописи Амедео Модильяни. 

33. Культура и быт народов России (регион на выбор студента) 

34. Лайф-арт и мифология «эго» в живописи и биографии Сальвадора Дали.\ 

35. Леонардо да Винчи и художественная система нового времени. 

36. Морские и океанические образы в поэзии французского символизма. 

37. Неоромантические тенденции в творчестве Сергея Рахманинова. 

38. Новое видение красоты: агрессия цвета в фовизме Анри Матисса. 

39. Новое видение мира и его художественная реализация в творчестве импрессиони-

стов. 

40. Новые концепции в архитектуре ХХ века и творчество Ле Корбюзье. 

41. Образы живописи в поэзии и эссеистике Шарля Бодлера. 

42. Ордерная архитектура как художественное воплощение античного миропонимания. 

43. Поп-арт и последователи (Энди Уорхол, Роберт Раушенберг, Рой Лихтенштейн и 

др.). 

44. Постимпрессионизм как предтеча художественных исканий ХХ в. 

45. Природа как объект философского и художественного осмысления в средневековой 

китайской живописи. 

46. Реализм в европейском и русском искусстве XIX в.: общее и особенное. 

47. Реальное и символическое в европейской живописи XVII вв.  

48. Реальное и фантастическое в живописи Винсента Ван Гога: оппозиция и синтез. 

49. Русская икона: художественное осмысление сакрального.  

50. Русская скульптура второй половины XX в. (Эрнст Неизвестный). 
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51. Русский портрет XVIII в. как отражение особенностей русской культуры. 

52. Символизм в искусстве конца XIX – начала ХХ вв.: философско-эстетические и ху-

дожественные поиски.  

53. Символика готического собора. 

54. Символический образ православного храма. 

55. Стили в европейской и русской живописи первой половины XIX в.: общее и особен-

ное. 

56. Творчество А. Рублева как отражение культурного подъема на Руси XIV – XV вв. 

57. Феофан Грек и Андрей Рублев: сравнительный анализ творчества. 

58. Философско-эстетическое и художественное мышление европейского классицизма.  

59. Художественные искания в русском искусстве начала ХХ в. 

60. Художественный язык искусства Северного Возрождения как отражение особенно-

стей видения мира. 

61. Эволюция принципов градостроительства как историко-культурная проблема.  

62. Эволюция стилей в европейском искусстве нового времени как историко-культурная 

и художественная проблема. 

63. Эпоха Возрождения: художественный язык архитектуры как отражение нового ви-

дения мира. 

64. Эпоха Возрождения: художественный язык живописи как отражение нового виде-

ния мира. 
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ВОПРОСЫ К ТЕСТАМ ПО ДИСЦИПЛИНЕ ИСКУССТВО (МХК) 

 

1. Определение понятия художественный образ 

2. Каким термином обозначает искусство Аристотель? 

3. Кто создал эстетику как науку? 

4. По каким принципам дифференцируется художественное творчество? 

5. Какой художественный стиль считается первым общеевропейским? 

6. Что такое идеограмма? 

7. К какому периоду первобытной эпохи относятся первые памятники изобразитель-

ной деятельности человека? 

8. Что представляет собой орнамент? 

9. Какие графические символы древности олицетворяли категории пространства и вре-

мени? 

10. Что являлось доминантой духовной культуры архаического общества? 

11. Для мифологии какой древней культуры характерно полузооморфное воплощение 

божеств? 

12. Что такое артефакт? 

13. Кем было составлено описание 7-и чудес Света? 

14. Кто из древнеегипетских фараонов предпринял попытку реформ в религии и искус-

стве? 

15. Где была написана «Книга Мёртвых»? 

16. Какова была форма письменности в Древнем Египте? 

17. Как называется искусство обработки драгоценных и полудрагоценных камней,  до-

стигшее совершенства в Древнем Египте? 

18. Каким образом живописные каноны Древнего Египта предписывали раскрашивать 

изображения мужчин и женщин? 

19. Как назвали Эпоху Древнего Царства в Египте? 

20. Где был создан цикл эпических сказаний о Гильгамеше? 

21. Какова была классическая форма храмового строительства в Вавилонии? 

22. Какой храм стал прототипом библейской Вавилонской башни? 

23. Символом искусства какой из древних цивилизаций стал крылатый бык шеду? 

24. В какой  из древних цивилизаций зародилась клинопись? 

25. Какое мифическое существо обитало в лабиринтах Кносского дворца? 

26. Каким термином обозначались ритуальные бои с быком на Крите 3-2 тысячелетия 

до н.э.? 

27. В какие города материковой Греции переместился центр эгейской культуры после 

исчезновения критской культуры? 

28. Из кого состояло первое поколение антропоморфных богов в древнегреческой ми-

фологии? 

29. В какую эпоху творил баснописец Эзоп? 

30. Какой скульптор создал барельефы для фриза Парфенона? 

31. Что означает слово «трагедия» в переводе с древнегреческого? 

32. Кто из древнегреческих драматургов прославился в жанре комедии? 

33. Как называются изваяния женских фигур, поддерживающих антаблемент греческих 

храмов? 

34. Какой древнегреческий скульптор разработал каноны изобразительного искусства? 

35. Назовите 3 основных архитектурных ордера 

36. В каком виде искусства была разработана ордерная система? 

37. Что означает термин «катарсис»? 

38. В чём заключается эклектика в искусстве? 

39. Как расширился древнеримский пантеон богов по сравнению с древнегреческим? 



17 

 

40. В каком виде искусства Древнего Рима воплотились этрусские традиции реалисти-

ческого портрета? 

41. Какие новые типы сооружений появились в архитектуре Древнего Рима? 

42. Что представляли собой древнеримские термы? 

43. Какое техническое изобретение помогло древним римлянам возводить арочные и 

купольные строения? 

44. Какая поэма стала своеобразной «библией» культа Рима и императора Августа? 

45. Кто был первым автором пособия по риторике? 

46. Как назвалось архитектурное сооружение Древней Индии, предназначенное для хра-

нения останков Будды? 

47. Назовите две основные формы древнеиндийской литературы 

48. Какие функции выполняла Великая китайская стена? 

49. Что собой представляла Китайская «Фарфоровая башня» в архитектурном плане? 

50. Чем знаменита статуя Будды в Лэшане (Китай)? 

51. 2 основных жанра китайской живописи 

52. В прикладном искусстве какого восточного государстве была создана традиция из-

готовления ажурных костяных шаров, вращающихся один внутри другого? 

53. Какова этимология названия древнейшей эпохи Японии Дзёмон? 

54. Для какого духовно-религиозного течения Японии характерны храмы, атрибутом 

которых являются ворота тории?  

55. Как называется древнейшая форма японского театра? 

56. Какая стихотворная форма называется хокку? 

57. Имя японского художника, создавшего цикл пейзажей «38 видов Фудзиямы» 

58. Какое государство после распада Римской Империи стало первым исповедовать пра-

вославный вариант христианства? 

59. Каким термином обозначают последний этап истории Византийской империи? 

60. Какой тип храмового строительства сформировался в Византии? 

61. Какие византийские культовые сооружения прославились мозаичным декором? 

62. Что собой представляли скриптории? 

63. Какой запрет ввело движение иконоборчества? 

64. Какая книга, созданная в Киевской Руси, считается древнейшей? 

65. Перечислить ведущие художественные центры Киевской Руси 

66. Какое первое каменное строение было возведено в Киеве в 10 веке? 

67. В каком веке из Константинополя в Киев была перевезена икона Владимирской бо-

гоматери? 

68. В каком княжестве был выработан  характерный русский тип крестово-купольного 

белокаменного храма? 

69. Что такое закомары? 

70. Как в русском храмовом строительстве названа алтарная перегородка, состоящая из 

упорядоченно расположенных икон? 

71. Какой византийский иконописец в 14 веке познакомил русских с высочайшими до-

стижениями византийской культуры? 

72. В каких образах изобразил Андрей Рублёв 3 ипостаси божества в своей иконе «Тро-

ица»? 

73. Какой век назван «золотым» веком русской иконописи? 

74. В каком русском монастыре сосредоточены фрески Дионисия? 

75. Какой русский иконописец стал главой Строгановской школы? 

76. Как назывался портретный жанр в русской живописи 17 века? 

77. Что означает термин «секуляризация»? 

78. Какая площадь в 17 веке стала центром Кремля? 

79. Какая церковь стала первым на Руси примером шатровой архитектуры? 

80. Что собой представляла культура культура прароманского периода Средневековья? 
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81. Какой этап прароманского периода средневековья вошёл в историю как начало Свя-

щенной Римской Империи? 

82. Какой собор в Германии считается символом Каролингского возрождения? 

83. Какой институт культуры играл доминирующую роль в формировании средневеко-

вого мировоззрения? 

84. Как называлась каменная башня в центре средневекового замка? 

85. Какой характер носила архитектура Романского периода? 

86. Как назывались объединения средневековых рыцарей? 

87. Представители какого направления музыкально-литературного творчества средне-

вековья назывались вагантами?  

88. Какой вид декора отличает готические храмы? 

89. В каком государстве возникла готическая архитектура? 

90. В каком городе находится самый большой во Франции готический собор? 

91. Как называется горизонтальный ярус готического собора, заполненный скульпту-

рой? 

92. Что собой представляли гаргульи? 

93. Как называют витиеватый стиль позднеготической архитектуры? 

94. Каковы основные мировоззренческие принципы Эпохи Возрождения? 

95. Кем был впервые введён термин «Возрождение»? 

96. Название первого периода Эпохи Возрождения 

97. Перечислите 3-х великих поэтов-гуманистов Проторенессанса, авторов литератур-

ных шедевров: А) «Божественная комедия»; Б) «Декамерон»; В) циклы сонетов «На жизнь 

мадонны Лауры» и «На смерть мадонны Лауры» 

98. Кто считается последним художником Средневековья и первым художником Воз-

рождения? 

99. Где расположен главный фресковый цикл Джотто ди Бондоньи? 

100. Какие музыкальные жанры появились в эпоху Ренессанса? 

101. Какой искусствоведческий термин соответствует эпохе Раннего Возрождения? 

102. Какой  великий архитектор Раннего Возрождения спроектировал купол Флорентий-

ского собора Санта Мария дель Фиоре? 

103. Имя великого скульптора раннего Возрождения, автора памятника кондотьеру Гат-

тамелате 

104. Какому художнику принадлежит ведущая роль в живописи флорентийского Кватро-

ченто? 

105. Кто из художников декоративного направления живописи флорентийского Кватро-

ченто создал полотно «Рождение Венеры»? 

106. Кто из 3-х титанов Высокого Возрождения был воплощением интеллекта, не только 

художником, но и учёным-изобретателем? 

107. Каким термином обозначается введенный Леонардо да Винчи живописный приём, 

обозначающий  воздушную дымку, обволакивающую все предметы? 

108. Где была создана фреска Рафаэля Санти «Афинская школа»? 

109. Какова тема скульптуры Микельанджело Буонаротти «Пьета»? 

110. Какую грандиозную роспись  создал  Микельанджело в Сикстинской капелле Вати-

кана помимо плафона «Сотворение мира»? 

111. Какие художники представляли венецианскую школу живописи Высокого Возрож-

дения? 

112. Какой живописец Позднего Возрождения стал последним певцом праздничной Ве-

неции? 

113. Наименование вычурного, манерного стиля, появившегося в период позднего Воз-

рождения 

114. Какого художника Немецкого Возрождения называли «северным Леонардо да 

Винчи»? 
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115. Какая картина Ганса Гольбейна произвела неизгладимое впечатление на Ф.М.Досто-

евского? 

116. Какой деятель культуры Нидерландов, создатель публицистического произведения 

«Похвала глупости» стал идеологом Северного Возрождения? 

117. Какой голландский художник Возрождения воплотил в своих произведениях «эсте-

тику безобразного»? 

118. В каком виде искусства Франции 16 века наиболее ярко проявилось возрожденче-

ское освобождение от средневековой морали? 

119. Как переводится термин «барокко»? 

120. Какой  век вошел в историю как век сосуществования антиномий, том числе в ис-

кусстве? 

121. Кто из итальянских архитекторов считается крупнейшим мастером зрелого барокко? 

122. Какие сооружения Москвы конца 17-го – начала 18 веков построены в стиле Нарыш-

кинского барокко? 

123. В чём состоит основное отличие русского барокко от западноевропейского? 

124. Какой итальянский архитектор стал родоначальником Петровского барокко? 

125. Какой художник представляет живописную школу итальянского барокко? 

126. В творчестве какого фламандского живописца наиболее полно воплощены прин-

ципы барочного стиля? 

127. В какой национальной живописной школе 17 века сформировался стиль реализм? 

128. Имя голландского художника, занявшего одно из первых мест в истории мировой 

живописи, автора картин: «Ночной дозор»,  «Возвращение блудного сына», «Даная» и др. 

129. Какой великий испанский художник 17 века создал помимо множества портретов 

картину «Менины»? 

130. Какой театральный жанр был наиболее популярен в 17 веке? 

131. Характеристики стиля классицизм 

132. Имя французского драматурга эпохи классицизма, автора комедий: «Тартюф», «Ле-

карь поневоле», «Проделки Скапена» и др. 

133. Какой вид искусства  периода раннего классицизма стал наиболее ярким проявле-

нием французского абсолютизма? 

134. Выразителем какого периода классицизма был французский художник Жан Луи Да-

вид? 

135. На какой площади Парижа расположена Арка Великой Армии? 

136. В каком стиле построен Казанский Собор в Петербурге? 

137. Кто является автором памятника Минину и Пожарскому в Москве? 

138. Какой представитель французского неоклассицизма был не только художником, но 

и музыкантом? 

139. Что означает художественный стиль реализм? 

140. Какой французский художник-реалист 19 века был активным участником Париж-

ской Коммуны? 

141. Какой стиль в европейской литературе 19 века воплотили авторы социальных рома-

нов О.де Бальзак, Г.Флобер, У.Теккерей, Ч.Диккенс? 

142. Порождением какой эпохи стал стиль рококо? 

143. Какой французский художник стал самым ярким представителем стиля рококо? 

144. Как называется художественный стиль 19 века, характеризующийся уходом от дей-

ствительности? 

145. Какой английский поэт стал символом романтизма? 

146. Творчество какого немецкого композитора может служить примером музыкального 

фантастического романтизма? 

147. Какой представитель романтизма в живописи создал картину «Свобода на баррика-

дах»? 



20 

 

148. Как названа последняя серия офортов Ф.Гойи, наполненных жуткими гротескными 

персонажами? 

149. Какими течениями отличалась классическая русская литература начала 19 века? 

150. Какой художник был крупнейшим мастером исторического жанра в русской акаде-

мической живописи 19 века? 

151. Кто создал картину «Впечатление. Восход солнца», которая дала название стилю 

импрессионизм? 

152. Какими композиторами представлен импрессионизм в музыке? 

153. Какой из художников-постимрессионистов большую часть своего творчества посвя-

тил острову Таити? 

154. Кого из русских художников называют «русским импрессионистом»? 

155. Какими формами представлена эпоха модернизма? 

156. Как называют самобытный стиль Антонио Гауди в архитектуре? 

157. Какое направление модернизма представляют русские поэты: Валерий Брюсов, Зи-

наида Гиппиус, Андрей Белый, Константин Бальмонт? 

158. Что представляет собой литература экзистенциализма? 

159. Какие художники 20 века представляли стиль «сюрреализм»? 

160. С именем какого архитектора связано появление стиля «конструктивизм»? 

161. Кто был организатором «Русских сезонов", продвинувших русское искусство на За-

пад? 

162. Какие художники принадлежат к русскому авнгарду? 

163. Каким термином обозначил Казимир Малевич свои геометрические абстракции? 

164. Представителем какого направления был Энди Уорхолл? 

165. Какие новые формы презентации художественных объектов появились в эпоху пост-

модернизма? 

166. В чём выражается концептуальное искусство? 

167. Что означает понятие артхаус? 

168. Чем отличается гиперреализм в изобразительном искусстве? 
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