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1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

Учебная практика, производственная практика (по профилю специальности) и 

производственная практика (преддипломная) являются составной обязательной частью 

программы подготовки специалистов среднего звена по специальности среднего 

профессионального образования 38.02.06 Финансы и представляет собой вид учебных 

занятий, обеспечивающих практико-ориентированную подготовку обучающихся. 

Учебная практика по специальности направлена на формирование у обучающихся 

умений, приобретение первоначального практического опыта и реализуется в рамках 

профессиональных модулей ОПОП СПО по основным видам профессиональной 

деятельности для последующего освоения ими общих и профессиональных компетенций 

по избранной специальности. 

Производственная практика (по профилю специальности) направлена на 

формирование у обучающегося общих и профессиональных компетенций, приобретение 

практического опыта и реализуется в рамках профессиональных модулей ОПОП СПО по 

каждому из видов профессиональной деятельности, предусмотренных ФГОС СПО по 

специальности.  

Производственная практика (преддипломная) направлена на углубление 

первоначального практического опыта обучающегося, развитие общих и 

профессиональных компетенций, проверку его готовности к самостоятельной трудовой 

деятельности, а также на подготовку к выполнению дипломной работы в организациях 

различных организационно-правовых форм. 

Сроки проведения практики определяются утвержденным учебным планом и 

календарным учебным графиком.  

Учебная практика в МФЮИ проводится преподавателями дисциплин 

профессионального цикла.  

Производственная практика проводится в организациях на основе договоров, 

заключаемых между МФЮИ и организациями. 

Организацию и руководство практикой по профилю специальности и 

преддипломной практикой осуществляют руководители практики от МФЮИ и 

организации. 

Направление на практику оформляется приказом ректора МФЮИ с указанием 

закрепления каждого обучающегося за организацией, а также с указанием вида и сроков 

прохождения практики. 

Распределение и направление студентов по местам практики берет на себя Отдел 

практики Университета. 

Студент может самостоятельно определить место прохождения практики. В этом 

случае, необходимо не позднее, чем за месяц до ее начала представить в отдел практики 

письменное заявление о месте прохождения практики. 

Обучающиеся, осваивающие ОПОП СПО в период прохождения практики в 

организациях обязаны: 

- явиться на собрание, проводимое руководителем практики совместно с 

сотрудниками Отдела практики и трудоустройства;  

- детально ознакомиться с программой практики;  

- своевременно прибыть на место прохождения практики;  

- соблюдать режим работы и выполнять указания руководителя практики;  
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- своевременно подготовить отчет о прохождении практики; 

- выполнять задания, предусмотренные программами практики; 

- соблюдать действующие в организациях правила внутреннего трудового 

распорядка; 

- соблюдать требования охраны труда и пожарной безопасности. 

 

2 . ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ ПОДГОТОВКИ 

СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО ЗВЕНА 

 

2.1. Перечень общих компетенций 
Код Наименование общих компетенций 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по 

правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской 

Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на 

основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с учетом 

гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках. 

 

2.2. Перечень профессиональных компетенций 
Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ВД 01 Финансово-экономическое планирование в секторе государственного и 

муниципального управления и организация исполнения бюджетов бюджетной 

системы Российской Федерации 

ПК 1.1. Рассчитывать показатели проектов бюджетов бюджетной системы Российской Федерации. 

ПК 1.2. Обеспечивать исполнение бюджетов бюджетной системы Российской Федерации. 

ПК 1.3. Осуществлять контроль за совершением операций со средствами бюджетов бюджетной 

системы Российской Федерации. 

ПК 1.4. Составлять плановые документы государственных и муниципальных учреждений и 

обоснования к ним. 

ВД 02 Финансово-экономический анализ деятельности организации и оценка финансовых 

рисков организации 

ПК 2.1. Осуществлять сбор, мониторинг и обработку данных для проведения расчетов финансово-

экономических показателей организации. 

ПК 2.2. Производить расчет и анализ финансово-экономических показателей результатов 

деятельности организации. 

ПК 2.3. Определять ситуации (контекста) и идентификацию финансовых рисков в деятельности 

организации. 

ПК 2.4. Осуществлять расчет уровня финансовых рисков (пороговых значений, условных зон) и 

проводить оценку финансовых рисков организации. 

ВД 03 Организационное и документационное обеспечение деятельности по налоговому 

консультированию 

ПК 3.1. Осуществлять постановку на учет в налоговых органах, ведение учета в целях исполнения 

налоговых обязанностей работодателем и (или) в интересах третьих лиц, в том числе 

физических лиц. 

ПК 3.2. Проводить обработку документации, информации при формировании налоговой 

отчетности, во время осуществления мероприятий налогового контроля 

(администрирования). 

ПК 3.3. Проводить анализ норм законодательства Российской Федерации о налогах и сборах, 

правоприменительной практики и разъяснений государственных органов для целей 
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1.1.3. Для овладения указанными основными видами деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения 

программы учебной и производственной практики должен: 

 
Код ОК, 

ПК 

Уметь Знать Владеть навыками 

ВД 01. Финансово-экономическое планирование в секторе государственного и муниципального 

управления и организация исполнения бюджетов бюджетной системы Российской Федерации 

ПК 1.1. Применять бюджетную 

классификацию Российской 

Федерации в профессиональной 

деятельности; 

выполнять расчеты плановых 

показателей по доходам 

бюджетов публично-правовых 

образований; определять 

плановый размер 

межбюджетных трансфертов, 

передаваемых бюджету другого 

уровня; проектировать 

предельные объемы 

бюджетных ассигнований по 

главным распорядителям 

средств бюджетов публично-

правовых образований; 

определять дефицит бюджета и 

источники его финансирования; 

выполнять аналитические 

расчеты по доходам и расходам 

бюджетов публично-правовых 

образований; 

использовать бюджетное 

законодательство, подзаконные 

Законодательные и иные 

нормативные правовые акты, 

регулирующие деятельность 

органов государственной 

власти и органов местного 

самоуправления по вопросам 

организации бюджетного 

процесса, межбюджетных 

отношений, финансово-

экономического планирования; 

структуру бюджетной системы 

Российской Федерации, 

принципы ее построения; 

участников бюджетного 

процесса Российской 

Федерации, субъектов 

Российской Федерации и 

муниципальных образований и 

их полномочия; 

понятие, структуру бюджетной 

классификации Российской 

Федерации и порядок ее 

применения; порядок 

формирования доходов и 

расходов бюджетов бюджетной 

Расчета показателей 

проектов бюджетов 

бюджетной системы 

Российской 

Федерации; 

Использования 

бюджетной 

классификации для 

формирования 

проектов бюджетов и 

анализа показателей 

бюджетов бюджетной 

системы Российской 

Федерации. 

налогового контроля. 

ВД 04 Обеспечение закупок для государственных, муниципальных и корпоративных нужд 

ПК 4.1. Осуществлять предварительный сбор данных о потребностях, ценах на товары, работы, 

услуги. 

ПК 4.2. Выполнять работу по подготовке закупочной документации. 

ПК 4.3. Проводить обработку результатов закупки. 

ВД 05 Участие в организации и осуществлении финансового контроля деятельности 

экономического субъекта 

ПК 5.1. Осуществлять планирование основных направлений внутреннего контроля и контрольных 

процедур финансовой сферы деятельности. 

ПК 5.2. Производить распределение заданий между членами групп специалистов по внутреннему 

контролю финансовой сферы деятельности. 

ПК 5.3. Осуществлять подготовку проекта завершающего документа по результатам внутреннего 

контроля, разработку рекомендации по устранению выявленных недостатков. 

ПК 5.4. Проводить оценку эффективности разработанных менеджментом контрольных процедур 

для устранения выявленных проверяющей группой недостатков в финансовой сфере 

деятельности. 

ПК 5.5. Осуществлять предварительный сбор и анализ финансово-экономической информации о 

деятельности организации. 

ПК 5.6. Проводить сбор и анализ финансово-экономической информации в ходе проведения 

контрольных процедур. 

ПК 5.7. Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных нарушений, недостатков и 

рисков в финансовой сфере. 

ПК 5.8. Реализовывать правила, программы и процедуры внутреннего контроля в целях 

противодействия легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, 

финансированию терроризма и финансированию распространения оружия массового 

уничтожения в организации. 
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нормативные правовые акты, 

регулирующие деятельность 

органов государственной 

власти и органов местного 

самоуправления по вопросам 

организации бюджетного 

процесса, межбюджетных 

отношений, в своей 

профессиональной 

деятельности; 

 

 

системы Российской 

Федерации и основы их 

разграничения между звеньями 

бюджетной системы; порядок 

определения дефицита 

бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации и 

источников его 

финансирования;  

порядок составления, 

рассмотрения и утверждения 

бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации; 

особенности правового 

положения казенных, 

бюджетных и автономных 

учреждений; порядок 

формирования 

государственного 

(муниципального) задания и 

определения размеров 

субсидий, выделяемых из 

бюджетов публично-правовых 

образований; формы и условия 

предоставления 

межбюджетных трансфертов из 

бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации  

ПК 1.2. использовать бюджетное 

законодательство, подзаконные 

нормативные правовые акты, 

регулирующие деятельность 

участников бюджетного 

процесса по исполнению 

бюджета, в своей 

профессиональной 

деятельности; 

использовать информационные 

системы управления 

общественными финансами для 

выполнения профессиональных 

задач; оформлять (проверять 

оформление) документов, 

необходимых для 

осуществления бюджетных 

процедур;   

 

основы исполнения бюджетов 

бюджетной системы 

Российской Федерации;  

участников бюджетного 

процесса и их полномочия; 

законодательные и иные 

нормативные правовые акты, 

регулирующие деятельность 

участников бюджетного 

процесса по исполнению 

бюджета; 

юридических лиц, не 

являющихся участниками 

бюджетного процесса и их 

полномочия; 

порядок составления и ведения 

сводной бюджетной росписи;  

процедуры исполнения 

бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации по 

доходам и расходам; порядок 

учета бюджетных и денежных 

обязательств получателей 

бюджетных средств, порядок 

казначейского обслуживания и 

документального оформления 

исполнения бюджетов в 

системе казначейских платежей  

оформления 

документов по 

исполнению бюджетов 

бюджетной системы 

Российской 

Федерации; 

оформления 

документов по учету 

поступлений в 

бюджетную систему 

Российской Федерации 

и их распределению 

между бюджетами; 

оформления 

документов, 

необходимых для 

осуществления 

кассовых выплат в 

системе казначейских 

платежей 

ПК 1.3. проводить санкционирование 

расходов получателей 

бюджетных средств, 

государственных и 

муниципальных учреждений; 

проводить мониторинг 

исполнения бюджетов 

порядок ведения сводной 

бюджетной росписи и 

кассового плана исполнения 

бюджета;  

порядок учета бюджетных и 

денежных обязательств 

получателей бюджетных 

проведения 

контрольных процедур 

за совершением 

операций со 

средствами бюджетов 

бюджетной системы 

Российской 
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бюджетной системы 

Российской Федерации, 

бюджетных смет казенных 

учреждений и планов 

финансово-хозяйственной 

деятельности бюджетных и 

автономных учреждений; 

проводить проверку платежных 

документов, представленных 

для проведения кассовых 

выплат; 

проводить анализ исполнения 

бюджетов; 

 

средств; 

порядок санкционирования 

расходов получателей 

бюджетных средств, 

государственных и 

муниципальных учреждений 

Федерации, их 

целевым и 

эффективным 

использованием; 

проверки документов 

по исполнению 

бюджетов бюджетной 

системы Российской 

Федерации; проверки 

документов 

представленных для 

осуществления 

кассовых выплат в 

системе казначейских 

платежей 

ПК 1.4. использовать действующие 

нормативные правовые акты, 

регулирующие порядок 

планирования и 

финансирования деятельности 

государственных и 

муниципальных учреждений, в 

своей профессиональной 

деятельности; 

 

выполнять расчеты плановых 

показателей по поступлениям и 

выплатам государственных и 

муниципальных учреждений; 

составлять обоснования 

расходов казенных 

учреждений; выполнять 

расчеты плановых размеров 

заработной платы работников 

государственных и 

муниципальных учреждений 

 

действующие нормативные 

правовые акты, регулирующие 

порядок планирования и 

финансирования деятельности 

государственных и 

муниципальных учреждений; 

типы государственных и 

муниципальных учреждений и 

порядок их деятельности; 

методику расчета основных 

показателей деятельности 

государственных и 

муниципальных учреждений; 

порядок установления и 

применения систем оплаты 

труда работников 

государственных и 

муниципальных учреждений; 

методику определения 

расходов на оплату труда и 

других затрат на содержание 

учреждений; порядок 

составления, утверждения и 

ведения бюджетных смет 

казенных учреждений; порядок 

составления, утверждения и 

ведения плана финансово-

хозяйственной деятельности 

бюджетных и автономных 

учреждений 

составления 

бюджетной сметы 

казенного учреждения 

и обоснований к ней; 

составления плана 

финансово-

хозяйственной 

деятельности 

бюджетных и 

автономных 

учреждений и 

обоснования плановых 

значений по 

поступлениям и 

выплатам; 

составления 

тарификационного 

списка 

тарифицируемого 

персонала и 

выполнения расчетов 

плановых размеров 

заработной платы 

нетарифицируемого 

персонала 

государственных и 

муниципальных 

учреждений  

ВД 02. Финансово-экономический анализ деятельности организации и оценка финансовых рисков 

организации 

ПК 2.1 - Составлять проекты 

финансово-хозяйственной, 

производственной и 

коммерческой деятельности 

(бизнес-планов) организации 

- Осуществлять финансово-

экономический анализ 

хозяйственной деятельности 

организации и ее 

подразделений, выявлять 

резервы производства 

- Разрабатывать меры по 

обеспечению режима экономии, 

повышению рентабельности 

производства, 

- Нормативные правовые акты, 

регулирующие финансово-

хозяйственную деятельность 

организации 

- Методы оптимизации 

использования материальных, 

трудовых и финансовых 

ресурсов 

- Методы сбора и обработки 

экономической информации, а 

также осуществления технико-

экономических расчетов и 

анализа хозяйственной 

деятельности организации, с 

использованием 

- Сбора и обработки 

исходных данных для 

составления проектов 

финансово-

хозяйственной, 

производственной и 

коммерческой 

деятельности (бизнес-

планов) организации 

- Выполнения расчетов 

по материальным, 

трудовым и 

финансовым затратам, 

необходимых для 

производства и 
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конкурентоспособности 

выпускаемой продукции, 

производительности труда 

- Оптимально использовать 

материальные, трудовые и 

финансовые ресурсы 

организации 

Применять информационные 

технологии для обработки 

экономических данных 

- Анализировать результаты 

расчетов финансово-

экономических показателей и 

обосновывать полученные 

выводы 

- Предлагать организационно-

управленческие решения, 

которые могут привести к 

повышению экономической 

эффективности деятельности 

организации 

- Использовать 

автоматизированные системы 

сбора и обработки 

экономической информации 

- Собирать и анализировать 

исходные данные, 

необходимые для расчета 

экономических и финансово-

экономических показателей, 

характеризующих деятельность 

организации 

вычислительной техники 

- Порядок разработки 

нормативов материальных, 

трудовых, финансовых 

ресурсов организации в 

соответствии с отраслевой 

направленностью 

- Порядок разработки бизнес-

планов организации в 

соответствии с отраслевой 

направленностью 

- Порядок разработки 

перспективных и годовых 

планов хозяйственно-

финансовой и 

производственной деятельности 

организации 

- Порядок ведения планово-

учетной 

документации организации 

- Методические материалы по 

планированию, учету и анализу 

финансово-хозяйственной 

деятельности организации 

- Технологические и 

организационно-экономические 

условия производства в 

соответствии с отраслевой 

направленностью деятельности 

организации 

реализации 

выпускаемой 

продукции, освоения 

новых видов 

продукции, 

производимых услуг 

- Подготовки исходных 

данных для проведения 

расчетов и анализа 

экономических и 

финансово-

экономических 

показателей, 

характеризующих 

деятельность 

организации 

- Мониторинга 

изменения данных для 

проведения расчетов 

финансово-

экономических 

показателей 

организации 

ПК 2.2 - Проводить группировку 

статистических данных 

экономических явлений; 

производить анализ 

статистических данных 

экономических явлений с 

помощью относительных, 

средних величин и показателей 

вариации 

производить анализ рядов 

динамики, характеризующих 

изменение социально-

экономических показателей; 

- Проводить исследование 

социально-экономических 

показателей с использованием 

индексов; 

-  

Применять статистические 

методы для выявления 

корреляционной связи с 

помощью количественных и 

качественных показателей 

деятельности организации; 

 

- Применять методики 

определения финансово-

экономической эффективности 

производства 

- Рассчитывать финансово-

экономические показатели, 

- Роль статистики, ее задачи и 

организация статистического 

наблюдения; 

содержание статистической 

сводки; 

- Значение группировок и их 

виды; 

способы исчисления 

относительных и средних 

величин; 

- Методы обработки и анализа 

рядов динамики; 

методы исчисления индексов; 

- Методы финансово-

экономического анализа и 

учета показателей деятельности 

организации и ее 

подразделений 

- Порядок разработки 

перспективных и годовых 

планов хозяйственно-

финансовой деятельности 

организации 

- Классификацию методов и 

приемов, используемых при 

анализе финансово-

хозяйственной деятельности 

организации 

-Использования 

статистических 

методов и способов 

для проведения 

финансового-

экономического 

анализа деятельности 

организации и оценки 

финансовых рисков 

организации; 

 

- Формирования и 

проверки планов 

финансово-

экономического 

развития организации 

- Выбора и применения 

статистических, 

экономико-

математических 

методов и 

маркетингового 

исследования 

количественных и 

качественных 

показателей 

деятельности 

организации 

- Проведения расчетов 

финансово-

экономических 



9 

 

характеризующие деятельность 

организации 

- Анализировать и 

интерпретировать финансовую, 

бухгалтерскую информацию, 

содержащуюся в отчетности 

организации, и использовать 

полученные сведения для 

принятия управленческих 

решений 

- Использовать для решения 

аналитических и 

исследовательских задач 

современные технические 

средства и информационные 

технологии 

показателей на основе 

типовых методик с 

учетом нормативных 

правовых актов 

- Расчета влияния 

внутренних и внешних 

факторов на 

финансово-

экономические 

показатели 

организации 

- Проведения 

финансово-

экономического 

анализа хозяйственной 

деятельности 

организации 

- Подготовки отчетов о 

финансово-

хозяйственной 

деятельности 

организации 

- Определения 

резервов повышения 

эффективности 

деятельности 

организации 

ПК 2.3  Определять контекст 

процесса оценки финансового 

риска в соответствии с 

внутренней и внешней средой 

функционирования 

организации, а также особые 

обстоятельства и ограничения 

 Проводить количественную 

статистическую оценку 

финансовых рисков на основе 

фактических событий базы 

рисковых событий 

 Определять и применять на 

практике эффективные методы 

визуализации финансовых 

рисков организации (в том 

числе методы построения 

портфеля, реестра, карты 

рисков) совместно с 

ответственными за риск 

сотрудниками - 

собственниками риска, 

оказывать помощь 

ответственным за финансовый 

риск сотрудникам в 

правильной идентификации 

(описании, измерении и 

оценке) финансовых рисков 

 Осуществлять оценку 

рисковых ситуаций, 

тестировать и верифицировать 

методики идентификации 

финансовых рисков с учетом 

отраслевой специфики и 

контекста функционирования 

 Контекст процесса 

управления финансовыми 

рисками 

 Критерии, применяемые при 

идентификации финансовых 

рисков 

 Анализ ошибок в процессе 

идентификации финансовых 

рисков 

 Методы идентификации 

финансовых рисков 

 Методы и технологии 

построения портфеля, реестра, 

карт, диаграмм и других форм 

визуального отображения 

финансовых рисков 

 Принципы и правила выбора 

метода, техники 

идентификации финансового 

риска (достаточность ресурсов, 

характер и степень 

неопределенности, сложность 

метода, техники) 

 Возможности инструментов 

риск-менеджмента для 

идентификации финансовых 

рисков организации 

 Законодательство 

Российской Федерации и 

отраслевые стандарты по 

управлению финансовыми 

рисками 

 Базовые положения 

международных стандартов по 

риск-менеджменту и смежным 

 Определения 

ситуации (контекста) 

финансовых рисковых 

видов, сфер 

деятельности 

организации 

 Идентификации и 

формирования 

портфеля финансовых 

рисков 

 Мониторинга 

финансовых рисков по 

функциональным 

сферам и процессам 

деятельности 

организации 

 Качественной 

оценки финансовых 

рисков посредством 

формирования реестра 

и на его основе 

построение карт, 

диаграмм для 

визуализации 

финансовых рисков 

 Учета информации 

в целях проведения 

анализа и оценки 

финансовых рисков 

 Систематизации и 

обработки 

релевантной 

аналитической 

информации для 

анализа и оценки 
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организации 

 Идентифицировать и 

анализировать изменения 

финансовых рисков в динамике 

 Использовать программное 

обеспечение для работы с 

информацией (текстовые и 

аналитические приложения, 

приложения для визуализации 

данных) на уровне опытного 

пользователя 

 Использовать программное 

обеспечение: текстовые 

процессоры, электронные 

таблицы для оформления, 

проведения расчетов и 

визуализации данных на 

уровне опытного пользователя 

Преобразовывать информацию 

путем приведения ее к формату, 

который используется в 

программных средствах для 

анализа и оценки финансовых 

рисков 

вопросам 

Возможности современного 

программного обеспечения для 

преобразования к формату, 

который используется в 

специальном программном 

обеспечении 

финансовых рисков 

 

 

ПК 2.4  Определять эффективные 

методы анализа и оценки 

финансовых рисков с позиции 

их идентификации по 

функциональным областям 

 Тестировать и 

верифицировать методики 

анализа и оценки финансовых 

рисков с позиции их 

идентификации по 

функциональным областям 

 Осуществлять отбор методов 

анализа и оценки финансовых 

рисков с позиции их 

идентификации по 

функциональным областям 

 Осуществлять расчеты, 

прогнозировать, тестировать 

методики анализа финансовых 

рисков с учетом отраслевой 

специфики 

 Применять различные 

методы и технологии анализа и 

моделирования финансовых 

рисков 

 Осуществлять оценку 

вероятности наступления 

рисковых ситуаций 

 Определять критериальные 

показатели, для которых 

устанавливаются пороговые 

значения в соответствии с 

внутренней и внешней средой 

(контекстом) 

функционирования 

организации, а также особые 

обстоятельства и ограничения 

 Осуществлять оценку 

 Критерии, применяемые при 

оценке финансовых рисков 

 Критерии, применяемые при 

оценке уровня (пороговых 

значений, условных зон) 

финансовых рисков в разрезе 

отдельных видов 

 Информация об 

организации, рынке, 

законодательстве, социальном, 

культурном и политическом 

окружении организации, а 

также о стратегии ее развития и 

операционных процессах, 

включая информацию об 

угрозах и возможностях 

достижения поставленных 

целей 

 Методы анализа и оценки 

финансовых рисков с позиции 

их идентификации по 

функциональным областям 

 Методы анализа финансовых 

рисков, в том числе 

вероятности и объема 

экономических потерь в разрезе 

отдельных видов финансового 

риска на основе установленных 

методических принципов и 

подходов 

 Методы, техники, 

технологии, программные 

средства и информационные 

базы оценки различных видов 

финансовых рисков 

 Принципы и правила выбора 

методов анализа и оценки 

финансовых рисков с позиции 

 Определения 

аналитических 

процедур и методов 

анализа и оценки 

финансовых рисков 

 Анализа и оценки 

финансовых рисков с 

позиции их 

идентификации по 

функциональным 

областям 

 Выбора 

методических 

подходов к оценке 

уровня финансовых 

рисков и 

экономической 

безопасности в разрезе 

отдельных видов 

 Оценки 

вероятности отдельных 

видов финансового 

риска 

 Оценки 

вероятности события 

(угроз) с определением 

индикаторов 

 Оценки объема 

экономических потерь 

и уровня 

экономической 

безопасности в разрезе 

отдельных видов 

финансового риска 

 Определения 

(пороговых значений, 

условных зон) рисков в 

разрезе отдельных 
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рисковых ситуаций, 

тестировать и верифицировать 

методики оценки уровня 

(пороговых значений, условных 

зон) финансовых рисков в 

разрезе отдельных видов 

 Формирование "карты 

риска", позволяющей 

определить зоны 

ответственности за финансовые 

риски и распределить 

человеческие ресурсы 

соответствующим образом 

 Идентифицировать и 

анализировать изменения 

комплексного уровня 

финансовых рисков в динамике 

Использовать 

специализированное 

программное обеспечение и 

информационно-аналитические 

системы для оценки 

финансовых рисков и 

управления ими 

их идентификации по 

функциональным областям, 

техники анализа риска 

(достаточность ресурсов, 

характер и степень 

неопределенности, сложность 

метода, техники) 

 Принципы и правила выбора 

метода, техники оценки 

комплексного уровня 

финансовых рисков 

 Возможности инструментов 

риск-менеджмента для оценки 

уровня (пороговых значений, 

условных зон) финансовых 

рисков в разрезе отдельных 

видов 

 Анализ ошибок в процессе 

оценки финансовых рисков 

 

финансовых видов 

 Установления 

предельно 

допустимого уровня 

финансового риска по 

видам деятельности 

 Мониторинга 

финансовых рисков по 

функциональным 

областям 

 Мониторинга 

пороговых значений 

финансовых рисков в 

разрезе отдельных 

видов 

 Описания 

выявленных 

финансовых рисков в 

определенном 

комплексном формате, 

позволяющем 

проведение их 

интегральной оценки 

 Выбора модели и 

проведения 

комплексной оценки 

финансовых рисков 

 Принятия решения 

о значимости 

комплексного 

(интегрального) 

финансовых рисков 

для организации и его 

воздействия на 

организацию 

 Определения 

последствий (угроз и 

возможностей) 

 Формирования 

сводного отчета о 

финансовых рисках 

ВД 03. Организационное и документационное обеспечение деятельности по налоговому 

консультированию 

ПК 3.1 Определять режимы 

налогообложения, виды 

налогов, сборов, страховых 

взносов; 

Определять возникновение 

обязанности постановки на учет 

в налоговых органах по 

различным основаниям в 

соответствии с Налоговым 

кодексом Российской 

Федерации; 

Подбирать и оформлять 

документы, необходимые для 

постановки на учет в налоговых 

органах по различным 

основаниям, предусмотренным 

законодательством Российской 

Федерации о налогах, сборах; 

Заполнять формы документов, 

Понятия налогов, сборов, 

страховых взносов, виды и 

характеристику налогов, состав 

специальных налоговых 

режимов; 

Основания и порядок 

постановки на учет в налоговых 

органах, в том числе по месту 

нахождения организации, месту 

жительства физического лица, а 

также по иным основаниям, 

предусмотренным 

законодательством Российской 

Федерации о налогах, сборах; 

Состав и основное содержание 

нормативно-правовых 

документов, регулирующих 

процедуры постановки на учет 

в налоговых органах; 

Применения 

законодательства 

Российской Федерации 

о налогах, сборах 

Оказания 

консультационных 

услуг организациям, 

независимо от форм 

собственности и 

организационно-

правовых форм, и 

физическим лицам по 

применению 

налогового 

законодательства; 

предоставления 

необходимых 

рекомендаций по: 

формированию 
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предусмотренные нормативно-

правовыми актами для 

осуществления постановки на 

учет в налоговых органах; 

Осуществлять постановку на 

учет в налоговых органах в 

случаях, предусмотренных 

законодательством Российской 

Федерации о налогах и сборах; 

Определять возникновение 

обязанности 

налогоплательщиков, 

плательщиков сборов, 

плательщиков страховых 

взносов, налоговых агентов по 

уплате конкретного налога, 

сбора, страховых взносов; 

Понимать и осуществлять 

права и обязанности 

налогоплательщиков, 

налоговых агентов, 

плательщиков страховых 

взносов, налоговых органов;  

Применять законодательство 

Российской Федерации о 

налогах и сборах в целях 

исполнения налоговых 

обязанностей   

Применять положения учетной 

политики организации для 

целей налогообложения;  

Вести налоговый учет доходов, 

расходов, объектов 

налогообложения; 

Определять налоговую базу по 

налогам; 

определять базу для исчисления 

страховых взносов;  

применять налоговые ставки; 

применять тарифы страховых 

взносов; 

исчислять суммы налогов, 

сборов, страховых взносов в 

соответствии с 

законодательством Российской 

Федерации о налогах, сборах; 

Осуществлять контроль 

ведения налогового учета 

доходов, расходов, объектов 

налогообложения в 

соответствии с 

законодательством Российской 

Федерации о налогах и сборах 

 

Состав документов, 

необходимых для постановки 

на учет в налоговых органах по 

различным основаниям, 

порядок их заполнения. 

Понятия налогоплательщики, 

плательщики сборов, 

плательщики страховых 

взносов, налоговые агенты, 

налоговые органы Российской 

Федерации; 

Права и обязанности 

налогоплательщиков, 

налоговых агентов, налоговых 

органов; 

Понятие законных и 

уполномоченных 

представителей 

налогоплательщиков,  

документальное подтверждение 

полномочий представителей; 

Понятие учетной политики для 

целей налогообложения, ее 

статус, состав, содержание и 

роль в учете в целях 

исполнения налоговых 

обязанностей; 

Порядок ведения налогового 

учета:  

-доходов при исчислении 

налога на доходы физических 

лиц,  

- доходов, расходов при 

исчислении налога на прибыль 

организаций; 

- доходов, расходов при 

исчислении налога при 

применении упрощенной 

системы налогообложения,  

Порядок расчета налоговой 

базы по налогу на доходы 

физических лиц, налогу на 

прибыль организаций,  

налогу при применении 

упрощенной системы 

налогообложения; 

Порядок исчисления и учета 

налога на добавленную 

стоимость; 

Порядок учета объектов 

налогообложения,   

определение налоговой базы, 

порядок применения налоговых 

вычетов 

по федеральным, 

региональным, местным 

налогам и специальным 

налоговым режимам; 

Порядок исчисления сумм 

налогов, страховых взносов, 

учета начисления и уплаты 

налогов, сборов, страховых 

взносов, страховых взносов от 

налоговой базы по 

видам налогов и 

сборов; составу затрат, 

относимых на 

себестоимость для 

целей 

налогообложения; 

использованию льгот, 

предоставляемых 

налоговым 

законодательством 

различным категориям 

налогоплательщиков и 

плательщиков сборов; 

соблюдению 

установленного 

порядка исчисления и 

уплаты налогов и 

сборов и источникам 

их выплаты. ведения 

налогового учета и 

составлению 

налоговой отчетности, 

по вопросам прав и 

обязанностей 

налогоплательщиков, а 

также по порядку 

обжалования действий 

налоговых органов и 

их должностных лиц и 

консультированию по 

этим вопросам; 

Разрабатывания 

вариантов 

оптимизации 

налогообложения 

применительно к 

специфике 

деятельности 

организаций и 

физических лиц; 

информирования 

налогоплательщиков, 

плательщиков сборов, 

страховых взносов, 

налоговых агентов, 

физических лиц о 

налоговом 

законодательстве и 

предоставления 

разъяснений по 

применению 

нормативных правовых 

актов, 

регламентирующих 

налогообложение 

юридических и 

физических лиц в 

пределах своей 

компетенции. 

Осуществления 

мониторинга 

изменений и 
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несчастных случаев на 

производстве и 

профессиональных заболеваний  

дополнений, вносимых 

в законы и иные 

нормативные правовые 

акты, касающиеся 

налогообложения, 

содействия 

правильному 

исчислению и полноте 

уплаты налогов и 

сборов. 

 

ПК 3.2 Применять нормативно-

правовые документы, 

утверждающие формы, 

форматы и порядок заполнения 

налоговых деклараций, 

расчетов и других документов, 

представляемых в налоговые 

органы; 

Заполнять налоговые 

декларации и расчеты, 

уведомления об исчисленных 

суммах налогов, сборов, 

авансовых платежей по 

налогам, страховых взносов; 

Осуществлять расчет налоговой 

базы и определять суммы 

налоговых платежей при 

составлении налоговой 

отчетности в соответствии с 

законодательством Российской 

Федерации и другими 

нормативными правовыми 

актами о налогах и сборах; 

Осуществлять подготовку 

документов, подлежащих 

представлению в налоговые 

органы; 

Осуществлять права и 

обязанности 

налогоплательщиков, 

плательщиков сборов, 

страховых взносов, налоговых 

агентов, в том числе при 

проведении налогового 

контроля (администрирования); 

Осуществлять права и 

обязанности налоговых органов  

при проведении налогового 

контроля (администрирования) 

Нормативно-правовые 

документы, утверждающие 

формы, форматы налоговых 

деклараций (расчетов) и 

порядок заполнения налоговых 

деклараций (расчетов) и других 

документов, представляемых в 

налоговые органы; 

Порядок формирования 

налоговых деклараций и 

расчетов, уведомлений об 

исчисленных суммах налогов, 

сборов, авансовых платежей по 

налогам, страховых взносов;  

Порядок применения 

налоговых ставок по 

федеральным, региональным, 

местным налогам и 

специальным налоговым 

режимам; Порядок отражения 

показателей в налоговых 

декларациях и расчетах: 

налоговой базы по налогам, 

базы для расчета страховых 

взносов, налоговых ставок, 

тарифов страховых взносов,  

сумм налогов, подлежащих к 

уплате в бюджетную систему 

Российской Федерации или к 

возмещению (уменьшению); 

Порядок внесения изменений в 

налоговые декларации и 

расчеты;  

Мероприятия, проводимые в 

рамках налогового контроля 

(администрирования); Перечень 

документов, обязательных для 

предоставления в налоговые 

органы; Порядок и сроки 

проведения налоговых 

проверок; Состав документов, 

подлежащих рассмотрению в 

налоговых органах при 

проведении налоговых 

проверок; 

Документы, составляемые по 

результатам проведения 

налоговых проверок; 

Порядок оформления и 

содержание документов, 

составляемых по результатам 

проведения налоговых 

Заполнения 

утвержденных форм 

налоговых деклараций, 

расчетов по налогам, 

сборам, взносам, в том 

числе страховым; 

подборка документов, 

подлежащих 

предоставлению с 

декларацией; 

консультирования 

налогоплательщиков, 

плательщиков сборов, 

страховых взносов, 

налоговых агентов, 

физических лиц о 

формах, форматах и 

порядке заполнения 

налоговых деклараций, 

расчетов по налогам, 

сборам, взносам, в том 

числе страховым; 

Участия в различных 

мероприятиях и 

формах налогового 

контроля 

(администрирования) 
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проверок; 

Порядок обжалования действий 

налоговых органов 

ПК 3.3 Понимать, применять нормы 

законодательства Российской 

Федерации о налогах и сборах и 

анализировать их изменения в 

контексте выполнения 

конкретных задач; 

Производить расчет налоговой 

нагрузки по методике Минфина 

РФ;  

Применять законодательство 

Российской Федерации о 

налогах и сборах в сфере 

деятельности 

налогоплательщика, 

использовать практику 

применения указанного 

законодательства; 

Проанализировать 

общедоступные критерии 

самостоятельной оценки рисков 

для налогоплательщиков в 

контексте решения конкретных 

задач; использование 

материалов арбитражной 

практики в части исчисления, 

уплаты налогов, сборов, 

страховых взносов и 

совершения налоговых 

правонарушений в контексте 

решения конкретных задач 

Состав, терминологию, 

основные положения 

законодательства Российской 

Федерации о налогах и сборах: 

элементы налогообложения по 

федеральным, региональным, 

местным налогам, сборам, 

специальным налоговым 

режимам; элементы обложения 

по страховым взносам, 

практику их применения; 

Порядок расчета налоговой 

нагрузки по методике Минфина 

РФ; 

Общедоступные критерии 

самостоятельной оценки рисков 

для налогоплательщиков, 

используемые налоговыми 

органами в процессе отбора 

объектов 

для проведения выездных 

налоговых проверок; 

источники ознакомления с 

арбитражной практикой в части 

исчисления, уплаты налогов, 

сборов, страховых взносов и 

совершения налоговых 

правонарушений 

Изучения 

законодательства 

Российской Федерации 

о налогах и сборах и 

анализа изменений в 

конкретном контексте, 

рассмотрения решений 

арбитражной практики 

в области 

налогообложения, 

применительно к 

конкретному контексту 

 

ВД 04. Обеспечение закупок для государственных, муниципальных и корпоративных нужд 

ПК 4.1. использовать основы 

законодательства Российской 

Федерации и нормативных  

правовых актов, регулирующих 

деятельность в сфере закупок; 

основы гражданского, 

бюджетного, земельного, 

трудового и административного 

законодательства в части 

применения к закупкам;  

обобщать и анализировать 

информацию о ценах на 

товары, работы, услуги в сфере 

закупок; обосновывать 

начальную (максимальную) 

цену закупки; 

планировать потребность 

государственного 

(муниципального) заказчика в 

товарах работах и услугах; 

обосновывать закупку с учетом 

соблюдения положений о 

нормировании закупок; 

порядок организации и 

осуществления закупок, 

особенности осуществления 

закупок для государственных 

(муниципальных) нужд 

различными видами 

юридических лиц; 

методы определения начальной 

(максимальной) цены контракта 

и контракта, заключаемого с 

единственным поставщиком; 

 

планирования закупок 

для государственных и 

муниципальных нужд; 

расчета начальной 

(максимальной) цены 

контракта различными 

методами 

ПК 4.2. использовать ресурсы единой 

информационной системы в 

сфере закупок; 

формировать план-график 

закупок государственного 

особенности составления 

закупочной документации; 

порядок формирования и 

утверждения плана-графика 

закупок, внесения в него 

составления плана- 

графика закупок и 

плана закупок 

государственного 

(муниципального) 
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(муниципального) заказчика; 

применять идентификационные 

коды закупок; рассчитывать  

начальную (максимальную) 

цену контракта, применять 

требования нормативно-

правовых актов при 

выполнении расчета; 

использовать разные методы 

определения НМЦК в 

различных условиях 

осуществления закупок; 

описывать объект закупки, 

порядок согласования и 

формирования требований к 

закупаемым товарам,  

работам, услугам; формировать 

требования, предъявляемые к 

участнику закупки, составлять 

техническое задание, проекта 

контрактов,  

подготовить извещения об 

осуществлении закупки  

изменений и размещения в 

единой информационной 

системе в сфере закупок; 

порядок формирования 

идентификационного кода 

закупок; порядок работы 

закупочной комиссии, ее 

персональный состав,  способы 

определения поставщиков 

(подрядчиков, исполнителей)  

заказчика, извещения 

об осуществлении  

закупки, документации 

о закупках, проектов 

контрактов 

ПК 4.3. Анализировать поступившие 

заявки;  

оценивать результаты и 

подводить итоги закупочной 

процедуры; оформлять 

протоколы заседаний 

закупочных комиссий на 

основании решений, принятых 

членами комиссии по 

осуществлению закупок; 

составлять необходимую 

документацию для заключения 

контрактов;  

оформлять документы, 

необходимые для открытия 

лицевого счета получателя 

средств бюджета в органах 

Федерального казначейства; 

оформлять документы, 

необходимые для 

сопровождения закупочных 

процедур и оплаты контракта; 

выполнять расчеты 

эффективности планирования 

закупок, конкурентности и 

экономичности закупок, 

проводить расчет и анализ 

сокращения бюджетных 

средств при проведении 

закупок; осуществлять 

мониторинг поставщиков 

(подрядчиков, исполнителей) в 

сфере закупок; 

составлять отчёт, содержащий 

информацию об исполнении 

контракта, о соблюдении 

промежуточных и 

окончательных сроков 

исполнения контракта, о 

ненадлежащем исполнении 

Основы статистики в части 

применения к закупкам; 

регламенты работы 

электронных торговых 

площадок; процедуру 

подписания контракта с 

поставщиками  

(подрядчиками, 

исполнителями), размещения 

отчетов, информации о 

неисполнении контракта, о  

санкциях, об изменении или о 

расторжении контракта; 

правоприменительную 

практику в сфере логистики и 

закупок; особенности 

подготовки документов для 

претензионной работы; порядок 

казначейского обслуживания 

получателей средств бюджета – 

участников закупки; 

порядок казначейского 

сопровождения контрактов; 

организацию взаимодействия 

поставщиков с органами 

Федерального казначейства по 

обеспечению осуществления 

закупки; 

порядок определения критериев 

эффективности закупок; 

нормативно-правовое 

регулирование порядка 

применения показателей, 

характеризующих 

эффективность закупок, и их 

оценки; 

 

Оформления и 

составления 

протоколов заседаний 

закупочных комиссий 

на основании решений, 

принятых членами 

комиссии по 

осуществлению 

закупок, отчёта, 

содержащего 

информацию об 

исполнении контракта; 

оформления и 

представления 

документов 

поставщика по 

раскрытию структуры 

цены контракта; 

расчета показателей 

экономической 

эффективности 

проведенных закупок, 

показателей 

выполнения плановых 

показателей по 

закупкам; 

анализа проведения 

закупочных процедур 

на основе 

установленных 

критериев  
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контракта (с указанием 

допущенных нарушений) или о 

неисполнении контракта и о 

санкциях, которые применены в 

связи с нарушением условий 

контракта или его 

неисполнением, об изменении 

или о расторжении контракта в 

ходе  

его исполнения 

ВД 05. Участие в организации и осуществлении финансового контроля деятельности 

экономического субъекта 

ПК 5.1.  Формировать в соответствии с 

внутренними регламентами 

экономического субъекта 

задания для специалистов по 

внутреннему контролю на 

формирование ими 

информационной базы для 

разработки плановой 

документации 

Производить экспресс-анализ и 

комплексный анализ 

бухгалтерской (финансовой) 

отчетности объекта 

внутреннего контроля 

Основные требования 

внутренних регламентов, 

регулирующих работу объекта 

внутреннего контроля и 

специалистов по внутреннему 

контролю 

Приемы оценки полноты и 

достоверности 

информационных баз, 

сформированных 

специалистами по внутреннему 

контролю 

Теория и практика риск-

ориентированного 

планирования внутреннего 

контроля 

 

Подготовка заданий 

для специалистов по 

внутреннему контролю 

по формированию 

информационной базы, 

отражающей работу 

объекта внутреннего 

контроля, и по ее 

анализу 

Проведение анализа 

собранной 

информации для 

выявления значимых 

отклонений от 

требований правовой и 

нормативной базы и 

внутренних 

регламентов 

ПК 5.2.  Закреплять задания, 

предусмотренные планами и 

программами по внутреннему 

контролю, за специалистами в 

соответствии с их 

профессионализмом 

Применять для оценки 

достаточности и надежности 

доказательств, представленных 

специалистами, адекватные 

приемы внутреннего контроля 

Оценивать правильность 

проведения и учета финансово-

хозяйственных операций 

Основные требования 

законодательной и 

нормативной баз, стандартов 

внутреннего контроля  

Практики применения форм, 

методов, приемов, способов и 

процедур внутреннего 

контроля, в том числе с 

использованием программных 

продуктов для получения и 

обработки информации о 

выявленных отклонениях 

 

Распределение 

определенных 

плановой 

документацией 

заданий между 

членами группы 

специалистов по 

внутреннему контролю 

Оценка качества, 

достаточности и 

надежности 

представленных 

членами группы 

специалистов по 

внутреннему контролю 

доказательств наличия 

значимых отклонений 

от требований 

правовой и 

нормативной базы и 

внутренних 

регламентов 

Самостоятельное 

проведение процедур 

внутреннего контроля 

по его наиболее 

рисковым 

направлениям 

ПК 5.3.  Оценивать условия, 

способствующие 

трансформации рисков объекта 

внутреннего контроля в 

Понятие и содержание проекта 

завершающего документа, 

формируемого по результатам 

внутреннего финансового 

Формирование проекта 

завершающего 

документа по 

результатам 
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рисковые события 

Вырабатывать по результатам 

внутреннего контроля 

эффективные рекомендации по 

устранению выявленных 

отклонений 

контроля внутреннего 

финансового контроля 

ПК 5.4.  Применять методы, приемы, 

способы и процедуры 

финансового контроля 

устранения выявленных 

внутренним контролем 

отклонений 

Обсуждать с ответственными 

руководителями и 

специалистами экономического 

субъекта имеющиеся 

отклонения от 

запланированных сроков и 

объемов работ, 

предусмотренных плановыми 

документами 

Понятие и виды мер по 

реализации контрольных 

мероприятий 

Основные показатели и 

критерии оценки 

эффективности мероприятий по 

устранению выявленных 

нарушений 

Получение от объекта 

внутреннего контроля 

информации о ходе 

выполнения им 

рекомендаций по 

устранению 

выявленных 

отклонений от 

требований 

законодательства 

Российской 

Федерации, 

нормативной базы и 

внутренних 

регламентов 

Контроль выполнения 

заданий по 

исправлению 

выявленных 

недостатков и 

устранению 

обусловивших их 

причин 

Подготовка 

информации для 

руководителя и 

заказчика внутреннего 

контроля о ходе 

выполнения заданий 

плановых документов 

по контролю или 

устранению 

выявленных 

отклонений и 

обусловивших их 

причин 

ПК 5.5.  Определять источники, 

содержащие наиболее полную и 

достоверную информацию о 

работе объекта внутреннего 

контроля 

Применять современные 

аналитические методы и 

программные продукты 

Выявлять и оценивать условия, 

способствующие 

возникновению значимых 

рисков и их трансформации в 

рисковые события 

Структура системы 

экономической информации 

Практика применения форм, 

приемов, способов и процедур 

финансового контроля, а также 

современных методов 

компьютерной обработки 

информации 

 

Сбор информации, 

характеризующей 

деятельность объекта 

внутреннего 

финансового контроля 

по выполнению 

требований правовой и 

нормативной базы и 

внутренних 

регламентов 

Анализ выбранной 

информации, 

выявление и оценка 

рисков объекта 

внутреннего контроля 

Разработка 

предложений к 

проектам плановой 

документации 

Выполнение 

контрольных процедур 
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ПК 5.6.  Применять методы внутреннего 

финансового контроля  

Выявлять и оценивать риски 

объекта внутреннего контроля 

и риски собственных ошибок 

Обобщать и анализировать 

собранную информацию 

Оценивать соответствие 

производимых хозяйственных 

операций и эффективность 

использования активов 

правовой и нормативной базе 

Понятие и виды инструментов 

и методов финансового 

контроля (проверка, ревизия, 

экспертиза, мониторинг). 

Способы документального 

контроля Методы и приемы 

фактического контроля. 

Анализ информации, 

характеризующей 

деятельность объекта 

внутреннего контроля 

Выполнение и 

документирование 

контрольных процедур 

в соответствии с 

плановыми 

документами 

Формирование 

информационной базы, 

характеризующей 

отклонения в 

действиях объекта 

внутреннего контроля 

от требований 

правовой и 

нормативной базы и 

внутренних 

регламентов, 

регулирующих работу, 

проведение 

аналитических 

процедур и 

формулирование 

доказательств наличия 

существенных 

отклонений и 

значимых рисков 

Подготовка и 

оформление 

завершающих 

материалов по 

результатам 

внутреннего контроля 

ПК 5.7.  Формировать информационную 

базу, отражающую ход 

устранения выявленных 

контрольными процедурами 

недостатков 

Оценивать значимость 

выявленных отклонений в 

выполнении заданий, 

отраженных в плановой 

документации 

Формулировать предложения 

по устранению выявленных 

отклонений в выполнении 

заданий, отраженных в 

плановой документации, для 

руководителя группы 

специалистов по внутреннему 

контролю или другого 

уполномоченного лица 

Источники, позволяющие 

получать наиболее полную и 

достоверную информацию о 

ходе устранения менеджментом 

недостатков, выявленных 

контрольными процедурами 

Требования 

регламентирующего документа 

по устранению недостатков, 

выявленных контрольными 

процедурами 

Теория и практика применения 

методов, приемов и процедур 

последующего финансового 

контроля 

 

Получение в 

соответствии с 

плановой 

документацией 

информации от 

менеджмента о ходе 

устранения 

недостатков, 

выявленных 

контрольными 

процедурами, ее 

анализ и оценка 

достоверности 

ПК 5.8.  Применять законодательство в 

сфере ПОД/ФТ/ФРОМУ, 

нормативные правовые акты и 

правила внутреннего контроля 

в целях ПОД/ФТ/ФРОМУ 

Разъяснять законодательство в 

сфере ПОД/ФТ/ФРОМУ, 

нормативные правовые акты и 

Законодательство Российской 

Федерации, регулирующее 

отношения в сфере 

ПОД/ФТ/ФРОМУ 

Нормативные акты Банка 

России, регулирующие 

деятельность организации  

Компетенции уполномоченного 

Выявление 

подозрительных 

операций и операций 

подлежащих 

обязательному 

контролю в целях 

ПОД/ФТ/ФРОМУ в 

организации  
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правила внутреннего контроля 

в целях ПОД/ФТ/ФРОМУ 

Выявлять необычную или 

подозрительную деятельность в 

целях ОД/ФТ/ФРОМУ в 

организации  

органа в сфере 

ПОД/ФТ/ФРОМУ 

Международные и 

региональные организации в 

сфере ПОД/ФТ/ФРОМУ  

Перечень стран и территорий, 

не выполняющих рекомендации 

Группы разработки 

финансовых мер борьбы с 

отмыванием денег (ФАТФ)  

Правила внутреннего контроля, 

программы и процедуры, 

регламентирующие выполнение 

требований законодательства в 

сфере ПОД/ФТ/ФРОМУ в 

организации  

Типовые схемы и способы 

отмыванию преступных 

доходов, финансирования 

терроризма и финансирования 

распространения оружия 

массового уничтожения 

 

 
 

3.АТТЕСТАЦИЯ ПО ИТОГАМ ПРАКТИКИ 

Аттестация по итогам каждого вида и этапа практики проводится с учетом (или на 

основании) результатов ее прохождения, подтверждаемых документами соответствующих 

организаций. 

По результатам каждого вида и этапа практики руководителями практики от 

организации и МФЮИ формируется аттестационный лист, содержащий сведения об 

уровне освоения обучающимся профессиональных компетенций, а также характеристика 

на обучающегося по освоению профессиональных компетенций в период прохождения 

практики. 

В период прохождения практики обучающимся ведется дневник практики. В 

качестве приложения к дневнику практики обучающийся оформляет графические, аудио-, 

фото-, видео-, материалы, наглядные образцы изделий, подтверждающие практический 

опыт, полученный на практике. 

По результатам практики обучающимся составляется отчет, который утверждается 

организацией.  

Отчет о прохождении практики должен включать описание проделанной работы. В 

отчете должны быть освещены основные вопросы, предусмотренные программой 

практики, а также сформулированы выводы, к которым пришел практикант, и его 

предложения. Общий объем Отчета должен составлять не менее 6-10 страниц, без учета 

приложений и списка используемых источников. 
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Во вводной части Отчета по практике обучающийся должен указать период (даты), 

цель и задачи практики (на основании задания практики), место прохождения практики, 

структуру организации (подразделения, филиалы и т.п.), нормативно-правовые акты, 

регулирующие деятельность данной организации. 

В основной части Отчета по практике обучающийся должен привести описание 

этапов выполнения задания практики (указанных пунктов). 

В заключение отчета формулируются выводы по итогам практики, указываются 

основные обязанности практиканта на период практики, виды работ, выполняемых на 

предприятии. 

Структура отчета по практике: 

- титульный лист (Приложение 1); 

- задание на практику (Приложение 2); 

- дневник практики (Приложение 3); 

- аттестационный лист (Приложение 4); 

- характеристика на обучающегося (Приложение 5); 

- оглавление; 

- введение; 

- основная часть; 

- заключение; 

- список используемых источников; 

- приложения (графики, схемы, таблицы, алгоритмы, иллюстрации и т.п.). 

Практика завершается дифференцированным зачетом при условии положительного 

аттестационного листа по практике руководителей практики от организации и МФЮИ об 

уровне освоения профессиональных компетенций; наличия положительной 

характеристики организации на обучающегося по освоению общих компетенций в период 

прохождения практики; полноты и своевременности представления дневника практики и 

отчета о практике в соответствии с заданием на практику. Проведение 

дифференцированного зачета по практике планируется в последний день практики. 

Промежуточная аттестация практики состоит из публичной защиты обучаемого 

выполненной работы и оценки Отчета на соответствие установленным требованиям.  

По результатам защиты студентами отчетов выставляется зачет по практике. 

Результаты защиты практики вносятся в ведомости, зачетные книжки и приложение к 

диплому. 
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После зачета по практике студент сдает экзамен по профессиональному модулю. 

Обучающиеся, не прошедшие практику или получившие отрицательную оценку за 

практику, не допускаются к экзамену по профессиональному модулю. 

Если у студента в аттестационном листе и/или характеристике не освоена хотя бы 

одна компетенция, предусмотренная программой практики, то студент не допускается к 

защите, и оценка «неудовлетворительно» выставляется за всю практику в целом. 

Неудовлетворительные результаты промежуточной аттестации по практике или 

неявка на промежуточную аттестацию по практике без уважительных причин признаются 

академической задолженностью.  

Обучающиеся, не ликвидировавшие академическую задолженность по практике, 

подлежат отчислению в установленном порядке.  

Обучающимся, не прошедшим практику по уважительным причинам, 

предоставляется возможность пройти практику в свободное от учебы время. 

Индивидуальный перенос сроков практики по уважительным причинам осуществляется в 

соответствии с приказом ректора. Основанием для приказа о переносе является заявление 

обучающегося, согласованное с заведующим кафедрой/председателем предметно-

цикловой комиссии и документы, обосновывающие причины необходимости переноса 

сроков практики. Приказом определяется место и время повторного прохождения 

практики.  

Результаты прохождения практики представляются обучающимся в МФЮИ и 

учитываются при прохождении государственной итоговой аттестации. 

Обучающиеся, не прошедшие практику или получившие отрицательную оценку, не 

допускаются к прохождению государственной итоговой аттестации. 

 

4.ТРЕБОВАНИЯ К ОФОРМЛЕНИЮ ОТЧЕТА О ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ 

Отчет по прохождению практики выполняется на компьютере в одном экземпляре 

и оформляется только на лицевой стороне белой бумаги, объем отчета должен составлять 

15-20 страниц печатного текста (без учета приложений): 

- стандартный формат документа А4 (210 х 297 мм); 

- поля каждого листа документа: левое – 30 мм, верхнее – 20 мм, правое – 10 мм, 

нижнее – 20 мм; 

- ориентация: книжная; 

- шрифт: Times New Roman; 

- кегль: - 14 пт в основном тексте, при составлении таблиц могут использоваться 

шрифты меньших размеров, рекомендуемый – 12 пт; 
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- междустрочный интервал: полуторный в основном тексте, одинарный в 

подстрочных ссылках; 

- расстановка переносов – автоматическая; 

- форматирование основного текста и ссылок – в параметре «по ширине»; 

- цвет шрифта – черный; 

- абзацный отступ основного текста (красная строка) – 1,25 см. 

Заголовки структурных элементов (главы) центрируются по ширине текста. В 

конце заголовков точка не ставится. При написании использовать только заглавные 

буквы: ВВЕДЕНИЕ, ЗАКЛЮЧЕНИЕ. 

Каждый заголовок структурных единиц начинаются с новой страницы. Заголовки 

не переносят. 

Заголовки разделов и подразделов основной части отчета следует начинать с 

абзацного отступа и размещать после порядкового номера, печатать с прописной буквы, 

полужирным шрифтом, не подчеркивать, без точки в конце. 

От заголовка главы или параграфа до текста должен следовать полуторный 

интервал. 

Номера страниц проставляются посередине верхнего поля документа на 

расстоянии 10 мм от верхнего края листа, последовательно. 

Титульный лист включают в общую нумерацию страниц отчета. Номер страницы 

на титульном листе не проставляют. 

Нумерация проставляется начиная с 3-й страницы (введение), т.е. после титульного 

листа, задания и содержания отчета, а также перечня сокращений, используемых в отчете 

(если он имеется), далее последовательная нумерация всех листов. 

Иллюстрации и таблицы, расположенные на отдельных листах, включают в общую 

нумерацию страниц проекта. Иллюстрации и таблицы на листе формата А3 учитывают 

как одну страницу. 

Нумерация страниц, на которых даются приложения, является сквозной и 

продолжает общую нумерацию страниц основного текста. 

4.1 Правила представления формул и уравнений 

Уравнения и формулы следует выделять из текста в отдельную строку. Выше и 

ниже каждой формулы или уравнения должно быть оставлено не менее одной свободной 

строки. Если уравнение не умещается в одну строку, то оно должно быть перенесено 

после знака равенства (=) или после знаков плюс (+), минус (-), умножения (x), деления (:) 

или других математических знаков, причем знак в начале следующей строки повторяют. 
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При переносе формулы на знаке, символизирующем операцию умножения, применяют 

знак «x». 

Пояснение значений символов и числовых коэффициентов следует приводить 

непосредственно под формулой в той же последовательности, в которой они даны в 

формуле. 

Формулы следует нумеровать порядковой нумерацией в пределах всего проекта 

арабскими цифрами в круглых скобках в крайнем правом положении на строке. 

Одну формулу обозначают - (1). 

Формулы, помещаемые в приложениях, должны нумероваться отдельной 

нумерацией арабскими цифрами в пределах каждого приложения с добавлением перед 

каждой цифрой обозначения приложения, например, формула (В.1). 

Ссылки в тексте на порядковые номера формул дают в скобках. 

Пример – «...в формуле (1)». 

Допускается нумерация формул в пределах раздела. В этом случае номер формулы 

состоит из номера раздела и порядкового номера формулы, разделенных точкой, 

например (3.1). 

Порядок изложения математических уравнений такой же, как и формул. 

4.2 Правила оформления иллюстраций и таблиц 

Иллюстрации (чертежи, графики, схемы и т. п.) следует располагать в работе 

непосредственно после текста, в котором они упоминаются впервые, или на следующей 

странице. 

На все иллюстрации в отчете должны быть даны ссылки. При ссылке необходимо 

писать слово «рисунок» и его номер, например: «в соответствии с рисунком 2» и т. д. 

Иллюстрации, за исключением иллюстраций приложений, следует нумеровать 

арабскими цифрами сквозной нумерацией. 

Если рисунок один, то он обозначается «Рисунок 1». Слово «рисунок» и его 

наименование располагают посередине строки. 

Иллюстрации каждого приложения обозначают отдельной нумерацией арабскими 

цифрами с добавлением перед цифрой обозначения приложения «Рисунок А.3». 

Допускается нумеровать иллюстрации в пределах раздела работы. В этом случае 

номер иллюстрации состоит из номера раздела и порядкового номера иллюстрации, 

разделенных точкой «Рисунок 2.1». 

Слово «Рисунок», его номер и через тире наименование помещают после 

пояснительных данных и располагают в центре под рисунком без точки в конце. Если 

наименование рисунка состоит из нескольких строк, то его следует записывать через один 
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межстрочный интервал. Наименование рисунка приводят с прописной буквы без точки в 

конце. Перенос слов в наименовании графического материала не допускается. 

Таблицы применяют для наглядности и удобства сравнения показателей. 

Наименование таблицы, при его наличии, должно отражать ее содержание, быть точным, 

кратким. 

Наименование следует помещать над таблицей слева, без абзацного отступа в 

следующем формате: Таблица Номер таблицы — Наименование таблицы. Наименование 

таблицы приводят с прописной буквы без точки в конце. Если наименование таблицы 

занимает две строки и более, то его следует записывать через один межстрочный 

интервал. 

Таблицу следует располагать непосредственно после текста, в котором она 

упоминается впервые, или на следующей странице. На все таблицы должны в работе быть 

ссылки, в тексте следует писать слово «таблица» с указанием ее номера. 

Таблицу с большим числом строк допускается переносить на другой лист 

(страницу). При переносе части таблицы на другой лист (страницу) слово «Таблица», ее 

номер и наименование указывают один раз слева над первой частью таблицы, а над 

другими частями также слева пишут слова «Продолжение таблицы» и указывают номер 

таблицы. 

4.3 Правила оформления списка использованных источников 

Основное требование к составлению списка использованных источников – 

единообразное оформление и соблюдение «ГОСТ 7.1-2003. Межгосударственный 

стандарт. Система стандартов по информации, библиотечному и издательскому делу. 

Библиографическая запись. Библиографическое описание. Общие требования и правила 

составления». 

Сведения об источниках следует располагать в порядке появления ссылок на 

источники в тексте работы и нумеровать арабскими цифрами с точкой и печатать с 

абзацного отступа. 

Помимо алфавитного порядка размещения источников стоит учесть нюансы 

распределения литературы в списке по типовой принадлежности. 

Первыми указываются нормативно-правовые акты. Затем вносятся научные 

источники, учебные пособия и ссылки на Интернет-ресурсы. 

4.4 Правила оформления приложений 

Приложения могут включать: графический материал, таблицы не более формата 

А3, расчеты, описания алгоритмов и программ. 
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Приложение оформляют как продолжение данного проекта на последующих его 

листах. 

В тексте работы на все приложения должны быть даны ссылки. Приложения 

располагают в порядке ссылок на них в тексте работы. 

Каждое приложение следует размещать с новой страницы с указанием в центре 

верхней части страницы слова «ПРИЛОЖЕНИЕ». 

Приложение должно иметь заголовок, который записывают с прописной буквы, 

полужирным шрифтом, отдельной строкой по центру без точки в конце. 

Приложения обозначают прописными буквами кириллического алфавита, начиная 

с А, за исключением букв Е, З, Й, О, Ч, Ъ, Ы, Ь. После слова «ПРИЛОЖЕНИЕ» следует 

буква, обозначающая его последовательность. Допускается обозначение приложений 

буквами латинского алфавита, за исключением букв I и О. Если в отчете одно 

приложение, оно обозначается «ПРИЛОЖЕНИЕ А». 

Все приложения должны быть перечислены в содержании проекта (при наличии) с 

указанием их обозначений, статуса и наименования. 
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5. ЗАДАНИЯ НА ПРАКТИКУ  

Последовательность выполнения: 

1. Ежедневно вести дневник практики и записывать в него задания, предусмотренные 

рабочей программой практики; 

2. На основании записей, сделанных в дневнике, подобранном материале, выполняемых 

предусмотренных программой практики заданий, самостоятельно составить в 

соответствии с предъявляемыми требованиями отчет о прохождении практики; 

3. В последний день окончания практики сдать полностью оформленный отчет вместе с 

дневником руководителю практики от организации для проверки и получения 

заключения-характеристики. 
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Приложение 1. Образец титульного лист отчета 

 

УТВЕРЖДАЮ 

Руководитель организации (предприятия) 

_________________ __________________ 

«____» __________________ 20__ г. 

 

 

М.П. 

 

 

 

ОТЧЁТ 

о прохождении учебной практики/производственной практики (по 

профилю специальности)  

 

по профессиональному модулю 

 

              

 

Специальность             

 

Студента(ки)________ курса __________группы 

форма обучения ____________________ 

(очная, заочная) 

 

              

(ФИО) 

 

Место проведения практики (организация) 

              

              

наименование организации, юридический адрес 

 

Срок прохождения практики с «___» _____________20__ г. по «___» _____________20__г. 

 

Отчет сдан «_____» ________________ 

 

 

Руководитель практики от организации (предприятия)  ____________________ 

  (подпись/Ф.И.О.) 

 

Руководитель практики от образовательной организации ____________________ 

  (подпись/Ф.И.О.) 

Оценка о защите отчета ____ (_____________________) 
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Приложение 2. Образец задания на практику 

 

Автономная некоммерческая организация профессионального образования  

«Московский областной финансово-юридический институт» 

 

 

Утверждаю 

зав. отделением _______________________ 

_____________________________________ 

___________________/_________________ 

«____»_______________________________ 

 

Задание 
на учебную/производственную практику (по профилю специальности)  

 

1.               

ФИО студента 

2. Группа ___________ Курс ________ 

3. Специальность             

4. Место проведения практики (организация)         

              

наименование организации, юридический адрес 

5. Вид практики (учебная/производственная (по профилю специальности) 

/производственная (преддипломная)         

   

              

6. Наименование профессионального модуля         

              

7. Сроки проведения практики           

8. Объем практики       

 

Календарный план проведения практики 

 

№ 

пп 

Задание Календарные сроки 

   

   

   

   

 

Дата сдачи отчета по практике      

 

Руководитель практики от образовательной организации   /    

                               (подпись/ФИО)    

СОГЛАСОВАНО: 

Руководитель практики от профильной организации    /    

                   (подпись/ФИО)    

МП 

С программой практики и заданием ознакомлен: 

Студент  _________________    ___________________ 

                                                                                                          (подпись)   
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Приложение 3. Образец дневника практики 

 

Автономная некоммерческая организация профессионального образования  

«Московский областной финансово-юридический институт» 

 

 

 

 

 

 

 

Д Н Е В Н И К 

 

прохождения учебной практики/производственной пр актики (по 

профилю специальности)  

 

 

по профессиональному модулю  

              

 

Специальность             

 

Студента(ки)________ курса __________группы 

форма обучения ____________________ 

(очная, заочная) 

 

              

(ФИО) 

 

 

Место проведения практики (организация) 

              

              

наименование организации, юридический адрес 

 

 

Срок прохождения практики с «___» _____________20__ г. по «___» _____________20__г. 
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Продолжение приложения 3 

(Образец дневника практики) 

Содержание работ 

 

Дата 
Содержание выполненных работ 

согласно программе практики 
Оценка 

Подпись 

руководите

ля 

практики 

от 

организаци

и 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 

 

 

 

Руководитель практики от профильной организации    /    

      (подпись/ФИО)    

 

Руководитель практики от образовательной организации   /    

                    (подпись/ФИО)    
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Приложение 4 

Образец характеристики  

Характеристика 
1.____________________________________________________________________________ 

ФИО студента 

2. Группа ___________ Курс ________ 

3. Специальность ______________________________________________________________ 

4. Место проведения практики (организация) ______________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 
наименование организации, юридический адрес 

5. Вид практики (учебная практика /производственная практика (по профилю 

специальности)________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

6. Наименование профессионального модуля ______________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

7. Сроки проведения практики ___________________________________________________ 

8. Объем практики ____________________ 

 

За время прохождения практики студент в соответствии с индивидуальным заданием и 

программой практики показал следующие результаты: 
(обведите цифру, соответствующую степени сформированности компетенции): 

5 – компетенция сформирована в максимальной степени 

4 – компетенция сформирована хорошо 

3 – компетенция сформирована на среднем уровне 

2 – компетенция сформирована слабо 

1 – компетенция не сформирована 

Коды ОК Общие компетенции Баллы 

  1 2 3 4 5 

  1 2 3 4 5 

  1 2 3 4 5 

  1 2 3 4 5 

  1 2 3 4 5 

  1 2 3 4 5 

 

Общие компетенции, предусмотренные программой практики_______________________ 
(освоены / не освоены) 

Укажите дополнительные качества, которые характеризуют молодого специалиста, но не 

указаны выше, а также Ваши замечания __________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

 

В соответствии с аттестационным листом от «___» ________________20__ г. 

профессиональные компетенции ____________________________. 
(освоены / не освоены) 

Заключение: считаю возможным оценить работу студента на 

оценку____________________________________________ 
(отлично, хорошо, удовлетворительно, неудовлетворительно) 

Руководитель практики от образовательной 

организации____________/__________________ 
(подпись/ФИО) 

Руководитель практики от предприятия (организации)____________/_________/_________ 
 (должность/подпись/ФИО) 

М.П. (Организация)                                                                        Дата ____________20____г. 
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